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Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02

KS § Avtal om sarskilt atagande mellan Nyképings
kommun och Arlandastad Group AB

Diarienummer: KK22/304

Nykopings kommun (Kommunen) ér deldgare i Stockholm Skavsta Flygplats
AB, 556237-4313 (SSFAB) med 9,9 procent. Huvudagare ar Airports
Worldwide Sweden Holding AB, 556942-6595 (AWSH) med 90,1 procent.
AWSH &gs av Vinci Airport SAS, 410 002 075 (VAS).

Vinci Airport SAS (VAS)

100 %
4
Nykopings kommun Airport Worldwide Sweden
(Kommunen) Holding AB (AWSH)
9,9 % 90,1 %
v

Stockholm Skavsta Flygplats AB
(SSFAB)

AGAB planerar att tillféra 5-10 miljarder kronor i projektmedel till
Skavstaomradet. Bland annat planerar dem att uppféra en av Sveriges
storsta solenergiparker. Kommunen har pabérjat ett detaljplanearbete for
omradet.

SSFAB har en kontokredit som Kommunen och VAS stéllt begransad borgen
for. | juni 2021 (KK21/298, KF 2021-05-11 §80), i samband med att
kontokrediten upptogs och borgensatagandet patecknades upprattades ett
avtal, Guarantee and Mortage Agreement (G&MA), fér att reglera rattigheter
och skyldigheter mellan parterna (Kommunen, VAS, AWSH och SSFAB). |
och med aktiedverlatelsen behéver borgensataganden och G&MA

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02

revideras. VAS som inte langre kommer vara delégare till SSFAB ska heller
inte stélla borgen for kontokrediten. | stéllet ska den nya deldagaren AGAB
overta VAS roll som borgensman och avtalspart. Detta gors i flera steg.

1. AGAB lanar ut pengar till SSFAB sa att kontokrediten kan avslutas
och VAS kan slappas fran sitt borgensatagande,

2. SSFAB upptar en ny kontokredit i en annan bank, samtidigt ingar
Kommunen och AGAB nya borgensataganden och ett nytt avtal
tecknas mellan de nya parterna (Kommunen, AGAB, AWSH och
SSFAB).

| samband med aktiedverlatelsen behover ett tillfélligt avtal tecknas mellan
Kommunen och AGAB som féreskriver under vilka villkor Kommunen kan
teckna ett bytt borgensatagande tillsammans med AGAB.

Barnrattsprovning

Arendet berér eller péverkar inte barn direkt eller indirekt s& att det i
enlighet med barnkonventionen funnits skal att genomféra en prévning av
barnets basta.

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullméktige beslutar

1) att godkanna att Nykopings kommun ingar Avtal om sarskilt
atagande, enligt bilaga till tjansteskrivelse daterad 2022-04-20, samt

2) att paragrafen omedelbart justeras.

Kommunfullméktiges beslut skickas till:
Naringslivsenheten

Ekonomiavdelningen
Stockholm Skavsta Flygplats AB

Motpart

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping

Ekonomi, Controllerenheten Tjansteskrivelse Dnr KK22/304
2022-04-20

Kommunfullméaktige

Avtal om sarskilt atagande mellan Nykoépings
kommun och Arlandastad Group AB

Bakgrund

Nykopings kommun (Kommunen) ér deldgare i Stockholm Skavsta Flygplats
AB, 556237-4313 (SSFAB) med 9,9 procent. Huvudagare ar Airports
Worldwide Sweden Holding AB, 556942-6595 (AWSH) med 90,1 procent.
AWSH &gs av Vinci Airport SAS, 410 002 075 (VAS).

Vinci Airport SAS (VAS)

100 %
h J
Nykdpings kommun Airport Worldwide Sweden
(Kommunen) Holding AB (AWSH)
9,9 % 90,1 %
v

Stockhaolm Skavsta Flygplats AB
(SSFAB)

VAS har beslutat att salja sina aktier i AWSH till Arlandastad Group AB, 5566%4-
0978 (AGAB). AGAB ar ett svenskt bolag vars verksamhet bestar i att dga,
forvalta och utveckla fastigheter i strategiska lagen. Idag dger bolaget ett 240
hektar stort omrade vid Arlanda flygplats. AGAB noterades i september 2021
pa Stockholmsborsens lista Nasdaq First North Premier.

Postadress Besoksadress Org nr 21 20 00-29 40
Nykoépings kommun Stadshuset Bg 619-03 42
611 83 Nyképing Tfn 0155-24 80 00 kommun@nykoping.se

Fax 0155-24 83 30 www.nykoping.se
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AGAB planerar att tillféra 5-10 miljarder kronor i projektmedel till
Skavstaomradet. Bland annat planerar dem att uppféra en av Sveriges storsta
solenergiparker. Kommunen har pabdrjat ett detaljplanearbete for omradet.

SSFAB har en kontokredit som Kommunen och VAS stéllt begransad borgen
for. | juni 2021 (KK21/298, KF 2021-05-11 §80), i samband med att
kontokrediten upptogs och borgensatagandet patecknades upprattades ett
avtal, Guarantee and Mortage Agreement (G&MA), for att reglera rattigheter
och skyldigheter mellan parterna (Kommunen, VAS, AWSH och SSFAB). | och
med aktiedverlatelsen behdver borgensataganden och G&MA revideras. VAS
som inte langre kommer vara delagare till SSFAB ska heller inte stalla borgen
for kontokrediten. | stallet ska den nya delagaren AGAB 6verta VAS roll som
borgensman och avtalspart. Detta gors i flera steg.

1. AGAB lanar ut pengar till SSFAB sa att kontokrediten kan avslutas och
VAS kan slappas fran sitt borgensatagande,

2. SSFAB upptar en ny kontokredit i en annan bank, samtidigt ingar
Kommunen och AGAB nya borgensataganden och ett nytt avtal tecknas
mellan de nya parterna (Kommunen, AGAB, AWSH och SSFAB).

| samband med aktiedverlatelsen behover ett tillfalligt avtal tecknas mellan
Kommunen och AGAB som foreskriver under vilka villkor Kommunen kan
teckna ett bytt borgensatagande tillsammans med AGAB.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen

Arendet beror eller paverkar inte barn direkt eller indirekt s& att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skal att genomféra en prévning av barnets
basta.

Kommunstyrelsen forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar

1) att godkanna att Nykopings kommun ingar Avtal om sarskilt atagande,
enligt bilaga till tjansteskrivelse daterad 2022-04-20, samt

2) att paragrafen omedelbart justeras.

Mats Pettersson
Kommundirektor

2022-03-28
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Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes

Maria Karlsson
Néaringslivschef
Slutversion av Tjénsteskrivelsen godkandes

Kommunfullméktiges beslut till:
Naringslivsenheten

Ekonomiavdelningen
Stockholm Skavsta Flygplats AB

Motpart

2022-03-28



Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02

KS § Antagande av Strategi for turism, evenemang
och méten

Diarienummer: KK21/198

Nykopings kommun har sedan 2015 tillsammans med naringslivet en
gemensam besoksnaringsstrategi. Den nu géllande strategin [&per fram till
2023 och tar utifran ett antal fokusomraden ut riktningen framat. | mars 2020
forandrades vardagen for verksamheter inom besdksnaring samt
evenemang- och motesindustrin med anledning av spridningen av Covid-19
och dess medfdljande restriktioner. Alla prognoser pekar mot att det
kommer ta lang tid innan vi ar tillbaka i nédrheten av de nivaer som var 2019.
Nuvarande strategi ar till stora delar inte langre aktuell och ger inte stod for
den omstéllning och utveckling som kravs framat for att méta dagens
utmaningar.

| mars 2021 beslutade Kommunstyrelsen (2021-03-29 § 72) att ta fram en ny
strategi for turism, evenemang och méten mot 2030 som ersatter tidigare
framtagen Besoksnaringsstrategi. Bakgrunden ar dels de effekter Covid19-
pandemin medfort, dels att vi behdver skapa en tydligare riktning om hur vi
staller om till en mer hallbar och véaxande besoksnaring. Sedan tillkomsten
av Nykopings besdksnaringsstrategi 2015 har utvecklingen gatt starkt
framat med nya samarbeten och genomférda projekt och aktiviteter. Idag
finns bland annat en mer samordnad organisation tillsammans med
naringslivet for att attrahera storre moten och konferenser. Nykopings
Arenor har ocksa byggt en mer robust och starkare organisation for att
attrahera och arrangera storre evenemang. Och for att attrahera fler
utldndska besdkare har vi utvecklat ett unikt tematiserat samarbete med ett
antal kommuner och sedan bildat partnerskap med Visit Sweden.

For att nd ett mer strategisk, hallbart och gemensamt utvecklingsarbete
inom besdksnaring, evenemang och moten behdver vi en ny kraftsamling
och gemensam plan framat som kan hantera den nya varld och omvarld vi
moter de kommande aren.

Forslaget till ny strategi har en direkt koppling till och passar val ihop med
flera andra strategier och styrande dokument i Nyképings kommun som
exempelvis Oversiktsplan 2040, Nyképings kommun hallbarhetsprogram
samt Naringslivs- och Landsbygdsstrategierna.

Nykopings strategi for turism, evenemang och méten foljer fullt ut den
nationella strategi, “Strategi for hallbar turism och véxande beséksnaring”,
som antogs och lanserades av Regeringen i oktober 2021. Syftet ar att skapa
en tydlig rod trad fran det nationella ner till det lokala i den omstéllning och
utveckling som kravs framat fér en mer hallbar turism och vaxande
besdksnaring. Den omfattar bland annat hallbar omstéllning, plats- och

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02

destinationsutveckling, jobb och kompetens samt marknadsféring. De
malformuleringar som anvands i strategin ar angivna i “Tecken pa framsteg”
och ska ange var Nykoping som resmal ska befinna sig 2030.

Syftet och malsattningen med den nya strategin ar att skapa fler
arbetstillfallen inom besdks- och evenemangsnéaringen i Nykdping. For att
na dit ar plats- och destinationsutveckling samt plats- och
varuméarkesstarkande evenemang och maéten viktiga verktyg. Strategin foljs
upp i ordinarie processer for att sékerstalla att arbetet féljer den riktning
som strategin anger och eventuellt omprova delar som inte langre ar
aktuella eller som kraver sarskilt beaktande.

Kopplat till strategin kommer det pa tjansteniva att tas fram handlingsplaner
tillsammans med néringslivet och civilsamhallet (ex foreningsliv) som arligen
kommer aktualiseras och revideras. Handlingsplanerna ska beskriva hur vi
ska na de "Tecken pa framsteg” som anges i strategin och kan antingen vara
tematiserade eller utifran en specifik plats, ex lokal platsutveckling.

Barnrattsprévning

Berdr eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skal att genomféra en prévning av barnets
basta?

Nej
Har en provning av barnets basta genomforts?
Nej

Om en barnrattsprévning har genomforts, beaktas vad som bedémdes vara
barnets bésta i forslag till beslut?

Nej

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullméktige beslutar

1) att anta Strategi for turism, evenemang och maéten, enligt bilaga till
tjansteskrivelse daterad 2022-04-13,

2) att gélla fran och med 2022-06-01,

3) att uppfdljning av Strategi for turism, evenemang och moten sker i
ordinarie uppféljningsprocess, samt

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02

4) att darmed upphéava "Besoksnaringsstrategi i Nykoping 2015-2017-
2023" fran och med 2022-06-01.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1) att paragrafen omedelbart justeras.

Kommunfullméktiges beslut skickas till:
Division Naringsliv, kultur och fritid

Webbredaktor

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping

Néringsliv, Kultur och Fritid Tjansteskrivelse Dnr KK21/198
2022-04-13

Kommunfullméaktige

Antagande av Strategi for turism, evenemang och
moten

Bakgrund

Nykopings kommun har sedan 2015 tillsammans med naringslivet en
gemensam besoksnaringsstrategi. Den nu géllande strategin |6per fram till
2023 och tar utifran ett antal fokusomraden ut riktningen framat. | mars 2020
forandrades vardagen for verksamheter inom beséksnéring samt evenemang-
och métesindustrin med anledning av spridningen av Covid-19 och dess
medfoljande restriktioner. Alla prognoser pekar mot att det kommer ta lang tid
innan vi ar tillbaka i nérheten av de nivaer som var 2019. Nuvarande strategi ar
till stora delar inte langre aktuell och ger inte stod for den omstélining och
utveckling som kravs framat for att mota dagens utmaningar.

I mars 2021 beslutade Kommunstyrelsen (2021-03-29 § 72) att ta fram en ny
strategi for turism, evenemang och méten mot 2030 som ersatter tidigare
framtagen Besoksnéaringsstrategi. Bakgrunden &r dels de effekter Covid19-
pandemin medfort, dels att vi behdver skapa en tydligare riktning om hur vi
staller om till en mer hallbar och vaxande besdksnaring. Sedan tillkomsten av
Nykopings besdksnaringsstrategi 2015 har utvecklingen gatt starkt framat med
nya samarbeten och genomférda projekt och aktiviteter. Idag finns bland annat
en mer samordnad organisation tillsammans med naringslivet for att attrahera
stérre moten och konferenser. Nykopings Arenor har ocksa byggt en mer
robust och starkare organisation for att attrahera och arrangera storre
evenemang. Och for att attrahera fler utlandska besdkare har vi utvecklat ett
unikt tematiserat samarbete med ett antal kommuner och sedan bildat
partnerskap med Visit Sweden.

For att na ett mer strategisk, hallbart och gemensamt utvecklingsarbete inom
besdksnaring, evenemang och moten behdver vi en ny kraftsamling och
gemensam plan framat som kan hantera den nya varld och omvarld vi moter
de kommande aren.

Postadress Besdksadress Orgnr 2120 00-29 40
Nyképings kommun Stadshuset Bg 619-03 42
611 83 Nykoping Tfn 0155-24 80 00 kommun@nykoping.se

Fax 0155-24 83 30 www.nykoping.se
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Forslaget till ny strategi har en direkt koppling till och passar vél ihop med flera
andra strategier och styrande dokument i Nyképings kommun som exempelvis
Oversiktsplan 2040, Nyképings kommun héllbarhetsprogram samt Naringslivs-
och Landsbygdsstrategierna.

Nykopings strategi for turism, evenemang och méten foljer fullt ut den
nationella strategi, “Strategi for hallbar turism och vaxande besdksnaring”, som
antogs och lanserades av Regeringen i oktober 2021. Syftet ar att skapa en
tydlig rod trad fran det nationella ner till det lokala i den omstallning och
utveckling som kravs framat for en mer hallbar turism och vaxande
besdksnaring. Den omfattar bland annat hallbar omstéllning, plats- och
destinationsutveckling, jobb och kompetens samt marknadsféring. De
malformuleringar som anvands i strategin ar angivna i “Tecken pa framsteg”
och ska ange var Nyképing som resmal ska befinna sig 2030.

Syftet och malsattningen med den nya strategin ar att skapa fler arbetstillféllen
inom besdks- och evenemangsnaringen i Nykoping. For att na dit ar plats- och
destinationsutveckling samt plats- och varumarkesstarkande evenemang och
moten viktiga verktyg. Strategin foljs upp i ordinarie processer for att
sakerstalla att arbetet foljer den riktning som strategin anger och eventuellt
omprova delar som inte langre ar aktuella eller som kraver sarskilt beaktande.

Kopplat till strategin kommer det pa tjansteniva att tas fram handlingsplaner
tillsammans med naringslivet och civilsamhallet (ex féreningsliv) som arligen
kommer aktualiseras och revideras. Handlingsplanerna ska beskriva hur vi ska
na de "Tecken pa framsteg” som anges i strategin och kan antingen vara
tematiserade eller utifran en specifik plats, ex lokal platsutveckling.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen
Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet med
barnkonventionen funnits skal att genomféra en provning av barnets bésta?

Nej
Har en provning av barnets basta genomforts?
Nej

Om en barnrattspréovning har genomforts, beaktas vad som bedémdes vara
barnets bésta i forslag till beslut?

Nej

2022-04-13
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Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar

1) att anta Strategi for turism, evenemang och méten, enligt bilaga till
tjansteskrivelse daterad 2022-04-13,

2) att galla fran och med 2022-06-01,
3) att uppfdljning av Strategi for turism, evenemang och méten sker i ordinarie

uppfoljningsprocess, samt

4) att darmed upphava "Besoksnaringsstrategi i Nykoping 2015-2017-2023"
fran och med 2022-06-01.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1) att paragrafen omedelbart justeras.

Mats Pettersson

Kommundirektor
Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes

Maria Karlsson
Né&ringslivschef
Slutversion av Tjénsteskrivelsen godkandes

Beslut till:
Division Naringsliv, kultur och fritid

Webbredaktor

2022-04-13
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1. Turism, besoksnaring och evenemang utvecklar
Nykoping

a. Turismen, beséksnaringen och evenemangens betydelse
Turismen var innan Covid-19-pandemin en av varldens storsta och snabbast vaxande
naringar. Sedan bdrjan av 2000-talet har turismen i Sverige haft en stadig tillvéxt och
utgdr runt 2,7 procent av Sveriges BNP. Aven Nykdping har samma period haft en positiv
tillvéxt. Bade vad géller sysselsattningstillfallen som géastnatter pa vara boende-
anlaggningar. Utover de kommersiella gastnatterna tillkommer en stor del boende i
privata stugor och boenden genom olika delningstjanster.

Det som framst paverkat Nykopings tillvaxt inom besdksnaringen har varit stor inflyttning,
utvecklingen vid Stockholm-Skavsta flygplats samt idrotts- och evenemangsarenan
Rosvalla. Andra paverkande faktorer har varit tillvéxten inom handel med utveckling av
flera externa handelscentra och till stor del en bibehallen centrumhandel.

Turism, besdksnaring och evenemang ger konsumtion i flera olika branscher, som hotell
och logi, restaurang, detaljhandel, transporter och aktivitetsféretag. | en rapport fran
2021 framtagen av Stockholms Handelskammare presenteras den evenemangsnéring
som vuxit till en samhéllsekonomiskt tung svensk basnaring och sin tur paverkar manga
andra naringar. Av analysen framgar att evenemangsnéaringen sysselsatter totalt 123 000
manniskor 6ver hela landet och bidrar med 84 miljarder kronor till ekonomin.

Aren innan pandemin hade Rosvalla 2,3 miljoner besdkare. Exempelvis genererade
idrottsevenemangen Sverigecupen i handboll och Distriktslags-SM i innebandy mer &n
10 miljoner kronor per evenemang i 6kad omséttning for besdksnaringen i Nykdping.

Nykoping har ocksa ett rikt kultur- —
Kemmunikation Stédboleg
och néjesutbud med bland annat o
musik, teater och dans aret om. Shopelng
o . . . u Buss
Enbart pa Nykoépings Arenor holls S
. Ril Nattklubbar Press
2019 runt 150 publika evenemang " o s
ilj 3 Kongresser f Souvenirer
OCh dl’ygt 30 OOO bllJ etter saldes. Elfirmor Hotell och?né'ssur pestialey Snickare
. Tag
I P Professionella  Sporthallar och
Besoksnarlng, evenemang och oo idrottsutévare  anlaggningar
. - .. - atering- o M-
moten ar viktiga komponenter for foreteg —— Nojes- VOIOTIAEE e
att skapa artister anlaggningar
Hotell
. . Radio Fiva Teatrar och stat
en levande och attraktiv plats for konserthus- _fonferens
o . ° . foretag Café
bade invanare, besdkare och Taxi e

turister. Det starker varumarket - Fotier
aktiviteter

Nykoping. Det bidrar aven till o Bt e
okad livskvalitet och stolthet hos Seivararcrer der
Sakerhets- rensen™
invanarna och skapar mojligheter o T
att attrahera nya invanare och Figur 1 Modell 6ver evenemangsndringens ekosystem fran
verksamheter. Stockholms Handelskammares rapport “Néringen som vdcker
puls’, 2021
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b. Hur covid-19-pandemin paverkar turism, beséksnaring och
evenemang i Nyképing framat

Den lokala besdksnaringen har lidit svart av restriktioner kopplade till pandemin 2020-
2022. Fran en dag till en annan férsvann de internationella gasterna, vilket sarskilt
paverkat Stockholm Skavsta Flygplats men aven 6vrig besoksnaring i Nykoping.
Métesindustrin och affarsresandet forsvann i princip helt under pandemin och i langre
perioder under 2020 och 2021 stélldes nastan all kultur- och néjesverksamhet in.

En negativ foljdeffekt av pandemin ar att néringen tappat mycket kompetens som
kommer ta tid att ersatta. Den véxande digitaliseringen medfér ocksa stora utmaningar
framat for hotell- och konferensanlaggningar, dven om delar av affarsresandet har
bibehallits och &r en grund fér beldaggningen pa olika boenden.

Under pandemin har intresset for naturupplevelser 6kat kraftigt vilket ar positivt, men det
skapar ocksa utmaningar framat for att hantera den 6kade efterfragan. Risk for slitage pa
natur- och rekreationsomraden och service for besdkare och turister ar exempelvis en
utmaning.

Den positiva tillvaxt vi sett for kommersiella gastnatter fran 2008 fram till 2019 (38 %) fick
ett abrupt brott i kurvan vid pandemins intrdde och alla prognoser pekar mot att det
kommer ta ldng tid innan vi ar tillbaka i de nivaer som uppnaddes 2019. De langsiktiga
konsekvenserna av pandemin ar dock for tidigt att utvardera, men helt klart ar att
turismen och bestéksnaringen kommer att férandras.

c. Vad ar turism, beséksnaring och evenemang?
Turism
Sverige foljer den definition av turism som FN:s organ United Nations World Travel
Organisation (UNWTQ) tagit fram. Definitionen av turism omfattar manniskors aktiviteter
nar de reser till och vistas pa platser utanfor sin vanliga omgivning under kortare tid &n
ett ar for fritid, affarer eller andra personliga syften.

Besoksnaring

Med besoksnaring avses de aktérer som bidrar till turismkonsumtion, som verksamheter
inom handel, boende, restaurang, flyg, resebyraer, farja/fartyg, kultur, tag,
vagtransporter, uthyrning/hyrbil och sport/aktiviteter.

Besoksnaringen omfattar ocksa arbetsgivar- och branschorganisationer,
destinationsorganisationer och civilsamhillet. Aven kommunala, regionala och statliga
aktérer som antingen har till uppgift att frémja turism eller sjélva fungerar som
besoksmal, exempelvis kulturhus, naturum och muséer raknas in.

Evenemang

Arrangemang av engangs- eller icke-frekvent karaktér, som lockar besékare under en
begransad tidsperiod och som ar en speciell tillstallning som ger en upplevelse utéver
det vardagliga for besdkarna.
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2. Resmalet Nykoping ska stiarkas och utvecklas

a. Den gemensamma resan mot malet
Ett av syftena med strategin ar att ange riktningen for hur Nyképing ska férhalla sig i olika
typer av evenemang och méten samt att skapa ett hallbart forhallningssatt for framtiden.

Som foljd av Covid-19-pandemin har behovet av nya eller reviderade lokala strategier
Okat. Nya utmaningar paverkar hur vi kan arbeta mot en mer hallbart vaxande
besdksnaring samt evenemangs- och motesindustri som snabbt kan stélla om vid
forandringar. Sedan tillkomsten av Nykopings beséksnaringsstrategi 2015 har Nyképing
haft en stark tillvaxt. Utvecklingen har gatt framat med nya samarbeten och genomférda
projekt och aktiviteter som arrangeras av bade kommunen, lokala féreningar och
organisationer samt externa arrangdrer och ar en viktig bestandsdel f6r en valmaende
besoksnaring.

| dag har vi en mer samordnad organisation tillsammans med naringslivet for att
attrahera storre moten och konferenser. Nyképings Arenor har ocksa byggt en starkare
och tydligare organisation for att attrahera och arrangera storre evenemang.
Evenemangens betydelse dkar alltmer och bidrar med 6kad attraktionskraft for
Nykoping, bade som resmal och bostadsort. For att attrahera fler utléandska besokare har
vi dessutom utvecklat ett unikt tematiserat samarbete (Inga Lindstrom-land) med ett antal
kommuner och bildat partnerskap med Visit Sweden.

Ett varierat och brett utbud av evenemang och méten som tilltalar en bred malgrupp,
spelar en viktig roll i Nyképings framtida utveckling. Evenemang i framtiden ska
arrangeras hallbart, vara till gladje och nytta for lokalsamhéllet samt bidra till att starka
Nykdpings attraktionskraft.

b. En hallbar turism, beséks- och evenemangsnaring i Nykoéping
| programmet for ekonomisk hallbarhet uttrycks politikens viljeinriktning. Den séger att
hallbar ekonomisk utveckling, gron tillvaxt, turism och besdksnaring hanger nara
samman, inte minst i ett framtidsperspektiv. Turism och besdksnaring genererar intékter
for kommunen, som spelar roll for forutsattningarna att kunna maota sociala och
klimatmassiga utmaningar. Siktet bor darfor stéllas in pa att 6ka den hallbara
besdksnaringens roll som basnaring. Detta medfér da mojligheter att stimulera
kommunens valfardsformaga och kommunen som hallbar destination savél i staden som
pa landsbygden.

Attraktiva stads-, tatorts-, gles- och landsbygdsmiljoer, natur- och kulturupplevelser och
idrottsevenemang ar exempel pa vardefulla tillgdngar som genererar besok. Samtidigt
ska turismen, besbks- och evenemangsnaringen bidra till minskad klimatpaverkan och
minskat slitage pa natur och miljo. Har har Nyképings kommun en viktig uppgift att
framja hallbar turism samtidigt som kommunen i sig ar ett besoksmal, utifran saval natur-
som kulturella resurser, arenor och evenemang.
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Nykopings kommun behdver darfor framja och skapa forutséttningar fér naringens
utveckling, samtidigt som sociala och ekologiska mal fér hallbar utveckling uppfylls. Det
galler saval lokalt som i ett storre samhallsperspektiv: i staden, tatorten och pa
landsbygderna. For framtiden behdver landsbygdernas potential battre tas till vara pa
och utvecklas.

c. Vad ska vi uppna med strategin?

Nykopings arbete mot 2030 inom turism, evenemang och méten ska bidra till att skapa
fler arbetstillféllen. Dels genom kompetensforsorjning inom befintligt naringsliv, dels
genom nya féretag och etableringar. For att na den 6vergripande malbilden, ar plats-
och destinationsutveckling samt ett tydligare fokus pa hallbara och varumarkesstérkande
evenemang och méten, verktyg.

Besdksnaringen ar viktig for Nykdping och genererar intékter for kommunen och skapar
darigenom forutsattningar att kunna méta kommande sociala och klimatmassiga
utmaningar. Siktet bor darfor stéllas in till att oka besdksnaringens roll med malet att
kunna utgdra en basnaring, med stérre omséttning och fler arbetstillféllen som bade
stimulerar vélfardsférmaga och som framjar ett hallbart resande, upplevelser, fritidsliv,
kultur och hallbar konsumtion saval i staden som pa landsbygderna.
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3. Turismens samt besoks- och evenemangsnaringens
omstéllning

Pandemins effekter och en alltmer 6kad medvetenhet i hallbarhetsfragor kommer
paverka hur vi reser i framtiden och hur vi tar del av platsers utbud av upplevelser. For att
bibehalla konkurrenskraft ar det viktigt att det offentliga och beséksnaringen samverkar i
den gréna omstallningen till ett fossilfritt samhalle och en mer cirkular ekonomi.

Den del av besdksnéringen som kanske star infor storst utmaningar framat ar den som
bygger pa stérre moten och evenemang. Utvecklingen av distansarbete och digitala
moten har Okat kraftigt och det blir viktigt framat att méta nya typer av behov och
utveckla mer hallbara |6sningar. Moten mellan manniskor, bade vid evenemang och
moten, kommer fortfarande ha stor betydelse. Vikten av samverkan och kunskapsdelning
i kunders férédndrade behov och beteenden kommer vara allt hégre.

a. Digitalisering
Att nyttja digitaliseringens mojligheter ar central och kraver bade kortsiktig och
langsiktig planering. Digitaliserade processer, ny teknik och innovation kan bidra till
turismens hallbara utveckling, férenklat féretagande, dkad ldnsamhet och livskraftiga
destinationer och platser.

| Nyképing fortsatter arbetet med digital utveckling, bade for platsen och hos
besdksnaringens aktorer. Det krdvs samarbeten for att exempelvis skapa digitala verktyg
som bade inspirerar att upptécka Nykoping och férenklar for besdkare och invanare att
gora hallbara val. Kombinationen av fysiska och digitala upplevelser, det digifysiska,
kommer fa en allt storre betydelse framat. Digitaliseringen och digitala verktyg ger ocksa
mojlighet till att skapa mervéarden for bade verksamheter och besdkare. Med digitala
verktyg kan ocksa tillgangligheten till Nykopings utbud ocksa starkas.

Tecken pa framsteg

e Besoksnaringens aktorer bidrar aktivt i den grona omstéllningen och drar nytta av
digitaliseringens mojligheter

e Besoksnaringen kannetecknas av hallbara och innovativa produkter

e Ettstortintresse finns av att starta, driva och utveckla ett mer varierat-foretagande
kopplat till turism i saval staden som pa landsbygderna

e Strategiska samarbeten mellan besoksnaringens aktorer ar etablerade for att
attrahera hallbara evenemang och méten

¢ Digitala verktyg finns som bade inspirerar och forenklar for besékare och
invanare att gora hallbara val
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4. En hallbar turism, beséks- och evenemangsniring

a. Agenda 2030
Agenda 2030 antogs av varldens regeringar med malet att till ar 2030:

e Auvskaffa extrem fattigdom

e Minska ojamlikheter i varlden
e Losa klimatkrisen

e Framija fred och rattvisa

Agenda 2030 inbegriper 17 globala mal och 169 delmal som syftar till att skapa
anstandiga och hallbara levnadsférhallanden och levnadsvillkor for alla varldens
manniskor.

Social hallbarhet

Ekonomisk hallbarhet

13 o

Ekologisk hallbarhet

Effektiv organisation

Figur 2: NykSpings héllbarhetsarbete kan askadliggdras genom den sa
kallade "“maltartan”. Den visar dels hur de globala malen férdelas mellan dimensionerna
och vilken Svergripande logisk funktion de har.

Nykopings arbete med turism, evenemang och méten ska vara i linje med Agenda 2030
och de 17 globala malen fér hallbar utveckling. Det krévs ett ansvarsfullt
utvecklingsarbete inom alla omraden, vilket bidrar till manga positiva effekter. Dessa kan
vara bevarande av viktiga natur- och kulturmiljoer, framja innovation, omstélining till mer
hallbar konsumtion och anvandande av cirkuléra affarsmodeller och éver lag en mer
hallbar besdksnaring.

En véaxande besodksnaring och turism kan ocksa innebara storre tryck pa gemensamma
resurser och mer utsldpp av véxthusgaser. Viktigt framat ar att Nyképing sluter upp
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bakom nationella och regionala initiativ for att framja en omstallning till en mer hallbar
och innovativ besoksnaring.

Utgangspunkten for arbetet framat ska vara utifrdan Nykdpings och varldens basta i alla
stallningstaganden.

b. Regionalt samarbete for hallbar turism, beséks- och

evenemangsnaring
For att uppna en mer hallbar turism, besdks- och evenemangsnaring kravs samverkan -
fran det nationella, storregionala och regionala till det lokala. Det handlar om ett
dmsesidigt samspel i samhallsbygget i fragor som exempelvis marknad for arbetsliv och
studier, infrastruktur och kollektivtrafik. | ett stérre sammanhang kan vi tillsammans
foréndra beteenden rérande konsumtion och mobilitet mot ett mer hallbart resande och
hallbar turism och besoksnaring.

c. Lokalt samarbete for hallbar turism, besoks- och

evenemangsnaring
Nykopings kommun ska fortsatt stodja féretagen i deras omstallning till ett mer hallbart
arbete. Det gors bland annat genom att:

e Stddja lokala initiativ for omstallning till smartare resursutnyttjande och cirkulara
affarsmodeller

e Lata hallbarhet vara en naturlig bestandsdel i utvecklingsarbetet i befintliga
samarbeten och natverk

e Skapa forutsattningar for en bra samverkan mellan lokala aktérer i kulturlivet

e Skapa forutsattningar for besdksnaringen och vara samarbetspartners,
exempelvis externa evenemangsarrangérer, att bygga en ekonomiskt hallbar
affarsverksamhet i Nykdping

Tecken pa framsteg

e Det ar enkelt och inspirerande som invanare, besdkare och turist att gora hallbara val
i samband med besok, evenemang eller upplevelser i Nyképing

e Besoksnaringens foretag har ett systematiskt och strategiskt hallbarhetsarbete som
inkluderar resursutnyttjande och cirkulara affarsmodeller

e Turismen och besdksnaringens utslépp, inklusive resor till och fran besdket, minskar
och nya smarta mobilitets- och logistikldsningar ar utvecklade

e Det finns férutsattningar for vara samarbetspartners att etablera en ekonomisk hallbar
affarsverksamhet i Nykoping

e Besokare kommer till Nykdping for att inspireras och lara av vart hallbarhetsarbete
inom bland annat cirkular ekonomi
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5. Plats- och destinationsutveckling

For att astadkomma en langsiktigt hallbar turism och beséksnaring bor
turismperspektivet inkluderas mer i samhéllsplanering och fysisk planering. Avvégningar
kring social och ekologisk hallbarhet ska alltid vara vagledande och bestksnaringens
behov behdver tas i beaktande. Syftet med plats- och samhallsplanering utifran hallbar
ekonomisk utveckling fér turism och bestksnéring, ar att skapa attraktiva och trygga
miljoer for bade invanare, besdkare och naringslivet.

Platsen Nykoéping planeras, ags, samags och nyttjas av flertalet aktérer. Vi behdver darfor
samverka for att dessa ska utvecklas tillsammans for gynnsamma forutsattningar for
medborgare, foretag och besdkare. Genom att vdrna och utveckla vara lokala
forutsattningar skapar vi mervarden for invanaren men ocksa for turismen. Genom
samverkan kring platsutveckling kan turism och besdksnaring bidra till att utveckla
Nykopings kommun och gora staden, tatorter och landsbygderna mer attraktiva.

a. Nykopings oversiktsplan 2040

En starkt bidragande faktor till Nykdpings attraktionskraft ar det geografiska laget, med
goda kommunikationsmdjligheter via tag, bil och flyg samt narheten till skog, sjéar och
hav.

Besoksnaringen ar en viktig och véxande naring att ta hansyn till. Den har bidragit till den
positiva bilden av Nyképing och har genom expansion och nyetableringar skapat manga
arbetstillfallen. Besdksnéringen i kommunen &r ofta smaskalig och bedrivs i mindre
foretag. Det ar viktigt att kommunen skapar férutsattningar for att behalla och utveckla
dragningskraften for olika beséksmal och se till att besdksnaringens intressen kan végas
mot andra markanvandningsintressen.

Genom att i Oversiktsplanen fokusera pa utpekade besdksnaringsnoder och
besbdksnaringsstrak i kommunen skapas forutsattningar for saval hallbar plats- och
destinationsutveckling som besdksnaring. Beséksnaringens olika aktérer kan da stédja
varandra till nytta for saval invanare som besdkare utifran. Kommande
besoksnaringsnoder ska tillféra kvalitéer till omradet de placeras i samt i relation till
stadskarnan.
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Figur 3 Beséksnéringsstrak och noder i Oversiktsplan 2040

b. Lokal samverkan for plats- och destinationsutveckling
Nykopings kommun har en viktig roll att vara ledande i den lokala samverkan for plats-
och destinationsutveckling tillsammans med narings- och féreningsliv. Samtidigt &r det
viktigt att stddja initiativ fran narings- och foreningsliv samt civilsamhéllet som utvecklar
och starker platsen och attraktiviteten.

Samverkan ar viktigt for att undvika evenemangskrockar samt for att tillsammans kunna
stérka det utbud vi erbjuder. For att fortsatta ha en bra dialog dér alla kdnner sig
valkomna, ar det viktigt att kommunen tar taten i detta arbete.

For att behalla en levande stadskarna som utvecklas, ar samverkan med
samverkansféreningen Nysam viktig. Nysam féretrader en stor del av Nykdpings
naringslivinom framfor allt handel, besdksnéring och de kulturella, kreativa néringarna
och driver satsningar som framjar Nykopings attraktionskraft.

| dag finns olika |6st sammansatta funktionella natverk som fungerar bra. De bor
formaliseras for att fa ett tydligare arbetssatt. Genom att traffas i natverk okar vi
transparensen och férstaelsen for varandras utmaningar och vi kan stotta varandra pa ett
enklare satt. Det bidrar dven till att vi kan fa fler och mer kvalitativa evenemang med fler
aktérer som ar med och skapar. Genom att anvanda varandras styrkor starker vi turism,
evenemangs- och besdksnaringen - bade kvalitativt och kvantitativt.
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c. Information och service till besékare
Den lokala besoksservicen och vardskapet ar viktigt for upplevelsen av Nykoping som
res- och besoksmal. Alla som moter besdkare och turister &r med och paverkar
upplevelsen av Nykoping som plats. For att na en god besdksservice och
ambassadorskap ar samverkan mellan aktorer och invanare avgérande. Nykoping
arbetar med en samverkansplattform for ett gemensamt ambassadérskap, for att dka
insikten och férstaelsen om att alla &r Nykdpings ansikte utat i métet med besdkare och
turister.

En viktig aspekt for en god besdksservice ar tillgangen till information om utbudet som
finns i Nykoping. Besdkaren efterfragar ofta personliga tips, men ocksa rad om vad som
finns att uppleva och goéra. For att informationen ska vara tillgénglig arbetar vi i Nykdping
for att gasten ska fa information och inspiration dér de befinner sig, bade pa plats och
digitalt.

d. Markanvandning for turism och evenemang
Nykopings stadskédrna, Nykopingshus- och hamnomradet samt Rosvalla ar alla platser
som ar viktiga for evenemang i dag. Viktiga utvecklingsomraden framat ar dven vara
socialt utsatta omraden samt landsbygderna. Genom kontinuerlig kontakt mellan
kommunens olika verksamheter kan vi pa ett bra sétt se till att markutnyttjande kan
anpassas for fler verksamheter, vilket gor att nyttjandet av mark blir mer hallbart. Initiativ
som langsiktigt stéarker Nykopings omkringliggande bebyggelseomradden och
servicefunktioner bor stottas. Den levande landsbygden ar en del av Nykdpings
kommuns utveckling som bidrar till ekonomisk hallbarhet genom goda férutsattningar
for besoksnaring och annat foretagande.

Nykopings kust och skargard har en stark attraktionskraft. Omradet har viktiga kvaliteter
med sin vardefulla och vackra naturmiljé med attraktiva friluftsomraden. Kustomradet ska
vara tillgangligt:

e det ska vara latt att ta sig till besoksmal till fots, med cykel, bat eller samordnade
transportlésningar pa land och i vatten

e detska vara latt att hitta information om natur- och friluftsomraden, dar flera ar
tillgénglighetsanpassade

e kusten och skérgarden har goda férutsattningar for foretagande och ekoturism

e viktiga mark- och vattenomraden som &r av betydelse fér allménhetens och
permanentboendes tillganglighet till kust och skargard, som bryggor med
tillhérande omraden, bor langsiktigt sakerstallas

e omraden som ar av betydelse for utveckling av bat i linjetrafik i kust- och
skargardsomradet, bor sakerstéllas i planering och lovgivning.

e. Lokalanvandning for turism, evenemang och méten

Enligt Nykopings Oversiktsplan mot 2040 ska kommunen prioritera satsningar pa
destinations- och evenemangsturism som boendeanlaggningar och sevardheter samt
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upplevelse- och rekreationsanlaggningar i anslutning till utpekade besdksnaringsnoder
och besdksnaringsstrak. Kommunen éar positiv till och ska gynna en utveckling av
verksamheter och initiativ som starker och gynnar en fortsatt hallbar utveckling utanfor
centralorten.

Tatortsnara bad-, upplevelse-, rekreations- och 6vernattningsanlaggningar med manga
besokare eller anstallda, ska sa langt som majligt lokaliseras till omraden med god
tillganglighet via gang, cykel och/eller kollektivtrafik. Vid planering for anldggningar tas
sarskild hansyn till barn och ungas forutsattningar och behov. Tillgédnglighetsanpassning
ska majliggoras.

Anlaggningar som gynnar besdksnaring och friluftsliv, service och gréna naringar och
annan landsbygdsutveckling bor prioriteras. Anlaggningar bor undvikas i narheten av
vardefulla naturomraden som &ar kansliga for storningar.

Genom att vara flexibla och anpassa lokalerna utifran flera verksamheters behov, blir fler
lokaler tillgéngliga for fler verksamheter och nyttjandegraden blir hogre.

Moijligheter till vernattning i kust- och skargardsomraden, med narhet till centralorten
Nykoping, bor utvecklas ytterligare med olika former av boendeanlédggningar som
vandrarhem eller bed and breakfast.

Tecken pa framsteg

e Nykoping har ett attraktivt utbud av besdksmal och platser fér besokare, boende,
foretag och investeringar - aret runt

e Nykopings utbud av evenemang och méten bidrar med kvalitet som starker
Nykopings attraktionskraft

e | Nykoping ska du som besdkare eller turist métas av “en ovanligt varm och
valkomnande atmosfar” som gor att du pratar gott om Nykoping, vill stanna
l&dngre och komma tillbaka

e Nykopings kommuns lokaler for kultur-, sport- och fritidséndamal har en dkad
beldggning aret runt och vi har ett 6kat samnyttjande av befintligt lokalbestand
inom bade Nyképings kommuns och privat lokalbestand

e Nya evenemangsplatser inom- och utomhus har etablerats, stora som sma och
med hansyn till Agenda 2030

e Detfinns planlagd mark och verksamhetslokaler i tillrécklig méngd och med olika
egenskaper, som moter behovet av tillvaxt och utveckling hos det befintliga
naringslivet och nyetableringar

e Nykoping upplevs som en stad vid havet med en levande stadsfjérd och
hamnomrade och med en skdrgard som upplevs nara och tillganglig
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6.Samverkan starker hela beséksnaringskedjan

Samverkan ar centralt for att insatser for turism, besdks- och evenemangsnéring pa
regional och lokal niva, drar at samma hall och leder till en hallbar utveckling och
gemensamt frdmjar hallbara destinationer och regionen. Alla aktorer drar nytta av aktiv
samverkan, samskapande och gemensamma konkurrensfordelar, 1ar av varandra och
bidrar till en gemensam forflyttning, for att var region ska ligga i framkant som en hallbar
destination.

For att utveckla Nykoping som en hallbar destination ar det ocksa viktigt att prioritera
langsiktig samverkan med féretradare for naringsliv, destinationer, regionen och
civilsamhallet. En kontinuerlig dialog kring styrkor och svagheter skapar forstaelse och
underlattar for nya hallbara I6sningar. Tillsammans och i samverkan gor vi det latt att
gora ratt fér medborgare, naringsliv och besdkare.

a. Samverkan pa nationell och regional niva
For att na malsattningarna i Sveriges strategi for hallbar turism och véxande
besdksnaring, ar dialog och samverkan fran det nationella via det regionala och ner till
det lokala och centrala.

Turister ser inga granser nar de reser inom Sverige, men for att den upplevelsen ska
besta sa kravs god regional samverkan. Den regionala samverkan i dag sker saval inom
den geografiska regionindelningen men ocksa i funktionella strak éver regiongrénser.

Nykoping ar i dag en aktiv part i samverkan och dialog pa bade nationell och regional
niva och ska sa vara framat for att frémja en hallbar och véxande besdks- och
evenemangsnaring i Nykdping.

b. Flerniva och tvarsektoriell samverkan
Besoks- och evenemangsnaringen paverkas av och paverkar indirekt manga olika
sektorer och verksamheter. | ett omvéant perspektiv paverkas samma naringar av beslut
fran olika politikomraden och dess styrning.

| upplevelsen av en plats, ett evenemang eller besdksmal, ar det ett stort aktdrssystem
som paverkar om det blir en bra eller mindre bra upplevelse. Trygghet och sakerhet &r
grundlaggande for att upplevelsen av Nykdping som plats ska vara positiv.

| samhallsutveckling behéver de offentliga aktorerna se ur manga olika perspektiv,
exempelvis hur kollektivtrafiken eller myndighetsutdvande funktioner kan skapa
forutsattningar for tillvaxt. Forstaelsen for besdks- och evenemangsnéringens betydelse
och hur det paverkar Nykopingsbor och besokare behdver dka.

c. En starkt dialog med beséksnaringen
Besoksnaringen ar starkt praglad av samverkan, men framat behover vi ga fran
samverkan till samskapande mellan det offentliga, naringsliv och civilsamhalle. Da nar vi
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hégre grad av delaktighet och inflytande i platsens utveckling och starkande av
Nykopings attraktionskraft.

Tecken pa framsteg

e Detfinns etablerade samarbeten mellan det offentliga, naringslivet och civilsamhallet
som starker Nykopings attraktionskraft och tillvaxt, tillvaratar vara mojligheter och
tillgangar samt bidrar med nya rese- och besdksanledningar

e Samordningen mellan olika politikomraden, regionala och lokala aktérer &r god och
skapar ett val fungerande system for turism, besoks- och evenemangsnaringen

e Samverkan och samskapande inom och mellan olika samhallsfunktioner samt
naringsliv och civilsamhélle sker och aktoérernas ansvar och roller ar tydliga

e Detfinns en gemensam vilja att utveckla Nykoping till en annu attraktivare plats for
invanare och besdkare
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7.Enklare foretagande

Det samhallsekonomiska kretsloppet mellan naringsliv, invanare, arbetstagare och det
offentliga, ar en grundférutsattning for finansiering av var gemensamma vélfard och ett
medel for att uppna ett hallbart samhélle.

Ett livskraftigt néringsliv som erbjuder manniskor arbetstillféllen, har darfér en avgérande
betydelse for att skapa en attraktiv och hallbar plats. Det ar viktigt att kommunen
tillsammans med foretagsframjande organisationer verkar fér ett enklare féretagande. Ett
bra féretagsklimat attraherar och skapar forutsattningar for en hallbar beséksnéring, med
sma som stora foretag i staden, i tétort och pa landsbygden.

Nykdpings kommun ar motorn i och for ett gott foretagsklimat. Kommunen ska ha ett
tydligt kundfokus dar malet &r att férenkla och effektivisera for foretag. Detta géller alla
verksamheter i kommunens myndighetsutévning, i hanterandet av avgifter och taxor och
i dess dagliga service och bemdétande.

Styrande for Nykdping kommuns naringslivsarbete &r Naringslivsstrategin som ar
framtagen i samverkan med lokala néringslivet och foretagsframjande organisationer.
For genomfdrandet tas en arlig handlingsplan fram av kommun och aktérer inom
stodsystemet for naringslivet.

Tecken pa framsteg

* Nykoping har ett gott féretagsklimat dar verksamheter inom beséksnéringen har tillit
till kommunens myndighetsutdvande och upplever god service i alla kontakter med
kommunen

e Nykoping har en val utbyggd och hallbar infrastruktur med goda méjligheter till
arbetspendling och en fortsatt bredbandsutbyggnad i hela kommunen

e Detfinns en |6pande dialog och samverkan mellan Nyképings kommun och
foretagsframjande aktorer for att skapa en enklare vardag och forutsattningar for
tillvéxt for besdks- och evenemangsnéringens aktorer
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8.Jobb och kompetens

Kompetensforsorjning ar en strategisk fraga for hela néringslivet i Nykopings kommun
och sarskilt beséksnéringen. Besdksnaringen ar personalintensiv och erbjuder ett forsta
jobb for manga, inte minst for unga och utrikesfédda. Det ar viktigt att det finns
forutsattningar for fler arbetstillfallen inom besdksnaringen och att de som redan ar
verksamma valjer att stanna och vidareutvecklas inom naringen. Fér Nyképings kommun
ar det prioriterat for att skapa ett hallbart féretagsklimat.

Insatser riktas till att:

e skapa god och adekvat dialog mellan skola och naringsliv

e stddja foretag att definiera sina framtida behov av kompetens

e samarbeta 6ver verksamhetsgranser och med andra kommuner och aktorer

e framja kreativa ldsningar inom vidareutbildning och integrering av arbetskraft fran
andra kulturer.

En val fungerande arbetsmarknad har hég sysselsattning och lag arbetsléshet, dar
arbetskraftens potential matchas mot de krav som strukturférandringarna stéller. En
sadan arbetsmarknad bidrar till sammanhallningen i samhallet.

Nykdpings kommun behdver arbeta aktivt for att forenkla for och méta foretagens
nuvarande och kommande efterfragan pa medarbetare med ratt kompetens. Alla
verksamheter ansvarar for ett gott féretagsklimat. Sma som stora féretag ar lika viktiga,
liksom bade stadens och landsbygdernas forutsattningar for foretagande ar viktiga.
Nykopings kommun vill se en god balans mellan offentliga och privata arbetsgivare, da
minskar vi sarbarheterna och frémjar en samhallsekonomisk livskraft.

a. Kompetensforsorjning
Det rader en akut kompetensbrist inom stora delar av beséksnéringen, framfor allt inom
hotell, restaurang och evenemangsindustrin. En férutsattning for en god framtida
kompetensforsorjning &r ett mer proaktivt an reaktivt forhallningssatt. Det kréver en
dialog och samverkan mellan naringsliv, det offentliga och utbildningsanordnare.

Vid sidan av de som &r sysselsatta inom naringslivet utgors en stor del av de verksamma
av ideella resurser, exempelvis vid féreningsdrivna besdksmal och evenemang. Vi ser
redan i dag utmaningar fér ideella verksamheter att engagera ménniskor i féreningslivet
vilket ar nagot som kan komma att paverka besdksnaringens tillvaxt framat.

Tecken pa framsteg

e Besoksnaringens behov av kompetens tillgodoses genom samverkan mellan det
offentliga, naringslivet, akademin och andra utbildningslésningar

* Nya etableringar inom beséksnaringen och evenemang skapar nya
sysselsattningstillfallen

e Omvarldsbevakning och framtidsspaning ar systematiserat for att identifiera
kompetensbehov fér narings- och féreningslivet framat
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9. Kunskap och innovation

Nykoping ér en av Sveriges aldsta stéder och var historia utgor en av vara storsta styrkor
som plats. Allt fran tiden som huvudstad till industrihistoria och tragiska handelser med
brander som ddelagt stora delar av staden. Den historiska kunskapen och kompetensen
som finns behdver leva vidare fér kommande generationer.

| var historia finns en rad exempel pa framgangsrika och innovativa personer och
verksamheter. Var historia behover ocksa vara en del av var framtid.

a. Data, statistik och analys
Kunskapsunderlag i form av data, statistik och analys &r viktiga for att kunna forsta och
synliggora effekter av turism, besdksnaring och evenemang. Likasa ar det verktyg for att
kunna folja upp och se om vi gor ratt saker och vad vi behover férbattra. Det skapar ratt
forutsattningar for planering och véagval framat. En stor utmaning ar att fa fram data for
vilka ekonomiska effekter turism och beséksnaring har lokalt.

For att bli framgangsrika framat behover vi standigt arbeta med att forsta och skapa insikt
om vara malgrupper och kunder samt dela med oss av den kunskapen till varandra.

b. Innovation och klustersamverkan
Innovation inom turism och besdksnaring karaktariseras i dag av ett brett perspektiv dar
det inte bara handlar om att utveckla ny teknik eller nya produkter utan ocksa om att
utveckla nya kundvéarden. Turismen och besdksnaringen utgor en vasentlig del av den
upplevelsebaserade ekonomi som far allt storre betydelse i samhallet.

Att arbeta med innovativa |6sningar ar viktigt for att méta omstéliningen till ett hallbart
samhélle och de komplexa utmaningar som Sverige och Nyk&ping star infor.

En nyckel till att frémja innovation pa turismomradet blir darfor att arbeta tvarsektoriellt
och koppla samman kunskapsintensiva miljoer, aktorer i innovationsstodssystemet och
besbdksnaringens foretag.

Tecken pa framsteg

e Besdksnaringen drar nytta av innovationer oavsett inom vilka sektorer de skapas

* Detfinns ett kluster for beséksnéring dar naringen, framjare och akademi samlas for
att utveckla bade verksamheter och Nyképing som plats

e Viarbetar aktivt med innovation for att skapa och férmedla upplevelser och stodjer
nya initiativ och idéer som starker Nykopings attraktionskraft

e Viarbetar smart och effektivt med att mata, félja upp, analysera och forbattra vart
arbete och vara insatser inom besoks- och evenemangsnaringen

e Vihar god kdnnedom och forstaelse for vilka kvantitativa och kvalitativa effekter
besdksnaringen och evenemang har for Nyképing

e Vidrar nytta av och formed|ar vidare var historia och den kunskap och kompetens
som finns i de verksamheter som levandegor och synliggér den

e Videlar med oss av kunskap och insikter som bidrar till att utveckla och férbéttra
verksamheter och Nykoping som plats
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10. Tillganglighet

Tillgénglighet i form av transporter &r en grundforutsattning for turism. Hallbar turism &r
darfor tatt sammankopplad med och beroende av att utslappen fran transporterna
minskar. Fungerande infrastruktur for hallbara transporter och digitala tjanster ar darfor
av central betydelse for turismen och for hallbar bescksnaring. Under besdkarens hela
resa ar den digitala tillgdngligheten central for planering, bokning och genomférande.

Vidare handlar tillgdnglighet om att utforma platser och byggnader for alla, i ett
inkluderande samhélle med mangfald som grund. Tillganglighet for alla bidrar till
jamstalldhet, jamlikhet och trygghet samt till att barnrattsperspektivet beaktas och
darmed till vara sociala hallbarhetsmal. For besdksnaringens féretag och verksamheter
bidrar okad tillganglighet ocksa till nya affarsmajligheter.

a. Hallbara transporter for hela resan
Nykoping har sedan 2015 en transportstrategi som ska fungera som ett verktyg for att
skapa en hallbar plats med attraktiva och tillgangliga miljéer for alla.

Malbilden for Nyképings transportstrategi mot 2030 ar:

"Ar 2030 ar Nykoping en attraktiv stad med puls dér hallbart resande &r en naturlig del av
invanarnas vardag. Staden har ett rikt stadsliv med en mangd olika kvalitéer,
verksamheter och handel som lockar till besék fran nér och fjarran. Den trevliga
stadskarnan inbjuder till spontana méten och delaktighet. Oavsett val av fardsatt ar
tillgédngligheten god for alla. En stor del av Nykdpingsborna gar eller cyklar till bade
sysselsattning och fritidsaktiviteter, vilket bidrar till en social och halsosam vardag.
Kollektivtrafiken &r populdr genom frekventa och palitliga turer med korta restider.
Stadsdelarna knyts ihop genom sammanhangande bebyggelse och
tillganglighetsanpassade véagar. Utvecklingen av staden och transportsystemet sker i
samfoérstdnd med invanarna.”

Tecken pa framsteg

e Vara besdksmal och evenemang ar tillgangliga, oavsett om de ligger i staden, pa
landsbygderna eller i var skargard

e Fler besokare tar sig till vara besoksmal och evenemang med hallbara
transportmedel

e Det finns smarta digitala |6sningar for besdkare och turister for att de ska inspireras,
informeras och planera sitt besdk i Nykdping

e Bredbands- och mobila natverksutbyggnaden ar god och framjar besoksnaringens
utveckling i hela Nyképings kommun

¢ Inkluderande och trygga platser och evenemang planeras med utgadngspunkten att
sa manga som mgjligt ska kunna delta pa lika villkor oavsett bakgrund, kon eller fysisk
rorlighet

e Nykoping kdnnetecknas av en hog tillganglighet med gang och cykel, en effektiv
kollektivtrafik och fungerande fordonstrafik
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11. Marknadsfoéring

Upplevelsen av platsen Nyképing &gs och forvaltas av saval det offentliga som néringsliv
och civilsamhalle. Genom de olika verksamheterna bidrar vi alla till bilden av Nykoéping
och hur Nyképing uppfattas och upplevs som plats.

Nykopings kommun prioriterar att arbeta med varumarkesstarkande kampanjer och
marknadsféringen av Nykdping som besdks- och evenemangsplats, ar viktig for
kommunens fortsatta hallbara tillvaxt. | dag ar kdnnedomen om Nykdping som res- och
besdksmal Iag och nagot vi behdver utveckla, bland annat med marknadsforing.

Tillsammans med aktiviteter som strategiska samarbeten och framtagandet av digitala
verktyg, &r marknadsforing ett verktyg som ska bidra till att nd de uppsatta malen i
strategin. For en effektiv och smart marknadsféring ar samverkan viktig, mellan egna
verksamheter, féreningar och naringslivet i Nyképing.

Marknadsféringen av Nykdping som besdks- och resmal samt for aktiviteter och
evenemang behdver kontinuerligt anpassas efter olika malgruppers behov, beteenden
och drivkrafter samt vad vi dnskar att malgruppen ska goéra. En framgangsrik
marknadsféring av Nyképing som ett hallbart resmal, skapar méjligheter att férandra och
framja hallbara resebeteenden samtidigt som vi framjar och attraherar hallbara
besodksnaringar och aktorer.

Tecken pa framsteg

* Antalet besokare 6kar pa de evenemang, aktiviteter och handelser som marknadsférs

* Marknadsféringen ar fortsatt kreativ och sticker ut

e Marknadsféringen utformas sa att malgruppen kan ta del av hallbara val som att resa
med kollektivtrafik i stallet for bil, stanna langre och ta del av vart rika utbud samt
besdka oss under arets alla manader

¢ Nykoping ar en av Sveriges etablerade sommardestinationer
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Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02

KS § Revidering av reglemente for Kommunstyrelsen

Diarienummer: KK22/342

| samband med arbetet med framtagandet av Nykdpings kommuns nya
styrmodell (VINK-projektet) framkom behov av att utreda ansvars- och
mandatférdelning mellan Kommunstyrelsen och verksamhetsnamnderna.
Sekretariatet fick i uppdrag att inventera samtliga namnders reglementen
for att identifiera eventuella omraden for ansvars- och mandatférdelningen
upplevs otydlig. Inventeringen presenterades for styrgruppen fér VINK-
projektet i december 2020.

Sekretariatet fick darefter fortsatt i uppdrag att fortydliga Kommunstyrelsen
strategiska roll och uppdrag. Utgangspunkten fér uppdraget var att
fortydliga Kommunstyrelsens strategiska roll kring personal-, investerings-
och lokalfragor, men dven dvergripande strategiska omraden sasom miljo,
digitalisering, hallbarhet med mera. Forslaget till reviderat reglemente har
darmed tagits fasta pa att fortydliga detta. Férslaget innehaller bland annat
en ny paragraf (2.4 § 12 Information och samrad) som bland annat innebér
att Kommunstyrelsens beslut i arenden avseende det egna
verksamhetsansvaret for investeringar, lokaler och personal som rér
namndernas ansvarsomraden ska féregas av dialog mellan berérd namnd
och division.

Forslaget till reviderat reglemente innehaller ocksa hanvisningar till de av
Kommunfullméktige antagna hallbarhetsprogram for att fértydliga
Kommunstyrelsens dvergripande dgarskap. Ett fortydligande av
Kommunstyrelsens uppgifter enligt Lagen om kommuner och regioners
atgarder infor och vid extraordinédra handelser i fredstid och héjd beredskap
har lagts till (1.5 Krig, krigsfara, krisledning och héjd beredskap § 5).

Reglementet har dven setts 6ver i sin helhet vilket lett till en del sprakliga
andringar i syfte att gora spraket tydligt och enhetligt. Forslag pa reviderat
reglemente bildggs i sin helhet tjansteskrivelsen daterad 2022-04-11.

Barnrittsprovning

Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av barnets
basta?

Nej
Har en provning av barnets basta genomforts?

Nej

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullméktige beslutar

1) attanta reviderat reglemente for Kommunstyrelsen, enligt bilaga till
tjiansteskrivelse 2022-04-11, samt

2) att det reviderade reglementet géller fran och med 2022-07-01.

Kommunfullméktiges beslut skickas till:
Kommunstyrelsen

Verksamhetsnamnderna fér kannedom

Webbredaktor

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping

Kommunledningskansliet, Politisk Tjansteskrivelse Dnr KK22/342
beredning och samordning 2022-04-11

Kommunfullméaktige

Revidering av reglemente for Kommunstyrelsen

Bakgrund

| samband med arbetet med framtagandet av Nykopings kommuns nya
styrmodell (VINK-projektet) framkom behov av att utreda ansvars- och
mandatférdelning mellan Kommunstyrelsen och verksamhetsnéamnderna.
Sekretariatet fick i uppdrag att inventera samtliga néamnders reglementen for
att identifiera eventuella omraden for ansvars- och mandatférdelningen
upplevs otydlig. Inventeringen presenterades for styrgruppen fér VINK-
projektet i december 2020.

Sekretariatet fick darefter fortsatt i uppdrag att fortydliga Kommunstyrelsen
strategiska roll och uppdrag. Utgangspunkten for uppdraget var att fortydliga
Kommunstyrelsens strategiska roll kring personal-, investerings- och
lokalfragor, men aven dvergripande strategiska omraden sasom miljo,
digitalisering, hallbarhet med mera. Forslaget till reviderat reglemente har
darmed tagits fasta pa att fortydliga detta. Forslaget innehaller bland annat en
ny paragraf (2.4 § 12 Information och samrad) som bland annat innebar att
Kommunstyrelsens beslut i &renden avseende det egna verksamhetsansvaret
for investeringar, lokaler och personal som rér néamndernas ansvarsomraden
ska féregas av dialog mellan berérd namnd och division.

Forslaget till reviderat reglemente innehaller ocksa hanvisningar till de av
Kommunfullméktige antagna hallbarhetsprogram for att fértydliga
Kommunstyrelsens dvergripande dgarskap. Ett fortydligande av
Kommunstyrelsens uppgifter enligt Lagen om kommuner och regioners
atgarder infor och vid extraordinédra handelser i fredstid och héjd beredskap
har lagts till (1.5 Krig, krigsfara, krisledning och héjd beredskap § 5).

Reglementet har dven setts dver i sin helhet vilket lett till en del sprakliga
andringar i syfte att gora spraket tydligt och enhetligt. Forslag pa reviderat
reglemente bildggs i sin helhet tjansteskrivelsen daterad 2022-04-11.
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Provning av barnets basta enligt barnkonventionen
Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet med
barnkonventionen funnits skal att genomféra en provning av barnets basta?

Nej

Har en provning av barnets basta genomforts?
Nej

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar

1) att anta reviderat reglemente for Kommunstyrelsen, enligt bilaga till
tjansteskrivelse 2022-04-11, samt

2) att det reviderade reglementet galler frdan och med 2022-07-01.

Mats Pettersson

Kommundirektor

Slutversion av Tjénsteskrivelsen godkandes
2022-04-21

Jenny Ategard
Kanslichef
Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes

Beslut till:
Kommunstyrelsen

Verksamhetsnamnderna fér kannedom

Webbredaktor

2022-04-11
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1 Styr- och ledningsfunktion

Utdver det som foreskrivs om kommunstyrelsen i Kommunallagen (2017:725)
géller bestdmmelserna i detta reglemente.

1.1 Allmant
18

Styrelsen ar kommunens ledande politiska férvaltningsorgan. Kommunen och
de kommunala bolagen (nedan tillsammans bendmnda koncernen) ska i
kommunstyrelsens styrnings- och ledningsperspektiv ses som en ekonomisk
och verksamhetsmassig helhet.

Kommunstyrelsen har ett helhetsansvar for koncernens verksamheter,
utveckling och ekonomiska stéllning. Styrelsen ska leda och samordna
forvaltningen av kommunens angelédgenheter och ha uppsikt dver dvriga
namnders och gemensamma namnders verksamhet (ledningsfunktion).

Styrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver verksamhet som bedrivs i kommunala
bolag, stiftelser och kommunalférbund. Styrelsen ska leda kommunens
verksamhet genom att utéva en samordnad styrning och leda arbetet med att
ta fram styrdokument fér kommunen (styrfunktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och
ekonomiska stallning och fortldpande i samrad med namnderna folja upp de
faststéllda malen och aterrapportera till fullméktige (uppfoljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte sadana
uppgifter som inte lagts pa annan namnd (sarskilda uppgifter). Harutéver
ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar av Kommunallagen (2017:725)
och annan lagstiftning.

Kommunstyrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan némnderna och

gransdragning mellan nédmndernas kompetens. Kommunstyrelsen ansvarar for
att en effektiv och &ndamalsenlig organisation uppratthalls.

1.2 Styrfunktionen
2§

| kommunstyrelsens styrfunktion ingar att
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e leda arbetet med, och samordna utformningen av, évergripande
strategiska mal, riktlinjer och ramar fér styrningen av hela den
kommunala verksamheten (koncernen) och géra framstéliningar i
malfragor som inte i lag &r férbehallna annan namnd eller bolag féretag

e Overvaka att de av fullméktige faststéllda malen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs (uppsiktsplikt, se dven § 8)

e fodlja den verksamhet som kommunen bedriver och darvid verka for att
malen enligt lagstiftningen for respektive verksamhet uppnas och att
den dven i 6vrigt utvecklas pa ett tillfredsstallande satt.

e Overvaka att kommunens I6pande férvaltning och produktionegna
verksamhet handhas rationellt och ekonomiskt

(produktionsstyretseansvar kommunstyrelsens verksamhetsansvar, se
aven § 10)

o tillse att uppfdljning och resultatanalys gors och redovisas till
fullméktige fran samtliga namnder (inklusive styrelsen sjalv) och féretag
bolag om hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska
stallningen ar under budgetaret

e arligen félja upp kommunens styrmodell

¢ med de undantag som féljer av bestémmelserna i kommunallagen 3
kap §§ 16-18 (och med iakttagande av de riktlinjer och féreskrifter som
fastlagts i kommunens féretagspolicy samt fullméktiges dgardirektiv till
toretagen bolagen) ta hand om kommunens dgarfunktion eller
motsvarande savitt galler verksamheten i de féretag bolag eller andra
associationer, som kommunen helt eller delvis dger eller annars har
intressen i och darvid féretrada kommunen vid bolags- och
féreningsstammor eller motsvarande sammantraden

e isyfte att nedbringa kostnaderna i den totala kommunala
organisationen (koncernen) fasta stor vikt vid samordningen av
toretagens bolagens och kommunens verksamheter

1.3 Ledningsfunktionen
38

| kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bland annat

e kommunens strategiska arbete inom de tre
hallbarhetsdimensionerna; ekologisk hallbarhet, social
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hallbarhet och ekonomisk hallbarhet samt kommunens arbete
med att sékerstélla en effektiv organisation

*—utvecktingenavdenkommunatademokratin

den 6versiktliga planeringen och anvandningen av mark och
vatten

mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstéllande
plan- och markberedskap uppratthalls samt att
bostadsforsorjningen och samhallsbyggandet framjas.

utvecklingen av ett miljomassigt hallbart samhalle; grén
omstallning

e energiplaneringen samt framja energihushallningen

sysselsattnings- och naringslivsfragor, som allmant frémjar
sysselsattningen och naringslivet i kommunen, inkluderande
beséksnaringen

landsbygds- och skargardsutveckling

trafikpotitikenoch verka for en titifredsstétande-god
kollektivtrafikforsorjning

central, intern och extern informationsverksamhet samt
marknadsféring

utveckling av medborgardialog ochbrukarinflytande

internationella fragor

overgripande invandrar—och-flyktingfrédgor migrations- och
integrationsfragor samt verka for att Nyképings kommun arbetar
for social sammanhallning

planering av projekt for langsiktig utveckling

utveckling och effektivisering av informationssystem, IT och 6vrig
administration samt den digitala agendan och digitalisering



Dnr 118806 6/14

1.4 Ekonomisk férvaltning
45

Kommunstyrelsen ska ha hand om kommunens medelsforvaltning utifran-och
dérvid-fotiaav kommunfullméktiges meddetade beslutade féreskrifter for detta
hartor. Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel.

| uppgiften ingar ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att
betalningar gors i tid samt vidta de atgarder som behdvs for indrivning av
forfallna fordringar.

Kommunstyrelsen har ocksa hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. | denna
uppgift ingar bland annat att:

e underhalla och foérvalta kommunens fasta och [6sa egendom

e ansvara for kommunens riskhantering och darvid tillse att kommunens
behov av forsakringsskydd och sakerhet ar tillgodosett

¢ handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan
namnd placera sadana medel som ingar i donation vilken forvaltas av
den namnden.

1.5 Krig, krigsfara, krisledning och héjd beredskap
5§
Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544)

om kommuners och tandstings regioners atgarder infor och vid extraordinara
handelser i fredstid och hojd beredskap.

e | sarskilt beslut utsedda ledamoter och ersattare i Kommunstyrelsen
utgdr kommunens krisledningsnamnd. Eget sarskilt reglemente galler
for krisledningsnamnden.

Foreskrifter om den kommunala organisationen inklusive kommunstyrelsens
ansvar under krig eller krigsfara finns i lagen om férfarandet hos kommunerna,
forvaltningsmyndigheterna och domstolarna under krig eller krigsfara m.m.

1.6 Ovrig férvaltning
68§

et . o

Kommunstyrelsen ansvarar for:

-k y : 2066:544)

e fomo-

e Kommunens uppgifter enligt Lag (2003:778) om skydd mot olyckor,
med undantag for den del som utgér myndighetsutévning enligt 3 kap
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4-6 §§ (sotning och brandskyddskontroll) samt 5 kap 1-4 §§ (tillsyn)
som handhas av Miljo-och samhallsbyggnadsnamnden.

bk | ) ) o
) . s Eqetsirski )
e o i

e  Kommunens 6versiktsplanering enligt Plan- och bygglagen (2010:900).

o Kommunstyretsenar att vara arkivmyndighet enligt Arkivlagen. Narmare
foreskrifter om arkivvarden finns i arkivreglemente.

e svarafor kommunens anslagstavla

e kommunens externa och interna webbplats

e det kommunodvergripande arbetet med informationssdkerhet
e beslutiarenden angdende anvandandet avkommunvapnet

e de forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter i dvrigt som inte
uppdragits at annan namnd.

1.7 Delegering fran kommunfullmiktige
7§

Kommunstyrelsen ska besluta i fdljande grupper av arenden:

e vid behov ta upp lan inom den beloppsram och de styrdokument som
fullméktige faststallt med sarskilt beaktande av de foreskrifter om
sakerheten som fullmaktige angivit

e besluta om kommunal borgen samt teckna borgen- eller
ansvarsforbindelser gentemot bank eller annat kreditinstitut for
byggnadskreditiv och lan till bostadsféretag vari kommunen har
intressen

e besluta om kommunalt forlustansvar samt teckna kommunens
ansvarsforbindelser gentemot staten for smahus samt kreditgaranti for
bostader

e kommunens 6vriga uppgifter enligt statlig bostadsfinansiering

e genom kop, byte, fastighetsreglering, expropriation eller inlésen for
kommunens rédkning forvarva eller forsalja fastighet, tomtrétt eller del
darav till ett varde om hogst 100 basbelopp per gang

e utarrendera, uthyra eller pa annat satt upplata fastighet som tillhor
kommunen
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e den kommunala férvaltningsorganisationen inom de styrdokument som
fullméktige har faststallt

e planering och beslut om skolskjuts enligt Skollag (2010:800)

e beslut om resebidrag enligtlag (1991:1110) om kommunernas
skyldighet att svara for vissa elevresor samt beslut om stod till
inackordering enligt Skollag (2010:800)

e Beslut om fardtjanst/riksfardtjanst enligt Lag (1997:736) om fardtjanst
och Lag (1997:735) om riksfardtjanst

e isadana mal och drenden, dar det ankommer pa kommunstyrelsen att
féra kommunens talan, pa kommunens vagnar tréffa dverenskommelse
om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat
avtal

e avge yttrande som ankommer pa fullméktige om inte yttrandet &r av
principiell betydelse for den kommunala sjalvstyrelsen.
Kommunstyrelsen far ocksa besluta i sistnamnda slag av yttranden om
remisstiden inte medger att yttrandet behandlas pa ordinarie
sammantrade med fullmaktige.

1.8 Uppsiktsplikt och rapporteringsskyldighet
8§

Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal
och policys, program och strategier som fullmaktige har bestamt, de
foreskrifter som kan finnas i lag eller annan forfattning samt bestammelser i
detta reglemente. Kommunstyrelsen ska regelmaéssigt till fullmaktige
rapportera hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen ar
under budgetaret.

2 Kommunstyrelsens uppdrag som arbetsgivare,
verksamhetsansvarig Erodtrkﬁonsstyrelseoch
huvudman for skolverksamhet

2.1 Arbetsgivarpolitik och personalpolitik
9§

Kommunstyrelsen &r kommunens anstéllnings-, [6ne- och pensionsmyndighet.
Kommunstyrelsen leder, samordnar och utvecklar arbetsgivarpolitiken inom
kommunen.

Kommunstyrelsen ska ansvara for frahand-om fragor som ror forhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och har darvid
bland annat att:

¢ med bindande verkan fér kommunen inga kollektivavtal
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e forhandla pd kommunens vagnar enligt gallande lagstiftning om
forhandlingsratt utom vad géller 11-14 §§ lagen om medbestammande
i arbetslivet (1976:580), inom andra ndmnders verksamhetsomraden

e besluta om stridsatgard

e besluta om anstallningsstopp

e avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal i linje med det
ramverk som galler for svensk arbetsmarknad och andra bestammelser
rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare

e |amna uppdrag rérande kommunal delegation enligt Lagen om vissa
kommunala befogenheter 2009:47

e agera anstéllningsmyndighet for-svaratéranstattandeav personal i hela
den kommunala organisationen, dock ej i bolag féretag som ar delagda
eller har personal anstélld i bolaget

e anstdllning av kommundirektor samt besluta om instruktion fér denne

¢ leda kommunens systematiska arbetsmiljéarbete och
personalhalsovard (féretagshélsovard).

2.2 Kommunstyrelsens verksamhetsansvar for

produktionsresurser

Kommunstyrelsen ansvarar for den egna verksamheten avseende:

e Investeringar; géllande planering, genomférande och uppfdljning
genom att:
o ansvara Over investeringsprocessen och dvergripande fragor
rérande kommunkoncernen sasom langsiktig investeringsplan.
o ansvara for besluts-, uppféljnings- och budgetprocessen for
kommunens investeringar och exploateringar

e Lokaler; géllande att forvalta, utveckla, avveckla och nyanskaffa lokaler
for den kommunala verksamhetens behov. | detta ingar bland annat att:
o tillse att verksamheter har andamalsenliga lokaler
o tillse kommunens lokalresursplanering
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e Personal; géllande att
o leda och driva kommunens strategiska kompetensplanering,
overgripande kompetensforsorjning samt kompetensutveckling
o systematiskt utveckla och starka kommunens
arbetsgivarvarumarke

2.3 Kommunstyrelsen som huvudman for skolverksamhet
118§

Kommunstyrelsen fullgér uppdraget som huvudman fér den kommunala
forskolan, férskoleklass, grundskola, grundsérskola, gymnasieskola,
gymnasiesarskola, kommunal vuxenutbildning, sarskild utbildning fér vuxna
och fritidshem, i fragor som ar kopplade till den egna verksamheten

produktionsstyretseuppdraget: Med huvudmannaskapet avses att ta ansvar for

e att organisation, ledning och styrning av den kommunala verksamheten
ar andamalsenlig och i enlighet med géllande skollagstiftning

e attverksamheten ges tillrackliga forutsattningar att kunna fullfélja de
uppdrag som foljer med huvudmannaskapet. De nddvandiga resurser
som har avses ror personal, lokaler samt dvriga materiella resurser.

2.4 Information och samrad
12 §

Kommunstyrelsen ska fran namnd erhalla den information och det underlag
kommunstyrelsen behdver for att fullfolja sitt ansvar i enlighet med detta
reglemente. Detta innefattar kommunstyrelsens funktion vid beslut,
uppféljning och uppsiktsplikt.

Kommunstyrelsens beslut i arenden avseende det egna verksamhetsansvaret
for investeringar, lokaler och personal som rér néamndernas ansvarsomraden
ska féregas av dialog mellan berérd nédmnd och division.

3 Kommunstyrelsens arbetsformer

3.1 Sammansattning
13§

Kommunstyrelsen bestar av tretton (13) ledamoter och tretton (13) ersattare.

3.2 Ersattarnas tjanstgoring
14§
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Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantréde eller att vidare
delta i ett sammantrade, skalt en ersattare tjanstgora i ledamotens stalle.

En ledamot som instéller sig under ett padgdende sammantrade har ratt att
tjidnstgora dven om en ersattare har tratt in i ledamotens stélle.

Ersattare skall tjanstgora enligt den av fullmaktige for dem bestamda
inkallelseordningen.

En ersattare som har borjat tjdnstgora, har dock alltid foretrade oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas, far en
ersattare som instéller sig under pagaende sammantrade trada in i stallet for
en ersattare som kommer langre ner i ordningen.

158§

En ledamot eller ersattare, som har avbrutit sin tjdnstgoring p.g.a. jav i ett
arende far ater tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjdnstgéringen en gang under ett sammantrade
p.g.a. annat hinder &n jav, far ater tjdnstgdra om erséttarens intréde har
paverkat styrkebalansen mellan partierna.

Ersattare som inte tjanstgor far narvara vid styrelsens sammantrade och delta i
dess dverlaggningar men inte i besluten.

Ersattare, som inte tjanstgor, har ratt att fa sin mening antecknad i protokollet.

3.3 Inkallande av ersattare
16 §

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade elleri en del av ett
sammantrade, skatksnarast anmala detta till kommunstyrelsens sekreterare,
som kallar ersattare.

En ersattare kallas som star i tur att tjanstgora och som inte redan kallats in.

3.4 Ersattare for ordforanden
17 §

Om varken ordféranden eller en vice ordférande kan delta i ett helt
sammantrade eller i en del av ett sammantrade fullgér den till aldern dldste
ledamoten ordférandens uppgifter.

3.5 Sammantraden
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18 §

Kommunstyrelsen sammantrader pa dag och tid som styrelsen bestammer.

3.6 Kallelse
19 §

Ordférande ansvarar for att kallelse utfardas till ss mmantradena. Kallelsen skatt
publiceras pa kommunens hemsida senast fem (5) dagar fore
sammantradesdagen och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestdmmer i vilken
utstréckning handlingar som tillhor ett arende pa féredragningslistan skatt
bifogas kallelsen.

| undantagsfall far kallelsen ske pa annat satt.

Uppstar fraga om behandling av ett drende, som inte tagits upp pa
féoredragningslistan, skatt styrelsen genast besluta om sa far ske.

Nar varken ordféranden eller en vice ordférande kan kalla till ett sammantrade,
skatt den till dldern aldste ledamoten gora detta.

3.7 Ordforanden
20§

Det dligger kommunstyrelsens ordférande att:

e narmast under kommunstyrelsen ha uppsikt ver kommunens hela
namndfdrvaltning och féretag-bolag

e med uppmaérksamhet folja fragor av betydelse for koncernens
utveckling och ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten
och ta initiativ i dessa fragor

e frdmja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens 6vriga
namnder och féretag bolag

e representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter,
konferenser och sammantraden om inte kommunstyrelsen bestamt
annat i ett sarskilt fall.

Kommunstyrelsens ordférande far nérvara vid sammantraden med samtliga
namnder. Ordféranden far darvid delta i dverlaggningar men inte i besluten.

Narvaroratten galler inte i arenden som rér myndighetsutovning mot nagon
enskild.

3.8 Kommunalrad
21§
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Sedan val av styrelse gt rum utser kommunfullmaktige bland styrelsens
ledam&ter det antal kommunalrad kommunfullméktige finner lampligt.

Styrelsens ordférande skall ocksa vara kommunalrad och dgna hela sin tid at
uppdrag for kommunen.

22 §

Fortroendevald som av fullmé&ktige tilldelats sarskilt uppdrag som
minoritetsféretrddare och utsetts som kommunalrad far narvara vid
sammantraden med samtliga namnder och darvid delta i 6verlaggningarna
men ej i besluten. Narvaroratten géller inte i arenden som ror
myndighetsutdvning mot nagon enskild.

3.9 Gruppledare
23§

Fortroendevald som av-fultméktige utsetts som gruppledare for parti far
narvara vid sammantraden med samtliga namnder och styrelsen och darvid
delta i 6verlaggningarna men ej i besluten samt ha ratt att [amna sarskilt
yttrande skriftligt. Narvaroratten galler inte i arenden som ror
myndighetsutévning mot nagon enskild.

3.10 Justering av protokoll
24 §

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot. Kommunstyrelsen kan
besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart. Paragrafen bor
redovisas skriftligen innan styrelsen justerar den.

3.11 Reservation
25§

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen, skatt ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen skall [dmnas
fore den tidpunkt som har faststéllts for justeringen av protokollet.

3.12 Delgivning
26§



Dnr 118806 14/14

Delgivning med kommunstyrelsen sker med ordféranden, vice ordféranden,
kommundirektéren, kommunjuristen, kanslichefen eller kommunsekreteraren.

3.13 Undertecknande av handlingarmm
27 §

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av kommunstyrelsen eller
kommunfullmaktige ska undertecknas av kommunstyrelsens ordférande eller
vid forhinder for denne av vice ordféranden. Vid behov kontrasignerar av
tjiansteperson i enlighet med beslut om bemyndigande att underteckna
handlingar. | det fall beslut fattas i enlighet med kommunstyrelsens beslutade
delegationsordning undertecknas det av angiven delegat. +ovrigtbestédmmer
Kommunstyrelsen eller kommunfullmaktige kan &ven genom enskilt beslut
ange vem som skall underteckna handlingar.



Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02

KS § Revidering av krisledningsnamndens reglemente

Diarienummer: KK22/343

Raddning och Sakerhet har arbetat med att se 6ver Nyképings kommuns
krisberedskap och i samband med detta framarbetat ny reviderad
krisledningsplan for Nykopings kommun, inklusive riktlinje for civilt forsvar
och krigsorganisation. Som del i detta arbete har det funnits behov att se
over styrande dokument for den politiska organisationen, daribland
krisledningsnamndens reglemente, vilket har foranlett en revidering av
detsamma.

Krisledningsnamnden har till uppgift att utéva den lednings- och
samordningsfunktion som ankommer pa kommunen enligt Lag /2006:544
om kommuners och regioners atgérder infér och vid extraordinara
handelser i fredstid och héjd beredskap. Med extraordinar hédndelse avses
sadan handelse som avviker fran det normala, innebar en allvarlig stérning
eller verhangande risk for allvarlig storning av viktiga samhallsfunktioner
och som kraver skyndsamma insatser av kommunen.

Revideringen bestar framst av fortydliganden, bland annat vad géller
gransdragningen mellan kommunstyrelsens roll och krisledningsnamndens
roll och uppdrag. Aven kommunstyrelsens reglemente har setts dver och
fortydligats i detta avseende vad galler dess ansvar vid hojd beredskap,
krigsfara eller krig. | dvrigt har ett antal stycken lagts till i reglementet for att
tydliggora den praktiska hanteringen av krisledningsndmndens verksamhet.
Det har aven gjorts en generell spraklig 6versyn av dokumentet.

Forslag pa reviderat reglemente for krisledningsnamnden bilaggs i sin
helhet tjansteskrivelse daterad 2022-04-14.

Barnrattsprovning

Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skél att genomféra en prévning av barnets
basta?

Nej
Har en proévning av barnets béasta genomforts?

Nej

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullméktige beslutar

1) att anta Reglemente for krisledningsnédmnden, enligt bilaga till
tjiansteskrivelse daterad 2022-04-14, samt

2) att det reviderade reglementet géller fran och med 2022-07-01.

Kommunfullméktiges beslut skickas till:
Krisledningsnamnden

Webbredaktor

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunledningskansliet, Tjansteskrivelse Dnr KK22/343
Sekretariat 2022-04-14

Kommunfullméaktige

Revidering av krisledningsndamndens reglemente

Bakgrund

Raddning och Sakerhet har arbetat med att se 6ver Nyképings kommuns
krisberedskap och i samband med detta framarbetat ny reviderad
krisledningsplan for Nykopings kommun, inklusive riktlinje for civilt férsvar och
krigsorganisation. Som del i detta arbete har det funnits behov att se 6ver
styrande dokument for den politiska organisationen, daribland
krisledningsndmndens reglemente, vilket har féranlett en revidering av
detsamma.

Krisledningsnamnden har till uppgift att utéva den lednings- och
samordningsfunktion som ankommer pa kommunen enligt Lag /2006:544 om
kommuners och regioners atgarder infér och vid extraordindra héandelser i
fredstid och h6jd beredskap. Med extraordinédr hdndelse avses sadan héandelse
som avviker fran det normala, innebar en allvarlig stérning eller dverhdangande
risk for allvarlig stérning av viktiga samhallsfunktioner och som kraver
skyndsamma insatser av kommunen.

Revideringen bestar framst av fortydliganden, bland annat vad géller
gransdragningen mellan kommunstyrelsens roll och krisledningsnamndens roll
och uppdrag. Aven kommunstyrelsens reglemente har setts éver och
fortydligats i detta avseende vad galler dess ansvar vid hojd beredskap,
krigsfara eller krig. | 6vrigt har ett antal stycken lagts till i reglementet for att
tydliggora den praktiska hanteringen av krisledningsndmndens verksamhet.
Det har dven gjorts en generell spraklig éversyn av dokumentet.

Forslag pa reviderat reglemente for krisledningsnédmnden bildggs i sin helhet
tjansteskrivelse daterad 2022-04-14.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen
Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet med
barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av barnets basta?

Nej
Postadress Besdksadress Orgnr 2120 00-29 40
Nyképings kommun Stadshuset Bg 619-03 42
611 83 Nykoping Tfn 0155-24 80 00 kommun@nykoping.se

Fax 0155-24 83 30 www.nykoping.se
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Har en provning av barnets basta genomforts?
Nej

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar

1) att anta Reglemente for krisledningsnamnden, enligt bilaga till
tjiansteskrivelse daterad 2022-04-14, samt

2) att det reviderade reglementet galler frdan och med 2022-07-01.

Mats Pettersson

Kommundirektor
Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes

2022-04-21

Jenny Ategard

Kanslichef

Slutversion av Tjénsteskrivelsen godkandes
Beslut till:

Kommunfullmaktige

2022-04-14
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1 Allmant

Enligt 2 kap. 2 § Lag (2006:544) om kommuners och regioners atgarder infér
och vid extraordinara handelser i fredstid och hojd beredskap (LEH) ska det i
varje kommun finnas en krisledningsnamnd.

Utover de bestammelser som star angivna i LEH tillampas kommunallagens

(2017:725) bestammelser for krisledningsnamndens verksamhet.

1.1 Namndens uppgifter
§1
Krisledningsnamnden har till uppgift att utéva den lednings- och

samordningsfunktion som ankommer pa kommunen enligt Lag (2006:544) om
kommuners och regioners atgarder infor och vid extraordinara handelser i

fredstid och hojd beredskap tagen{2602:833)omextraordindrahéndetser

Med extraordinar hdndelse avses sddan handelse som

e Avviker frdn det normala

e Innebér allvarlig storning eller dverhdngande risk for allvarlig stérning i
viktiga samhallsfunktioner

e Kraver skyndsamma insatser av kommunen

Vid hojd beredskap ska detta reglemente inte tillampas. Se 6 § for mer
information.

1.2 Inkallande av krisledningsnamnden vid extraordinar
handelse

Enligt 2 kap. 3 § LEH beddmer ordféranden i krisledningsnamnden, eller om
denne har forhinder; vice ordféranden, nar en extraordinar handelse i
kommunen medfor att namnden ska tréda i funktion och beslutar i sadana fall
att sa ska ske.

Infor beslutet ska, om det &r majligt, samrad ske med kommundirektor.

1.3 Befogenheter
§3
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Krisledningsndamnden far fatta beslut om att dverta hela eller delar av

verksamhetsomraden fran évriga némnder i kommunen i den utstrackning som
krisledningsnamnden bedémer nédvandigt med hénsyn till den extraordinara

handelsens art och omfattning. Ett sddant beslut ska omgaende séndas till den
namnd som ar berérd.

Vid en extraordinar handelse har krisledningsnamnden ratt att utnyttja de
resurser som den begar.

For krisledningsnamnden galler samma bestammelser om sekretess och
liknande som fér den ndmnd som krisledningsnédmnden tagit ver
beslutanderatten fran.

1.4 Ansvar och rapporteringsskyldighet

§4

Namnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal, riktlinjer,
verksamhetsramar och krisledningsplan som fullmaktige bestamt, de

foreskrifter som kan finnas i lag eller annan forfattning samt bestammelser i
detta reglemente.

Namnden ska anmala fattade beslut vid narmast foljande
fullméktigesammantrade.

1.5 Bradskande drende
§5
Ordféranden i krisledningsnamnden, eller den som fullgér denna uppgift, far

fatta beslut 8 ndmndens vagnar i drenden som ar sa bradskande att ndmndens
avgorande ej kan avvaktas.

Sadant beslut ska snarast anmalas till nAmnden.
1.6 Hojd beredskap och krig
§6

Under hojd beredskap ansvarar kommunstyrelsen for den verksamhet som
anges i 3 kap. LEH.

Kommunstyrelsen ansvarar for den verksamhet som framgar av 7 § lag
(1992:1403) om totalférsvar och hojd beredskap.

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara finns i
lagen (1988:97) om forfarandet hos kommunerna, forvaltningsmyndigheterna
och domstolarna under krig eller krigsfara m.m.



Dnr KK22/343 5/8

1.7 Avveckling av verksamhet

§7

Krisledningsnamnden ska inte vara av permanent natur. Nar forhallandena sa
medger, ska krisledningsnamnden besluta nar namndens verksamhet ska

upphoéra och kommunens anpassade organisation ska aterga i normal
verksamhet igen.

De verksamhetsomraden som krisledningsnamnden 6vertagit, atergar da till
ordinarie néamnd, enligt 2 kap. 4 § LEH.

Beslut om att krisledningsnamndens verksamhet ska upphora far aven beslutas
av fullmaktige eller kommunstyrelsen, enligt 2 kap. 6 § LEH.

1.8 Plan for hantering av extraordindra handelser
§8

Kommunstyrelsen ska for varje ny mandatperiod faststélla en plan fér hur
kommunen ska hantera extraordinéra handelser.

2 Namndens arbetsformer

2.1 Sammansattning
§9

Namnden bestar av 7 ledamoter och 7 ersattare.

Kommunfullméaktige utser ledaméter och erséttare i krisledningsndmnden.

2.2 Ersattarnas tjanstgoring
§10

Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantréde eller att vidare
delta i ett sammantrade ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stalle.

En ledamot som instéller sig under ett padgdende sammantrade har ratt att
tjdnstgora dven om en erséttare tratt in i ledamotens stélle.

Ersattare tjanstgor enligt den av fullmaktige férdem-bestagmda beslutade
inkallelseordningen.

En ersattare som har borjat tjanstgora, har dock alltid foretrade oberoende av

turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en
ersattare som installer sig under pagdende sammantréde trada in istéllet for en
ersattare som kommer langre ner i ordningen.



Dnr KK22/343 6/8

§ 11

En ledamot eller ersattare som har avbrutit sin tjgnstgoring pa grund av jav i ett
drende far ater tjanstgora sedan drendet handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgéringen en gang under sammantradet pa
grund av annat hinder an jav far ater tjanstgéra om ersattarens intrade har
paverkat styrkebalansen mellan partierna.

Ersattare som inte tjanstgor far nérvara vid néamndens beslut och delta i dess
overlaggningar men inte i besluten.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att fa sin mening antecknad i protokollen.

2.3 Inkallande av ersattare
§12

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrdde elleri en del av ett
sammantrade ska snarast anmala detta till nAmndens sekreterare som kallar
ersattare. En ersattare kallas som star pa tur att tjanstgora och som inte redan
kallats in.

2.4 Ersattare for ordforanden
§13

Om varken ordférande eller vice ordférande kan delta i ett helt sammantrdde
eller i en del av sammantrade fullgor den till aldern aldste ledamoten
ordférandens uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal ar férhindrad att
fullgéra uppdraget for en langre tid far namnden utse en annan ledamot att
vara ersattare for ordféranden. Ersattaren fullgor ordférandens samtliga

uppgifter.

2.5 Sammantraden
§14

N&mnden sammantrédder pa dag och tid som ordféranden bestdmmer.

2.6 Kallelse
§ 15

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.
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Kallelsen bor vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats for
sammantradet.

Kallelsen ska pa lampligt satt tillstallas varje ledamot och ersattare samt annan
fortroendevald som far nérvara vid sammantradet, senast en (1) dag fore
sammantradesdagen. Vid akut behov far kallelsen dock ske pa annat satt.

Kallelsen bor atfoljas av en foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken
utstréckning som handlingar som tillhor ett arende pa féredragningslistan ska
bifogas kallelsen.

Uppstar fraga om behandling av arende som inte tagits upp pa
féredragningslistan ska némnden genast besluta om sa far ske.

Nar varken ordféranden eller vice ordféranden kan kalla till ett sammantréade
ska den till dldern aldste ledamoten goéra detta.

2.7 Narvaroratt
§16

Kommundirektoren har ratt att narvara vid krisledningsnamndens
sammantraden och delta i dverlaggningarna men inte i besluten.

| det fall krisledningsnédmnden har dvertagit annan namnds verksamhet har
berord divisionschef och namndordférande ratt att narvara vid
krisledningsnamndens sammantraden och delta i 6verlaggningarna men inte i
besluten.

Néarvaroratten galler inte for beslut om myndighetsutévning mot nagon
enskild.

2.8 Ordforanden
§17

Det aligger ordféranden att med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for
namndens verksamhetsomrade och ta erforderliga initiativ i dessa fragor.
Némndens ordférande far narvara vid sammantrédden med samtliga némnder i
kommunen. Ordféranden far déarvid delta i dverldaggningarna men inte i
besluten.

Narvaroratten galler inte i arenden som rér myndighetsutévning mot nagon

enskild.

2.9 Sammantrade pa distans
§18

Krisledningsnamnden far, om sarskilda skal féreligger, sammantrada med
ledamoter och ersattare narvarande pa distans. Sddant sammantrade far
endast aga rum om ljud- och bilddverféring sker i realtid och pa ett sddant satt
att samtliga deltagare kan se och héra varandra pa lika villkor, enligt KL 5 kap.
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16 §. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoriga kan ta del av
sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ordféranden avgor om narvaro far ske pa distans.
2.10 Justering av protokoll

§19

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligen innan némnden justerar den.

2.11 Reservation
§ 20

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten géra det skriftligen. Motiveringen ska ldmnas in
fore justeringen av protokollet.

2.12 Delgivning
§ 21

Delgivning med namnden sker med ordféranden eller vice ordféranden.

2.13 Undertecknande av handlingar mm
§ 22

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av namnden ska
undertecknas av ordféranden eller vid forfall f&r av denne av vice ordféranden.
Vid behov-och kontrasigneras beslutet av kommundirektor eller annan som
namnden utses.

| dvrigt bestammer nédmnden genom enskilt beslut vem som ska underteckna
handlingar.
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KS§ Bemyndigande att underteckna I6ner och
I6neforskott fran och med 2022-05-02

Diarienummer: KK22/306

Kommunstyrelsen har utsett personer for att underteckna léner och
|6neférskott. For undertecknande krévs aktuella uppgifter varfor nytt beslut
foreslas fran och med 2022-05-02 tills nytt beslut fattas.

For utbetalning av 16ner och [6nefdrskott foreslas att nedan namngivna
personer har ratt att underteckna underlag. Nytillkomna personer ar
kursiverade i att-satsen.

Prévning av barnets basta

Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av barnets
basta?

Nej
Har en provning av barnets basta genomforts?

Nej

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

1) attfran och med 2022-05-02 tills nytt beslut fattas, bemyndiga:
Lonechef Camilla Wanggren, Systemadministratér Marie Hedin,
Lonekontroller Britt-Marie Kjellberg, Lénekonsult Birgitta Freij, HR-
chef Katarina Hégstrém Hadfy, Ekonomichef Jukka Taipale,
Controllerchef Emma Ehrenkrona, Controller Pontus Lindblom,
Redovisningschef Olga Hedman och Controller Lena Rosén att
underteckna utbetalning var for sig.

Utbetalningsunderlaget skall vara behorighetsattesterat av nagon av
Lonekonsulterna Carina Wahlstrom, Malin Karlsson, Mona Kempe,
Birgitta Freij eller Camilla Berglund.

2) att underratta kommunens bank om att endast ovanndmnda
personer ager ratt att fran och med 2022-05-02 tills nytt beslut fattas,
for kommunens rakning underteckna |6ner och 16neférskott, samt

3) att paragrafen omedelbart justeras.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till:
Ovan bemyndigade personer

Ekonomiavdelningen

Kommunens bank

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping

Ekonomi Tjansteskrivelse Dnr KK22/306
2022-04-05

Kommunstyrelsen

Bemyndigande att underteckna Ioner och
Ioneforskott fran och med 2022-05-02

Bakgrund

Kommunstyrelsen har utsett personer for att underteckna I6ner och
|oneforskott. For undertecknande kravs aktuella uppgifter varfor nytt beslut
foreslas fran och med 2022-05-02 tills nytt beslut fattas.

For utbetalning av 16ner och [6nefdrskott foreslas att nedan namngivna
personer har ratt att underteckna underlag. Nytillkomna personer ar
kursiverade i att-satsen.

Provning av barnets basta enligt barnkonventionen
Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet med
barnkonventionen funnits skal att genomféra en provning av barnets basta?

Nej
Har en provning av barnets basta genomforts?
Nej

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1) attfran och med 2022-05-02 tills nytt beslut fattas, bemyndiga:
Lonechef Camilla Wanggren, Systemadministratér Marie Hedin,
Lonekontroller Britt-Marie Kjellberg, Lonekonsult Birgitta Freij, HR-chef
Katarina Hogstrém Hadfy, Ekonomichef Jukka Taipale, Controllerchef
Emma Ehrenkrona, Controller Pontus Lindblom, Redovisningschef Olga
Hedman och Controller Lena Rosén att underteckna utbetalning var fér

sig.
Postadress Besdksadress Orgnr 2120 00-29 40
Nyképings kommun Stadshuset Bg 619-03 42
611 83 Nykoping Tfn 0155-24 80 00 kommun@nykoping.se

Fax 0155-24 83 30 www.nykoping.se
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Utbetalningsunderlaget skall vara behorighetsattesterat av nagon av
Lonekonsulterna Carina Wahlstrom, Malin Karlsson, Mona Kempe,
Birgitta Freij eller Camilla Berglund.

2) att underratta kommunens bank om att endast ovannamnda personer ager
ratt att fran och med 2022-05-02 tills nytt beslut fattas, for kommunens
rakning underteckna I&ner och [6neférskott, samt

3) att paragrafen omedelbart justeras.

Mats Pettersson

Kommundirektdr

Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes
2022-04-21

Jukka Taipale
Ekonomichef
Slutversion av Tjénsteskrivelsen godkandes

Beslut till:
Ovan bemyndigade personer

Ekonomiavdelningen

Kommunens bank

2022-04-05
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KS § Yttrande avseende Praktiska Larande AB:s
ansokan om utékning vid Framtidsgymnasiet |
Nykoping (Dnr S1 2022:975)

Diarienummer: KK22/132

| enlighet med 2 kap. 5 § skollagen (2010:800) och 2 kap. 2 §
gymnasieférordningen (2010:2039) har Nyképings kommun beretts tillfélle
att yttra sig 6ver Praktiska Larande AB:s ansékan om godkénnande som
huvudman fér utékning av verksamhet vid Framtidsgymnasiet i Nykoping.
Utokningen avser Forsaljnings- och serviceprogrammet.

Barn- och ungdomsnamnden har behandlat d&rendet 2022-04-06 och
foreslar att Kommunstyrelsen ska foresla Skolinspektionen att avsla ansdkan
fran Praktiska Larande AB om utékning av verksamhet vid
Framtidsgymnasiet i Nykoping.

Provning av barnets basta

Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skal att genomféra en prévning av barnets
basta?

Ja
Har en provning av barnets basta genomforts?

Nej

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

1) attanta yttrande enligt bilaga till tjansteskrivelse daterad 2022-04-
08, och darmed foresla Skolinspektionen att avsla ansékan fran
Praktiska Larande AB om utékning av verksamhet vid
Framtidsgymnasiet i Nykoping, samt

2) att paragrafen omedelbart justeras.

Beslutet skickas till:
Barn- och ungdomsnamnden

Skolinspektionen

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping

Kommunledningskansliet, Politisk Tjansteskrivelse Dnr KK22/132
beredning och samordning 2022-04-08

Kommunstyrelsen

Yttrande avseende Praktiska Larande AB:s
ansokan om utokning vid Framtidsgymnasiet |
Nykoping (Dnr SI 2022:975)

Bakgrund

| enlighet med 2 kap. 5 § skollagen (2010:800) och 2 kap. 2 §
gymnasieforordningen (2010:2039) har Nykdpings kommun beretts tillfélle att
yttra sig 6ver Praktiska Larande AB:s ansdkan om godkdnnande som
huvudman for utékning av verksamhet vid Framtidsgymnasiet i Nykoping.
Utokningen avser Forsaljnings- och serviceprogrammet.

Barn- och ungdomsnamnden har behandlat d&rendet 2022-04-06 och foreslar
att Kommunstyrelsen ska foresla Skolinspektionen att avsla ansokan fran
Praktiska Larande AB om utokning av verksamhet vid Framtidsgymnasiet i
Nykoping.

Provning av barnets basta enligt barnkonventionen
Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet med
barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av barnets béasta?

Ja

Har en provning av barnets basta genomforts?
Nej

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

1) att anta yttrande enligt bilaga till tjansteskrivelse daterad 2022-04-08, och
darmed foresla Skolinspektionen att avslad ansékan fran Praktiska Larande
AB om utbkning av verksamhet vid Framtidsgymnasiet i Nykoping, samt

2) att paragrafen omedelbart justeras.

Postadress Besdksadress Orgnr 2120 00-29 40
Nyképings kommun Stadshuset Bg 619-03 42
611 83 Nykoping Tfn 0155-24 80 00 kommun@nykoping.se

Fax 0155-24 83 30 www.nykoping.se
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Mats Pettersson

Kommundirektor
Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes

2022-04-21

Jenny Ategard

Kanslichef

Slutversion av Tjénsteskrivelsen godkandes
Beslut till:

Barn- och ungdomsnédmnden

Skolinspektionen

2022-04-08



Nykoping

Kommunledningskansliet, Politisk 2022-04-08 Dnr
beredning och samordning KK22/132
Fanny Pettersson Bergstréom

Yttrande géllande avseende Praktiska Larande
AB:s ans6kan om utokning vid Framtidsgymnasiet
I Nykoping (Dnr SI 2022:975)

Kommunstyrelsen foreslar att Skolinspektionen avslar Praktiska Larande AB:s
ansdkan om utdkning av verksamhet vid Framtidsgymnasiet i Nykoping.

Ekonomiska konsekvenser

Vid en o6kning av utbudet av redan befintliga utbildningar och nya aktorer finns
det en risk att alla aktorer far problem att ekonomisk klara sig och kunna
erbjuda en utbildning med hog kvalitet. Nykopings kommun har ett
samverkansavtal med Norrkopings, Katrineholms, Vingakers, Finspangs och
Oxel6sunds kommuner. Syftet med avtalet ur ekonomisk synpunkt handlar om
att eventuell start och stdngning av gymnasieutbildningar ska tas upp i de
regelbundna méten som sker inom avtalsomradet. Detta for att kunna reglera
utbud och efterfragan inom samverkansomradet och inte ha ett
utbildningsutbud som inte ar ekonomiskt férsvarbart. Samverkansavtalet har
alltsa en roll som klarar eventuella svéngningar i utbud och efterfragan vilket
innebér att det kan fa negativa ekonomiska konsekvenser med nya aktérer och
okat utbud.

Organisatoriska konsekvenser

Nykopings kommun anser sig idag ha optimal mix av huvudman for att klara
Nykopings ungdomars efterfrdgan pa utbildning, den bilden delas &ven av
fristdende aktorer som tillfragats. Dessutom finns stor flexibilitet i befintlig
kommunal gymnasieskola som gjort att branscher via programrad kunnat fa
gehor for sina dnskemal t ex bade start av karosseri inom Fordonsprogrammet
och platslageri inom Bygg- och anldggningsprogrammet. Till bilden hér aven
att Nykopings kommun har ett samverkansavtal med Norrkopings,
Katrineholms, Vingakers, Finspangs och Oxelésunds kommuner. Syftet med
avtalet ur organisatorisk synpunkt ar att alla kommuners elever ses som
forstahandssokande till kommunala utbildningar.

Postadress Besoksadress Orgnr 2120 00-29 40
Nyképings kommun Bg 619-03 42
Kommunledningskansliet, Politisk kommun@nykoping.se
beredning och samordning www.nykoping.se

611 83 Nyképing
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Samverkansavtalet har alltsa en roll som klarar eventuella svangningar i utbud
och efterfragan vilket innebér att det tillsammans med optimal mix av befintliga
utbildningsanordnare och flexibilitet i den kommunala gymnasieskolan inte
finns behov av nya aktérer och 6kat utbud.

Pedagogiska konsekvenser

Redan idag ar det svart att rekrytera behoriga larare. Ytterligare aktorer skulle
forsvara den situationen for alla och pa sikt finns risk for att kvaliteten pa
gymnasieutbildning i kommunen sjunker. Yrkesprogrammens krav pa APL-
platser innebar i vissa fall svarigheter redan idag, ytterligare aktorer skulle med
stor sékerhet gora situationen annu svarare. Den optimala mix av
utbildningsanordnare som finns i Nykdping idag tillsammans med svarigheten
att rekrytera behoriga larare samt hitta bra APL-platser till Yrkesprogram gor att
det inte finns behov av nya aktérer och dkat utbud.

1. Befolkningsprognos, antal 16-aringar i Nykopings kommun enligt
senast tillgangliga statistik:

Elevprognos, 16-
aringar

2022 740
2023 742
2024 724
2025 756
2026 782
2027 766

2. Sammanstéllning av antalet kommunala och fristdende gymnasieskolor i
kommunen som idag erbjuder s6kta program och inriktningar samt
antalet befintliga platser pa respektive sokt program och inriktning.

Forséljnings- och serviceprogrammet (fd Handels- och
administrationsprogrammet)
Nykoépings gymnasium kommunal, 48 platser

3. Nykopings kommun avser att erbjuda sokt program lasaret 2022/2023
samt 2023/2024.

Urban Granstrom
Kommunstyrelsens ordférande
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Barn- och ungdomsnéamnden  2022-04-06

BUN § 23 Yttrande avseende Praktiska Lirande AB:s
ans6kan om utékning vid Framtidsgymnasiet i
Nykoping (Dnr SI 2022:975)

Diarienummer: BUN22/29

| enlighet med 2 kap. 5 § skollagen (2010:800) och 2 kap. 2 §
gymnasieférordningen (2010:2039) har Nyképings kommun beretts tillfille
att yttra sig dver Praktiska Larande AB:s anskan om godkénnande som
huvudman for utékning av verksamhet vid Framtidsgymnasiet i Nyképing.
Utokningen avser Férséljnings- och serviceprogrammet.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen

Arendet berér eller paverkar ej barn direkt eller indirekt sa i enlighet med
barnkonventionen har det inte funnits skal att genomféra en prévning av
barnets basta.

Yttranden och yrkanden
Jan Bonnier (M) yrkar i férsta hand pa dndring med att ta bort att ansdkan
ska avslas, och i andra hand pa avslag till framskrivet forslag.

Jessica Johansson (L) och Josefine Boberg (KD) stéller sig bakom Jan
Bonniers (M) yrkande.

Liliane Wirstrom (S) och Torbjérn Kock (S) yrkar bifall till framskrivet férslag.

Beslutsordning

Efter godkannande fran Barn- och ungdomsnémnden stéller ordféranden
proposition pa framskrivet férslag mot Jan Bonniers (M) yrkande och finner
att Barn- och ungdomsnamnden beslutar enligt framskrivet forslag.

Barn- och ungdomsnamnden beslutar

1) att foresld Kommunstyrelsen att anta forslag till yttrande enligt bilaga
till tjansteskrivelse daterad 2022-03-22 och dadrmed féresla
Skolinspektionen att avsla ansékan fran Praktiska Larande AB om
utdkning av verksamhet vid Framtidsgymnasiet i Nykdping

Reservationer
Jan Bonnier (M), Sandra Colliander (M), Josefine Boberg (KD) och Jessica
Johansson (L) reserverar sig mot beslutet.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande

Page 1 of 3
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Barn- och ungdomsnédmnden  2022-04-06

Beslut till:
Kommunstyrelsen

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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@ Nyk6ping PROTOLL

Barn- och ungdomsnidmnden  2022-04-06

Barn- och ungdomsnamndens sammantriade
Onsdagen den 6 april 2022 klockan 13:30-16:25, Stadshuset Sal A

Paragrafer 16-29

Ledaméter Ersattare

Mats Denninger (C), ordf. Damon Nikyar (S)

Torbjérn Kock (S), 1:e v ordf, Ibrahim Ben Alaya (-)

Jan Bonnier (M), 2:e v ordf. Majbritt Jensen (S)

Hakan Sipos (S) Sofia Bergkvist (S)

Liliane Wirstrom (S) Adrian Stridh (C)

Karin Eriksson (S) Maud Wachtmeister (KD)
Nadim Hassen (MP) Ingela Bengtsdotter Larsson (L)

Sandra Colliander (M) tj ers.
Josefine Boberg (KD)
Jessica Johansson (L)
Ann-Marie Eriksson (SD)

Ovriga deltagare: Sakkunnig tjansteperson Tina Kraft, sakkunnig
tjiansteperson Torbjérn Ekman, ndmndsekreterare Fanny Pettersson
Bergstrém, divisionschef DU Inger Fransson, kvalitetschef DU Susanne
Svedberg, skolchef Ewa Bjérnfoth, handldggare Catharina Bjérk, ekonom
Anders Lindblom, éversiktsplanerare Per Skyllberg § 16, gruppledare Malin
Karlsson (SD)

y 0

_. ."; 1 s A \ / ra:i." ; WP,
[ ) eyt g« —
Ordforande / Justerare
Mats Denninger Jan Bonnier
./._.-“)" a4 4 !".-\' < _I:I o I ’,___ 3
f / i ,'/y/ 4/ —— e
I‘-":f‘ j!--'l 7
kreterare

Fanny Pettersson Bergstrém

Anslagsbevis
Anslag uppsatt . Sista dag for Datum for anslags
foljande datum: dverklagande: nedtagande:

022 -04- 12 2022 05-03 2021 -05- 0 4

_Protokollet forvaras pa Kommunledningskansliet, Nyképings kommun.
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#/Nykoping

Barn- och ungdomsnamnden Dnr
Torbjérn Ekman BUN22/29

Kommunstyrelsen

Yttrande avseende Praktiska Larande AB:s ans6kan
om utékning vid Framtidsgymnasiet i Nyképing
(Dnr S1 2022:975)

Kommunstyrelsen féreslas i sitt yttrande till Skolinspektionen att yrka pa avslag
for Praktiska Larande AB:s ansékan om utdkning av verksamhet vid
Framtidsgymnasiet i Nykoping.

» Ekonomiska konsekvenser
Vid en 6kning av utbudet av redan befintliga utbildningar och nya aktérer finns
det en risk att alla aktérer far problem att ekonomisk klara sig och kunna erbjuda
en utbildning med hég kvalitet. Nyképings kommun har ett samverkansavtal med
Norrképings, Katrineholms, Vingakers, Finspangs och Oxelésunds kommuner.
Syftet med avtalet ur ekonomisk synpunkt handlar om att eventuell start och
stdngning av gymnasieutbildningar ska tas upp i de regelbundna méten som sker
inom avtalsomradet. Detta for att kunna reglera utbud och efterfragan inom
samverkansomradet och inte ha ett utbildningsutbud som inte &r ekonomiskt
férsvarbart. Samverkansavtalet har alltsa en roll som klarar eventuella
svéngningar i utbud och efterfragan vilket innebéar att det kan fa negativa
ekonomiska konsekvenser med nya aktérer och ékat utbud.

¢ Organisatoriska konsekvenser
Nykdépings kommun anser sig idag ha optimal mix av huvudman for att klara
Nyképings ungdomars efterfragan pa utbildning, den bilden delas dven av
fristdende aktérer som tillfragats. Dessutom finns stor flexibilitet i befintlig
kommunal gymnasieskola som gjort att branscher via programrad kunnat f&
gehor fér sina 6nskemal t ex bade start av karosseri inom Fordonsprogrammet
och platslageri inom Bygg- och anlaggningsprogrammet. Till bilden hér dven att
Nykoépings kommun har ett samverkansavtal med Norrkdpings, Katrineholms,
Vingakers, Finspangs och Oxelésunds kommuner. Syftet med avtalet ur
organisatorisk synpunkt &r att alla kommuners elever ses som
férstahandssokande till kommunala utbildningar.

Samverkansavtalet har alltsa en roll som klarar eventuella svangningar i utbud
och efterfragan vilket innebar att det tillsammans med optimal mix av befintliga

Postadress Besoksadress Org nr 21 20 00-29 40
Nyképings kommun Bg 619-03 42

Barn- och ungdomsnamnden

611 83 Nykdping
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utbildningsanordnare och flexibilitet i den kommunala gymnasieskolan inte finns
behov av nya aktérer och 6kat utbud.

» Pedagogiska konsekvenser
Redan idag &r det svart att rekrytera behdériga larare. Ytterligare aktérer skulle
forsvara den situationen for alla och pa sikt finns risk for att kvaliteten pa
gymnasieutbildning i kommunen sjunker. Yrkesprogrammens krav pa APL-
platser innebér i vissa fall svarigheter redan idag, ytterligare aktérer skulle med
stor sékerhet géra situationen &nnu svarare. Den optimala mix av
utbildningsanordnare som finns i Nyk&ping idag tillsammans med svarigheten att
rekrytera behériga larare samt hitta bra APL-platser till Yrkesprogram gor att det
inte finns behov av nya aktdrer och 6kat utbud.

1. Befolkningsprognos, antal 16-aringar i Nyk&épings kommun enligt senast
tillgangliga statistik

Elevprognos, 16-

aringar
2022 740
2023 742
2024 724
2025 756
2026 782
2027 766

2. Sammanstélining av antalet kommunala och fristdende gymnasieskolor i
kommunen som idag erbjuder sékta program och inriktningar samt antalet
befintliga platser pa respektive sékt program och inriktning.

Forsaljnings- och serviceprogrammet (fd Handels- och
administrationsprogrammet)
Nyk&pings gymnasium kommunal, 48 platser

3. Nykdpings kommun avser att erbjuda skt program lasaret 2022/2023
samt 2023/2024.

Page 2 of 3 213
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Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02

KS § Yttrande avseende Larlingsgymnasiet i Sverige

AB:s ans6kan om nyetablering vid Yrkesgymnasiet i
Nykoping (Dnr S1 2022:980)

Diarienummer: KK22/161

| enlighet med 2 kap. 5 § skollagen (2010:800) och 2 kap. 2 §
gymnasieférordningen (2010:2039) har Nyképings kommun beretts tillfélle
att yttra sig 6ver Larlingsgymnasiet i Sverige AB:s ansdkan om godkannande
som huvudman for en nyetablering av gymnasieskola i Nyképing.
Etableringen avser Barn- och fritidsprogrammet, inriktning pedagogiskt och
socialt arbete, Bygg- och anlaggningsprogrammet, inriktning husbyggnad,
El- och energiprogrammet, inriktning elteknik, Fordons- och
transportprogrammet, inriktning personbil, Hantverksprogrammet,
inriktning frisor, barberare och har- och makeupstylist, Forsaljnings- och
serviceprogrammet samt Vvs- och fastighetsprogrammet, inriktning vvs.

Barn- och ungdomsnamnden har behandlat d&rendet 2022-04-06 och
foreslar att Kommunstyrelsen féreslar Skolinspektionen att avsla
Larlingsgymnasiet i Sverige AB:s ansékan om nyetablering vid
Yrkesgymnasiet i Nykoping.

Prévning av barnets basta

Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skal att genomféra en prévning av barnets
basta?

Ja
Har en provning av barnets basta genomforts?

Nej

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

1) att anta forslag till yttrande enligt bilaga till tjansteskrivelse daterad
2022-04-06, och darmed foresla Skolinspektionen att avsla ansékan
fran Larlingsgymnasiet i Sverige AB om nyetablering av
gymnasieskola i Nyképing, samt

2) att paragrafen justeras omedelbart.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02

Beslutet skickas till:
Barn- och ungdomsnéamnden

Skolinspektionen

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping

Kommunledningskansliet, Politisk Tjansteskrivelse Dnr KK22/161
beredning och samordning 2022-04-08

Kommunstyrelsen

Yttrande avseende Larlingsgymnasiet i Sverige
AB:s ansokan om nyetablering vid Yrkesgymnasiet
i Nykoping (Dnr S1 2022:980)

Bakgrund

| enlighet med 2 kap. 5 § skollagen (2010:800) och 2 kap. 2 §
gymnasieforordningen (2010:2039) har Nykdpings kommun beretts tillfélle att
yttra sig 6ver Larlingsgymnasiet i Sverige AB:s ansdkan om godkannande som
huvudman for en nyetablering av gymnasieskola i Nyképing. Etableringen
avser Barn- och fritidsprogrammet, inriktning pedagogiskt och socialt arbete,
Bygg- och anlaggningsprogrammet, inriktning husbyggnad, El- och
energiprogrammet, inriktning elteknik, Fordons- och transportprogrammet,
inriktning personbil, Hantverksprogrammet, inriktning frisor, barberare och
har- och makeupstylist, Forsaljnings- och serviceprogrammet samt Vvs- och
fastighetsprogrammet, inriktning vvs.

Barn- och ungdomsndmnden har behandlat &rendet 2022-04-06 och féreslar
att Kommunstyrelsen féreslar Skolinspektionen att avsla Larlingsgymnasiet i
Sverige AB:s ansdkan om nyetablering vid Yrkesgymnasiet i Nykoping.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen
Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet med
barnkonventionen funnits skal att genomfdra en provning av barnets béasta?

Ja

Har en provning av barnets basta genomforts?

Nej
Postadress Besdksadress Orgnr 2120 00-29 40
Nyképings kommun Stadshuset Bg 619-03 42
611 83 Nykoping Tfn 0155-24 80 00 kommun@nykoping.se

Fax 0155-24 83 30 www.nykoping.se
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Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1) att anta forslag till yttrande enligt bilaga till tjansteskrivelse daterad 2022-
04-06, och darmed foresla Skolinspektionen att avsla ansokan fran
Larlingsgymnasiet i Sverige AB om nyetablering av gymnasieskola i
Nykoping, samt

2) att paragrafen justeras omedelbart.

Mats Pettersson

Kommundirektor
Slutversion av Tjénsteskrivelsen godkandes

2022-04-21

Jenny Ategard

Kanslichef

Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes
Beslut till:

Barn- och ungdomsndamnden

Skolinspektionen

2022-04-08



Nykoping

Kommunledningskansliet, Politisk 2022-04-08 Dnr
beredning och samordning KK22/161
Fanny Pettersson Bergstréom

Yttrande avseende Larlingsgymnasiet i Sverige
AB:s ansokan om nyetablering vid Yrkesgymnasiet
i Nykoping (Dnr S1 2022:980)

Kommunstyrelsen foreslar i Skolinspektionen att avsla Larlingsgymnasiet i
Sverige AB:s ansdkan om nyetablering i Nykoping.

Ekonomiska konsekvenser

Vid en o6kning av utbudet av redan befintliga utbildningar och nya aktorer finns
det en risk att alla aktorer far problem att ekonomisk klara sig och kunna
erbjuda en utbildning med hog kvalitet. Den bilden delas dven av fristaende
aktérer som tillfragats. Nyképings kommun har ett samverkansavtal med
Norrkopings, Katrineholms, Vingakers, Finspangs och Oxelosunds kommuner.
Syftet med avtalet ur ekonomisk synpunkt handlar om att eventuell start och
stdngning av gymnasieutbildningar ska tas upp i de regelbundna moten som
sker inom avtalsomradet. Detta for att kunna reglera utbud och efterfragan
inom samverkansomradet och inte ha ett utbildningsutbud som inte ar
ekonomiskt férsvarbart. Samverkansavtalet har alltsa en roll som klarar

eventuella svéngningar i utbud och efterfragan vilket innebar att det kan fa
negativa ekonomiska konsekvenser med nya aktérer och 6kat utbud.

Organisatoriska konsekvenser

Nykopings kommun anser sig idag ha optimal mix av huvudman for att klara
Nykopings ungdomars efterfragan pa utbildning, den bilden delas dven av
fristdende aktorer som tillfragats. Dessutom finns stor flexibilitet i befintlig
kommunal gymnasieskola som gjort att branscher via programrad kunnat fa
gehor for sina dnskemal t ex bade start av karosseri inom Fordonsprogrammet

och platslageri inom Bygg- och anlaggningsprogrammet. Till bilden hér aven
att Nykopings kommun har ett samverkansavtal med Norrképings,
Katrineholms, Vingakers, Finspangs och Oxelésunds kommuner. Syftet med
avtalet ur organisatorisk synpunkt ar att alla kommuners elever ses som
forstahandssokande till kommunala utbildningar.

Postadress Besoksadress Orgnr 2120 00-29 40
Nyképings kommun Bg 619-03 42
Kommunledningskansliet, Politisk kommun@nykoping.se
beredning och samordning www.nykoping.se

611 83 Nyképing
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Samverkansavtalet har alltsa en roll som klarar eventuella svangningar i utbud
och efterfragan vilket innebér att det tillsammans med optimal mix av befintliga
utbildningsanordnare och flexibilitet i den kommunala gymnasieskolan inte
finns behov av nya aktérer och 6kat utbud.

Pedagogiska konsekvenser

Redan idag ar det svart att rekrytera behoriga larare. Ytterligare aktorer skulle
forsvara den situationen for alla och pa sikt finns risk for att kvaliteten pa
gymnasieutbildning i kommunen sjunker. Yrkesprogrammens krav pa APL-

platser innebar i vissa fall svarigheter redan idag, ytterligare aktorer skulle med
stor sékerhet gora situationen annu svarare. Den bilden delas dven av de
fristdende aktorer som ar verksamma i Nykdping idag.

Citat fran Academedia,

"Nuvarande elevantal &r bidragande faktor till skolans stabilitet och kontinuitet. |
den man elevantalet féréndras eller férdelas annorlunda mellan olika
skolhuvudmaén bér detta kunna vara nagot som varje huvudman bér kunna
balansera inom ramen fér skolans organisation. | den man antalet huvudmén
blir fér stort, och antalet platser per program blir vasentligen féarre, kommer
detta sannolikt bidra negativt fér samtliga elever inom dessa huvudmén och
program, da tillgangen till rétt larare, lokaler och utrustning sprids ut fér tunt.”
Slut citat.

Citat fran Elteknikbranschens gymnasium,

“Var bedémning ar att branschen i regionen inte kan anstélla fler
nyexaminerade elektriker, dessutom &r det redan nu svart att ticka upp med
APL-platser till samtliga elever.” Slut citat.

Den optimala mix av utbildningsanordnare som finns i Nyképing idag
tillsammans med svarigheten att rekrytera behoriga larare samt hitta bra APL-

platser till Yrkesprogram gor att det inte finns behov av nya aktérer och dkat
utbud.

1. Befolkningsprognos, antal 16-aringar i Nyképings kommun enligt
senast tillgangliga statistik

Elevprognos, 16-
aringar

2022 740
2023 742
2024 724
2025 756
2026 782
2027 766
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2. Sammanstéllning av antalet kommunala och fristdende gymnasieskolor i
kommunen som idag erbjuder s6kta program och inriktningar samt
antalet befintliga platser pa respektive sokt program och inriktning.

Barn- och fritidsprogrammet, inriktning pedagogiskt och socialt
arbete

Framtidsgymnasiet (Praktiska fr o m juli 2022) fristdende, 13 platser
Nykoépings gymnasium kommunal, 69 platser

Bygg- och anlaggningsprogrammet, inriktning husbyggnad
Nykopings gymnasium kommunal, 50 platser

El- och energiprogrammet
ETG, Elteknikbranschens gymnasium fristaende, 30 platser

Fordons- och transportprogrammet, inriktning personbil
Nykopings gymnasium kommunal, 54 platser

Hantverksprogrammet, inriktning frisér och barberare och har- och
makeupstylist

Ingen gymnasieskola i Nykoping erbjuder utbildningen men
samverkansavtal finns.

Forséaljnings- och serviceprogrammet (fd Handels- och
administrationsprogrammet)

Nykopings gymnasium kommunal, 48 platser

Vvs- och fastighetsprogrammet, inriktning vvs
Framtidsgymnasiet (Praktiska fr o m juli 2022) fristdende, 23 platser

3. Nykopings kommun avser att erbjuda berérda sokta program och
inriktningar lasaret 2022/2023 samt 2023/2024.

Urban Granstrom
Kommunstyrelsens ordférande
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#/Nykoping PROTOLL

Barn- och ungdomsnédmnden  2022-04-06

BUN § 24 Yttrande avseende Lirlingsgymnasiet i
Sverige AB:s ans6kan om nyetablering vid
Yrkesgymnasiet i Nyképing (Dnr S| 2022:980)

Diarienummer: BUN22/31

I enlighet med 2 kap. 5 § skollagen (2010:800) och 2 kap. 2 §
gymnasieférordningen (2010:2039) har Nyképings kommun beretts tillfalle
att yttra sig over Larlingsgymnasiet i Sverige AB:s ansdkan om godkiénnande
som huvudman fér en nyetablering av gymnasieskola i Nykdping.
Etableringen avser Barn- och fritidsprogrammet, inriktning pedagogiskt och
socialt arbete, Bygg- och anldggningsprogrammet, inriktning husbyggnad,
El- och energiprogrammet, inriktning elteknik, Fordons- och
transportprogrammet, inriktning personbil, Hantverksprogrammet,
inriktning frisor, barberare och hér- och makeupstylist, Férséljnings- och
serviceprogrammet samt Vvs- och fastighetsprogrammet, inriktning vvs.

Prévning av barnets bésta enligt barnkonventionen

Arendet berdr eller paverkar ej barn direkt eller indirekt sa i enlighet med
barnkonventionen har det inte funnits skl att genomféra en prévning av
barnets bésta.

Yttranden och yrkanden
Jan Bonnier (M) yrkar i forsta hand pa dndring med att ta bort att ansékan
ska avslas, och i andra hand pa avslag till framskrivet férslag.

Jessica Johansson (L) och Josefine Boberg (KD) stéller sig bakom Jan
Bonniers (M) yrkande.

Liliane Wirstrém (S), Torbjorn Kock (S) och Hakan Sipos (S) yrkar bifall till
framskrivet forslag.

Beslutsordning

Efter godkdnnande fran Barn- och ungdomsnamnden staller ordféranden
proposition pa framskrivet férslag mot Jan Bonniers (M) yrkande och finner
att Barn- och ungdomsnamnden beslutar enligt framskrivet férslag.

Barn- och ungdomsnamnden beslutar

1) attforeslda Kommunstyrelsen att anta férslag till yttrande enligt bilaga till
tjansteskrivelse daterad 2022-03-22 och dérmed féresla
Skolinspektionen att avsla ansékan fran Larlingsgymnasiet i Sverige AB
om nyetablering av gymnasieskola i Nyképing

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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[y Nykoping PROTOLL

Barn- och ungdomsnédmnden  2022-04-06

Reservationer .
Jan Bonnier (M), Sandra Colliander (M), Josefine Boberg (KD) och Jessica
Johansson (L) reserverar sig mot beslutet.

Beslut till:
Kommunstyrelsen

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
Page 2 of 3




@ Nyk6ping PROTOLL

Barn- och ungdomsnidmnden  2022-04-06

Barn- och ungdomsnamndens sammantriade
Onsdagen den 6 april 2022 klockan 13:30-16:25, Stadshuset Sal A

Paragrafer 16-29

Ledaméter Ersattare

Mats Denninger (C), ordf. Damon Nikyar (S)

Torbjérn Kock (S), 1:e v ordf, Ibrahim Ben Alaya (-)

Jan Bonnier (M), 2:e v ordf. Majbritt Jensen (S)

Hakan Sipos (S) Sofia Bergkvist (S)

Liliane Wirstrom (S) Adrian Stridh (C)

Karin Eriksson (S) Maud Wachtmeister (KD)
Nadim Hassen (MP) Ingela Bengtsdotter Larsson (L)

Sandra Colliander (M) tj ers.
Josefine Boberg (KD)
Jessica Johansson (L)
Ann-Marie Eriksson (SD)

Ovriga deltagare: Sakkunnig tjansteperson Tina Kraft, sakkunnig
tjiansteperson Torbjérn Ekman, ndmndsekreterare Fanny Pettersson
Bergstrém, divisionschef DU Inger Fransson, kvalitetschef DU Susanne
Svedberg, skolchef Ewa Bjérnfoth, handldggare Catharina Bjérk, ekonom
Anders Lindblom, éversiktsplanerare Per Skyllberg § 16, gruppledare Malin
Karlsson (SD)
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Ordforande / Justerare
Mats Denninger Jan Bonnier
./._.-“)" a4 4 !".-\' < _I:I o I ’,___ 3
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kreterare

Fanny Pettersson Bergstrém

Anslagsbevis
Anslag uppsatt . Sista dag for Datum for anslags
foljande datum: dverklagande: nedtagande:

022 -04- 12 2022 05-03 2021 -05- 0 4

_Protokollet forvaras pa Kommunledningskansliet, Nyképings kommun.
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#/Nykoping

Barn- och ungdomsnamnden Dnr
Torbjérn Ekman BUN22/31

Kommunstyrelsen

Yttrande avseende Larlingsgymnasiet i Sverige
AB:s ansdkan om nyetablering vid Yrkesgymnasiet
I Nyk6ping (Dnr Sl 2022:980)

Kommunstyrelsen foreslas i sitt yttrande till Skolinspektionen att yrka pa avslag
fér Larlingsgymnasiet i Sverige AB:s anstkan om nyetablering i Nyk&ping.

e Ekonomiska konsekvenser
Vid en dkning av utbudet av redan befintliga utbildningar och nya aktérer finns
det en risk att alla aktérer far problem att ekonomisk kiara sig och kunna erbjuda
en utbildning med hég kvalitet. Den bilden delas &ven av fristdende aktérer som
tillfragats. Nyképings kommun har ett samverkansavtal med Norrképings,
Katrineholms, Vingakers, Finspangs och Oxelésunds kommuner. Syftet med
avtalet ur ekonomisk synpunkt handlar om att eventuell start och sténgning av
gymnasieutbildningar ska tas upp i de regelbundna méten som sker inom
avtalsomradet. Detta for att kunna reglera utbud och efterfragan inom
samverkansomradet och inte ha ett utbildningsutbud som inte &r ekonomiskt
férsvarbart. Samverkansavtalet har alltsa en roll som klarar eventuella
svangningar i utbud och efterfragan vilket innebér att det kan fa negativa
ekonomiska konsekvenser med nya aktérer och ékat utbud.

¢ Organisatoriska konsekvenser
Nyk&pings kommun anser sig idag ha optimal mix av huvudman fér att klara
Nyképings ungdomars efterfrdgan pa utbildning, den bilden delas dven av
fristdende aktdrer som tillfragats. Dessutom finns stor flexibilitet i befintlig
kommunal gymnasieskola som gjort att branscher via programrad kunnat fa
gehdr for sina 6nskemal t ex bade start av karosseri inom Fordonsprogrammet
och platslageri inom Bygg- och anlaggningsprogrammet. Till bilden hér dven att
Nyképings kommun har ett samverkansavtal med Norrkdpings, Katrineholms,
Vingakers, Finspangs och Oxelésunds kommuner. Syftet med avtalet ur
organisatorisk synpunkt ar att alla kommuners elever ses som
férstahandssdkande till kommunala utbildningar.

Samverkansavtalet har alltsa en roll som klarar eventuella svéangningar i utbud
och efterfragan vilket innebér att det tillsammans med optimal mix av befintliga

Postadress Besdksadress Org nr 21 20 00-29 40
Nyképings kommun Bg 619-03 42

Barn- och ungdomsn&mnden

611 83 Nyképing
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utbildningsanordnare och flexibilitet i den kommunala gymnasieskolan inte finns
behov av nya aktérer och ékat utbud.

» Pedagogiska konsekvenser
Redan idag &r det svart att rekrytera behériga larare. Ytterligare aktorer skulle
férsvara den situationen for alla och pa sikt finns risk fér att kvaliteten pa
gymnasieutbildning i kommunen sjunker. Yrkesprogrammens krav pa APL-
platser innebdr i vissa fall svarigheter redan idag, ytterligare aktérer skulle med
stor sékerhet gora situationen &nnu svarare. Den bilden delas &ven av de
fristdende aktdrer som &r verksamma i Nyképing idag.

Citat fran Academedia,

"Nuvarande elevantal &r bidragande faktor till skolans stabilitet och kontinuitet. |
den mén elevantalet féréndras eller férdelas annoriunda mellan olika
skolhuvudmaén bér detta kunna vara nagot som varje huvudman bér kunna
balansera inom ramen for skolans organisation. | den man antalet huvudmén blir
for stort, och antalet platser per program blir vdsentligen farre, kommer defta
sannolikt bidra negativt fér samtliga elever inom dessa huvudmén och program,
da tillgadngen till rétt ldrare, lokaler och utrustning sprids ut for tunt.” Slut citat.

Citat fran Elteknikbranschens gymnasium,

“Var bedémning &r att branschen i regionen inte kan anstélla fler nyexaminerade
elektriker, dessutom &r det redan nu svart att tdcka upp med APL-platser till
samtliga elever.” Slut citat.

Den optimala mix av utbildningsanordnare som finns i Nyképing idag tillsammans
med svarigheten att rekrytera behdriga larare samt hitta bra APL-platser till
Yrkesprogram gér att det inte finns behov av nya aktérer och ékat utbud.

1. Befolkningsprognos, antal 16-aringar i Nykdpings kommun enligt senast
tillgangliga statistik

Elevprognos, 16-

aringar ]
| 2022 740 |
| 2023 742
| 2024 724
2025 756
2026 782
2027 766

2. Sammanstélining av antalet kommunala och fristaende gymnasieskolor i
kommunen som idag erbjuder sékta program och inriktningar samt antalet
befintliga platser pa respektive sékt program och inriktning.

Page 2 of 3 213
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Barn- och fritidsprogrammet, inriktning pedagogiskt och socialt
arbete

Framtidsgymnasiet (Praktiska fr o m juli 2022) fristaende, 13 platser
Nyké&pings gymnasium kommunal, 69 platser

Bygg- och anldggningsprogrammet, inriktning husbyggnad
Nyké&pings gymnasium kommunal, 50 platser

El- och energiprogrammet
ETG, Elteknikbranschens gymnasium fristaende, 30 platser

Fordons- och transportprogrammet, inriktning personbil
Nykdpings gymnasium kommunal, 54 platser

Hantverksprogrammet, inriktning fris6r och barberare och har- och
makeupstylist

Ingen gymnasieskola i Nyk&ping erbjuder utbildningen men
samverkansavtal finns.

Forsdljnings- och serviceprogrammet (fd Handels- och
administrationsprogrammet)
Nyképings gymnasium kommunal, 48 platser

Vvs- och fastighetsprogrammet, inriktning vvs
Framtidsgymnasiet (Praktiska fr o m juli 2022) fristdende, 23 platser

3. Nykdpings kommun avser att erbjuda berérda sékta program och
inriktningar lasaret 2022/2023 samt 2023/2024.

Py
f
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Mats Denninger
Ordférande

Page 3 of 3
Page 3 of 3

3/3



Nykoping

Kommunledningskansliet, Politisk Tjansteskrivelse Dnr KK22/162
beredning och samordning 2022-04-08

Kommunstyrelsen

Yttrande avseende JENSEN Education college AB:s

ansokan om nyetablering i Nykoping (Dnr Si
2022:1038)

Bakgrund

| enlighet med 2 kap. 5 § skollagen (2010:800) och 2 kap. 2 §
gymnasieforordningen (2010:2039) har Nykdpings kommun beretts tillfélle att
yttra sig 6ver JENSEN Education college AB:s ansékan om godkannande som
huvudman for en nyetablering av gymnasieskola i Nyképing. Etableringen
avser Ekonomiprogrammet med inriktningen ekonomi, och juridik,
Naturvetenskapsprogrammet med inriktningen naturvetenskap samt
Samhallsvetenskapsprogrammet med inriktningen beteendevetenskap.

Barn- och ungdomsnamnden har behandlat drendet 2022-04-06 och foreslar
att Kommunstyrelsen féreslar Skolinspektionen att avsla JENSEN Education
college AB:s ansdkan om nyetablering i Nykoping.

Provning av barnets basta enligt barnkonventionen
Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet med
barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av barnets béasta?

Ja

Har en prévning av barnets béasta genomférts?
Nej

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

1) att anta forslag till yttrande enligt bilaga till tjdnsteskrivelse daterad 2022-
04-08, och darmed foresla Skolinspektionen att avsla ansokan fran JENSEN
Education college AB om nyetablering av gymnasieskola i Nyképing, samt

2) att paragrafen omedelbart justeras.

Postadress Besdksadress Orgnr 2120 00-29 40
Nyképings kommun Stadshuset Bg 619-03 42
611 83 Nykoping Tfn 0155-24 80 00 kommun@nykoping.se

Fax 0155-24 83 30 www.nykoping.se
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Dnr KK22/162 22

Mats Pettersson

Kommundirektor
Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes

2022-04-21

Jenny Ategard

Kanslichef

Slutversion av Tjénsteskrivelsen godkandes
Beslut till:

Barn- och ungdomsnédmnden

Skolinspektionen (inkl yttrande)

2022-04-08



Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02

KS § Yttrande avseende JENSEN Education college
AB:s ans6kan om nyetablering i Nykoping (Dnr SI
2022:1038)

Diarienummer: KK22/162

| enlighet med 2 kap. 5 § skollagen (2010:800) och 2 kap. 2 §
gymnasieférordningen (2010:2039) har Nyképings kommun beretts tillfélle
att yttra sig 6ver JENSEN Education college AB:s ansdkan om godkannande
som huvudman for en nyetablering av gymnasieskola i Nyképing.
Etableringen avser Ekonomiprogrammet med inriktningen ekonomi, och
juridik, Naturvetenskapsprogrammet med inriktningen naturvetenskap samt
Samhallsvetenskapsprogrammet med inriktningen beteendevetenskap.

Barn- och ungdomsnamnden har behandlat drendet 2022-04-06 och
foreslar att Kommunstyrelsen féreslar Skolinspektionen att avsla JENSEN
Education college AB:s anstkan om nyetablering i Nykoping.

Prévning av barnets basta

Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av barnets
basta?

Ja
Har en provning av barnets basta genomforts?

Nej

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

1) att anta forslag till yttrande enligt bilaga till tjansteskrivelse daterad
2022-04-08, och darmed foresla Skolinspektionen att avsla ansékan
fran JENSEN Education college AB om nyetablering av
gymnasieskola i Nyképing, samt

2) att paragrafen omedelbart justeras.

Beslutet skickas till:
Barn- och ungdomsnamnden

Skolinspektionen (inkl yttrande)

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping

Kommunledningskansliet, Politisk 2022-04-08 Dnr
beredning och samordning KK22/162
Fanny Pettersson Bergstréom

Yttrande avseende JENSEN Education college AB:s
ansokan om nyetablering i Nykoping (Dnr Si

2022:1038)

Kommunstyrelsen foreslar Skolinspektionen att avsla JENSEN Education
college AB:s anstkan om nyetablering i Nykoping.

Ekonomiska konsekvenser
Vid en 6kning av utbudet av redan befintliga utbildningar och nya aktérer finns

det en risk att alla aktorer far problem att ekonomisk klara sig och kunna
erbjuda en utbildning med hog kvalitet. Nykopings kommun har ett
samverkansavtal med Norrkopings, Katrineholms, Vingakers, Finspangs och
Oxel6sunds kommuner. Syftet med avtalet ur ekonomisk synpunkt handlar om
att eventuell start och stdngning av gymnasieutbildningar ska tas upp i de
regelbundna moten som sker inom avtalsomradet. Detta for att kunna reglera
utbud och efterfragan inom samverkansomradet och inte ha ett
utbildningsutbud som inte ar ekonomiskt férsvarbart. Samverkansavtalet har
alltsa en roll som klarar eventuella svéngningar i utbud och efterfragan vilket
innebér att det kan fa negativa ekonomiska konsekvenser med nya aktérer och
Okat utbud.

Organisatoriska konsekvenser

Nykopings kommun anser sig idag ha optimal mix av huvudman for att klara
Nykopings ungdomars efterfrdgan pa utbildning. Den bilden delas dven av
fristdende aktorer som tillfragats, se citat fran Nykdpings enskilda

gymnasium, "Vi ser val att det &r bra med de alternativsom eleverna redan
erbjuds, den kommunala skolan eller var skola. En aktor till pa samma program
som vi och ni erbjuder redan idag tror vi inte tillfér kommunens elever i

ndmnvérd grad. Utifran det elevantal som idag finns pa SA, EK och NA i
kommunen &r det kanske tveksamt om underlag finns for ytterligare en aktér.”
Slut citat.

Postadress Besoksadress Orgnr 2120 00-29 40
Nyképings kommun Bg 619-03 42
Kommunledningskansliet, Politisk kommun@nykoping.se
beredning och samordning www.nykoping.se

611 83 Nyképing
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Historiskt finns en stor flexibilitet i befintlig kommunal gymnasieskola som gjort
att branscher via programrad kunnat f& gehor for sina 6nskemal t ex bade start
av karosseri inom Fordonsprogrammet och platslageri inom Bygg- och
anlaggningsprogrammet. Till bilden hor dven att Nykopings kommun har ett
samverkansavtal med Norrkopings, Katrineholms, Vingakers, Finspangs och
Oxeldsunds kommuner. Syftet med avtalet ur organisatorisk synpunkt ar att alla
kommuners elever ses som forstahandssdkande till kommunala utbildningar.
Samverkansavtalet har alltsa en roll som klarar eventuella svangningar i utbud
och efterfragan vilket innebar att det tillsammans med optimal mix av befintliga
utbildningsanordnare och flexibilitet i den kommunala gymnasieskolan inte
finns behov av nya aktérer och 6kat utbud.

Pedagogiska konsekvenser

Redan idag ar det svart att rekrytera behoriga larare. Ytterligare aktorer skulle
forsvara den situationen for alla och pa sikt finns risk for att kvaliteten pa
gymnasieutbildning i kommunen sjunker. Den optimala mix av
utbildningsanordnare som finns i Nykoping idag tillsammans med svarigheten

att rekrytera behoriga larare gor att det inte finns behov av nya aktérer och
Okat utbud.

1. Befolkningsprognos, antal 16-aringar i Nyképings kommun enligt
senast tillgangliga statistik

Elevprognos, 16-
aringar

2022 740
2023 742
2024 724
2025 756
2026 782
2027 766

2. Sammanstéllning av antalet kommunala och fristdende gymnasieskolor i
kommunen som idag erbjuder s6kta program och inriktningar samt
antalet befintliga platser pa respektive sokt program och inriktning.

Ekonomiprogrammet, inriktning ekonomi och juridik
Nykopings enskilda gymnasium fristaende, 56 platser
Nykopings gymnasium kommunal, 75 platser

Naturvetenskapsprogrammet, inriktning naturvetenskap

Nykopings enskilda gymnasium fristdende, 56 platser
Nykopings gymnasium kommunal, 43 platser

2/3



Samhallsvetenskapsprogrammet, inriktning beteendevetenskap
Nykopings enskilda gymnasium fristdende, 56 platser
Nykopings gymnasium kommunal, 80 platser

3. Nykopings kommun avser att erbjuda sdkta program och inriktningar
l&saret 2022/2023 samt 2023/2024.

Urban Granstrom
Kommunstyrelsens ordférande
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@ Nykc'ipi ng PROTOLL

Barn- och ungdomsnémnden  2022-04-06

BUN § 25 Yttrande avseende JENSEN Education
college AB:s ans6kan om nyetablering i Nyképing (Dnr
S12022:1038)

Diarienummer: BUN22/32

| enlighet med 2 kap. 5 § skollagen (2010:800) och 2 kap. 2 §
gymnasieforordningen (2010:2039) har Nykdpings kommun beretts tillfalle
att yttra sig 6ver JENSEN Education college AB:s ansékan om godkinnande
som huvudman for en nyetablering av gymnasieskola i Nyképing.
Etableringen avser Ekonomiprogrammet med inriktningen ekonomi, och
juridik, Naturvetenskapsprogrammet med inriktningen naturvetenskap samt
Samhallsvetenskapsprogrammet med inriktningen beteendevetenskap.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen

Arendet berér eller paverkar ej barn direkt eller indirekt s3 i enlighet med
barnkonventionen har det inte funnits skal att genomféra en prévning av
barnets basta.

Yttranden och yrkanden
Jan Bonnier (M) yrkar i férsta hand pa andring med att ta bort att ansdkan
ska avslas, och i andra hand pa avslag till framskrivet forslag.

Jessica Johansson (L) och Josefine Boberg (KD) staller sig bakom Jan
Bonniers (M) yrkande.

Liliane Wirstrém (S), Torbjérn Kock (S) och Hakan Sipos (S) yrkar bifall till
framskrivet forslag.

Beslutsordning

Efter godkannande fran Barn- och ungdomsnamnden stéller ordféranden
proposition pa framskrivet férslag mot Jan Bonniers (M) yrkande och finner
att Barn- och ungdomsnamnden beslutar enligt framskrivet férslag.

Barn- och ungdomsnamnden beslutar
1) att foresla Kommunstyrelsen att anta férslag till yttrande enligt bilaga
till tjansteskrivelse daterad 2022-03-22 och dérmed foresla
Skolinspektionen att avsla ansdkan fran JENSEN Education college
AB om nyetablering av gymnasieskola i Nykdping

Reservationer
Jan Bonnier (M), Sandra Colliander (M), Josefine Boberg (KD) och Jessica
Johansson (L) reserverar sig mot beslutet.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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[ Nykoéping PROTOLL

Barn- och ungdomsnédmnden  2022-04-06

Beslut till:
Kommunstyrelsen

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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@ Nyk6ping PROTOLL

Barn- och ungdomsnidmnden  2022-04-06

Barn- och ungdomsnamndens sammantriade
Onsdagen den 6 april 2022 klockan 13:30-16:25, Stadshuset Sal A

Paragrafer 16-29

Ledaméter Ersattare

Mats Denninger (C), ordf. Damon Nikyar (S)

Torbjérn Kock (S), 1:e v ordf, Ibrahim Ben Alaya (-)

Jan Bonnier (M), 2:e v ordf. Majbritt Jensen (S)

Hakan Sipos (S) Sofia Bergkvist (S)

Liliane Wirstrom (S) Adrian Stridh (C)

Karin Eriksson (S) Maud Wachtmeister (KD)
Nadim Hassen (MP) Ingela Bengtsdotter Larsson (L)

Sandra Colliander (M) tj ers.
Josefine Boberg (KD)
Jessica Johansson (L)
Ann-Marie Eriksson (SD)

Ovriga deltagare: Sakkunnig tjansteperson Tina Kraft, sakkunnig
tjiansteperson Torbjérn Ekman, ndmndsekreterare Fanny Pettersson
Bergstrém, divisionschef DU Inger Fransson, kvalitetschef DU Susanne
Svedberg, skolchef Ewa Bjérnfoth, handldggare Catharina Bjérk, ekonom
Anders Lindblom, éversiktsplanerare Per Skyllberg § 16, gruppledare Malin
Karlsson (SD)
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Ordforande / Justerare
Mats Denninger Jan Bonnier
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kreterare

Fanny Pettersson Bergstrém

Anslagsbevis
Anslag uppsatt . Sista dag for Datum for anslags
foljande datum: dverklagande: nedtagande:

022 -04- 12 2022 05-03 2021 -05- 0 4

_Protokollet forvaras pa Kommunledningskansliet, Nyképings kommun.
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#/Nykoping

Utbildnings-, arbetsmarknads- och Dnr
integrationsnadmnden BUN22/32
Torbjérn Ekman

Kommunstyrelsen

Yttrande avseende JENSEN Education college AB:s
ansdkan om nyetablering i Nykdping (Dnr SI
2022:1038)

Kommunstyrelsen féreslas i sitt yttrande till Skolinspektionen att yrka pa avslag
fér JENSEN Education college AB:s ansékan om nyetablering i Nyképing.

¢ Ekonomiska konsekvenser
Vid en 6kning av utbudet av redan befintliga utbildningar och nya aktérer finns
det en risk att alla aktdrer far problem att ekonomisk klara sig och kunna erbjuda
en utbildning med hég kvalitet. Nykdpings kommun har ett samverkansavtal med
Norrkdépings, Katrineholms, Vingakers, Finspangs och Oxeldsunds kommuner.
Syftet med avtalet ur ekonomisk synpunkt handlar om att eventuell start och
stangning av gymnasieutbildningar ska tas upp i de regelbundna méten som sker
inom avtalsomradet. Detta for att kunna reglera utbud och efterfragan inom
samverkansomradet och inte ha ett utbildningsutbud som inte &r ekonomiskt
férsvarbart. Samverkansavtalet har alltsd en roll som klarar eventuella
svangningar i utbud och efterfragan vilket innebéar att det kan fa negativa
ekonomiska konsekvenser med nya aktérer och dkat utbud.

e Organisatoriska konsekvenser
Nyk&pings kommun anser sig idag ha optimal mix av huvudman for att klara
Nyképings ungdomars efterfrdgan pa utbildning. Den bilden delas dven av
fristaende aktdrer som tillfragats, se citat fran Nyk6pings enskilda gymnasium, ”Vi
ser vél alt det &r bra med de alternativ som eleverna redan erbjuds, den
kommunala skolan eller var skola. En aktér till pa samma program som vi och ni
erbjuder redan idag tror vi inte tillfbr kommunens elever i ndmnvérd grad. Utifran
det elevantal som idag finns p& SA, EK och NA i kommunen &r det kanske
tveksamt om underiag finns for ytterligare en aktér.” Slut citat.
Historiskt finns en stor flexibilitet i befintlig kommunal gymnasieskola som gjort att
branscher via programrad kunnat fa gehér for sina dnskemal t ex bade start av
karosseri inom Fordonsprogrammet och platslageri inom Bygg- och
anlaggningsprogrammet. Till bilden hér &ven att Nyképings kommun har ett
samverkansavtal med Norrképings, Katrineholms, Vingakers, Finspangs och

Postadress Bestksadress Org nr 21 20 00-29 40

Nykopings kommun Bg 619-03 42 f
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Oxelbsunds kommuner. Syftet med avtalet ur organisatorisk synpunkt ar att alla
kommuners elever ses som férstahandssékande till kommunala utbildningar.
Samverkansavtalet har alltsa en roll som klarar eventuella svangningar i utbud
och efterfragan vilket innebar att det tillsammans med optimal mix av befintliga
utbildningsanordnare och flexibilitet i den kommunala gymnasieskolan inte finns
behov av nya aktérer och ékat utbud.

s Pedagogiska konsekvenser
Redan idag ar det svart att rekrytera behériga larare. Ytterligare aktérer skulle
férsvara den situationen for alla och pa sikt finns risk fér att kvaliteten pa
gymnasieutbildning i kommunen sjunker. Den optimala mix av
utbildningsanordnare som finns i Nyk&ping idag tillsammans med svarigheten att
rekrytera behdériga ldrare gor att det inte finns behov av nya aktérer och ékat
utbud.

1. Befolkningsprognos, antal 16-aringar i Nyképings kommun enligt senast
tillgéngliga statistik

Elevprognos, 16-
aringar

2022 | 740

1 2023 ! 742
2024 | 724
2025 756
2026 782
2027 766

2. Sammanstélining av antalet kommunala och fristdende gymnasieskolor i
kommunen som idag erbjuder sékta program och inriktningar samt antalet
befintliga platser pa respektive s6kt program och inriktning.

Ekonomiprogrammet, inriktning ekonomi och juridik
Nyk&pings enskilda gymnasium fristdende, 56 platser
Nyképings gymnasium kommunal, 75 platser

Naturvetenskapsprogrammet, inriktning naturvetenskap
Nykdpings enskilda gymnasium fristdende, 56 platser
Nyképings gymnasium kommunal, 43 platser

Samhilisvetenskapsprogrammet, inriktning beteendevetenskap
Nykoépings enskilda gymnasium fristdende, 56 platser
Nyképings gymnasium kommunal, 80 platser

3. Nykdpings kommun avser att erbjuda sékta program och inriktningar
lasaret 2022/2023 samt 2023/2024.

Page 2 of 3 2/3
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Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02

KS § Yttrande avseende JENSEN Education college AB
ans6kan om utékning av befintlig fristdende
gymnasieskola i Norrkoping (Dnr. S1 2022:1027)

Diarienummer: KK22/163

| enlighet med 2 kap. 5 § skollagen (2010:800) och 2 kap. 2 §
gymnasieférordningen (2010:2039) har Nyképings kommun beretts tillfélle
att yttra sig 6ver JENSEN Education college AB:s ansdkan om godkannande
for en utdkning av befintlig gymnasieskola i Norrkdpings kommun fr.o.m.
lasaret 2023/2024. Utdkningen galler Ekonomiprogrammet, inriktning
juridik.

Barn- och ungdomsnamnden har behandlat drendet 2022-04-06 och det ar
en gemensam uppfattning mellan Barn- och ungdomsnamnden och division
Utbildning att nya etableringar/utékningar i Norrképing endast far marginell
paverkan pa egen bedriven verksamhet. Med detta som bakgrund féreslar
Barn- och ungdomsnamnden att Kommunstyrelsen meddelar
Skolinspektionen att Nykdpings kommun avstar fran att yttra sig i drendet.

Prévning av barnets basta

Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av barnets
basta?

Ja
Har en provning av barnets béasta genomforts?

Nej

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

1) att meddela Skolinspektionen att Nykdpings kommun avstar fran att
yttra sig i arendet, samt

2) att paragrafen omedelbart justeras.

Beslutet skickas till:
Barn- och ungdomsnamnden

Skolinspektionen

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping

Kommunledningskansliet, Politisk Tjansteskrivelse Dnr KK22/163
beredning och samordning 2022-04-08

Kommunstyrelsen

Yttrande avseende JENSEN Education college AB
ansokan om utdkning av befintlig fristaende
gymnasieskola i Norrképing (Dnr. S1 2022:1027)

Bakgrund

| enlighet med 2 kap. 5 § skollagen (2010:800) och 2 kap. 2 §
gymnasieforordningen (2010:2039) har Nykdpings kommun beretts tillfélle att
yttra sig 6ver JENSEN Education college AB:s ansékan om godkannande fér en
utékning av befintlig gymnasieskola i Norrkdpings kommun fr.o.m. lasaret
2023/2024. Utckningen galler Ekonomiprogrammet, inriktning juridik.

Barn- och ungdomsnamnden har behandlat d&rendet 2022-04-06 och det ar en
gemensam uppfattning mellan Barn- och ungdomsnamnden och division
Utbildning att nya etableringar/utékningar i Norrképing endast far marginell
paverkan pa egen bedriven verksamhet. Med detta som bakgrund féreslar
Barn- och ungdomsnamnden att Kommunstyrelsen meddelar Skolinspektionen
att Nykopings kommun avstar fran att yttra sig i drendet.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen
Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet med
barnkonventionen funnits skal att genomféra en provning av barnets basta?

Ja

Har en provning av barnets béasta genomforts?

Nej
Postadress Besdksadress Orgnr 2120 00-29 40
Nyképings kommun Stadshuset Bg 619-03 42
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Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1) att meddela Skolinspektionen att Nykopings kommun avstar fran att yttra
sig i arendet, samt

2) att paragrafen omedelbart justeras.

Mats Pettersson

Kommundirektor
Slutversion av Tjénsteskrivelsen godkandes

2022-04-21

Jenny Ategard

Kanslichef

Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes
Beslut till:

Barn- och ungdomsnamnden

Skolinspektionen

2022-04-08



& Nykopi ng PROTOLL

Barn- och ungdomsnédmnden  2022-04-06

BUN § 26 Ansdkan fran JENSEN Education college AB
om godkdnnande som huvudman for en utékning av
befintlig fristaende gymnasieskola i Norrképing (Dnr. SI
2022:1027)

Diarienummer: BUN22/33

| enlighet med 2 kap. 5 § skollagen (2010:800) och 2 kap. 2 §
gymnasieférordningen (2010:2039) har Nykodpings kommun beretts tillfalle
att yttra sig 6ver JENSEN Education college AB:s ansékan om godkénnande
for en utdkning av befintlig gymnasieskola i Norrképings kommun fr.o.m.
lasaret 2023/2024. Utékningen géller Ekonomiprogrammet, inriktning
juridik.

Det &r en gemensam uppfattning mellan Barn- och ungdomsnamnden och
division Utbildning att nya etableringar/utékningar i Norrképing endast far
marginell paverkan pa egen bedriven verksamhet. Med detta som
bakgrund féreslar Barn- och ungdomsnamnden att Nyképings kommun
meddelar Skolinspektionen att man avstar frén att yttra sig i arendet.

Prévning av barnets bésta enligt barnkonventionen

Beslutet berér eller paverkar inte barn direkt eller indirekt sa att det i
enlighet med barnkonventionen funnits skél att genomféra en prévning av
barnets basta.

Yttranden och yrkanden
Mats Denninger (C) gor inldgg i drendet.

Beslutsordning

Efter godkannande fran Barn- och ungdomsnamnden stiller ordféranden
proposition pa framskrivet férslag och finner att Barn- och
ungdomsnamnden beslutar enligt detsamma.

Barn- och ungdomsnamnden beslutar

1) att foresla Kommunstyrelsen att meddela Skolinspektionen att
Nykopings kommun avstar fran att yttra sig i drendet

Beslut tili:
Kommunstyrelsen

v
NN 5D

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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@ Nyk6ping PROTOLL

Barn- och ungdomsnidmnden  2022-04-06

Barn- och ungdomsnamndens sammantriade
Onsdagen den 6 april 2022 klockan 13:30-16:25, Stadshuset Sal A

Paragrafer 16-29

Ledaméter Ersattare

Mats Denninger (C), ordf. Damon Nikyar (S)

Torbjérn Kock (S), 1:e v ordf, Ibrahim Ben Alaya (-)

Jan Bonnier (M), 2:e v ordf. Majbritt Jensen (S)

Hakan Sipos (S) Sofia Bergkvist (S)

Liliane Wirstrom (S) Adrian Stridh (C)

Karin Eriksson (S) Maud Wachtmeister (KD)
Nadim Hassen (MP) Ingela Bengtsdotter Larsson (L)

Sandra Colliander (M) tj ers.
Josefine Boberg (KD)
Jessica Johansson (L)
Ann-Marie Eriksson (SD)

Ovriga deltagare: Sakkunnig tjansteperson Tina Kraft, sakkunnig
tjiansteperson Torbjérn Ekman, ndmndsekreterare Fanny Pettersson
Bergstrém, divisionschef DU Inger Fransson, kvalitetschef DU Susanne
Svedberg, skolchef Ewa Bjérnfoth, handldggare Catharina Bjérk, ekonom
Anders Lindblom, éversiktsplanerare Per Skyllberg § 16, gruppledare Malin
Karlsson (SD)

y 0

_. ."; 1 s A \ / ra:i." ; WP,
[ ) eyt g« —
Ordforande / Justerare
Mats Denninger Jan Bonnier
./._.-“)" a4 4 !".-\' < _I:I o I ’,___ 3
f / i ,'/y/ 4/ —— e
I‘-":f‘ j!--'l 7
kreterare

Fanny Pettersson Bergstrém

Anslagsbevis
Anslag uppsatt . Sista dag for Datum for anslags
foljande datum: dverklagande: nedtagande:

022 -04- 12 2022 05-03 2021 -05- 0 4

_Protokollet forvaras pa Kommunledningskansliet, Nyképings kommun.
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Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02

KS § Yttrande avseende Thorengruppen AB ans6kan
om utékning av befintlig fristdende gymnasieskola vid
Yrkesgymnasiet i Norrkoping (Dnr. S1 2022:932)

Diarienummer: KK22/166

| enlighet med 2 kap. 5 § skollagen (2010:800) och 2 kap. 2 §
gymnasieférordningen (2010:2039) har Nyképings kommun beretts tillfélle
att yttra sig 6ver Thorengruppen AB:s ansbkan om godkadnnande fér en
utdkning av befintlig gymnasieskola vid Yrkesgymnasiet i Norrkdpings
kommun fr.o.m. lasaret 2023/2024. Utdkningen galler Forsaljning- och
serviceprogrammet, Vvs- och fastighetsprogrammet inriktning Vvs samt
Vard- och omsorgsprogrammet.

Barn- och ungdomsnamnden har behandlat drendet 2022-04-06 och det ar
en gemensam uppfattning mellan Barn- och ungdomsnamnden och division
Utbildning att nya etableringar/utékningar i Norrképing endast far marginell
paverkan pa egen bedriven verksamhet. Med detta som bakgrund féreslar
Barn- och ungdomsnéamnden att Kommunstyrelsen meddelar
Skolinspektionen att Nykdpings kommun avstar fran att yttra sig i drendet.

Prévning av barnets basta

Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av barnets
basta?

Ja
Har en provning av barnets béasta genomforts?

Nej

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

1) att meddela Skolinspektionen att Nykdpings kommun avstar fran att
yttra sig i arendet, samt

2) att paragrafen omedelbart justeras.

Beslutet skickas till:
Barn- och ungdomsnamnden

Skolinspektionen

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping

Kommunledningskansliet, Politisk Tjansteskrivelse Dnr KK22/166
beredning och samordning 2022-04-08

Kommunstyrelsen

Yttrande avseende Thorengruppen AB ansékan
om utokning av befintlig fristaende gymnasieskola
vid Yrkesgymnasiet i Norrkoping (Dnr. SI
2022:932)

Bakgrund

| enlighet med 2 kap. 5 § skollagen (2010:800) och 2 kap. 2 §
gymnasieforordningen (2010:2039) har Nykopings kommun beretts tillfalle att
yttra sig 6ver Thorengruppen AB:s ansdkan om godkdnnande for en utékning
av befintlig gymnasieskola vid Yrkesgymnasiet i Norrképings kommun fr.o.m.
lasaret 2023/2024. Utckningen galler Forsaljning- och serviceprogrammet,
Vvs- och fastighetsprogrammet inriktning Vvs samt Vard- och
omsorgsprogrammet.

Barn- och ungdomsndmnden har behandlat d&rendet 2022-04-06 och det ar en
gemensam uppfattning mellan Barn- och ungdomsnamnden och division
Utbildning att nya etableringar/utékningar i Norrképing endast far marginell
paverkan pa egen bedriven verksamhet. Med detta som bakgrund foreslar
Barn- och ungdomsnamnden att Kommunstyrelsen meddelar Skolinspektionen
att Nykopings kommun avstar fran att yttra sig i drendet.

Provning av barnets basta enligt barnkonventionen
Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet med
barnkonventionen funnits skal att genomfdra en provning av barnets béasta?

Ja

Har en proévning av barnets béasta genomforts?

Nej
Postadress Besdksadress Orgnr 2120 00-29 40
Nyképings kommun Stadshuset Bg 619-03 42
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Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1) att meddela Skolinspektionen att Nykopings kommun avstar fran att yttra
sig i arendet, samt

2) att paragrafen omedelbart justeras.

Mats Pettersson

Kommundirektor
Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes

2022-04-21

Jenny Ategard

Kanslichef

Slutversion av Tjénsteskrivelsen godkandes
Beslut till:

Barn- och ungdomsnamnden

Skolinspektionen

2022-04-08



@ Nykaping PROTOLL

Barn- och ungdomsniamnden  2022-04-06

BUN § 27 Ansdkan fran Thorengruppen AB om
godkinnande som huvudman fér en utékning av
befintlig fristaende gymnasieskola vid Yrkesgymnasiet i
Norrkdping (Dnr. S1 2022:932)

Diarienummer: BUN22/36

| enlighet med 2 kap. 5 § skollagen (2010:800) och 2 kap. 2 §
gymnasieférordningen (2010:2039) har Nykdpings kommun beretts tillfille
att yttra sig 6ver Thorengruppen AB:s anstkan om godkénnande fér en
utdkning av befintlig gymnasieskola vid Yrkesgymnasiet i Norrképings
kommun fr.o.m. ldsaret 2023/2024. Utdkningen géller Forséljning- och
serviceprogrammet, Vvs- och fastighetsprogrammet inriktning Vvs samt
Vard- och omsorgsprogrammet.

Det &r en gemensam uppfattning mellan Barn- och ungdomsnamnden och
division Utbildning att nya etableringar/utékningar i Norrkdping endast far
marginell paverkan pa egen bedriven verksamhet. Med detta som
bakgrund féreslar Barn- och ungdomsnéamnden att Nyképings kommun
meddelar Skolinspektionen att man avstar fran att yttra sig i drendet.

Prévning av barnets bésta enligt barnkonventionen

Beslutet berdr eller paverkar inte barn direkt eller indirekt sa att det i
enlighet med barnkonventionen funnits skal att genomféra en prévning av
barnets basta.

Barn- och ungdomsnamnden beslutar

1) att féresla Kommunstyrelsen att meddela Skolinspektionen att
Nykdpings kommun avstdr frén att yttra sig i drendet.

Beslut till:
Kommunstyrelsen

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande

Page 1 of 2



@ Nyk6ping PROTOLL

Barn- och ungdomsnidmnden  2022-04-06

Barn- och ungdomsnamndens sammantriade
Onsdagen den 6 april 2022 klockan 13:30-16:25, Stadshuset Sal A

Paragrafer 16-29

Ledaméter Ersattare

Mats Denninger (C), ordf. Damon Nikyar (S)

Torbjérn Kock (S), 1:e v ordf, Ibrahim Ben Alaya (-)

Jan Bonnier (M), 2:e v ordf. Majbritt Jensen (S)

Hakan Sipos (S) Sofia Bergkvist (S)

Liliane Wirstrom (S) Adrian Stridh (C)

Karin Eriksson (S) Maud Wachtmeister (KD)
Nadim Hassen (MP) Ingela Bengtsdotter Larsson (L)

Sandra Colliander (M) tj ers.
Josefine Boberg (KD)
Jessica Johansson (L)
Ann-Marie Eriksson (SD)

Ovriga deltagare: Sakkunnig tjansteperson Tina Kraft, sakkunnig
tjiansteperson Torbjérn Ekman, ndmndsekreterare Fanny Pettersson
Bergstrém, divisionschef DU Inger Fransson, kvalitetschef DU Susanne
Svedberg, skolchef Ewa Bjérnfoth, handldggare Catharina Bjérk, ekonom
Anders Lindblom, éversiktsplanerare Per Skyllberg § 16, gruppledare Malin
Karlsson (SD)

y 0
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Ordforande / Justerare
Mats Denninger Jan Bonnier
./._.-“)" a4 4 !".-\' < _I:I o I ’,___ 3
f / i ,'/y/ 4/ —— e
I‘-":f‘ j!--'l 7
kreterare

Fanny Pettersson Bergstrém

Anslagsbevis
Anslag uppsatt . Sista dag for Datum for anslags
foljande datum: dverklagande: nedtagande:

022 -04- 12 2022 05-03 2021 -05- 0 4

_Protokollet forvaras pa Kommunledningskansliet, Nyképings kommun.
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Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02

KS § Fordelning och hantering av Migrationsverkets
ersattningar utan ansékan for nyanlanda personer

Diarienummer: KK22/74

| Nykoépings kommun férdelas de ersattningar fran Migrationsverket for
nyanlanda som utbetalas utan ansdkan enligt beslut i Kommunstyrelsen
(2016-05-02 § 147). Ersattningarna bestar av initialt ekonomiskt bistand INI,
mottagningsbidrag MOT, etableringsschablon ETA samt periodiserad
utbetalning PER. PER delas sedan upp utifran alder.

Ersattningarna INI och MOT gar ograverade till Socialnamnden. Av
ersattningen for ETA gar 50% till Socialndmnden och 50% till
Kommunstyrelsens balanskonto (Kb).

Nar det géller PER for gruppen 0 - 19 ar far Barn- och ungdomsnamnden
90% av ersattningen, 10% gar till Kommunstyrelsens balanskonto. BUN gor
sedan en uppdelning utifran faktisk alder till forskola, férskoleklass,
grundskola och gymnasium.

Av ersattningen for PER i gruppen 20 - 64 far Kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden 90% och 10% gar till Kommunstyrelsens
balanskonto. Ersattningen for PER i dldern 65+ gar helt till
Kommunstyrelsens balanskonto, inget till Kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden.

Namnderna som har kostnaden for det som ersattningarna ska tacka far
enligt géllande fordelningsmodell inte full kompensation samtidigt som
Kommunstyrelsen disponerar ett balanskonto som enligt redovisningen per
2022-03-31 visade att det fanns cirka 7 000 000 kr pa.

Mot bakgrund av detta ar forslaget till beslut att namnderna far hela
ersattningen som Migrationsverket betalar ut och att inget avsatts till
Kommunstyrelsens balanskonto.

Prévning av barnets basta

Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av barnets
basta?

Nej
Har en prévning av barnets basta genomforts?

Nej

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

1) att Barn- och ungdomsnéamnden, Socialndmnden och Kompetens-
och arbetsmarknadsndmnden far hela den ersattning som
Migrationsverket betalar ut avseende nyanlanda personer, och att
inga medel darmed avsétts till Kommunstyrelsens balanskonto, fran
och med 2022-07-01.

Beslutet skickas till:
Barn- och ungdomsnamnden

Kompetens- och arbetsmarknadsnadmnden
Socialnamnden

Ekonomiavdelningen

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping

Kommunstyrelsen Tjansteskrivelse Dnr KK22/74
2022-03-29

Kommunstyrelsen

Fordelning och hantering av Migrationsverkets
ersattningar utan ansékan for nyanlanda personer.

Bakgrund

| Nyképings kommun férdelas de ersattningar fran Migrationsverket for
nyanlanda som utbetalas utan ansdkan enligt beslut i Kommunstyrelsen (2016-
05-02 § 147). Ersattningarna bestar av initialt ekonomiskt bistand INI,
mottagningsbidrag MOT, etableringsschablon ETA samt periodiserad
utbetalning PER. PER delas sedan upp utifran alder.

Ersattningarna INI och MOT gar ograverade till Socialnamnden. Av
ersattningen for ETA gar 50% till Socialnédmnden och 50% till
Kommunstyrelsens balanskonto (Kb).

Nar det galler PER for gruppen 0 - 19 ar far Barn- och ungdomsnamnden 90%
av ersattningen, 10% gar till Kommunstyrelsens balanskonto. BUN gér sedan
en uppdelning utifran faktisk alder till forskola, forskoleklass, grundskola och
gymnasium.

Av ersattningen for PER i gruppen 20 - 64 far Kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden 90% och 10% gar till Kommunstyrelsens
balanskonto. Ersattningen for PER i dldern 65+ gar helt till Kommunstyrelsens
balanskonto, inget till Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden.

Némnderna som har kostnaden for det som ersattningarna ska técka far enligt
gallande fordelningsmodell inte full kompensation samtidigt som
Kommunstyrelsen disponerar ett balanskonto som enligt redovisningen per

2022-03-31 visade att det fanns cirka 7 000 000 kr pa.

Mot bakgrund av detta ar forslaget till beslut att ndmnderna far hela
ersattningen som Migrationsverket betalar ut och att inget avsatts till
Kommunstyrelsens balanskonto.
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Provning av barnets basta enligt barnkonventionen
Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet med
barnkonventionen funnits skal att genomféra en provning av barnets basta?

Nej
Har en provning av barnets basta genomforts?

Nej

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1) att Barn- och ungdomsnamnden, Socialnédmnden och Kompetens- och
arbetsmarknadsndmnden far hela den ersattning som Migrationsverket
betalar ut avseende nyanlanda personer, och attinga medel darmed
avsatts till Kommunstyrelsens balanskonto, fran och med 2022-07-01.

Mats Pettersson

Kommundirektor

Slutversion av Tjénsteskrivelsen godkandes
2022-04-21

Jenny Ategard
Kanslichef
Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes

Beslut till:

Barn- och ungdomsnamnden

Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden
Socialnédmnden

Ekonomiavdelningen

2022-03-29
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KS § Investering: Lastvaxlarfordon for
Sormlandskustens raddningstjanst

Diarienummer: KK22/395

Blaljusfordon i raddningstjanstverksamheten behdver normalt bytas ut efter
ett visst specifikt fordonsanpassat tidsintervall for att sakerstélla tillforlitliga
fordon da &ldre fordon innebéar sarskilda risker for diverse driftsstérningar.
Investeringsbehovet finns i verksamhetens fordonsplan.

Fordonsplanens investeringar innebar aven en majlighet till succession och
rotation av fordon som innebar att nyare fordon placeras dar dem bedéms
fa bast effekt, och funktionsdugliga aldre fordon kan ersatta fordon pa
mindre kritiska platser. Allt for att m&jliggora en avveckling av de fordon
som har lagst tillforlitlighet.

Lastvaxlare nummer 3040 &r av en fordonstyp som bland annat anvands for
vattentransport vid bréander. Det befintliga fordonet ar avskrivet vilket
innebar att det ekonomiska vardet, tillika den bedémda livslangden, har
passerat enligt vad som beddms vara skaligt for fordonet att bruka.

Vid brénder utanfér bebyggt omrade dér det finns ett brandpostsystem,
maste Raddningstjansten sékerstalla tillgang till brandvatten pa egen hand.
Detta ar en uppgift som kommer att bli alltmer viktig da
dricksvattenforsorjningens intressen kolliderar med Raddningstjénstens,
darav kommer behovet av fordon for transport av brandvatten bli &n mer
betydelsefull i framtiden.

Prévning av barnets basta

Berdr eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skal att genomféra en prévning av barnets
basta?

Det finns en avlagsen paverkan av drendet pa barn da investeringen syftas
till att bibehalla kommunens kvalitet pa réddningsarbete men inga direkta
eller indirekta effekter pa sarskilda offentliga aktérer som arbetar for/med
barn berors av arendet.

Har en provning av barnets basta genomforts?

Nej

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

1) att uppdra till Raddning och Sakerhet att upphandla en lastvaxlare,
samt

2) att Rdddning och sékerhet efter genomférd upphandling
aterkommer till kommunstyrelsen for beslut om tilldelning av
investeringsmedel.

Beslutet skickas till:
Raddning och Sakerhet

Ekonomiavdelningen

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Réddning och Sakerhet Tjansteskrivelse Dnr KK22/395
2022-04-11

Kommunstyrelsen

Investering: Lastvaxlarfordon for
Sormlandskustens raddningstjanst

Blaljusfordon i raddningstjanstverksamheten behdver normalt bytas ut efter ett
visst specifikt fordonsanpassat tidsintervall for att sékerstalla tillforlitliga fordon
da aldre fordon innebér sarskilda risker for diverse driftsstérningar.
Investeringsbehovet finns i verksamhetens fordonsplan.

Fordonsplanens investeringar innebéar aven en mojlighet till succession och
rotation av fordon som innebér att nyare fordon placeras dar dem bedéms fa
bast effekt, och funktionsdugliga aldre fordon kan ersatta fordon pa mindre
kritiska platser. Allt for att mojliggora en avveckling av de fordon som har lagst
tillforlitlighet.

Lastvéxlare nummer 3040 ar av en fordonstyp som bland annat anvands for
vattentransport vid brander. Det befintliga fordonet ar avskrivet vilket innebér
att det ekonomiska vardet, tillika den bedémda livslangden, har passerat enligt
vad som beddms vara skéligt for fordonet att bruka.

Vid brander utanfor bebyggt omrade dar det finns ett brandpostsystem, maste
Raddningstjansten sakerstalla tillgang till brandvatten pa egen hand. Detta ar
en uppgift som kommer att bli alltmer viktig da dricksvattenforsérjningens
intressen kolliderar med Raddningstjanstens, darav kommer behovet av fordon
for transport av brandvatten bli &n mer betydelsefull i framtiden.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen
Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet med
barnkonventionen funnits skal att genomféra en provning av barnets bésta?

Det finns en avlagsen paverkan av drendet pa barn da investeringen syftas till
att bibehalla kommunens kvalitet pa raddningsarbete men inga direkta eller
indirekta effekter pa sarskilda offentliga aktérer som arbetar f6r/med barn
berors av arendet.
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Har en provning av barnets basta genomforts?

Nej

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1) attuppdra till Raddning och Sékerhet att upphandla en lastvéxlare,
samt

2) att Raddning och sékerhet efter genomférd upphandling aterkommer
till kommunstyrelsen for beslut om tilldelning av investeringsmedel.

Mats Pettersson
Kommundirektor
Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes
2022-04-21
Henrik Lundh
TF Chef Raddning och sakerhet

Slutversion av Tjénsteskrivelsen godkandes

Beslut till:
Raddning och Sakerhet

Ekonomiavdelningen

2022-04-11
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KS § Investering: Lastbil till Tekniska divisionen, Gata
Park Hamn

Diarienummer: KK22/396

Gata Park Hamn pa Tekniska divisionen férfogar idag over tre lastbilar. Tva
av dessa har legat i verksamhetens plan for aterinvestering av
produktionshjalpmedel under perioden fram till &r 2023. | arbetet med att
utveckla verksamheten har ett battre nyttjande av lastbilar féreslagits som en
mojlig effektivisering.

Beddmningen, utifran den volym som verksamheten har idag, ar att det inte
finns ett kontinuerligt behov av tre lastbilar. En effektivisering till totalt tva
lastbilar med storre maojlighet till olika funktioner ses som en betydligt
effektivare resursanvandning for att klara av uppdraget. Darfor foreslas att
de tva lastbilar som ligger i plan for aterinvestering ersatts med en lastbil
med lastvaxlare for att dven kunna mota efterfragan av behov i andra
verksamheter, framfor allt fran Renhallningen och Nyképing Vatten.

Verksamheten har 6kade kostnader for reparationer pa befintliga lastbilar
vilket paverkar driftbudgeten och ger stérningar i produktionen. Under
2018 lag reparationskostnaden pa knappt 100 000 kr, fér 2019 pa drygt
160 000 kr och fér 2020 och 2021 lag arskostnaden pa cirka 175 000 kr.
Kostnaden for stillestand, transporter med mera som kan kopplas till
reparationer finns inte med i dessa kostnader. Kapitaltjgnstkostnaden for
den féreslagna investeringen beréknas till cirka 290 000 kr for forsta aret.

Investeringen innebar en sakrare driftverksamhet med farre storningar
samtidigt som en ny lastbil dven har mindre miljopaverkan én de tva
lastbilarna fran 2002 och 2007 som ligger i plan for utbyte. En ny lastbil har
ocksa storre lastkapacitet vilket gor att antalet transporter minskar och leder
till en effektivisering. Upphandling har skett av den lastbil med lastvaxlare
som ar planerad att ersétta de tva lastbilarna fran 2002 och 2007. Den
anbudsbaserade kalkylen visar pa en kostnad pa 2 400 000 kr. Samtidigt
foreslas att de tva lastbilarna fran 2002 och 2007 avvecklas innebérande att
verksamheten kommer att ha totalt tva lastbilar efter att uppdraget ar
genomfort.

Projektet finns upptaget i investeringsplaneringen BPA, nummer1744.

Prévning av barnets basta

Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skél att genomféra en prévning av barnets
basta?

Nej, Investeringen innebar inga konsekvenser for barn, direkt eller indirekt.
Déarfor saknas skal att géra en provning.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Har en provning av barnets basta genomforts?

Nej

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

1) att ge Tekniska divisionen i uppdrag att kdpa in en ny lastbil med
lastvaxlare,

2) att anvisa 2 400 000 kr till Tekniska divisionen fran
kommunstyrelsens ofdrdelade investeringsmedel for uppdraget,

3) attinvesteringens kapitaltjanstkostnader inarbetas i och belastar
Tekniska divisionens, Gata Park Hamns budget, samt

4) att ge Tekniska divisionen i uppdrag att avveckla de tva lastbilarna
fran 2002 och 2007.

Beslutet skickas till:
Tekniska divisionen

Ekonomienheten

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Tekniska divisionen, Tjansteskrivelse Dnr KK22/396
Gata/Park/Hamn 2022-04-08

Kommunstyrelsen

Investering: Lastbil till Tekniska divisionen, Gata
Park Hamn

Bakgrund

Gata Park Hamn pa Tekniska divisionen forfogar idag 6ver tre lastbilar. Tva av
dessa har legat i verksamhetens plan for aterinvestering av
produktionshjalpmedel under perioden fram till ar 2023. | arbetet med att
utveckla verksamheten har ett battre nyttjande av lastbilar féreslagits som en
mojlig effektivisering.

Beddmningen, utifrdn den volym som verksamheten har idag, ar att det inte
finns ett kontinuerligt behov av tre lastbilar. En effektivisering till totalt tva
lastbilar med storre maojlighet till olika funktioner ses som en betydligt
effektivare resursanvandning for att klara av uppdraget. Darfor foreslas att de
tva lastbilar som ligger i plan for aterinvestering ersatts med en lastbil med
lastvaxlare for att dven kunna mota efterfragan av behov i andra verksamheter,
framfor allt fran Renhallningen och Nyképing Vatten.

Verksamheten har 6kade kostnader for reparationer pa befintliga lastbilar
vilket paverkar driftbudgeten och ger stérningar i produktionen. Under 2018
lag reparationskostnaden pa knappt 100 000 kr, for 2019 pa drygt 160 000 kr
och f6r 2020 och 2021 lag arskostnaden pa cirka 175 000 kr. Kostnaden for
stillestand, transporter med mera som kan kopplas till reparationer finns inte
med i dessa kostnader. Kapitaltjanstkostnaden for den féreslagna
investeringen beraknas till cirka 290 000 kr for forsta aret.

Investeringen innebar en sakrare driftverksamhet med farre storningar
samtidigt som en ny lastbil dven har mindre miljdpaverkan an de tva lastbilarna
fran 2002 och 2007 som ligger i plan for utbyte. En ny lastbil har ocksa storre
lastkapacitet vilket gor att antalet transporter minskar och leder till en
effektivisering. Upphandling har skett av den lastbil med lastvaxlare som ar
planerad att ersatta de tva lastbilarna fran 2002 och 2007. Den
anbudsbaserade kalkylen visar pa en kostnad pa 2 400 000 kr. Samtidigt
foreslas att de tva lastbilarna fran 2002 och 2007 avvecklas innebérande att
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verksamheten kommer att ha totalt tva lastbilar efter att uppdraget ar
genomfort.

Projektet finns upptaget i investeringsplaneringen BPA, nummer1744.

Provning av barnets basta enligt barnkonventionen
Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet med
barnkonventionen funnits skal att genomféra en provning av barnets basta?

Nej, Investeringen innebar inga konsekvenser for barn, direkt eller indirekt.
Dérfor saknas skél att géra en provning.

Har en provning av barnets basta genomforts?

Nej

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1) att ge Tekniska divisionen i uppdrag att kdpa in en ny lastbil med
lastvéxlare,

2) attanvisa 2 400 000 kr till Tekniska divisionen fran kommunstyrelsens
ofordelade investeringsmedel for uppdraget,

3) attinvesteringens kapitaltjanstkostnader inarbetas i och belastar Tekniska
divisionens, Gata Park Hamns budget, samt

4) att ge Tekniska divisionen i uppdrag att avveckla de tva lastbilarna fran 2002
och 2007.

Mats Pettersson

Kommundirektor

Slutversion av Tjénsteskrivelsen godkandes
2022-04-21

Kent Nyman
Divisionschef Tekniska divisionen
Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes

Beslut till:
Tekniska divisionen

Ekonomienheten

2022-04-08
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KS § Investering: Energieffektivisering av lokaler

Diarienummer: KK22/397

Under aren 2019-2020 gjordes energideklarationer for storre delen av
kommunens lokalbestand. Syftet med energideklarationer ar att framja en
effektiv energianvandning och samtidigt sakerstélla ett gott inomhusklimat i
byggnaderna. | deklarationerna foreslogs ett stort antal atgarder for att
minska byggnadernas energianvéandning. Tekniska divisionen,
Kommunfastigheter, har nu prioriterat och identifierat de atgarder som ger
storst ekonomisk avkastning, ger bast effekt ur miljé- och klimatsynpunkt
samt ar till storst fordel for byggnaderna och hyresgéster. For att na lokala,
nationella och internationella energi-, milj6-, och klimatmal sa ar det
nodvandigt att genomféra energieffektiviseringar i redan befintlig
bebyggelse. Investeringen ligger i linje med kommunens nya program for
ekologisk hallbarhet och den politiska viljeinriktningen om att vi ska vara en
motor i den gréna omstallningen och vidta mer omfattande insatser for att
minska organisationens energiférbrukning.

Prévning av barnets basta

Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av barnets
basta?

Nej, atgarderna innebar inga konsekvenser fér barn, direkt eller indirekt.
Dérfor saknas skal att géra en provning.

Forslag

Kommunfastigheter har tagit fram prioriterade forslag pa
energieffektiviseringar som forbattring av byggnadernas klimatskal (tak,
fasad, fonster, dorrar samt grund), uppgradering av ventilationssystem,
andring av uppvarmningssystem, med mera till en sammanlagd kostnad av
10 000 000 kr. Energivinsterna ar beréknade till cirka 1 290 MWh per ar i
minskad forbrukning, vilket i véaxthusgasutslapp motsvarar omkring 116 ton
COs-ekvivalenter. | pengar motsvarar det cirka 1 100 000 kr per ar beroende
pa aktuell el- och fjarrvdrmetaxa. Den genomsnittliga avskrivningstiden
berdknas till 20 &r och motsvarande payoff-tid for investeringen till 9 ar vilket
innebar en besparing pa ca 12 000 000 kr under den tekniska livslangden.

Genomfdrandet av atgarderna kommer att ske via avrop fran kommunens
ramavtalade entreprendrer. Totalt handlar det om atgarder pa 56 objekt dar
de storsta atgarderna utfors i Rosenkéllaskolan, Ostra Skolan, Traffen,
Stadshuset och Sporthallen. Investeringen planeras att genomféras under
aren 2022-2024. Projektet finns upptaget i investeringsplaneringen, BPA
nummer 2505.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Investeringen innebar att Kommunfastigheter kan uppfylla verksamhetens
mal som har satts upp for energieffektiviseringar och minskad miljo- och
klimatpaverkan. Malsattningarna utgar fran kommunens program fér
ekologisk hallbarhet om att kommunen som organisation ska minska
energianvandningen dar det ar mojligt genom att effektivisera
energianvandningen i sa stor utstrackning som majligt. Kommunen har
ocksa ett dvergripande mal om att ga fére i den grona omstéllningen.

Investeringarna kraver ingen hyreshgjning for inhyrande verksamheterna
eftersom besparingarna técker kapitaltjanstkostnaderna.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

1) att ge Tekniska divisionen i uppdrag att utfora foreslagna
energieffektiviseringsatgéarder,

2) att anvisa 10 000 000 kr till Tekniska divisionen fran
Kommunstyrelsens oférdelade investeringsmedel for att utféra
atgarderna,

3) att drift- och kapitaltjanstkostnader fér atgérderna belastar Tekniska
divisionen/Kommunfastigheters budget och finansieras via minskade
energikostnader, samt

4) att ge Tekniska divisionen i uppdrag att inarbeta ett sarskilt uppdrag
(flerarigt) i Kommunstyrelsens éverenskommelse om verksamhet for
2023 som syftar till att folja upp genomforda
energieffektiviseringsatgarder, dess effekter och
energiférbrukningen i lokaler.

Beslutet skickas till:
Tekniska divisionen

Ekonomiavdelningen

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Tekniska divisionen, Tjansteskrivelse Dnr KK22/397
Kommunfastigheter 2021-11-03

Kommunstyrelsen

Investering: Energieffektivisering av lokaler

Bakgrund

Under aren 2019-2020 gjordes energideklarationer for storre delen av
kommunens lokalbestand. Syftet med energideklarationer ar att framja en
effektiv energianvandning och samtidigt sakerstélla ett gott inomhusklimat i
byggnaderna. | deklarationerna foreslogs ett stort antal atgarder for att minska
byggnadernas energianvéandning. Tekniska divisionen, Kommunfastigheter,
har nu prioriterat och identifierat de dtgarder som ger stérst ekonomisk
avkastning, ger bast effekt ur miljo- och klimatsynpunkt samt ar till storst fordel
for byggnaderna och hyresgaster. For att na lokala, nationella och
internationella energi-, miljo-, och klimatmal sa ar det nédvandigt att
genomféra energieffektiviseringar i redan befintlig bebyggelse. Investeringen
ligger i linje med kommunens nya program for ekologisk hallbarhet och den
politiska viljeinriktningen om att vi ska vara en motor i den gréna omstallningen
och vidta mer omfattande insatser for att minska organisationens
energiférbrukning.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen
Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet med
barnkonventionen funnits skal att genomféra en provning av barnets bésta?

Nej, atgarderna innebér inga konsekvenser fér barn, direkt eller indirekt.
Déarfor saknas skal att géra en provning.

Forslag

Kommunfastigheter har tagit fram prioriterade forslag pa
energieffektiviseringar som forbattring av byggnadernas klimatskal (tak, fasad,
fonster, dorrar samt grund), uppgradering av ventilationssystem, andring av
uppvarmningssystem, med mera till en sammanlagd kostnad av 10 000 000 kr.
Energivinsterna ar beraknade till cirka 1 290 MWh per ar i minskad
forbrukning, vilket i véxthusgasutslapp motsvarar omkring 116 ton CO,-
ekvivalenter. | pengar motsvarar det cirka 1 100 000 kr per ar beroende pa
aktuell el- och fjarrvérmetaxa. Den genomsnittliga avskrivningstiden beréknas
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till 20 ar och motsvarande payoff-tid for investeringen till 9 ar vilket innebar en
besparing pa ca 12 000 000 kr under den tekniska livslangden.

Genomfdrandet av atgarderna kommer att ske via avrop fran kommunens
ramavtalade entreprendrer. Totalt handlar det om atgarder pa 56 objekt dar
de storsta atgarderna utfors i Rosenkéllaskolan, Ostra Skolan, Traffen,
Stadshuset och Sporthallen. Investeringen planeras att genomféras under aren
2022-2024. Projektet finns upptaget i investeringsplaneringen, BPA nummer
2505.

Investeringen innebar att Kommunfastigheter kan uppfylla verksamhetens mal
som har satts upp for energieffektiviseringar och minskad miljoé- och
klimatpaverkan. Malsattningarna utgar fran kommunens program for ekologisk
hallbarhet om att kommunen som organisation ska minska
energianvandningen dar det ar mojligt genom att effektivisera
energianvandningen i sa stor utstrackning som majligt. Kommunen har ocksa
ett dvergripande mal om att ga fore i den gréona omstallningen.

Investeringarna kraver ingen hyreshéjning for inhyrande verksamheterna
eftersom besparingarna técker kapitaltjanstkostnaderna.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1. att ge Tekniska divisionen i uppdrag att utfora foreslagna
energieffektiviseringsatgéarder,

2. attanvisa 10 000 000 kr till Tekniska divisionen fran Kommunstyrelsens
ofordelade investeringsmedel for att utfora atgarderna,

3. att drift- och kapitaltjanstkostnader for atgarderna belastar Tekniska
divisionen/Kommunfastigheters budget och finansieras via minskade
energikostnader, samt

4. att ge Tekniska divisionen i uppdrag att inarbeta ett sarskilt uppdrag
(flerarigt) i Kommunstyrelsens éverenskommelse om verksamhet fér 2023
som syftar till att félja upp genomforda energieffektiviseringsatgarder, dess
effekter och energiférbrukningen i lokaler.

Mats Pettersson

Kommundirektdr

Slutversion av Tjénsteskrivelsen godkandes
2022-04-21

Kent Nyman

2021-11-03
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divisionschef Tekniska divisionen
Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes

Beslut till:
Tekniska divisionen

Ekonomiavdelningen

2021-11-03
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KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02

KS § Svarpa medborgarforslag om att hbtq-certifiera
Nykopings hogstadium respektive gymnasium

Diarienummer: KK18/120

Rubricerat medborgarférslag vécktes pa Kommunfullméaktiges
sammantrade 2018-02-13. Medborgarférslaget vill att Nykdpings kommun
beslutar att hbtg-certifiera Nykdpings hogstadium respektive gymnasium.
Forslaget motiveras av att en hbtg-certifierad skola skulle ge en tryggare
och battre arbetsmiljo for anstallda och ett respektfullt bemdtande av elever
utifran hbtg-perspektiv. Forslagsstallaren lyfter ytterligare att Nykdpings
kommun som vill bryta segregationen inte kan exkludera hbtg-personer.

Att arbeta for att motverka diskriminering och fér en forbattrad folkhélsa for
befolkningen i stort ar ett viktigt omrade for kommunen. Forskning visar att
hbtgi+ personer i hdgre grad ar utsatta for vald, diskriminering och sexuella
dvergrepp an andra pa grund av sin sexuella laggning. For att kunna
motverka detta och arbeta stéttande inom organisationen for dessa grupper
kravs precis som motionarerna beskriver kompetens. Av denna anledning
har kommunen certifierat vissa verksamheter som innehavare av denna
kompetens. Certifieringen &r dock kostsam varpa det finns begransningar
kring hur manga verksamheter som kan fa denna.

Nykopings kommun arbetar dock med hbtqi+ personers rattigheter pa flera
satt utdver certifiering av verksamheter. Bland annat har det genomféorts
utbildningsinsatser inom omradet som riktat sig till flertalet kommunala
verksamheter och pa kommunens intranat finns dven riktade e-utbildningar
for Division Social Omsorg med béring pa psykisk ohélsa, hbtgi+ och suicid.
Att pa sa vis genomféra insatser av mer dvergripande karaktér som nar fler
beddms vara en mer kostnadseffektiv atgard &n certifieringen.

Jéamte detta arbetar dven varje skolenhet enligt kommunens systematiska
kvalitetsarbete kontinuerligt mot krénkande behandling, diskriminering,
trakasserier och sexuella trakasserier utifran de sju
diskrimineringsgrunderna som innefattar kon, kénsidentitet och kdnsuttryck,
etnisk tillhorighet, religion och annan trosuppfattning, funktionsnedsattning,
sexuell laggning och alder. Larare, forskollarare eller annan personal samt
rektor och huvudmannen har dven ett sarskilt ansvar kopplat till detta utifran
Skollagen 6 kap. 10 §, som anger att dessa ar skyldiga att anméla och vidta
atgarder om de far kdinnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit
utsatt for krankande behandling i samband med verksamheten.

Det genomfdrs dven aktiviteter inom omradet kopplat till kommunens
arbete med foreningslivet. Bland annat har texterna kring
vardegrundsarbetet i foreningsfragor samt kvalitetssédkringsdokument som
alla bidragsberéttigade foreningar ska forhalla sig till och upprétta

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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uppdaterats. Inom Ung Arena, som ar en dppen fritidsverksamhet som
erbjuder aktiviteter fér ungdomar som gar i hogstadiet eller gymnasiet har
ocksa en rad kompetenshojande atgarder gjorts. | detta ingar genomférd
utbildning "Forsta hjalpen till psykiskt sjuka”, som ar en viktig utbildning att
ha med sig i arbetet med personer inom hbtqi+- da statistiken visar att den
psykiska ohalsan ar hog inom gruppen, samt genomférd endagsutbildning
anordnad av Myndigheten for ungdoms- och civilsamhallesfragor (MUCF)
pa temat unga personer inom hbtqgi+. Ung Arena har dven startat upp
verksamheten Pride Arena tillsammans med ungdomar for att skapa en
frizon for gruppen, samt dverlag arbetet aktivt for att etablera en stark
standpunkt och medvetenhet kring omradet, bade internt och i relation till
de externa besodkarna.

Mer och fortsatta kunskapsinsatser behdver dock genomféras kontinuerligt
utdver detta. Darfor finns det inarbetat i det nyligen beslutade programmet
for social hallbarhet att sarskilt lyfta sdkerstallande av hbtgi+ personers
rattigheter som ett prioriterat verksamhetsomrade att arbeta med och félja
upp, och dar finns kunskaps- och kompetenshdjande insatser med som
fokusomrade.

Mot bakgrund av att delar av kommunens verksamhet redan innehar hbtqgi+
certifiering och det arbete som redan pagar inom kommunen samt det
kommande arbetet inom ramen for programmet fér social hallbarhet
foreslar kommunledningskansliet att medborgarférslaget avslas.

Prévning av barnets basta

Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skél att genomféra en prévning av barnets
basta?

Ja
Har en proévning av barnets béasta genomforts?
Ja, prévningen bifogas i arendet.

Om en barnrattsprovning har genomférts, beaktas vad som bedémdes vara
barnets basta i forslag till beslut?

Ja

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

1) attavsld medborgarforslaget, samt

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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2) att darmed anse medborgarférslaget besvarat.

Beslutet skickas till:
Forslagsstallaren

Kommunfullmaktige fér anmalan

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunledningskansliet, Politisk Tjansteskrivelse Dnr KK18/120
beredning och samordning 2022-02-02

Kommunstyrelsen

Svar pa medborgarforslag om att hbtqg-certifiera
Nykopings hogstadium respektive gymnasium

Bakgrund

Rubricerat medborgarférslag vacktes pa Kommunfullmaktiges sammantréade
2018-02-13. Medborgarforslaget vill att Nykdpings kommun beslutar att hbtg-
certifiera Nykopings hogstadium respektive gymnasium. Férslaget motiveras
av att en hbtqg-certifierad skola skulle ge en tryggare och battre arbetsmiljo for
anstallda och ett respektfullt bemdtande av elever utifran hbtg-perspektiv.
Forslagsstallaren lyfter ytterligare att Nykopings kommun som vill bryta
segregationen inte kan exkludera hbtg-personer.

Att arbeta for att motverka diskriminering och foér en forbattrad folkhélsa for
befolkningen i stort ar ett viktigt omrade for kommunen. Forskning visar att
hbtqi+ personer i hdgre grad ar utsatta for vald, diskriminering och sexuella
overgrepp an andra pa grund av sin sexuella laggning. For att kunna motverka
detta och arbeta stottande inom organisationen fér dessa grupper kravs precis
som motionarerna beskriver kompetens. Av denna anledning har kommunen
certifierat vissa verksamheter som innehavare av denna kompetens.
Certifieringen &r dock kostsam varpa det finns begransningar kring hur ménga
verksamheter som kan fa denna.

Nykoépings kommun arbetar dock med hbtqgi+ personers rattigheter pa flera
satt utdver certifiering av verksamheter. Bland annat har det genomférts
utbildningsinsatser inom omradet som riktat sig till flertalet kommunala
verksamheter och pa kommunens intranat finns dven riktade e-utbildningar for
Division Social Omsorg med baring pa psykisk ohalsa, hbtgi+ och suicid. Att pa
sa vis genomfoéra insatser av mer dvergripande karaktar som nar fler bedéms
vara en mer kostnadseffektiv atgard an certifieringen.

Jamte detta arbetar dven varje skolenhet enligt kommunens systematiska
kvalitetsarbete kontinuerligt mot krdnkande behandling, diskriminering,
trakasserier och sexuella trakasserier utifran de sju diskrimineringsgrunderna
som innefattar kon, kdnsidentitet och kdnsuttryck, etnisk tillhérighet, religion

Postadress Besdksadress Orgnr 2120 00-29 40
Nyképings kommun Stadshuset Bg 619-03 42
611 83 Nykoping Tfn 0155-24 80 00 kommun@nykoping.se
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och annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning och alder.
Larare, forskollarare eller annan personal samt rektor och huvudmannen har
dven ett sarskilt ansvar kopplat till detta utifran Skollagen 6 kap. 10 §, som
anger att dessa ar skyldiga att anmala och vidta atgarder om de far kdannedom
om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krdnkande behandling i
samband med verksamheten.

Det genomfdrs dven aktiviteter inom omradet kopplat till kommunens arbete
med foreningslivet. Bland annat har texterna kring véardegrundsarbetet i
foreningsfragor samt kvalitetssakringsdokument som alla bidragsberattigade
foreningar ska forhalla sig till och uppratta uppdaterats. Inom Ung Arena, som
ar en oppen fritidsverksamhet som erbjuder aktiviteter for ungdomar som gar i
hogstadiet eller gymnasiet har ocksa en rad kompetenshojande atgarder
gjorts. | detta ingar genomférd utbildning "Férsta hjalpen till psykiskt sjuka”,
som ar en viktig utbildning att ha med sig i arbetet med personer inom hbtqi+-
da statistiken visar att den psykiska ohélsan ar hég inom gruppen, samt
genomférd endagsutbildning anordnad av Myndigheten fér ungdoms- och
civilsamhallesfragor (MUCF) pa temat unga personer inom hbtgi+. Ung Arena
har dven startat upp verksamheten Pride Arena tillsammans med ungdomar for
att skapa en frizon fér gruppen, samt 6verlag arbetet aktivt for att etablera en
stark standpunkt och medvetenhet kring omradet, bade internt och i relation
till de externa besdkarna.

Mer och fortsatta kunskapsinsatser behéver dock genomféras kontinuerligt
utover detta. Darfor finns det inarbetat i det nyligen beslutade programmet for
social hallbarhet att sarskilt lyfta sdkerstallande av hbtqgi+ personers rattigheter
som ett prioriterat verksamhetsomrade att arbeta med och f6lja upp, och dar
finns kunskaps- och kompetenshodjande insatser med som fokusomrade.

Mot bakgrund av att delar av kommunens verksamhet redan innehar hbtgi+
certifiering och det arbete som redan pagar inom kommunen samt det
kommande arbetet inom ramen for programmet for social hallbarhet foreslar
kommunledningskansliet att medborgarforslaget avslas.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen
Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet med
barnkonventionen funnits skal att genomféra en provning av barnets basta?

Ja
Har en proévning av barnets basta genomforts?
Ja, proévningen bifogas i arendet.

Om en barnrattsprovning har genomférts, beaktas vad som bedémdes vara
barnets basta i forslag till beslut?

Ja

2022-02-02
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Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1) att avslda medborgarférslaget, samt

2) attdarmed anse medborgarforslaget besvarat.

Mats Pettersson

Kommundirektor
Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes

2022-04-21

Jenny Ategard

Kanslichef

Slutversion av Tjénsteskrivelsen godkandes
Beslut till:

Forslagsstallaren

Kommunfullmaktige fér anmalan

2022-02-02
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Mall for egen provning av barnets basta, enkel och formell

Instruktion

Anvand mallen som véagledning vid genomforande av provningar av barnets
basta i utredningar och infér beslut. Mallen utgér frdn den processbeskrivning
som aterfinns i Riktlinje for prévning av barnets basta i Nykopings kommun.

Det ar viktigt att process, bedémning och utfall av en provning dokumenteras
skriftligen. Provningen bor dokumenteras pa ett sddant satt att den blir tydlig
och transparent for de barn eller 6vriga som berdrs, som exempelvis
vardnadshavare eller for dem som kan komma att granska beslutet.

Hur mycket som redogors under respektive delmoment i mallen beror pa
vilken form for provning som bedéms lamplig och kan ocksa variera fran
arende till &rende.

Exempelvis kan provningens omfattning variera beroende pa arendets
komplexitet i relation till i vilken grad; eller pa vilket satt det kan komma att
paverka barn; om arendet omfattar rattigheter som riskerar att krankas eller
inte tillgodoses; eller inbegriper forsvarande mal- och intressekonflikter som
behover vagas in i analysen.

Till hjalp att beddma om och i vilken form en prévning ska goras (enkel eller
formell), anvand Checklista fér bedémning av behov av genomférande av
prévning av barnets basta infér utredningar och beslut.

Anvand processbeskrivningens steg 1-8 i riktlinjen till hjalp att genomféra
provningen och redogor for resonemangen i mallen. | riktlinjen finns &ven en
forteckning 6ver barnkonventionens artiklar liksom lank till barnkonventionen
som helhet.

Stodmaterial fér genomfoérande av prévningar av barnets béasta liksom
information om barnkonventionen och barnratt i praktiken finns att hitta pa IN
under Samarbete och projekt/ Samarbete/ Barnkonventionen.

Page 1 of 4
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Mall for provning av barnets basta, enkel och formell

Delmoment

1. Beskriv arendet
eller fragan med
utgangspunkt i
barns basta

Exempelvis: bakgrund, syfte,
problem/ malbild,
verksamhet och malgrupp.

Om beskrivningen motiverar
det, initiera samverkan med
berdrda parter (ex. annan
verksamhet, anhdriga eller
resurser.)

Om det framgar att barnets
basta ska vagas mot andra
intressen bor en formell
provning genomfdras. Det
bor da ocksa framga i
beskrivningen av arendet.
Se under delmoment 5.

(Berdr processteg 1 i riktlinje)
2. Beddm vilket

underlag som ar
relevant att utga
fran for att kunna
goraen
beddmning av
barnets basta,
och beskriv detta

Exempelvis: Artiklar i
barnkonventionen: 2, 3, 6
och 12 omfattas alltid av en
provning. Identifiera dvriga
artiklar som &r relevanta for
arendet, forskning,
lagstiftning/
myndighetsforeskrifter.

(Berdr processteg 2—4 i riktlinje)

Resonemang

Medborgarforslaget forelar att Nykopings
hdgstadium och gymnasium ska
hbtg-certifieras. Arendet paverkar barn
indirekt da brist pa hbtgi+ kompetens riskerar
att leda till att barn som omfattas av
malgruppen far illa, blir utsatta for
diskriminering och drabbas av psykisk
ohélsa.

Arendet anknyter férutom till artikel 2, 3, 6
och 12 till artikel 19 i Barnkonventionen.
Artikel 19 anger féljande: Barn ska skyddas
mot alla former av fysiskt eller psykiskt vald,
skada eller évergrepp, vanvard eller forsumlig
behandling, misshandel eller utnyttjande,
inklusive sexuella 6vergrepp.

Det finns aven forskningsunderlag att beakta
som visar pa att hbtqi+ personer i hogre grad
ar utsatta for krankningar och dvergrepp och
aven ar overrepresenterade i statistik
betraffande psykisk ohalsa.
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3. Vag relevanta
faktorer mot
varandra. Ta
utgangspunkt i
barnets
rattigheter

Om motiverat identifiera
handlingsalternativ och
analysera konsekvenser for
barnet/barnen, samt andra
konsekvenser som bedéms
viktiga for att belysa den
atgard som foreslas

(Beror processteg 5 i riktlinje)
4. Formulera en
slutsats — vad
bedbms vara
barnets bastai
arendet?

Tillfér dokumentationen fran
provningen till &rendet. Vad
som beddmdes vara barnets
basta ska beaktas och vaga
tungt for beslutet/utfallet.

(Berdr processteq 6 i riktlinje)
5. Finns det 6vriga
intressen som
behdver beaktas i
arendet? Beskriv
dessa

(Berdr processteg 5 i riktlinje)

Genom att starka kunskapen och
kompetensen inom hbtqi+ omradet i
Nykopings kommun kan verksamheters
arbete som har baring pa omradet forbattras
och utvecklas vilket pa sikt aven paverkar
barn som tillhér hbtgi+ malgruppen avseende
deras halsa och valbefinnande. | detta finns
en enighet med forslagsstallarens intention.
Att kompetenshojande insatser inom omradet
kan starka malgruppen stammer darmed och
kan anses vara for barnets basta.

For att sakra upp detta finns olika vagar att
ga dar certifiering kan vara ett satt.

Det beddms som barnets bésta att
genomféra atgarder for att starka upp
kompetensen inom HBTQI+ omradet.

Medborgarforslaget anfor att Nyképings kommun
inte ska exkludera hbtg-personer och att kommunen
darmed ska hbtg-certifiera hdgstadiet och gymnasiet
genom utbildningsinsatser.

Kommunen har precis beslutat om att anta program
for social hallbarhet, i vilket kommunen sarskilt lyfter
sakerstéllande av hbtgi+ personers rattigheter som
ett prioriterat verksamhetsomrade att arbeta med
och félja upp, och dar finns kunskaps- och
kompetenshojande insatser med som fokusomrade.
Det ar inte att likstélla som en certifiering av
hogstadiet och gymnasiet. Malet ar dock detsamma.
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6. Vag 6vriga
intressen mot
vad som
beddmts vara
barnets basta

Beskriv de eventuella
intressekonflikter som
identifieras. Utga fran
rattigheterna, och i
synnerhet om en
intressekonflikt innebar en
kréankning av en rattighet
eller att barns rattigheter inte
kan tillgodoses fullt ut.

(Berdr processteg 56 i riktlinje)
7. Formulera ett
forslag till beslut

Det ska tydligt framga hur
forslag till beslut beaktar
barnets basta eller tydligt
motivera eventuella
avvagningar som innebar att
andra intressen fick vaga
tyngre. Notera att barnets
béasta ska beaktas i forsta
hand. Tillfér dokumentation
frén proévningen till arendet.

(Berdr processteqg 6 i riktlinje)
8. Foresla
kompenserande
atgarder

Har andra intressen behovt
vaga tyngre &n bedémning
av barnets basta, bor
kompensatoriska atgarder
foreslas. Utga fran de
rattigheter som inte kan
tillgodoses fullt ut/
malgruppen som berérs. Det
kan vara pa kort eller lang
sikt.

(Berdr processteg 56 i riktlinje)

D& kommunen identifierat att insatser inom
HBTQI+ omradet behovs, dar
kompetenshéjande insatser ingar, ska detta
omrade inga som del i kommunens program
for social hallbarhet. P& sa vis tillgodoses
barnets basta, men genom ett annat medel
an den medborgarforslaget anfor.

Forslag till beslut ar att avsla
medborgarfoérslaget, da arbetet inom omradet
kommer att starkas i det kommande arbetet
utifrdn programmet for social hallbarhet. Pa
sa vis beaktas fortsatt barnets basta.
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kaéeings Kommun

Fran: Nyképings Kommun
Amne: VB: Nyképings hégstadium och gymnasium borde hbtg-certifieras
Fran:

Skickat: den 24 januari 2018 13:16
Till: Arnautovic Fatima
Amne: Nykdpings hdgstadium och gymnasium borde hbtg-certifieras

Medborgarférslag:

Jag féreslar att Nykopings kommun beslutar att hbtg-certifiera Nykdpings hégstadium respektive
gymnasium.

Motivering:

Idén med Nyképings Hégstadium ar att elever traffas fran olika delar av Nyképing pa en och samma skola.
Nu ska aven bada gymnasieskolorna Tessin och Gripen slas ihop och blir da en del av
Nykopingsmodellen. Skolan ar en viktig standpunkt i kommunens integrationsprojekt, men kommunen har
glémt hbtq i skolan.

Nykdpings kommun som vill bryta segregationen kan inte exkludera hbtg-personer.

Nykopings Hégstadium fick ocksa mycket nyligen ett pris for sina insatser mot segregationen. En skola
som hyllas véarlden éver fér integrationen borde vara hbtg-certifierad.

En hbtg-certifiering innebar 20 timmars utbildning av all personal i normkritik. | Sverige idag finns det bara
tre grundskolor och en gymnasieskola certifierad. Om Nykdpings kommun tar initiativet och later hdgstadiet
och gymnasiet certifieras da har kommunen kommit ytterligare ett steg till ett integrerat samhélle. Det stora
integrationsprojektet “Nykdpingsmodellen” ska val inkludera alla?

En hbtg-certifierad skola skulle géra en tryggare och battre arbetsmiljé fér anstéllda och ett respektfullt
bemdétande av elever utifran ett HBTQ-perspektiv. Jag anser darfér att Nykdpings hdgstadium respektive
gymnasium ska genomga en hbtg-certifiering som ett steg till att bryta segregationen

namn:
adress: NG

tin: |

epost: I

1
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Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

KS § Delegationsdrenden

Diarienummer: KK22/5

Forteckning dver beslut fattade pa delegation:

Nr Fran

KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02
Innehall Diarienummer
Anmalan om KK22/5:41

1 Divisionschef, Division
Social omsorg

2 Kanslichef,
Kommunledningskansliet

3 Driftchef, Nykopings
Arenor

4 Driftchef, Tekniska
Divisionen

5  Resultatenhetschef,
Division Utbildning

6  Rektor, Division
Utbildning

7  Enhetschef, Division
Social omsorg

delegationsbeslut: Beslut
om tillsvidareanstallningar
pa DSO under januari 2022

Anmalan om
delegationsbeslut: Beslut
om tillsvidareanstallning av
chef till enheten for
informationsforvaltning

Anmalan om
delegationsbeslut: Beslut
om tillsvidareanstallningar
av tva vaktmastare

Anmalan om
delegationsbeslut: Beslut
om tillsvidareanstallning av
driftarbetsledare

Anmalan om
delegationsbeslut: Beslut
om tillsvidareanstéallning av
gymnasielarare allmanna
amnen

Anmalan om
delegationsbeslut: Beslut
om tillsvidareanstéllning av
skolskoterska

Anmalan om
delegationsbeslut: Beslut
om tillsvidareanstallning av
underskoterska

KK22/5:42

KK22/5:43

KK22/5:44

KK22/:45

KK22/5:46

KK22/5:47

Justerare

Justerare Utdragsbestyrkande



4/ Nykoping

KOMMUNSTYRELSEN

8 Inkops- och
upphandlingschef

9 Inkoéps- och
upphandlingschef

10 Inkdps- och
upphandlingsenheten

11 Inkops- och
upphandlingschef

12 Inkdps- och
upphandlingschef

13 Inkdps- och
upphandlingschef

PROTOKOLLSFORSLAG

2022-05-02

Anmalan om KK21/563:12
delegationsbeslut avseende
tecknande av avtal i
Upphandling: Farska
styckebrod och tillredda
smorgasar till Nykopings
skolors kafeterior

Anmalan om KK21/584:4
delegationsbeslut avseende
likalydande
tilldelningsbeslut i
Upphandling:
Varuforsérjningens
upphandling av kondomer
VF2021-00048

Anmalan om KK21/698:7
delegationsbeslut avseende
Varuférsorjningens
upphandling av
Forbandsmaterial VF2020-
00036

Anmalan om KK21/729:3
delegationsbeslut avseende
likalydande
tilldelningsbeslut i
Upphandling:
Varufdrsérjningens
upphandling av
Gynekologiska
specialprodukter VF2020-
00034

Anmalan om KK17/236:71
delegationsbeslut avseende
forlangning av avtal i
Projekt: Inférande av e-arkiv
(upphandling)

Anmalan om KK18/499:15
delegationsbeslut avseende

forlangning av avtal i

Justerare

Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02

Upphandling:
Parkeringsdvervakning med
tillhérande tjanster

14 Inkops- och Anmalan om KK22/36:9
Upphandlingsenheten delegationsbeslut avseende
tecknande av kontrakt i
Upphandling: Mébler till
vagporten - delomrade E,
mobler for miljo och lobby

15 Inkdps- och Anmalan om KK22/37:9
upphandlingschef delegationsbeslut avseende
tecknande av kontrakt i
Upphandling: Mébler till
Vagporten - delomrade D,
mobler for kontor och
arbete

16 Kommunjurist Yttrande over 2 KK22/318:5
ansdkningar om antagning
av hemvarnspersonal

17  Kommunjurist Yttrande Gver ansékan om KK22/319:3
antagning av
hemvarnspersonal

18 Kommunjurist Yttrande Gver ansékan om KK22/320:3
antagning av
hemvarnspersonal

19 Forhandlingsansvarig, Anmaélan om KK21/746:3

HR-avdelningen delegationsbeslut: Beslut

om undertecknande av
férhandlingsprotokoll

20 Bitrddande rektor, Anmalan om KK22/125:2
Division Utbildning delegationsbeslut:
Tillsvidareanstallning -
Larare praktiska/estetiska
amnen

21 IT-chef Anmalan om KK22/5:48
delegationsbeslut:

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



4/ Nykoping

22

23

24

25

26

27

28

29

30

KOMMUNSTYRELSEN

Driftchef
Tekniska divisionen

Enhetschef
Division Social omsorg

Divisionschef
Division Utbildning

Kanslichef,
Kommunledningskansliet

Bitrddande rektor,
Division utbildning

Samhallsbyggnad

Samhallsbyggnad

Samhallsbyggnad

Samhallsbyggnad

PROTOKOLLSFORSLAG

Tillsvidareanstallningar -
Supporttekniker 2 st

Anmaélan om
delegationsbeslut:
Tillsvidareanstéllning -
Renhallningsarbetare

Anmalan om
delegationsbeslut:
Tillsvidareanstallning -
Underskoterska 2 st

Anmaélan om
delegationsbeslut:
Tillsvidareanstallningar - 1
st Larare gymnasiet
allménna dmnen, 1 st
Modersmalslarare, 1 st
Barnskétare, 1 st Controller

Anmalan om
delegationsbeslut: Beslut
om inkdp av
visselblasarfunktion och
beslut om tecknande av
personuppgiftsbitrddesavtal
med Ernst & Young AB

Anmalan om
delegationsbeslut: Beslut
om tillsvidareanstéllning av
barnskotare

Beslut avseende allménna
fragor fattade under mars
2022

Beslut avseende fastighets-
och exploateringsfragor
fattade under mars 2022
Beslut avseende inkdp och
upphandling fattade under
mars 2022

Beslut avseende skolskjuts
fattade under mars 2022

2022-05-02

KK22/5:49

KK22/5:50

KK22/5:51

KK22/245:4

KK22/5:52

KK22/5:53

KK22/5:54

KK22/5:55

KK22/5:56

Justerare

Justerare Utdragsbestyrkande



A Ai PROTOKOLLSFORSLAG
Nykoping
KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02
31 Samhallsbyggnad Beslut avseende fardtjanst ~ KK22/5:57
och riksfardtjanst under
mars 2022
32 Forsakringssamordnare,  Beslut att bevilja 5 KK22/5:58
Kommunledningskansliet skadestandsersattningar
33 Divisionschef, Tekniska 1 beslut om deltagande vid  KK22/5:59
divisionen konferens, 5 beslut om
férnyad
konkurrensutsattning, 1
beslut om att utse ombud, 1
beslut om att utse
tillférordnad divisionschef
och 1 beslut om
direktupphandling av nytt
styrsystem
34 Enhetschef, Division Beslut om KK22/178:3
Social omsorg tillsvidareanstallning av
underskoterska till
korttidsboende pa
Mariebergsgarden
35 Forhandlingsansvarig, Anmalan om KK22/351:2
HR-avdelningen delegationsbeslut: Beslut
om tecknande av Lokalt
Kollektivavtal - LOK
Krislagesavtal med Sveriges
Skolledarférbund
36 Forhandlingsansvarig, Anmalan om KK22/362:2
HR-avdelningen delegationsbeslut: Beslut
om tecknande av Lokalt
Kollektivavtal - LOK
Krislagesavtal med DIK-
forbundet
37 Kommunledningskansliet, Yttrande over ansokan om Kk22/292:1-2
Kommunjurist antagning av
hemvarnspersonal
38 Inkops- och Delegationsanmalan KK19/244:15
upphandlingschef avseende forlangning i
Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02

Upphandling: Konsult for
projektering av Nykopings
resecentrum

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

1) attlagga rubricerade delegationsarenden till handlingarna.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02

KS§ Anmalningsdrenden

Diarienummer: KK22/2

Nr Fran Innehall Diarienummer
1 Samhallsbyggnad - Underrattelse om Postlista
Stadsbyggnadsenheten  granskning: Forslag till
ny detaljplan for del av
Helgona-Berga 3:1 mfl,
Oxbacken, Nykoping
(SHB20/27)

2 Barnombudsmannen Barnombudsmannens KK22/2:18
arsrapport 2022 till
regeringen: " Blir det
nan skillnad - eller sager
vi det har helti onédan”

3 Region Sérmland, Missiv samt KK22/2:19-
Revisionen Granskningsrapport 19.1
2021avseende Namnden
for samverkan kring
socialtjanst och vard

(NSV)
4 Lansstyrelsen i Beslut om att bevilja KK22/328:2.1
Sédermanlands lan ersattning av §37-medel
for att skapa beredskap
och

mottagningskapacitet
samt for att utveckla
samverkan i samband
med mottagande av
ukrainska flyktingar pa

Skavsta flygplats
5 Lansstyrelsen i Forlangning av regional  KK22/355:1-
Sédermanlands lan ANDT-strategi 2018 - 1.2

2021 ed atgardsprogram

6  Energikontoret i Energikontoret i KK22/257:2.1
Malardalen AB Malardalen AB:s
arsberattelse for 2021

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

KOMMUNSTYRELSEN 2022-05-02
7  Kompetens- och Verksamhetsberattelse KK22/144:11-
arbetsmarknadsnamnde 2021 fér Kompetens- 11.2
n och

arbetsmarknadsndmnde

n
8 Lénsstyrelseni Paskriven KK21/230:9.1
Sédermanlands lan Avsiktsforklaring om

samarbete for
Sédermanlands miljo
2021 - 2026 med
Sédermanlands miljo -
och klimatrad

9  Samhallsbyggnad Samradsbrev: Forslag till  Postlistad
ny detaljplan for
Ferguson 1 mfl
(Hemgardspassagen),
Nykoping, Nykoépings
kommun

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

1) attlagga rubricerade anmalningsarenden till handlingarna.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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	1 Beskriv ärendet eller frågan med utgångspunkt i barns bästa Exempelvis bakgrund syfte problem målbild verksamhet och målgrupp Om beskrivningen motiverar det initiera samverkan med berörda parter ex annan verksamhet anhöriga eller resurser Om det framgår att barnets bästa ska vägas mot andra intressen bör en formell prövning genomföras Det bör då också framgå i beskrivningen av ärendet Se under delmoment 5 Berör processteg 1 i riktlinje: Medborgarförslaget förelår att Nyköpings högstadium och gymnasium ska hbtq-certifieras. Ärendet påverkar barn indirekt då brist på hbtqi+ kompetens riskerar att leda till att barn som omfattas av målgruppen far illa, blir utsatta för diskriminering och drabbas av psykisk ohälsa. 
	2 Bedöm vilket underlag som är relevant att utgå från för att kunna göra en bedömning av barnets bästa och beskriv detta Exempelvis Artiklar i barnkonventionen 2 3 6 och 12 omfattas alltid av en prövning Identifiera övriga artiklar som är relevanta för ärendet forskning lagstiftning myndighetsföreskrifter Berör processteg 24 i riktlinje: Ärendet anknyter förutom till artikel 2, 3, 6 och 12 till artikel 19 i Barnkonventionen. Artikel 19 anger följande: Barn ska skyddas mot alla former av fysiskt eller psykiskt våld, skada eller övergrepp, vanvård eller försumlig behandling, misshandel eller utnyttjande, inklusive sexuella övergrepp.

Det finns även forskningsunderlag att beakta som visar på att hbtqi+ personer i högre grad är utsatta för kränkningar och övergrepp och även är överrepresenterade i statistik beträffande psykisk ohälsa. 
	3 Väg relevanta faktorer mot varandra Ta utgångspunkt i barnets rättigheter Om motiverat identifiera handlingsalternativ och analysera konsekvenser för barnetbarnen samt andra konsekvenser som bedöms viktiga för att belysa den åtgärd som föreslås Berör processteg 5 i riktlinje: Genom att stärka kunskapen och kompetensen inom hbtqi+ området i Nyköpings kommun kan verksamheters arbete som har bäring på området förbättras och utvecklas vilket på sikt även påverkar barn som tillhör hbtqi+ målgruppen avseende deras hälsa och välbefinnande. I detta finns en enighet med förslagsställarens intention. Att kompetenshöjande insatser inom området kan stärka målgruppen stämmer därmed och kan anses vara för barnets bästa. 
För att säkra upp detta finns olika vägar att gå där certifiering kan vara ett sätt. 
	4 Formulera en slutsats  vad bedöms vara barnets bästa i ärendet Tillför dokumentationen från prövningen till ärendet Vad som bedömdes vara barnets bästa ska beaktas och väga tungt för beslutetutfallet Berör processteg 6 i riktlinje: Det bedöms som barnets bästa att genomföra åtgärder för att stärka upp kompetensen inom HBTQI+ området.
	5 Finns det övriga intressen som behöver beaktas i ärendet Beskriv dessa Berör processteg 5 i riktlinje: Medborgarförslaget anför att Nyköpings kommun inte ska exkludera hbtq-personer och att kommunen därmed ska hbtq-certifiera högstadiet och gymnasiet genom utbildningsinsatser. 

Kommunen har precis beslutat om att anta program för social hållbarhet, i vilket kommunen särskilt lyfter säkerställande av hbtqi+ personers rättigheter som ett prioriterat verksamhetsområde att arbeta med och följa upp, och där finns kunskaps- och kompetenshöjande insatser med som fokusområde. Det är inte att likställa som en certifiering av  högstadiet och gymnasiet. Målet är dock detsamma. 
	6 Väg övriga intressen mot vad som bedömts vara barnets bästa Beskriv de eventuella intressekonflikter som identifieras Utgå från rättigheterna och i synnerhet om en intressekonflikt innebär en kränkning av en rättighet eller att barns rättigheter inte kan tillgodoses fullt ut Berör processteg 56 i riktlinje: Då kommunen identifierat att insatser inom HBTQI+ området behövs, där kompetenshöjande insatser ingår, ska detta område ingå som del i kommunens program för social hållbarhet. På så vis tillgodoses barnets bästa, men genom ett annat medel än den medborgarförslaget anför.
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