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KALLELSE TILL KOMMUNSTYRELSENS 
SAMMANTRÄDE 

Måndagen den 5 december 2022 klockan 13:30 
i Stadshuset Sal B 

TEMA förmiddag kl. 09.00-11.30 i Stadshuset Sal B:  
Kommunens investeringsprocess samt uppföljning av pågående 
investeringsprojekt 

Kommundirektören informerar  

Informationsärenden 
 
 

Uppföljning av läget avseende systematiskt 
arbetsmiljöarbete med fokus på ”handlingsplan 
Arbetsmiljöverket” 

Katarina 
Hadfy 
Högström & 
Kari Runds 

Kommunfullmäktigeärenden 
 

1 Fasta arvoden för förtroendevalda fr.o.m. 2023-01-01 KK22/980 

 - Tjänsteskrivelse 

- Förslag till fasta arvoden 

- Protokollsutdrag Arvodeskommittén 

 

Kommunstyrelseärenden 
 

1 Yttrande över revisionsgranskning av finansverksamheten  

- Tjänsteskrivelse  

- Förslag till yttrande  

- Revisionsrapport  

 

KK22/880 

2  Yttrande över revisionsrapport avseende riktade 

statsbidrag 

- Tjänsteskrivelse 

KK22/879 



- Förslag till yttrande 

- Revisionsrapport 

 

3 Yttrande över granskningshandling järnvägsplan 31, 

Ostlänken sträckan Sille Krog – Sjösa 

- Tjänsteskrivelse 

- Förslag till yttrande 

- Bilaga 

 

KK22/990 

4 Reviderad attestförteckning för Nyköpings kommun 

- Tjänsteskrivelse 

- Förslag till reviderad attestförteckning 

 

KK22/971 

5 Inrättande av Näringslivs- och arbetsmarknadsutskott 

- Tjänsteskrivelse 

 

KK22/973 

 

6 Inrättande av Personal- och jämställdhetsutskott 

- Tjänsteskrivelse 

 

KK22/974 

 

7 Inrättande av Miljö- och klimatutskott 

- Tjänsteskrivelse 

 

KK22/975 

 

8 Delegationsärenden 

 

KK22/5 

9 Anmälningsärenden  KK22/2 

 

  

Urban Granström 
Ordförande 

Idris Özturk 
Sekreterare 

 

 



  PROTOKOLLSFÖRSLAG  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-12-05 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KS §     Fasta arvoden för förtroendevalda, fr.o.m. 2023-01-01 
Diarienummer: KK22/980 

Bakgrund 
Arvodeskommittén har vid sitt sammanträde 2022-11-18 berett ett ärende om 
revidering av fasta arvoden för förtroendevalda från och med 1 januari 2023.  

De föreslagna förändringarna innebär att arvodet för ordförande och förste vice 
ordförande i alla verksamhetsnämnder likställs till 60 % respektive 18 %. Föreslagna 
förändringar finns markerande i underlag, enligt bilaga till tjänsteskrivelse 2022-11-
18.    

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 
Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet med 
barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets bästa?  

Nej 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 

Yttranden och yrkanden 

Beslutsordning 
 

Kommunstyrelsens förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar  

1) att fastställa fasta arvoden för förtroendevalda enligt bilaga till tjänsteskrivelse 
daterad 2022-11-18, samt  

2) att ovan gäller från och med 2023-01-01.  

 

Reservationer 

Bilagor till beslutet:  

Kommunfullmäktiges beslut skickas till: 
Systemansvarig Troman 

Löneenheten 

Ordförande i Arvodeskommittén 

Ekonomiavdelningen  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
Kommunledningskansliet, 

Sekretariat 

Tjänsteskrivelse 

2022-11-18 

Dnr KK22/980 

 

Kommunfullmäktige 

Fasta arvoden för förtroendevalda, fr.o.m.  

2023-01-01 

Bakgrund 

Arvodeskommittén har vid sitt sammanträde 2022-11-18 berett ett ärende om 

revidering av fasta arvoden för förtroendevalda från och med 1 januari 2023.  

De föreslagna förändringarna innebär att arvodet för ordförande och förste 

vice ordförande i alla verksamhetsnämnder likställs till 60 % respektive 18 %. 

Föreslagna förändringar finns markerande i underlag, enligt bilaga till 

tjänsteskrivelse 2022-11-18.    

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet med 

barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets bästa?  

Nej 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 

Kommunstyrelsens förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar  

1) att fastställa fasta arvoden för förtroendevalda enligt bilaga till 

tjänsteskrivelse daterad 2022-11-18, samt  

2)  att ovan gäller från och med 2023-01-01.  
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2022-11-18 

 

 Mats Pettersson 
Kommundirektör  
Slutversion av Tjänsteskrivelsen godkändes 
2022-11-24 

Jenny Åtegård  
Kanslichef  
Slutversion av Tjänsteskrivelsen godkändes 

  

Beslut till: 

Systemansvarig Troman 

Löneenheten 

Ordförande i Arvodeskommittén 

Ekonomiavdelningen 

 

 



Fasta arvoden till förtroendevalda i Nyköpings kommun 2022-11-18
från och med 2023-01-01

Ordf V ordf Ledamot Ersättare
Kommunfullmäktige 25% 8%* 1,5% 1%
Kommunstyrelse 100% 60%* 4% 3%
Kommunalråd **
Oppositionsråd **
Gruppledare 40% ***

Barn- och ungdomsnämnden 60% 18%* 2% 1,5%
Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden 60% 18%* 2% 1,5%
Kultur- och fritidsnämnden 60% 18%* 2% 1,5%
Jävsnämnden - - - -
Socialnämnden 60% 18%* 2% 1,5%
Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden 60% 18%* 2% 1,5%
Vård- och omsorgsnämnden 60% 18%* 2% 1,5%

Lokala säkerhetsnämnden 2%
Nyköping Oxelösunds överförmyndarnämnd 9% 2% 1,5%
Nyköping Oxelösunds gemensamma 
servicenämnd 6% 2% 1,5%
Gemensamma patientnämnden 2% 1,5%
Valnämnden (utbetalas endast valår) 9% 2,5% 2% 1,5%
Arvodeskommittén 6% 2%
Revisionen 23% 8% 3%

NOVF:s revisorer

* Årligt arvode  
som överens-

stämmer med 3 
procent av 

månadsarvodet 
för riksdags-
ledamöter

Procent av arvode till riksdagens ledamöter (vid dagens datum 71 500 kr) 

** Fast arvode fastställs i separat KF beslut gällande val av kommunalråd
 och kommunalråd i opposition inledningsvis varje mandatperiod 
(nu gällande beslut KF 2022-10-25 § 135)

*** Det fasta arvodet är per parti oavsett antal gruppledare i partiet. 

De förtroendevalda som har uppdrag som revisorer i stiftelser har inte rätt till 
fast arvode då arbetsmängden inte föranleder detta. 

Oberoende av arvodesnivå betraktas gruppledare som förtroendevald på hel-
eller deltid. Ytterligare ersättning utgår alltså inte.

* I dessa instanser finns två vice ordföranden
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  PROTOKOLLSFÖRSLAG  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-12-05 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KS §     Yttrande över revisionsrapport avseende kommunens 
finansverksamhet 
Diarienummer: KK22/880 

Bakgrund 
På uppdrag av de förtroendevalda revisorerna har KPMG genomfört en granskning 
avseende hanteringen av kommunens finansverksamhet. 

KPMG bedömer utifrån genomförd granskning att den interna kontrollen i allt 
väsentligt är tillräcklig men att förbättringspotential finns avseende hanteringen av 
kommunens placeringar. Vidare bedömer KPMG utifrån genomförd granskning att 
kommunens likviditetsplanering följer angivna riktlinjer i finanspolicyn men att 
tydligare riktlinjer kan upprättas avseende hantering av överlikviditet. 

Förslag på åtgärder enligt yttrandet: 

1. Ekonomichef beslutar om placeringar i enlighet med delegationsordning. 
Inför beslut stämmer ekonomichef av med finanscontroller för bedömning. 

2. Ekonomiavdelningen tar med synpunkten om överlikviditet till nästa 
uppdatering av de finansiella riktlinjerna. 

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 
Ärendet berör eller påverkar ej barn, varför det i enlighet med barnkonventionen ej 
funnits skäl att genomföra en prövning av barnets bästa.  

Yttranden och yrkanden 

Beslutsordning 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
1) att godkänna yttrande över revisionsrapport avseende kommunens 

finansverksamhet enligt bilaga, samt 

2)  att uppdra åt ekonomiavdelningen att beakta KPMG:s påpekande i samband 
med kommande revidering av kommunens Riktlinjer för finansverksamheten. 

  

Reservationer 

Bilagor till beslutet:  

Beslutet skickas till:  
Revisorerna 

Ekonomiavdelningen  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
Ekonomi, Controllerenheten Tjänsteskrivelse 

2022-11-18 

Dnr KK22/880 

 

Kommunstyrelsen 

Yttrande över revisionsrapport avseende 

kommunens finansverksamhet 

Bakgrund 

På uppdrag av de förtroendevalda revisorerna har KPMG genomfört en 

granskning avseende hanteringen av kommunens finansverksamhet. 

KPMG bedömer utifrån genomförd granskning att den interna kontrollen i allt 

väsentligt är tillräcklig men att förbättringspotential finns avseende 

hanteringen av kommunens placeringar. Vidare bedömer KPMG utifrån 

genomförd granskning att kommunens likviditetsplanering följer angivna 

riktlinjer i finanspolicyn men att tydligare riktlinjer kan upprättas avseende 

hantering av överlikviditet. 

Förslag på åtgärder enligt yttrandet: 

1. Ekonomichef beslutar om placeringar i enlighet med 

delegationsordning. Inför beslut stämmer ekonomichef av med 

finanscontroller för bedömning. 

2. Ekonomiavdelningen tar med synpunkten om överlikviditet till nästa 

uppdatering av de finansiella riktlinjerna. 

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 

Ärendet berör eller påverkar ej barn, varför det i enlighet med barnkonvention-

en ej funnits skäl att genomföra en prövning av barnets bästa.  

 

Förslag till beslut 

 

1) att godkänna yttrande över revisionsrapport avseende kommunens 

finansverksamhet enligt bilaga, samt 

2)  att uppdra åt ekonomiavdelningen att beakta KPMG:s påpekande i 

samband med kommande revidering av kommunens Riktlinjer för 

finansverksamheten. 
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2022-11-18 

 

Mats Pettersson  
Kommundirektör  
Slutversion av Tjänsteskrivelsen godkändes 
2022-11-24 

Jukka Taipale  
Ekonomichef  
Slutversion av Tjänsteskrivelsen godkändes 

  

Beslut till: 

Revisorerna 

Ekonomiavdelningen 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  
Ekonomi, Controllerenheten 
Pontus Lindblom 

2022-11-02 
 

Dnr 
 KK22/880 

 
Revisorerna 
 
 
   
 

Yttrande över revisionsgranskning av 
finansverksamheten 
 

På uppdrag av de förtroendevalda revisorerna har KPMG genomfört en 
granskning avseende finansen. Revisorerna kommenterar kommunens 
hantering av de riktade statsbidragen på två punkter:  

Hantering av placeringar 

Kommunen arbetar utifrån en antagen delegationsordning som styr de 
anställdas befogenheter. I finanspolicyn finns angivet att minst två personer ska 
vara involverade i varje affär och i administrationen av alla avtal. Bokföring av 
transaktionerna med mera ska skötas av någon annan än den som fattar 
besluten. Efter intervju med controller framgår det att controller både sköter 
redovisningen och är med i beslutsprocessen för kommunens placeringar. 
KPMG rekommenderar därför att kommunen ser över hanteringen av 
redovisningen av placeringarna för att inte samma person ska vara involverad i 
beslutsprocessen som i redovisningen.  

Slutats: KPMG bedömer utifrån genomförd granskning att den interna 
kontrollen i allt väsentligt är tillräcklig men att förbättringspotential finns 
avseende hanteringen av kommunens placeringar. 

Svar: Ekonomichef beslutar om placeringar i enlighet med delegationsordning. 
Inför beslut stämmer ekonomichef av med finanscontroller för att höra dennes 
åsikt. 

Riktlinjer avseende hantering av överlikviditet 

KPMG har noterat att inga riktlinjer finns i finanspolicyn för hur 
överskottslikviditet på banken ska hanteras. Det vill säga inga specifika 
gränsvärden finns beskrivet för hur mycket likvida medel som får finnas på 
banken och när det ska investeras i kommunens likviditetsportfölj. KPMG 
rekommenderar därför kommunen att upprätta riktlinjer i sin finanspolicy 
avseende hanteringen av överskottslikviditet.  
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Slutsats: KPMG bedömer utifrån genomförd granskning att kommunens 
likviditetsplanering följer angivna riktlinjer i finanspolicyn men att tydligare 
riktlinjer kan upprättas avseende hantering av överlikviditet. 

Svar: Ekonomiavdelningen tar med detta till nästa uppdatering av de 
finansiella riktlinjerna. 

 

Urban Granström 
Kommunstyrelsens ordförande 

 
 

 



Granskning av
Finansverksamheten

Nyköpings kommun

—

2022-09-20



1. Samman-
fattande
bedömning
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Sammanfattandebedömning
KPMG har av Nyköpings kommuns revisorer fått i uppdrag att granska kommunens finansverksamhet. Uppdraget ingår i 

revisionsplanen för år 2022.

Syftet med granskningen har varit att bedöma om finansverksamheten bedrivs i enlighet med beslutade riktlinjer och 

policydokument. 

Efter genomförd granskning är vår sammanfattande bedömning att finansverksamheten i allt väsentligt bedrivs i enlighet 

med beslutade riktlinjer och policydokument. Vi bedömer utifrån genomförd granskning att styrdokumenten är 

ändamålsenligt utformade med avseende på avkastningskrav och riskexponering. Vi bedömer vidare att finanspolicyn och dess 

relaterade riktlinjer efterlevs i samband med utförandet av finansförvaltningens arbete. Utifrån genomförd granskning bedömer vi 

att den interna kontrollen är tillräcklig men att förbättringspotential finns avseende hanteringen av redovisningen av placeringar 

så att inte samma person ska vara involverad i beslutsprocessen som i redovisningen. 

Enligt vår bedömning följer den långsiktiga medelsförvaltningen av kommunens pensionsmedel angivna riktlinjer i finanspolicyn. 

Vi bedömer vidare att kommunens hantering av finansiella risker i medels- och skuldförvaltningen även denna följer angivna 

riktlinjer i finanspolicyn.

I syfte att ytterligare utveckla finansverksamhetens ändamålsenlighet lämnar vi följande rekommendationer till 

kommunstyrelsen:

• Se över hanteringen av redovisningen vad gäller placeringar så att inte samma person ska vara involverad i 

beslutsprocessen som i redovisningen.

• Se över riktlinjerna avseende hantering av överlikviditet då dessa kan bli tydligare.



2. Inledning
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Inledning
KPMG har av Nyköpings kommuns revisorer fått i uppdrag att granska kommunens finansverksamhet. Uppdraget ingår i 

revisionsplanen för år 2022.

Nyköpings kommun har en finanspolicy för kommunen och dess bolag antagen av fullmäktige 2020-12-08. Finanspolicyn är ett 

ramverk från kommunfullmäktige i syfte att ange övergripande målsättningar, ansvarsfördelning och principer för 

finansverksamheten inom kommunkoncernen. Syftet med policyn är att: 

• fastställa finansverksamhetens övergripande mål, 

• fastställa ramar för begränsning av de finansiella risker som förekommer i finansverksamheten, 

• fastställa ramar för hur finansverksamheten ska organiseras, och 

• fastställa ramar för rapportering och uppföljning av finansverksamheten.

Revisorerna har i sin riskbedömning för 2022 bedömt att finansverksamheten ska granskas. Det är av vikt att det finns 

ändamålsenliga styrdokument och att den interna kontrollen säkerställer att det som föreskrivs i policy och styrdokument 

efterlevs.

Syfte och revisionsfrågor

Syftet med granskningen har varit att bedöma om finansverksamheten bedrivs i enlighet med beslutade riktlinjer och 

policydokument. Granskningen har besvarat följande revisionsfrågor:  

- Hur är verksamheten organiserad?

- Är styrdokumenten ändamålsenligt utformade med avseende på avkastningskrav och riskexponering?

- Efterlevs styrdokumenten?

- Är den interna kontrollen tillräcklig avseende administrationen kring medelsförvaltning och skuldförvaltning?

- Hur bedrivs den långsiktiga medelsförvaltningen av kommunens pensionsmedel?

- Hur hanteras finansiella risker i medels- och skuldförvaltning?

- Hur hanteras skuldförvaltning, inkl. checkräkningskredit så att den matchar kommunens likviditetsplanering?
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Inledning (forts.)
Revisionskriterier

Revisionskriterierna har i huvudsak varit kommunens finanspolicy.

Metod 

Granskningen har genomförts genom:

- Insamling av samt granskning av styrdokument

- Insamling av samt granskning av rapporter

- Intervjuer med ansvariga tjänstepersoner

Ansvarig styrelse/nämnd

Granskningen har avsett kommunstyrelsen.



3. Besvarande av 
revisionsfrågor
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Resultat av granskningen
Hur är verksamheten organiserad?

Finansverksamheten är i grunden uppbyggd på den antagna finanspolicyn där man specificerar mål och regelverk för hur 

verksamheten ska styras. Kommunens verksamhet för att efterleva policyn inom finansförvaltningen är organiserad genom två 

anställningar, ekonomichef och controller. 

För att säkerställa att finanspolicy efterlevs har finansförvaltningen utvecklat interna kontroller samt att de arbetar utefter den 

fastställda delegationsordningen de har att förhålla sig till i sitt arbete. 

Finansverksamheten omfattar nedanstående delområden med mål och ramar för begränsning av de finansiella riskerna enligt 

följande:

• Likviditetsförvaltning
- Portfölj hos förvaltare Söderberg & Partners. Avser förvaltningen av kommunkoncernens likvida medel som ingår i den löpande 

verksamhetens likviditetshantering på kort sikt, samt den överlikviditet som har längre horisont. Likviditetsportföljens storlek ska 

vara tillräcklig för att säkerställa betalning av planerade utbetalningar i den takt de förfaller.

• Skuldförvaltning
- Låneportfölj hos kreditinstitutet Kommuninvest. Skuldförvaltningen omfattar hanteringen av de långfristiga lån som 

kommunkoncernen har för att finansiera långsiktiga investeringar. 

• Borgensåtaganden
- För lån till dotterbolag samt ideella föreningar eller organisationer som har verksamhet i kommunen. Ett borgensåtagande innebär 

att kommunen åtar sig att fullfölja betalningsförpliktelser för gäldenärens/låntagarens räkning om denne inte kan göra det.

• Långsiktig medelsförvaltning av kommunens pensionsmedel
- Portfölj hos förvaltare Söderberg & Partners. Kommunen har finansiella medel för att långsiktigt kunna möta framtida 

likviditetspåfrestningar med anledning av pensionsutbetalningar. Målet med pensionsförvaltningen är att möta likviditeten för den 

förmånsbestämda ålderspensionen år 2040 och framåt med minst 100 % konsolidering gentemot den förmånsbestämda 

ålderspensionen.

• Medelsförvaltning för donationsmedel
- Förvaltning av finansiella medel för ett antal donationsfonder och stiftelser. Kommunen har som mål att uppnå en avkastning som 

möjliggör en årlig utdelning i enlighet med respektive stiftelses ändamål samt ge en god avkastning i förhållande till risk.
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Resultat av granskningen
Är styrdokumenten ändamålsenligt utformade med avseende på avkastningskrav och riskexponering?

Tillhörande kommunens finanspolicy återfinns specifika riktlinjer som kommunens finansverksamhet ska jobba utefter. Dessa riktlinjer 

är utformade för respektive delområde som återfinns på sida 8. Nedan noteras exempel på specifika riktlinjer som är kopplat till

kraven på avkastningskrav och riskexponering. 

• Kommunens tillgångsportfölj ska allokeras för att uppnå en rimlig avvägning mellan förväntad avkastning och risk. Förlustrisken 

begränsas genom att portföljen tillåts falla maximalt 15 % från det högsta rapporterade värdet de senaste 12 månaderna.

• Avkastningsmålet för pensionsmedelsförvaltningen är en långsiktig avkastning på 3 % per år i reala termer, justerat för inflation.

• Riktlinjer finns även för att minska risken att räntehöjningar påverkar marknadsvärdet på ränteplaceringar negativt. Den 

genomsnittliga durationen för pensionsportföljen får inte överstiga 3 år samt 1,5 år för likviditetsportföljen. 

• Kommunen har även riktlinjer för skuldförvaltningen, bland annat för ränterisk och valutarisk. Riktlinjer finns för genomsnittlig 

räntebindningstid där ett intervall mellan 1-3 år tolereras och maximalt 60 % får förfalla inom 1 år. Lån får endast upptas i SEK för 

att eliminera valutaexponeringen.

• Kommunen arbetar även efter tillåtna tillgångsslag och limiter för att minimera riskexponeringen. Exempelvis får andelen aktier i 

pensionsportföljen maximalt vara 70 %. 

Slutsats:

• KPMG bedömer utifrån genomförd granskning att styrdokumenten är ändamålsenligt utformade med avseende på avkastningskrav 

och riskexponering. 
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Resultat av granskningen
Efterlevs styrdokumenten?

KPMG bedömer utifrån genomförd granskning av finanspolicyn och dess relaterade riktlinjer, samt utförandet av finansförvaltningens 

arbete, att finanspolicyn och dess riktlinjer efterlevs.
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Resultat av granskningen
Är den interna kontrollen tillräcklig avseende administrationen kring medelsförvaltning och skuldförvaltning?

Medelsförvaltning
Det är kommunens ekonomichef och controller som aktivt arbetar inom finansverksamheten och som tar beslut om kommunens 

finansiella placeringar. Rapportering över utvecklingen av placeringarna sker två gånger per år till kommunstyrelsen, vid delår och 

helår. Kommunen arbetar utefter en internkontrollplan där kontroller för finansverksamheten ingår. Kommunen har beslutat att två

gånger per år kontrollera att dess finansiella placeringar följer riktlinjerna i beslutad finanspolicy. Avstämning görs mot månadsrapport 

som erhålls från förvaltare Söderberg & Partners. Kommunen får även råd från dess förvaltare vid köp- och säljbeslut samt att 

kommunen följer marknadernas utveckling dagligen.  

Skuldförvaltning
När ett nytt lån tas är det controller som beställer en offert från Kommuninvest samt tar fram beslutsunderlag som sedan mejlas till 

ekonomichef. Ekonomichef återkopplar sedan till controller och bekräftar till Kommuninvest om accept på offert. Kommuninvest tar

sedan fram ett låneavtal som signeras gemensamt av ekonomichef och kommunstyrelsens ordförande. 

• Kommunen arbetar utifrån en antagen delegationsordning som styr de anställdas befogenheter. I finanspolicyn finns angivet att

minst två personer ska vara involverade i varje affär och i administrationen av alla avtal. Bokföring av transaktionerna m m ska 

skötas av någon annan än den som fattar besluten. Efter intervju med controller framgår det att controller både sköter 

redovisningen och är med i beslutsprocessen för kommunens placeringar. KPMG rekommenderar därför att kommunen ser över 

hanteringen av redovisningen av placeringarna för att inte samma person ska vara involverad i beslutsprocessen som i 

redovisningen. 

• KPMG har inhämtat exempel på låneavtal samt avtal för finansiell leasing och testat att personer som signerat avtalen har 

befogenhet enligt beslutad delegationsordning.  

Slutsats:

• KPMG bedömer utifrån genomförd granskning att den interna kontrollen i allt väsentligt är tillräcklig men att förbättringspotential 

finns avseende hanteringen av kommunens placeringar.
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Resultat av granskningen
Hur bedrivs den långsiktiga medelsförvaltningen av kommunens pensionsmedel?

Bakgrund

För att nå det långsiktiga avkastningsmålet krävs i normalläget en relativt hög andel riskfyllda tillgångar. I syfte att minska förlusterna 

vid kraftiga börsfall ska andelen riskfyllda tillgångar i portföljen (primärt aktier) styras dynamiskt med råd från dess placeringsrådgivare 

Söderberg & Partners. Nedan finns en tabell över hur kommunens riktlinjer ser ut avseende tillåten allokering mellan tillgångsslag i 

kommunens pensionsportfölj. 

• Avkastningsmålet för pensionsmedelsförvaltningen är en långsiktig avkastning på 3 % per år i reala termer, justerat för inflation. 

• Kommunen arbetar även efter att andelen riskfyllda tillgångar löpande ska justeras så att portföljen som mest kan tappa 15 % i 

värde i förhållande till det högsta värdet de senaste 12 månaderna (beräknat som värdet den sista dagen varje månad). 

• Räntebärande värdepapper placeras endast i fonder registrerade hos Finansinspektionen eller motsvarande organ inom EU. Den 

genomsnittliga kreditvärdigheten för en enskild fond får inte understiga kreditbetyg BBB-/Baa3 enligt Standard & Poor’s respektive 

Moody’s.

• Kommunen har även riktlinjer för hållbara placeringar där direkta placeringar inte ska ske i värdepapper utgivna av företag vars

huvudsakliga verksamhet utgörs av tillverkning eller försäljning av vapen eller annan krigsmateriel, produktion av pornografi, 

tobaksprodukter, spel eller alkoholhaltiga drycker. Placeringar medges heller ej i företag vars huvudsakliga verksamhet är utvinning 

av fossila bränslen. 

Tillgångsslag Minst Normalt Maximalt

1. Räntebärande värdepapper 30 % 50 % 100 %

2. Aktier

- Varav svenska aktier

- Varav utländska aktiefonder

0 %

0%

50 %

50 %

25 %

75 %

70 %

50 %

100 %

3. Alternativa tillgångar 0 % 0 % 10 %

4. Likvida medel 0 % 0 % 20 %
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Resultat av granskningen
Hur bedrivs den långsiktiga medelsförvaltningen av kommunens pensionsmedel (forts.)?

Resultat

• Kommunen har ett avkastningsmål för pensionsmedelsförvaltningen på 3 % per år i reala termer, justerat för inflation. 

KPMG har kontrollerat portföljutvecklingen sedan start 2017 och noterat att portföljutvecklingen inte har nått avkastningsmålet på 3 

% årlig avkastning. 

Sedan start har portföljen ökat med 9,65 % enligt uppgift från Söderberg & Partners, vilket inte möter avkastningsmålet om 3 % per 

år justerat för inflation. Med hänsyn till corona-krisen, kriget i Ukraina och den höga inflationen har kommunen inte kunnat nå 

avkastningsmålet. 

• Kommunen har riktlinjer att portföljen som mest kan tappa 15 % i värde i förhållande till det högsta värdet de senaste 12 

månaderna (beräknat som värdet den sista dagen varje månad). 

KPMG har kontrollerat portföljutvecklingen det senaste året och funnit att ingen justering har varit nödvändig där portföljen endast 

har tappat 5,8 % de senaste 12 månaderna.

• Kommunen har riktlinjer för tillåtna tillgångsslag och hur dess allokering ska vara utformat. 

KPMG har kontrollerat portföljens allokering utefter tillåtna tillgångsslag samt att den procentuella fördelningen inte överskrider 

angiven maximal gräns. Per 2022-07-31 har pensionsportföljen en allokering på 80 % räntetillgångar och resterande 20 % aktier 

och likviditet. 

• Kommunen har riktlinjer för hållbara placeringar där direkta placeringar inte ska ske i värdepapper utgivna av företag vars 

huvudsakliga verksamhet utgörs av tillverkning eller försäljning av vapen eller annan krigsmateriel, produktion av pornografi, 

tobaksprodukter, spel eller alkoholhaltiga drycker. Placeringar medges heller ej i företag vars huvudsakliga verksamhet är utvinning 

av fossila bränslen. 

KPMG har kontrollerat de största innehaven i kommunens fondplaceringar och finner att de följer angivna riktlinjer över hållbara

placeringar.

Slutsats:

• KPMG bedömer utifrån genomförd granskning att den långsiktiga medelsförvaltningen av kommunens pensionsmedel följer 

angivna riktlinjer i finanspolicyn.
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Resultat av granskningen
Hur hanteras finansiella risker i medels- och skuldförvaltning?

Bakgrund

Kommunfullmäktige beslutar om kommunkoncernens totala kreditram samt hur stor del av den totala ramen respektive 

bolag/förbund får nyttja. Kommunen har noterat nedan risker för sin skuldförvaltning.

• Refinansieringsrisk (medel kan endast lånas upp till kraftigt ökade kostnader)

• Ränterisk (förändrad räntenivå leder till ökade räntekostnader eller påverkar ränteplaceringar negativt)

• Valutarisk (förändrad valutakurs påverkar kommunens balansräkning och räntekostnader negativt)

• Motpartsrisk (Risken att motparten i en finansiell transaktion inte kan fullfölja sina åtaganden att betala eller leverera)

Hanteringen av dessa risker sker genom att finansförvaltningen följer de riktlinjer som finns för att kunna följa beslutad 

finanspolicy.

• Riktlinjer finns för att minska risken att räntehöjningar påverkar marknadsvärdet på ränteplaceringar negativt. Den 

genomsnittliga durationen för pensionsportföljen får inte överstiga 3 år samt för likviditetsportföljen 1,5 år. 

• Kommunen har även riktlinjer för skuldförvaltningen, bland annat för ränterisk och valutarisk. Riktlinjer finns för genomsnittlig 

räntebindningstid där ett intervall mellan 1-3 år tolereras och maximalt 60 % får förfalla inom 1 år. Lån får endast upptas i 

SEK för att eliminera valutaexponeringen. 

• Specifika kriterier finns också över tillåtna placeringar där ett lägsta kreditbetyg på BBB-/Baa3 tolereras. Maximalt 5 % av 

portföljen får även placeras hos en enskild motpart. 
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Resultat av granskningen
Hur hanteras finansiella risker i medels- och skuldförvaltning (forts.)? 

Resultat

KPMG har kontrollerat respektive placerings kreditrating samt maximal allokering hos enskild motpart och inte funnit några 

överträdelser. Se bild nedan för fördelningen av kreditbetyg för kommunens räntetillgångar i pensionsportföljen per 2022-07-31.
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Resultat av granskningen
Hur hanteras finansiella risker i medels- och skuldförvaltning (forts.)?

• KPMG har kontrollerat genomsnittlig duration för respektive portfölj per 2022-07-31 och inte funnit några överträdelser. 

• KPMG har kontrollerat kommunens nuvarande skuldportfölj och inte funnit några överträdelser avseende riktlinjerna för 

ränterisk och valutarisk. Se även nedan diagram över förfallostrukturen för kommunens skuldportfölj där det framgår att 

kommunens lån förfaller inom 1-5 år. Det framgår därför att 60 % av skuldportföljen inte förfaller inom 1 år. 

Slutsats:
• KPMG bedömer utifrån genomförd granskning att kommunens hantering av finansiella risker i medels- och skuldförvaltningen 

följer angivna riktlinjer i finanspolicyn.
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Hur hanteras skuldförvaltning, inkl. checkräkningskredit så att den matchar kommunens likviditetsplanering?

Bakgrund

Kommunen har en likviditetsprognos som de utgår ifrån för den löpande likviditetsplaneringen. Prognosen utgår från föregående års 

utfall där controller i början av varje räkenskapsår uppdaterar intäktsprognos för skatter samt antagande om löneutbetalningar. Ekonom 

går sedan in minst en gång i veckan och uppdaterar prognos mot faktiskt utfall. Kommunen ser även över prognosen veckovis för att 

den bättre ska stämma överens mot faktiskt utfall. Avstämningar sker med jämna mellanrum med anställda som jobbar med kund och 

leverantör. Framåt jobbar kommunen även med att få till en teknisk lösning som kopplar ihop kundreskontra, leverantörsreskontra samt 

bankkonto i ett gemensamt prognosverktyg. 

Resultat

• Kommunen har som mål för likviditetsförvaltningen att aldrig överskrida beviljad kontokreditslimit. Beviljad kontokreditslimit ligger på 

200 MSEK. Kommunen arbetar aktivt utefter en likviditetsplan med prognos framåt dag för dag för att kontrollera in- och utbetalningar 

och att ingen överträdelse av kreditlimiten görs. Vid eventuell överträdelse ska ekonomiavdelningen rapportera till 

Kommunfullmäktige. KPMG har erhållit kommunens likviditetsplan för 2022 där ingen överträdelse över kontokreditslimiten har 

noterats. 

• Vidare jobbar kommunen utefter att minimera ränterisk, valutarisk, refinansieringsrisk samt motpartsrisk för sin skuldportfölj. KPMG 

har kontrollerat kommunens skuldportfölj med avseende på ränte- och valutarisk och inte funnit några överträdelser. Vidare bedömer 

KPMG refinansierings- och motpartsrisken som låg eftersom kommunens finansiering erhålls från kreditinstitutet Kommuninvest som 

får anses vara en stabil motpart samt har högsta möjliga kreditbetyg (AAA/Aaa). 

• KPMG har noterat att inga riktlinjer finns i finanspolicyn för hur överskottslikviditet på banken ska hanteras. Det vill säga inga 

specifika gränsvärden finns beskrivet för hur mycket likvida medel som får finnas på banken och när det ska investeras i kommunens 

likviditetsportfölj. KPMG rekommenderar därför kommunen att upprätta riktlinjer i sin finanspolicy avseende hanteringen av 

överskottslikviditet. 

Slutsats:

• KPMG bedömer utifrån genomförd granskning att kommunens likviditetsplanering följer angivna riktlinjer i finanspolicyn men att 

tydligare riktlinjer kan upprättas avseende hantering av överlikviditet.

Resultat av granskningen
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

 

KS §     Yttrande över revisionsrapport avseende riktade stats-
bidrag 
Diarienummer: KK22/879 

Bakgrund 
På uppdrag av de förtroendevalda revisorerna har KPMG genomfört en granskning 
avseende hanteringen av de riktade statsbidragen. Enligt KPMG bör 
kommunstyrelsen överväga att ta fram ett kommunövergripande rutindokument 
som avser riktade statsbidrag. Vidare rekommenderar KPMG att varje statsbidrag får 
ett unikt projektnummer i bokföringen. 

Centrala ekonomi och verksamheternas ekonomifunktioner har haft dialog om 
behovet av kommungemensamma rutiner för hantering av riktade statsbidragen och 
kommit fram till att nyttan av ett sådant dokument skulle vara väldigt begränsad och 
svårt att hantera i praktiken. 

Vad gäller rekommendationen att varje statsbidrag ska ha ett unikt projektnummer i 
bokföringen har detta åtgärdats.  

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 
Ärendet berör eller påverkar ej barn, varför det i enlighet med barnkonventionen ej 
funnits skäl att genomföra en prövning av barnets bästa.  

Yttranden och yrkanden 

Beslutsordning 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
1) att godkänna yttrande över revisionsrapport avseende riktade statsbidrag, enligt 

bilaga till tjänsteskrivelse daterad 2022-11-04.  
 

Reservationer 

Bilagor till beslutet:  

Beslutet skickas till: 
Revisorerna 

Ekonomiavdelningen 

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
Ekonomi Tjänsteskrivelse 

2022-11-23 
Dnr KK22/879 

 

Kommunstyrelsen 

Yttrande över revisionsrapport avseende riktade 
statsbidrag 

Bakgrund 
På uppdrag av de förtroendevalda revisorerna har KPMG genomfört en 
granskning avseende hanteringen av de riktade statsbidragen. Enligt KPMG 
bör kommunstyrelsen överväga att ta fram ett kommunövergripande 
rutindokument som avser riktade statsbidrag. Vidare rekommenderar KPMG 
att varje statsbidrag får ett unikt projektnummer i bokföringen. 

Centrala ekonomi och verksamheternas ekonomifunktioner har haft dialog om 
behovet av kommungemensamma rutiner för hantering av riktade 
statsbidragen och kommit fram till att nyttan av ett sådant dokument skulle vara 
väldigt begränsad och svårt att hantera i praktiken. 

Vad gäller rekommendationen att varje statsbidrag ska ha ett unikt 
projektnummer i bokföringen har detta åtgärdats.  

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 
Ärendet berör eller påverkar ej barn, varför det i enlighet med barnkonvention-
en ej funnits skäl att genomföra en prövning av barnets bästa.  

 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

1) att godkänna yttrande över revisionsrapport avseende riktade statsbidrag, 
enligt bilaga till tjänsteskrivelse daterad 2022-11-04.  
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611 83 Nyköping 

Besöksadress 
Stadshuset 
Tfn 0155-24 80 00 
Fax 0155-24 83 30 

Org nr 21 20 00-29 40 
Bg 619-03 42 
kommun@nykoping.se 
www.nykoping.se 

 

mailto:kommun@nykoping.se
http://www.nykoping.se/


 Dnr KK22/879 2/2 

 

2022-11-23 

 

Mats Pettersson  
Kommundirektör  
Slutversion av Tjänsteskrivelsen godkändes 
2022-11-24 

Jukka Taipale  
Ekonomichef  
Slutversion av Tjänsteskrivelsen godkändes 
  

Beslut till: 
Revisorerna 

Ekonomiavdelningen 

 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  
Anders Lindblom 2022-11-04 

 
Dnr 
 KK22/879 

 
Revisorerna 
 
   
 

Yttrande gällande revisionsrapport: 
Grundläggande granskning avseende riktade 
statsbidrag 2022 
 

På uppdrag av de förtroendevalda revisorerna har KPMG genomfört en 
granskning avseende de riktade statsbidragen. Enligt KPMG bör 
kommunstyrelsen överväga att ta fram ett kommunövergripande 
rutindokument som avser riktade statsbidrag. Vidare rekommenderar KPMG 
att varje statsbidrag får ett unikt projektnummer i bokföringen. 

Rutiner för hantering av statsbidrag 

Centrala ekonomi och verksamheternas ekonomifunktioner har haft dialog om 
behovet av kommungemensamma rutiner för hantering av riktade 
statsbidragen och kommit fram till att nyttan av ett sådant dokument skulle vara 
väldigt begränsad och svårt att hantera i praktiken. 

Statskontoret gjorde en översyn av alla riktade statsbidragen år 2020. Man kom 
fram att just då fanns det 183 riktade statsbidragen oftast riktad mot skolan och 
vård och omsorg. I översynen skrev man också att det är ofta förändringar i 
riktade statsbidragen både när det gäller nivån på bidraget och villkoren. 
Dessutom kommer det nya riktade statsbidrag hela tiden och andra bidragen 
försvinner eller slås ihop med något annat bidrag. Det skulle vara svårt eller 
omöjligt att täcka all dessa förändringar i ett kommunövergripande 
styrdokument. Hantering måste ske nära verksamheterna då det behövs 
övervägning exempelvis om man kan uppfylla villkoren för statsbidraget och 
om hur återrapportering ska ske.  

Ge varje statsbidrag ett unikt projektnummer i bokföringen  
För att lättare kunna följa inbetalningar, nyttjande och eventuella återbetalning-
ar för varje statsbidrag föreslår revisorerna att varje bidrag ges ett unikt 
projektnummer. 

Svar: Detta har åtgärdats.  

Urban Granström
Kommunstyrelsens ordförande 
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Nyköpings kommun 
 Granskning av Kommunens hantering av riktade statsbidrag 
 
 2022-09-20 

1 Sammanfattning 
Vi har av Nyköpings kommuns revisorer fått i uppdrag att granska kommunens 
hantering av riktade statsbidrag. Uppdraget ingår i revisionsplanen för år 2022. 
Granskningen har syftat till att bedöma om kommunstyrelsen och nämnderna har 
säkerställt att den interna kontrollen vad gäller hantering av riktade statsbidrag är 
tillfredställande och tillräcklig.  
Då nästan samtliga riktade statsbidrag i kommunen hanteras av Barn- och 
ungdomsnämnden/Division Utbildning samt Vård- och omsorgsnämnden/Division 
Social Omsorg har granskning skett inom dessa verksamheter. 
Vår sammanfattande bedömning utifrån granskningens syfte är att granskade nämnder 
inte har säkerställt en tillräckligt god intern kontroll vad gäller hantering av riktade 
statsbidrag. I nuläget finns det inga kommunövergripande rutindokument som avser 
riktade statsbidrag, vilket har resulterat i att respektive nämnd har olika arbetssätt.  
 
Vi bedömer att Barn- och ungdomsnämnden har säkerställt en i huvudsak tydlig 
arbetsmodell med rutiner vid ansökan om och uppföljning av statsbidrag. Därtill finns 
en tydlig rollfördelning mellan olika enheter, kvalitetsenheten och Campus vad gäller 
informationsutskick till skolor samt ansvarstagande av ansökningsprocessen.  
 
Vi bedömer att Vård- och omsorgsnämnden saknar en likartad struktur, i nuläget finns 
det inga nedskrivna rutindokument kring arbetsflödet. Detta ökar risken för att rutiner 
inte upprätthålls vid t ex längre sjukfrånvaro eller i samband med att personal slutar. Vi 
bedömer att Vård- och omsorgsnämnden bör ta fram ett rutindokument som beskriver 
arbetsrollen samt en processbeskrivning vid ansökan om och återrapportering av 
riktade statsbidrag. Nämnden kan vidta denna åtgärd för att säkerställa att hantering av 
riktade statsbidrag inte blir personbundet. Vidare behöver varje nämnd inkludera 
riktade statsbidrag i internkontrollplanen för att säkerställa att det sker en kontroll av 
området. 
Utifrån vår bedömning och slutsats rekommenderar vi kommunstyrelsen och 
nämnderna att: 

• Kommunstyrelsen bör överväga att ta fram ett kommunövergripande 
rutindokument som avser riktade statsbidrag. 

• Samtliga nämnder bör ha egna skriftliga rutindokument avseende riktade 
statsbidrag, i syfte att säkerställa att rutiner upprätthålls vid t ex längre 
sjukfrånvaro eller i samband med att personal slutar. 

• Överväga om rutinerna och processerna kring statsbidrag ska inkluderas i 
respektive styrelses/nämnds internkontrollplan. 

• Säkerställa att det finns ett unikt projektnummer för varje enskilt riktat 
statsbidrag i ekonomisystemet.  
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2 Inledning/bakgrund 
Vi har av Nyköpings kommuns revisorer fått i uppdrag att granska kommunens 
hantering av riktade statsbidrag. Uppdraget ingår i revisionsplanen för år 2022. 
Statsbidrag delas in i huvudtyperna generella och riktade statsbidrag där det finns 
möjlighet för kommunerna att söka riktade statsbidrag. Generella statsbidrag är inte 
avsedda för någon specifik verksamhet och tilldelas kommunerna per automatik.  
Riksdag och regering har tagit flera beslut gällande riktade statsbidrag för att 
kompensera kommuner och regioner för merkostnader och förlorade intäkter som en 
följd av coronapandemin. Det berör bland annat hälso- och sjukvård, äldre- och 
funktionshinderomsorg, kollektivtrafik, testning, tillsyn av servering, motverka 
konsekvenser av isolering för äldre m m. 
I övrigt finns en mångfald av statsbidrag att söka för kommunen som ger möjligheter till 
ökade intäkter. Samtidigt behöver hänsyn tas till att de riktade statsbidragen ofta ställer 
krav på direkta åtgärder, kommunal medfinansiering eller att kommunen inte får 
genomföra effektiviseringar (som medför minskade kostnader) inom området som 
statsbidraget avser, exempelvis statsbidraget för likvärdig skola. För allt fler kommuner 
har vissa av de riktade statsbidragen nu kommit att bli av sådan storlek att de används 
som en direkt delfinansiering av den kommunala verksamheten.  
Det ekonomiska beroendet av riktade statsbidrag medför en risk då kommunen kan 
missa att söka ett statsbidrag eller av okunskap vidta åtgärder som medför att rätten till 
statsbidraget försvinner. Vidare finns för vissa av bidragen risk att kommunen vid en ej 
tillfredsställande redovisning eller genomförd avsedd verksamhet blir 
återbetalningsskyldig. Det finns flera anledningar att granska att den interna kontrollen 
avseende att bevaka, söka, beräkna och återrapportera statsbidrag är väl fungerande. 
Det finns dessutom kan finnas en risk för att statsbidrag inte hanteras på ett korrekt 
sätt i den kommunala redovisningen, exempelvis då statsbidrag kommer till kommunen 
i slutet av ett år. 
 
Revisorerna bedömer utifrån sin riskanalys 2022 att det finns en risk att kommunens 
hantering av statsbidrag inte sker på ett ändamålsenligt och tillfredsställande sätt och 
har därför beslutat att granska området.  

2.1 Syfte och revisionsfrågor 
Granskningen har syftat till att bedöma om kommunstyrelsen och nämnderna har 
säkerställt att den interna kontrollen vad gäller hantering av riktade statsbidrag är 
tillfredställande och tillräcklig.  
Då nästan samtliga riktade statsbidrag i kommunen hanteras av Barn- och 
ungdomsnämnden/Division Utbildning samt Vård- och omsorgsnämnden/Division 
Social Omsorg har granskning skett inom dessa verksamheter. 
Följande revisionsfrågor har varit aktuella i samband med granskningen:  
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1. Finns rutiner för att säkerställa att det finns information om tillgängliga 
statsbidrag att söka samt att det är tydligt vem som fattar beslut om statsbidrag 
ska sökas eller ej?  
2. Finns tillförlitliga och säkra rutiner för ansökningar om statsbidrag?  
3. Finns tillförlitliga och säkra rutiner för återrapportering/redovisning till staten 
av riktade statsbidrag?  
4. Omfattas statsbidrag av nämndernas interna kontroll?  
5. På vilket sätt säkerställer kommunen att den verksamhet som omfattas av 
statsbidraget även löper på långsiktigt? 

2.2 Avgränsning 
Granskningen har avgränsats till att granska kommunstyrelsens och utvalda nämnders 
arbete med att säkerställa en tillräcklig hantering av statsbidrag. 
Granskningen har avsett förhållandena vid granskningstidpunkten 2022. 

2.3 Revisionskriterier 
Granskningen har utgått ifrån av fullmäktige fattade beslut rörande mål och uppdrag 
som berör området. Vidare har vi bedömt om rutinerna uppfyller:    

• Kommunallagen 6 kap. 6 § ”Nämnderna ska var och en inom sitt område se 
till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mål och riktlinjer som 
fullmäktige har bestämt samt de bestämmelser i lag eller annan 
författning som gäller för verksamheten. De ska också se till att den 
interna kontrollen är tillräcklig och att verksamheten bedrivs på ett i övrigt 
tillfredsställande sätt.” 

• Förordningar om riktade statsbidrag inom nämndernas ansvarsområden 
• Budget 2022 med flerårsplan 2023–2024 
• Övriga styrdokument som är aktuella i granskningen 

2.4 Ansvarig nämnd 
Granskningen har i första hand berört barn- och ungdomsnämnden samt vård- och 
omsorgsnämnden. Kommunstyrelsen har utifrån sin övergripande roll som ansvarig 
också omfattats av granskningen.  

2.5 Metoder 
Granskningen har genomförts genom: 

- Intervjuer med tjänstepersoner. 
- Insamling av relevanta dokument. 
- Insamling av ekonomisk information. 
- Analyser. 
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- Skriftlig och muntlig avrapportering.  
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3 Resultat av granskningen 
Inom ramen för denna granskning har KPMG blivit informerade av ekonomichef i 
Nyköpings kommun att det endast är verksamheter under Barn- och ungdomsnämnden 
samt Vård- och omsorgsnämnden som ansöker om riktade statsbidrag. Därav har vi 
avgränsat granskningen till dessa verksamheter.  

3.1 Barn- och ungdomsnämnden   

3.1.1 Organisation  
Av intervjuer framkommer att det finns två tjänstepersoner som tillhör kvalitetsenheten, 
som faller under Division Utbildning, som ansvarar för ansökningsprocessen gällande 
statsbidrag från förskola till gymnasium. Statsbidrag som avser vuxenutbildning 
hanteras och söks av skolchef på enheten Campus. Därtill finns två sakkunniga 
tjänstepersoner inom politiska beredningen och samordningsgruppen som ansöker om 
statsbidrag till Barn- och ungdomsnämnden. 

3.1.2 Arbetsrutin för Barn- och ungdomsnämnden/Division Utbildning och 
ansvar vid beviljat statsbidrag  
Vi har tagit del av två rutindokument varav det första rutindokumentet avser 
kvalitetsenheten och den andra är ett rutindokument för rektorer/skolchefer.  
Av rutindokumentet som avser kvalitetsenheten framkommer att det är kvalitetsenheten 
som ansvarar för bevakning av statsbidrag som berör verksamheter som faller under 
Barn- och ungdomsnämnden. Personal på kvalitetsenheten ansvarar för att informera 
berörda verksamheter om aktuella statsbidrag som de kan ansöka om.  
Kvalitetsenheten ska även mejla information till verksamheter vid varje sökbart bidrag. I 
mejlet ska det framgå ansvarig person för ansökan, i de flesta fall är det rektor eller 
skolchef som ansvarar för att förordningar efterlevs samt att det sker en ekonomisk 
redovisning. Vidare är det ansvarig på kvalitetsenheten som administrerar och 
ansvarar för handläggningsprocessen, bland annat att sammanställa verksamheternas 
uppgifter. Detta gäller för varje bidrag som administreras på t ex Skolverkets hemsida 
under ”mina sidor”. Varje bidragsansökan, beslut och redovisning diarieförs i 
programmet Platina.  
Kvalitetsenhetens rutiner avser de bidrag som söks av förskola, förskoleklass, 
grundskola/grundsärskola och gymnasium/gymnasiesärskola. Därtill finns bidrag som 
avser vuxenutbildning som kan sökas av enheten Campus. Kvalitetsenheten ansvarar 
tillsammans med Campus för att säkerställa att bidrag som avser vuxenutbildning söks. 
Kvalitetsenheten ansvarar även för att sammanställa uppgifter innan ansökan skickas 
till t ex Skolverket.  
Vidare har vi tagit del av ett rutindokument som avser rektorer och skolchefer vid 
ansökan om statsbidrag. Av dokumentet framkommer att statsbidrag söks av 
kvalitetsenheten där tjänsteperson kontaktar rektor/skolchef för att bedöma om det 
finns ett intresse, samt att insamla nödvändig information för att sedan göra en 
ansökan. När ett beslut kring ett ansökt statsbidrag kommer meddelas de som berörs 
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av ansökan oavsett om det beviljas eller inte. Alla ansökta statsbidrag diarieförs i ett 
ekonomisystem med ett unikt projektnummer för varje ansökt statsbidrag. Information 
som registreras i Platina är exempelvis ansökningarna och redovisningarna av 
statsbidrag. Samtliga bidrag redovisas till bidragsgivaren (detta görs av 
kvalitetsenheten). Det finns en viss skillnad på vilka krav kring utförlighet som ställs vid 
redovisning mellan de olika bidragen. Redovisningar sker vid de tillfällen och datum 
som är kopplat till respektive bidrag. De pengar som inte kan redovisas betalas tillbaka 
till bidragsgivaren.  

3.1.3 Kommentarer och bedömning 
Intervjuade på kvalitetsenheten uppger att de ansvarar för att hålla ihop 
ansökningsprocessen kring statsbidrag. Detta sker dels genom att bevaka tillgängliga 
statsbidrag på t ex Skolverkets hemsida, dels på andra myndigheters hemsidor för att 
sedan meddela rektorer/skolchefer. Således görs en avvägning huruvida bidraget 
anses vara relevant samt intressant vid ansökan. Om tjänstepersonalen inte bedömer 
att det som är kopplat till statsbidraget är genomförbart så sker ingen ansökan. Detta 
gäller för samtliga statsbidrag. Dessutom uppger intervjuade att ekonomienheten på 
Division Utbildning är involverade i ansökningsprocessen dels vid budgetering, 
redovisning och periodisering av statsbidrag.  
Vidare framgår att majoriteten av statsbidragen är tidsavsatta på ett år vilket kan 
påverka verksamheternas långsiktiga planering. Därav försöker de verksamheter inom 
såväl Campus som kvalitetsenheten som ansökt om bidrag vara återhållsamma med 
spenderande av det mottagna bidraget så att det inte blir problem vid eventuella 
återbetalningsbesked. Således tilldelas varje beviljat statsbidrag ett projektnummer, 
detta för att säkerställa vilka statsbidrag som mottagits samt även för att underlätta 
uppföljningen.  
Projektnummer används i såväl dokumenthanteringssystem som ekonomisystem. 
Återrapportering sker till berörda i Barn- och ungdomsnämnden och dess sakkunniga 
där personal från kvalitetsenheten respektive Campus redovisar en sammanställning 
av sökta bidrag samt uppföljning av dessa. 
Utöver kvalitetsenheten och Campus finns två sakkunniga tjänstepersoner inom Barn- 
och ungdomsnämnden som ansöker om statsbidrag. Rekvireringen av medel ansvarar 
de sakkunniga tjänstepersonerna för och beslut om fördelning hanteras i nämnden. Det 
finns dock inga skriftliga rutiner eller styrdokument utan det är delegationsordningen 
som styr de sakkunnigas arbete. Vidare sker återrapportering till t ex Skolverket kring 
hur erhållet bidrag har utnyttjats.  
Vi bedömer att Barn- och ungdomsnämnden har tillräckliga rutiner för att identifiera 
vilka bidrag som finns att söka. Därtill bedömer vi att det finns en kontinuerlig 
uppföljning av statsbidrag inom nämnden genom användandet av projektnummer och 
därtill kopplad uppföljning. Det sker även en kontinuerlig återrapportering till Barn- och 
ungdomsnämnden såväl som till Skolverket och till andra bidragsgivare. Nämndens 
internkontrollplan innehåller dock inget kring rutiner och processer för statsbidrag, vilket 
vi bedömer att nämnden bör överväga.  
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3.2 Vård- och omsorgsnämnden  

3.2.1 Organisation  
Vård- och omsorgsnämnden ansvarar för myndighetsutövning och verksamheter för 
äldre personer och funktionsnedsatta, inklusive psykiskt funktionsnedsatta. Inom 
nämnden finns det en sakkunnig tjänsteperson som ansvarar för ansökan av 
statsbidrag för samtliga verksamheter inom såväl nämnd som Division Social Omsorg. 

3.2.2 Arbetsrutin för Vård- och omsorgsnämnden och ansvar vid beviljat 
statsbidrag 
Enligt intervjuade finns det inga skriftliga rutindokument eller andra former av 
styrdokument som vägleder den sakkunnige vid ansökan om statsbidrag. Det finns inte 
heller något kommunövergripande styrdokument som avser statsbidrag.  
Intervjuade uppger att samtliga statsbidrag söks från Socialstyrelsen med undantag för 
ett statsbidrag som söks från Kammarkollegiet. Under Covid-19 pandemin söktes 
merparten statsbidrag som avser äldreomsorgen från Socialstyrelsen. 
Det är den sakkunnige tjänstepersonen som ansvarar för att hålla ihop hela 
ansökningsprocessen, bland annat att administrera och ansöka om bidragen. Ansökan 
av statsbidrag görs på Socialstyrelsens hemsida då större delen av statsbidragen söks 
från Socialstyrelsen. Ansökan sker utifrån beaktande av bl a krav och genomförbarhet. 
Vid ansökan måste den sakkunnige redogöra vad bidraget ska användas till. Därefter 
hamnar bidragspengarna på nämndens balanskonto. Nämnden bestämmer sedan hur 
pengarna ska fördelas mellan de olika verksamheterna. Sista stadiet är 
återrapportering till bidragsgivaren.  
Det framgår vidare att erhållna statsbidrag kan komma att betalas tillbaka, exempelvis 
vid de fall då nämnden inte har förbrukat pengarna de erhållit. De flesta statsbidragen 
ska användas inom ett år. Uppföljning av statsbidrag sker i Excel, dock används inga 
unika projektnummer för de olika bidragen. 
Intervjuade uppger att det inte finns en tydlig struktur för vilka statsbidrag som ska 
sökas, i stället görs en bedömning mellan den sakkunnige tjänstepersonen och 
ordförande för nämnden. Vidare framgår av intervjuade att rutiner och processer kring 
statsbidrag inte finns med i nämndens internkontrollplan. 

3.2.3 Kommentarer och bedömning 
Vi bedömer att nämnden inte fullt ut säkerställt att det finns tillräckligt goda och säkra 
rutiner vid ansökan om statsbidrag samt tillräckligt goda och säkra rutiner vid 
återrapportering till respektive bidragsgivare. Rutiner och processer finns inte med i 
nämndens internkontrollplan. 
Vi bedömer att nämnden bör överväga att upprätta skriftliga rutiner vad gäller 
statsbidrag. Övergripande styrdokument bör dessutom finnas centralt på kommunnivå. 
Detta i syfte att säkerställa att rutiner kring statsbidrag upprätthålls vid längre 
sjukfrånvaro eller i samband med att t ex personal slutar. 
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4 Besvarande av revisionsfrågor 
Nedan framgår de revisionsfrågor som var aktuella i samband med granskningen och 
vilken bedömning som görs av dessa: 
 
Finns rutiner för att säkerställa att det finns information om tillgängliga 
statsbidrag att söka samt att det är tydligt vem som fattar beslut om statsbidrag 
ska sökas eller ej?  
Vi bedömer att Barn- och ungdomsnämnden har utformat ett i huvudsak 
ändamålsenligt system för hur ansökan av statsbidrag ska hanteras. Det finns en tydlig 
rollfördelning kring beslutsfattande samt en process för beslutsfattande vid ansökan om 
statsbidrag. Däremot anser vi att Vård- och omsorgsnämnden saknar denna struktur 
då de bl a saknar nedskrivna rutiner som beskriver processen vid ansökan och 
beslutsfattande kring statsbidrag.  
Finns tillförlitliga och säkra rutiner för ansökningar om statsbidrag?  
Vi bedömer att Barn- och ungdomsnämnden har säkerställt ändamålsenliga 
rutindokument som vägleder tjänstepersoner på kvalitetsenheten och Campus vid 
ansökan av statsbidrag. Vi bedömer att Vård- och omsorgsnämnden inte har samma 
struktur då bl a rutindokument inom området saknas.  
Finns tillförlitliga och säkra rutiner för återrapportering/redovisning till staten av 
riktade statsbidrag?  
Vi bedömer att Barn- och ungdomsnämnden har en tillräcklig god systematik för att 
följa upp erhållet statsbidrag genom att tilldela respektive statsbidrag ett 
projektnummer. Det sker även en kontinuerlig återkoppling till bl a Skolverket och 
andra bidragsgivare hur pengarna används. Däremot anser vi att Vård- och 
omsorgsnämnden inte har säkerställt en tillräcklig god rutin vid återrapportering till 
bidragsgivare då det bl a saknas skriftliga rutiner.   
Omfattas statsbidrag av nämndernas interna kontroll?  
Vi noterar att Barn- och ungdomsnämnden och Vård- och omsorgsnämnden inte har 
inkluderat statsbidrag i sina respektive internkontrollplaner.  

På vilket sätt säkerställer kommunen att den verksamhet som omfattas av 
statsbidraget även löper på långsiktigt? 
Uppföljning av hur de olika statsbidragen används sker löpande. Vi bedömer att 
ansvariga i allt väsentligt har kontroll över under vilka tidsperioder de olika bidragen är 
aktuella. Information lämnas kontinuerligt till respektive nämnd. 
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5 Slutsats och rekommendationer  
Vår sammanfattande bedömning utifrån granskningens syfte är att granskade nämnder 
inte har säkerställt en tillräckligt god intern kontroll vad gäller hantering av riktade 
statsbidrag. I nuläget finns det inga kommunövergripande rutindokument som avser 
riktade statsbidrag, vilket har resulterat i att respektive nämnd har olika arbetssätt.  
 
Vi bedömer att Barn- och ungdomsnämnden har säkerställt en i huvudsak tydlig 
arbetsmodell med rutiner vid ansökan om och uppföljning av statsbidrag. Därtill finns 
en tydlig rollfördelning mellan olika enheter, kvalitetsenheten och Campus vad gäller 
informationsutskick till skolor samt ansvarstagande av ansökningsprocessen.  
 
Vi bedömer att Vård- och omsorgsnämnden saknar en likartad struktur, i nuläget finns 
det inga nedskrivna rutindokument kring arbetsflödet. Detta ökar risken för att rutiner 
inte upprätthålls vid t ex längre sjukfrånvaro eller i samband med att personal slutar. Vi 
bedömer att Vård- och omsorgsnämnden bör ta fram ett rutindokument som beskriver 
arbetsrollen samt en processbeskrivning vid ansökan om och återrapportering av 
riktade statsbidrag. Nämnden kan vidta denna åtgärd för att säkerställa att hantering av 
riktade statsbidrag inte blir personbundet. Vidare behöver varje nämnd inkludera 
riktade statsbidrag i internkontrollplanen för att säkerställa att det sker en kontroll av 
området. 
Utifrån vår bedömning och slutsats rekommenderar vi kommunstyrelsen och 
nämnderna att: 

• Kommunstyrelsen bör överväga att ta fram ett kommunövergripande 
rutindokument som avser riktade statsbidrag. 

• Samtliga nämnder bör ha egna skriftliga rutindokument avseende riktade 
statsbidrag, i syfte att säkerställa att rutiner upprätthålls vid t ex längre 
sjukfrånvaro eller i samband med att personal slutar. 

• Överväga om rutinerna och processerna kring statsbidrag ska inkluderas i 
respektive styrelses/nämnds internkontrollplan. 

• Säkerställa att det finns ett unikt projektnummer för varje enskilt riktat 
statsbidrag i ekonomisystemet.  
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  PROTOKOLLSFÖRSLAG  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-12-05 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KS §     Yttrande över järnvägsplan 31, Ostlänken, sträckan Sille 
Krog – Sjösa 
Diarienummer: KK22/990 

Bakgrund 
Nyköpings kommun har fått granskningshandlingar för järnvägsplan 31 för sträckan 
Sille Krog – Sjösa på remiss. Handlingarna kommer efter granskningen lämnas för 
fastställelse våren 2023. Sträckan är en del av Ostlänken som planeras mellan Järna 
och Linköping. 

Järnvägsplanen anger hur järnvägen ska utformas i plan och profil och reglerar den 
permanenta och tillfälliga markanvändning som krävs för att bygga och drifta den 
kommande höghastighetsjärnvägen. Kommunen har tidigare yttrat sig över 
samrådshandlingar 2021-06-14 och konstaterar tacksamt att flera synpunkter blivit 
åtgärdade enligt kommunens önskan. Kommunen har under regelbundna 
arbetsmöten med Trafikverket vart efter framfört synpunkter och därigenom deltagit 
i planeringen inför framtagande av järnvägsplanen.  

Sträckan som är knappt två mil lång går parallellt med E:4:an. Mellan Sille Krog och 
Tystberga trafikplats är avståndet lite större och här passeras dalgångar vid Gärdesta 
och Tystberga kyrka. Efter Tystberga trafikplats, där järnvägen passerar genom 
Rogsta/Tystberga vattentäkt, följer sträckan tätt inpå E4:an och passerar över 
motorvägen ca två km innan Svärtaåns dalgång. På denna sträcka passeras även 
sjöarna Holmsjön och Uttersjön.  

Mestadels går järnvägen på mer eller minder upphöjd bank eller i jord- eller 
bergsskärning men vid passagen av motorvägen och strax väster om Tystberga 
trafikplats finns två längre brokonstruktioner. Hela banan kommer att vara 
instängslad och flera mindre enskilda vägar kommer skäras av utan att ersättas. 
Tillgängligheten till avskurna områden säkras då genom omledning av dessa vägar. 
Förutom spår, bankar, tryckbankar ingår även vägpassager, teknikstationer och 
dagvattendammar med anslutande servicevägar i järnvägsplanen. Byggtiden för 
delsträckan beräknas till tre år för förberedande arbeten i anläggningsentreprenaden 
och ytterligare två år för byggande av själva banan med el, signal och 
teleanläggningar med preliminärt slutår 2033.  

Samhällsbyggnad har tagit fram förslag till yttrande över järnvägsplanen. Yttrandets 
viktigaste delar är att:  

• Kommunen i huvudsak tillstyrker förslaget till järnvägsplan 
• Kommunen har tidigare yttrat sig över samrådshandlingar 2021-06-14 och 

konstaterar tacksamt att flera synpunkter blivit åtgärdade enligt kommunens 
önskan. 

• Kommunen anser att Trafikverket, som tidigare angivits, ska arbeta för 
etappvis driftstart norrifrån av Ostlänken. 

• Förutsättningar bör ges för fler tågpassager per dygn än i prognos för år 2040 
• Kommunen efterfrågar redundans i systemet med tillräckligt många växlar. 
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 KOMMUNSTYRELSEN 2022-12-05 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

• Kommunen anser att trafikering även ska kunna ske nattetid. 
• Kommunen ser positivt på att Trafikverket i sin åtgärdsvalsstudie för E4 

planerar en ny ekodukt över E4 i området mellan Tystberga och Sjösa. 
• Kommunen ser fram emot fortsatt god dialog. 

I ärendet har Per Skyllberg, översiktsplanerare, Stadsbyggnadsenheten samordnande, 
Stefan Andersson, kommunekolog, Mark- och exploateringsenheten, Sara Rangensjö, 
planhandläggare, och Anna Gustafsson, Strateg, Stadsbyggnadsenheten deltagit. 

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 
Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet med 
barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets bästa?  

Nej 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 

Yttranden och yrkanden 

Beslutsordning 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
1) att anta yttrande över järnvägsplan Sille krog – Sjösa, samt 

2) att förklara paragrafen omedelbart justerad. 

 

Reservationer 

Bilagor till beslutet:  

Beslutet skickas till: 
Trafikverket 

Samhällsbyggnad 

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
KLK, Politisk beredning och 
samordning 

Tjänsteskrivelse 
2022-11-23 

Dnr KK22/990 

 

Kommunstyrelsen 

Yttrande över järnvägsplan 31, Ostlänken, 
sträckan Sille Krog – Sjösa 

Bakgrund 
Nyköpings kommun har fått granskningshandlingar för järnvägsplan 31 för 
sträckan Sille Krog – Sjösa på remiss. Handlingarna kommer efter granskningen 
lämnas för fastställelse våren 2023. Sträckan är en del av Ostlänken som 
planeras mellan Järna och Linköping. 

Järnvägsplanen anger hur järnvägen ska utformas i plan och profil och reglerar 
den permanenta och tillfälliga markanvändning som krävs för att bygga och 
drifta den kommande höghastighetsjärnvägen. Kommunen har tidigare yttrat 
sig över samrådshandlingar 2021-06-14 och konstaterar tacksamt att flera 
synpunkter blivit åtgärdade enligt kommunens önskan. Kommunen har under 
regelbundna arbetsmöten med Trafikverket vart efter framfört synpunkter och 
därigenom deltagit i planeringen inför framtagande av järnvägsplanen.  

Sträckan som är knappt två mil lång går parallellt med E:4:an. Mellan Sille Krog 
och Tystberga trafikplats är avståndet lite större och här passeras dalgångar vid 
Gärdesta och Tystberga kyrka. Efter Tystberga trafikplats, där järnvägen 
passerar genom Rogsta/Tystberga vattentäkt, följer sträckan tätt inpå E4:an 
och passerar över motorvägen ca två km innan Svärtaåns dalgång. På denna 
sträcka passeras även sjöarna Holmsjön och Uttersjön.  

Mestadels går järnvägen på mer eller minder upphöjd bank eller i jord- eller 
bergsskärning men vid passagen av motorvägen och strax väster om Tystberga 
trafikplats finns två längre brokonstruktioner. Hela banan kommer att vara 
instängslad och flera mindre enskilda vägar kommer skäras av utan att ersättas. 
Tillgängligheten till avskurna områden säkras då genom omledning av dessa 
vägar. Förutom spår, bankar, tryckbankar ingår även vägpassager, 
teknikstationer och dagvattendammar med anslutande servicevägar i 
järnvägsplanen. Byggtiden för delsträckan beräknas till tre år för förberedande 
arbeten i anläggningsentreprenaden och ytterligare två år för byggande av 
själva banan med el, signal och teleanläggningar med preliminärt slutår 2033.  

Postadress 
Nyköpings kommun 
611 83 Nyköping 

Besöksadress 
Stadshuset 
Tfn 0155-24 80 00 
Fax 0155-24 83 30 

Org nr 21 20 00-29 40 
Bg 619-03 42 
kommun@nykoping.se 
www.nykoping.se 

 

mailto:kommun@nykoping.se
http://www.nykoping.se/
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Samhällsbyggnad har tagit fram förslag till yttrande över järnvägsplanen. 
Yttrandets viktigaste delar är att:  

• Kommunen i huvudsak tillstyrker förslaget till järnvägsplan 
• Kommunen har tidigare yttrat sig över samrådshandlingar 2021-06-14 

och konstaterar tacksamt att flera synpunkter blivit åtgärdade enligt 
kommunens önskan. 

• Kommunen anser att Trafikverket, som tidigare angivits, ska arbeta för 
etappvis driftstart norrifrån av Ostlänken. 

• Förutsättningar bör ges för fler tågpassager per dygn än i prognos för 
år 2040 

• Kommunen efterfrågar redundans i systemet med tillräckligt många 
växlar. 

• Kommunen anser att trafikering även ska kunna ske nattetid. 
• Kommunen ser positivt på att Trafikverket i sin åtgärdsvalsstudie för E4 

planerar en ny ekodukt över E4 i området mellan Tystberga och Sjösa. 
• Kommunen ser fram emot fortsatt god dialog. 

 

I ärendet har Per Skyllberg, översiktsplanerare, Stadsbyggnadsenheten 
samordnande, Stefan Andersson, kommunekolog, Mark- och 
exploateringsenheten, Sara Rangensjö, planhandläggare, och Anna 
Gustafsson, Strateg, Stadsbyggnadsenheten deltagit. 

 

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 
Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet med 
barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets bästa?  

Nej 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

1) att anta yttrande över järnvägsplan Sille krog – Sjösa, samt 

2) att förklara paragrafen omedelbart justerad. 
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Mats Pettersson  
Kommundirektör  
Slutversion av Tjänsteskrivelsen godkändes 
2022-11-24 

Jenny Åtegård  
Kanslichef  
Slutversion av Tjänsteskrivelsen godkändes 
  

Beslut till: 
Trafikverket 

Samhällsbyggnad 

 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  
 
Maria Ljungblom 

2022-11-23 
 

Dnr 
 KK22/990 

 
 
 
 
 
 

(TRV 2014/72086) 

Yttrande gällande järnvägsplan 31, Ostlänken, 
sträckan Sille Krog – Sjösa  
 

Nyköpings kommun har tagit del av handlingarna för granskning för 
Järnvägsplan Sille Krog - Sjösa.  

Nyköpings kommun gör följande yttrande: 

Yttrandets viktigaste delar är att:  

• Kommunen i huvudsak tillstyrker förslaget till järnvägsplan 
• Kommunen har tidigare yttrat sig över samrådshandlingar 2021-06-14 

och konstaterar tacksamt att flera synpunkter blivit åtgärdade enligt 
kommunens önskan. 

• Kommunen anser att Trafikverket, som tidigare angivits, ska arbeta för 
etappvis driftstart norrifrån av Ostlänken. 

• Förutsättningar bör ges för fler tågpassager per dygn än i prognos för 
år 2040 

• Kommunen efterfrågar redundans i systemet med tillräckligt många 
växlar. 

• Kommunen anser att trafikering även ska kunna ske nattetid. 
• Kommunen ser positivt på att Trafikverket i sin åtgärdsvalsstudie för E4 

planerar en ny ekodukt över E4 i området mellan Tystberga och Sjösa.  
• Kommunen ser fram emot fortsatt god dialog. 

Hänsyn till kommunens samrådsyttrande 
Kommunen har tidigare yttrat sig över samrådshandlingar 2021-06-14 och 
konstaterar tacksamt att flera synpunkter blivit åtgärdade enligt kommunens 
önskan. De arbetsmöten som kontinuerligt hållits under arbetets gång har gett 
kommunen möjlighet att aktivt delta i järnvägsplaneringen. Kommunen 
uppskattar denna arbetsform. 

Postadress 
Nyköpings kommun 
N/A 
611 83 Nyköping 

Besöksadress 
Västra Kvarngatan 35 

Org nr 21 20 00-29 40 
Bg 619-03 42 
kommun@nykoping.se 
www.nykoping.se 
 

 

mailto:kommun@nykoping.se
http://www.nykoping.se/
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Detaljplaner 
Varken några gällande eller pågående detaljplaner ligger inom eller i direkt 
anslutning till järnvägskorridoren på delsträckan Sillekrog-Sjösa. Närliggande 
detaljplaner i bland annat Tystberga och Lästringe påverkas inte av Ostlänken. 
Detta framgår också av järnvägsplanebeskrivningen.  

Landskap och gestaltning 
På den aktuella delsträckan Sillekrog-Sjösa går järnvägen växelvis på bro, bank 
och i skärning. 

Kommunen delar Trafikverkets bedömning över de områden som är 
benämnda som värdefulla ur landskapsbildssynpunkt och delar bedömningen 
av klassningen på dessa. Dessa områden utgörs av de öppna landskapen kring 
Tystberga och Gärdesta/Ingemundsta samt passagerna över Uttersjön och väg 
E4.  Dessa områden har betydelse för landskapsbilden och gestaltningen av 
anläggningen vid dessa platser är särskilt viktig.  

Kommunen har tidigare önskat en tydligare redovisning för hur anläggningen 
kan komma att se ut i landskapet vid de olika platserna. Enligt järnvägsplanens 
beskrivning avses järnvägen förläggs på bro där den passerar betydande 
vattendrag, befintliga vägar som ska bibehållas eller områden där det är av 
särskild vikt att omgivningspåverkan begränsas. Utifrån ovan kan kommunen 
konstatera att järnvägen kommer att gå på bro vid 4 placeringar på delsträckan 
(över terrängen intill väg E4, över Uttersjön anläggs två, över väg E4). 
Kommunen har tidigare framfört att även de öppna landskapen vid Gärdesta 
och Tystberga skulle kunna motivera anläggning på bro för att behålla de 
långa siktlinjerna i landskapet men tidigare saknat underlag för att kunna 
bedöma detta. Kommunen har också efterfrågat visualisering över passagen 
över väg E4.  

Kommunen har fått utformning och gestaltning för specifika områden redovisat 
för sig vid arbetsmöten och kan också konstatera att handlingarna har 
kompletterats med motsvarande information. Det är exempelvis glädjande att 
se att avsikten är att bron över väg E4 avses gestaltas med en högre 
detaljeringsgrad då bland annat brostäden kommer att vara visuellt påtagliga.  

Kommunen har också efterfrågat att motivet till val av utformning i förhållande 
till genomförd landskapsanalys ska redovisas tydligare i handlingarna. 
Kommunen kan nu konstatera att detta har kompletterats handlingarna samt 
att det finns en redogörelse även för bortvalda utformningsalternativ. 
Slutsatsen är att det blir lättare att få en uppfattning om anläggningens 
påverkan och att förstå motiven och vägvalen som ligger bakom förslaget.  

Det konstateras av framtagna bullerberäkningar att bullerskyddsåtgärder 
kommer att behövas på delsträckan. Vid Tystberga har valet av 
bullerskyddsåtgärd utvärderats där bullerskyddsvall jämförts med 
bullerskyddsskärm. Vall har bedömts innebära en bättre integrering i 
landskapet och vara fördelaktigt ur landskapssynpunkt.  
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Kommunen instämmer i att för landskapsbilden hade en bullervall varit att 
föredra i detta läge. Trafikverket redogör dock för att markförhållanden och 
kostnad för vall ej kan motiveras varför man utgår ifrån anläggande av skärm i 
stället i detta läge. Kommunen vill framföra vikten av god gestaltning av 
bullerskärm avseende material och färg samt grad av genomsiktlighet för att 
bibehålla siktlinjer i landskapet.  

Passager 
Kommunen tar fasta på sidan 70 i planbeskrivningen: ” Trafiksäkerheten för 
oskyddade trafikanter ökar, eftersom inga passager i plan kommer att finnas på 
den nya anläggningen. Passagerna över respektive under järnvägen kommer 
att ha en hög standard vilket ökar trygghetskänslan för de som nyttjar dem.” 
Samt MKB sid 50 - projektmål: Hälsa • De boendes miljö ska vara god och 
hälsosam. 

Nyköpings kommun gör följande yttranden utifrån dessa grunder: 

28+500 
Den passage som kommunen önskade vid 28+500 i samrådet har ersatts med 
passage i OLP4 27+400. Lösningen i kombination med passage 30+780 kan 
kommunen acceptera med hänsyn till friluftslivet. 

32+800:  
Passage för väg 778 – Kommunen anser att det är bra med större fribredd 
på10,5m under järnvägen med tanke på att skola och bytespunkt vid 
Trafikplats Lästringe. Det är för kommunen viktigt att man ska kunna cykla/gå 
på hårdgjord yta inom fribredden.  
Kommunen konstaterar att järnvägsbron är ovanligt bred (19,2m enligt 
planbeskrivningen, jämfört med 11,9 för tex bro över väg 774 mfl), vilket gör 
passagen under järnvägen längre än andra passager. Detta ger en väggeffekt 
för oskyddade trafikanter på en längre sträcka. För säkerheten är det därmed 
viktigt även med ljusinsläpp under bron. 

37+200: 
Passage väg 774: Kommunen är tacksam för att passagen breddats från 
samrådets 8,5m till 9,5m, även om en ytterligare breddning skulle vara 
välgörande. Denna väg är en tätortsnära skolväg samt bussväg tillika möjligt att 
nyttjas av vilt. Framtida rörelser av oskyddade trafikanter och vilt kan förutses 
öka då intilliggande enskild väg i väster skärs av p.g.a. Ostlänken. Det är därför 
extra viktigt att ta hänsyn till oskyddade trafikanters rörelse vid planering av yta 
i passagen. 

39+600: 
GC längs väg 771 – GC-vägen är Regionalt cykelstråk Näckrosleden (se även 
MKB sid 114). Det är för kommunen av högsta vikt att säkerställa arbetet med 
dess fortsatta koppling till omstigningsplatsen.  Trafiksituationen kommer att 
bli komplicerad och svår att få trafiksäker med passager över trafikerade vägar 
kombinerat med stora höjdskillnader.  
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GC vägen behöver få en utformning som är trafiksäker samt kan driftas. Då GC-
vägen kommer att ha en högre lutning än standard är det extra relevant att 
utforma på ett säkert sätt för cyklister, med hänsyn till att cyklist som cyklar i 
uppförsbacke vinglar mer än normalt. 
JP anger: 12m brobredd varav 7,5m väg, 3m GC. Vägremsa även för 
jordbruksfordon. Det är viktigt att dessa 3m för GC är exklusive skyddszon mot 
räcke samt körbana. 

46+700:  
Passage E4 – Kommunen anser att det är bra att högsta gestaltningsklass har 
valts.  

Vilt 
Kommunen ser positivt på att Trafikverket i sin ÅVS för E4 planerar en ny 
ekodukt över E4 i området mellan Tystberga och Sjösa 
(Granskningshandlingen sid 35 3.7.4). Ekodukten kommer att placeras i 
anslutning till viltpassage under järnvägen. Detta är ett av de områden där 
kommunen tidigare har påtalat bristen på samordnade passager för vilt under 
/över E4 och järnvägen. 

Kommunen noterar också positivt att Trafikverket beskriver att flyktvägar ur 
kabelbrunnar kommer att anläggas för små djur, vilket även har klargjorts på 
gemensamma möten. 

Kommunen noterar också att Trafikverket påtalar vilka naturvärdesobjekt som 
påverkas eller i vissa fall helt försvinner men utan att presentera någon 
kompensation för detta. Kommunen antar att det beror på att kompensation 
bara anses kunna genomföras i spårlinjen vilket tyvärr inte alltid är möjligt. 
Kommunen har påtalat detta tidigare och vi antar att Trafikverkets anser att 
arbete med att minimera skadorna enligt skadelindringshierarkin ska vara 
tillräckligt.  

Trafikverkets skrivning i samrådsredogörelsen Sid 33: ” Trafikverket kommer att 
se över behovet av kompletterande stängsling och viltuthopp kopplat till de 
impedimentytor som uppstår mellan E4 och den nya järnvägsanläggningen. 
Dessa ytor kan utgöra habitat för vilt även om viltet inte kan passera vidare 
förbi E4.” – Kommunen anser att det inte får innebära att det skapas risker att 
leda in vilt så de inte kan komma vidare. 

Det finns fortsatt två passager för vilt under jårnvägen vid landskapsbroar, 
40+130 samt 46+600 där passager över/under E4 inte finns tillgängligt i 
dagsläget. Eventuellt kommer någon av dessa att dra nytta av den planerade 
ekodukten över E4. Samordning behövs för passager som berör både järnväg 
och E4. 
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40+130:  
(Rogsta vattentäkt) Här finns viltpassage under Ostlänken men ej E4. Passagen 
är mycket nära Tystberga trafikplats vilket kan innebära konkurrens med behov 
av gång och cykelrörelser under E4 längs 771 till Trafikplatsens 
bussomstigningsplats. Det är av största vikt att risker måste undvikas där trafik, 
vilt och oskyddade ska samsas under E4. Vägen 771 är enligt Trafikverket 
strategiskt vägnät för kontinuerliga volymer av tyngre transporter och passage 
till bussomstigningsplatsen. 

Kommunen ser positivt på den planerade ersättningsdammen för de större 
vattensalamandrar som lever i den damm som försvinner vid trafikplatsen i 
Tystberga. 

42+400:  
Viltpassage under Ostlänken– om passage över E4:an hamnar i denna 
passages närhet, som enligt uppgift kan bli fallet, behöver denna passage 
anpassas så helheten blir så optimal som möjligt. Föreslagen utformning 
bedöms inte optimal. 

Säkerhet 
Kommunen anser att säkerhetsaspekterna är väl tillvaratagna men har 
synpunkter på några beskrivningar: 

Den tillfälliga påverkan för oskyddade trafikanters tillgänglighet, trafiksäkerhet 
och trygghet tas tillvara mer komplett under byggskedet (ex MKB sid 181) än 
beskrivningarna kring permanent påverkan genom järnvägens 
barriärskapande effekter för de oskyddade trafikanterna. Bedömningar sker till 
hög grad kring friluftslivets tillgänglighet, vilket är bra, men skulle gärna i 
högre grad reflektera även kring vardagsrörelser tvärs och i närheten av 
järnvägsinfrastrukturen. 

MKB sid 199 anges att ”Utbyggnaden av Ostlänken på delsträckan Sillekrog–
Sjösa bedöms få liten påverkan för barn eftersom det inte finns några skolor 
och få målpunkter för barn i området.”. Uttalandet bör nyanseras. Det finns 
skolor i såväl Tystberga tätort samt vid Lästringe trafikplats. Till dess rör sig 
barn längs väg 771, 774 och 778, vilka påverkas av Ostlänken. 

Byggperiod: 
Kommunen ser positivt på att antalet massupplag har minskat. 

Kommunen är angelägen om att de olika järnvägsplanerna ses som en helhet, 
så att samordning av t.ex. transporter och massåteranvändning kan ske mellan 
de olika järnvägsplanerna och entreprenaderna.  

Kommunen är angelägen om att allmänhetens möjlighet att nå målpunkter 
upprätthålls även under byggtiden särskilt vad gäller gång- och cykel samt 
kollektivtrafik. Större störningar kan företrädelsevis förläggas till skollov. 
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Kommunen anser att det är viktigt att byggtrafikens påverkan genom 
bostadsområden minimeras vilket kan innebära något längre transportväg. 

Kommunen ser ett stort värde i att det ”Inför byggskedet ska skolvägar och 
hållplatser för skolskjuts inventeras och behov av trafiksäkerhetshöjande 
åtgärder utredas”. Kommunen ser sig som en naturlig part att resonera med för 
att göra denna utredning, kring vilka hållplatser för allmän kollektivtrafik som 
nyttjas, särskilt för transport till skolan för barn och ungdomar samt vilka 
färdvägar som nyttjas som skolvägar. Då byggtiden är lång kan påverkan 
variera över tid. 

Trafikering 
I handlingarna framgår de trafikeringsförutsättningar som järnvägsplanens 
utformning bygger på. Kommunen har synpunkter på dessa och gör följande 
yttranden: 

Kommunen anser att Trafikverket, som tidigare angivits, ska arbeta för etappvis 
driftstart norrifrån av Ostlänken. 

Kommunen delar Trafikverkets beskrivning, exempelvis i MKB:n sidan 196, 
kring hur banan skapar förutsättningar för resande i enlighet med 
Transportpolitiska mål: 

” Projektet möjliggör för nya snabbare tåg och minskar restiderna mellan 
Sveriges största städer. Möjligheten till arbetspendling förstärks och 
arbetsmarknaden kan samverka effektivare samtidigt som 
kompetensförsörjningen förbättras, både regionalt och nationellt. Ostlänken 
bedöms även innebära goda förutsättningar för att öka jämställdheten 
eftersom förutsättningarna för att resa och arbetspendla förbättras för alla 
befolkningsgrupper.” 

Kommunen anser dock att förutsättningar bör säkras för fler tågpassager per 
dygn än i prognos för år 2040.  

Kommunen anser att Trafikverket behöver säkra redundans i systemet med 
tillräckligt många växlar som medger att alternerande enkelspårsdrift. Detta 
skapar större driftsäkerhet och kortar underhållsfönster. Banan bör alltså kunna 
trafikeras mer än 18h/dygn för att nyttjas till fullo och skapa förutsättningar för 
trafik vid dygnets alla timmar. 

Förstorad arbetsmarknadsregionen är en effekt av denna järnvägssatsning, 
vilket dess trafikprognoser visar och Trafikverket själva anför.  
Resenärsbehoven Stockholm-Göteborg är inte jämförbara med dem inom 
regionaltågsområden, vilket ger att funktionell trafikering med bland annat 
kortare underhållsfönster är extra relevant att säkras inom denna järnvägsplan, 
med stor trafikering av regionaltåg och utan stationer längs sträckan. 
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Trafikverket anger i samrådsredogörelsen sid. 75 att trafik nattetid inte 
planeras. Kommunen upplyser om att det redan idag finns tåg som ankommer 
kl. 01.30 till Nyköping. Dessutom behöver framtida trafikering av Skavsta 
flygplats med verksamhetsområde säkras i stort sett dygnet runt, likt 
busstrafiken dit idag. 

Mindre språkliga anmärkningar 
Planbeskrivning sidan 60 anger: ”Passage över E4, söder om Uttersjön. E4 
passerar under den nya stambanan; brostöd för järnvägsbro ska skyddas från 
urspårning”. Felskrivning? Bro bör rimligen förses med urspårningsskydd och 
skydd avseende tappad last och någon form av skydd mellan körbanan och 
brostöd.  

MKB sid 27:  
väg 774 trafikeras ej av buss 170. Ska stå 710.  
E4: Vägen trafikeras av busslinje 805, 710 och 802. Med flera. 

 

 

Urban Granström 
Kommunstyrelsens ordförande 
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Idris Özturk 
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  PROTOKOLLSFÖRSLAG  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-12-05 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KS §     Reviderad attestförteckning för Nyköpings kommun 
Diarienummer: KK22/971 

Bakgrund 
Kommunstyrelsen ska i början av varje mandatperiod besluta om 
attestantförteckning som anger attesträtt på befattningsnivå för egen förvaltning och 
verksamheter enligt Attestreglemente för Nyköpings kommun (KK22/256).  

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 
Ärendet varken berör eller påverkar barn direkt eller indirekt. 

Yttranden och yrkanden 

Beslutsordning 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
1) att godkänna attestförteckning enligt bilaga till tjänsteskrivelse daterad 2022-

11-16 att gälla från 2022-12-20. 

 

Reservationer 

Bilagor till beslutet:  

Beslutet skickas till: 
Ekonomiavdelningen 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
Ekonomi Tjänsteskrivelse 

2022-11-16 
Dnr KK22/971 

 

Kommunstyrelsen 

Reviderad attestförteckning för Nyköpings 
kommun 

Bakgrund 
Kommunstyrelsen ska i början av varje mandatperiod besluta om 
attestantförteckning som anger attesträtt på befattningsnivå för egen 
förvaltning och verksamheter enligt Attestreglemente för Nyköpings kommun 
(KK22/256).  
 

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 
Ärendet varken berör eller påverkar barn direkt eller indirekt.  

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

1) att godkänna attestförteckning enligt bilaga till tjänsteskrivelse daterad 
2022-11-16 att gälla från 2022-12-20. 

Mats Pettersson 
Kommundirektör  
Slutversion av Tjänsteskrivelsen godkändes 
2022-11-24 

Jukka Taipale  
Ekonomichef  
Slutversion av Tjänsteskrivelsen godkändes 
  

Beslut till: 
Ekonomiavdelningen 

 

Postadress 
Nyköpings kommun 
611 83 Nyköping 

Besöksadress 
Stadshuset 
Tfn 0155-24 80 00 
Fax 0155-24 83 30 

Org nr 21 20 00-29 40 
Bg 619-03 42 
kommun@nykoping.se 
www.nykoping.se 
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Ansvar Verksamh Benämning Beslutsattest
01200000 X KOMMUNFULLMÄKTIGE

00100 KOMMUNFULLMÄKTIGE
01110 KF REPRESENTATION
09940 FÖRTJÄNSTTECKEN
09960 DEMOFRATIBEREDNING
09992 VIGSELGÅVOR

01400000 X LOKAL SÄKERHETSNÄMND SEKR
89200 LOKALA SÄKERHETSNÄMNDEN

01500000 X LEDNINGSSEKRETERARE

00500 KOMMUNALT PARTISTÖD
10100000 X KS ORDFÖRANDE

00300 KOMMUNSTYRELSE
10300000 X KS SEKRETERARE

00300 KOMMUNSTYRELSE
00370 GEMENSAM VÅRD- OCH OMSORGSNÄMN
00600 PATIENTNÄMND
74300 PENSIONÄRS O HANDIKAPPRÅD

10310000 KS OFÖRDELADE
ALLA

10701000 EKONOMICHEF
03410 SAMORDNING
03700 REGIONALT SAMARBETE
07100 GEMENSAMT MARKENHETEN
07370 PLANER
07371 PLANERING OSTLÄNKEN
07381 KART OCH MÄTVERKSAMHET
07700 ÖVERGRIPANDE STATISTIK
09950 AVGIFT TILL KOMMUNFÖRBUDEN
11900 AKTIER, ANDELAR IND.FÖRET
13241 LÖNEBIDRAG
20000 MARK O BOSTÄDER
23200 EXPL BOSTADSOMRÅDEN
28900 AKTIER I BOSTADSFÖRETAG
36300 INFRASTRUKTUR
36310 SKOLSKJUTSPLANERING
68100 HÖGSKOLA
75350 FINSAMPROJEKT/RAR
82100 NATURVÅRD
82400 MILJÖ & KLIMATAKTIVITETER
82600 ENERGIRÅDGIVNING
88000 RÄDDNINGSTJÄNST
89400 SAMORD BROTTSFÖREBYGGANDE

11001000 X KOMMUNDIREKTÖR
00805 PERSONALREKRYTERING
00808 VERKSAMHETSUTVECKL.PROJ.
00900 KOMMUNLEDNING
06410 PERSONALBEFR. ÅTG. KLK

11021000 X ADM GÄSTABUDSTADEN
00813 DIVERSE PROJEKT
00814 FÖRTROENDEVALDA

11026000 X NYKÖPINGS VATTENKRAFT AB
00813 DIVERSE PROJEKT

1102700 X NYKÖPING-OXELÖSUNDS VATTENVÅ.FÖR
00813 DIVERSE PROJEKT

11029000 STADSHUSET I NYKÖPING AB
00813 DIVERSE PROJEKT

11301000 X KOMMUNIKATIONSCHEF
43100 MARKNADSFÖRING

11302000 X KOMMUNSERVICE STADSHUSET

01400 + aktivitet KOMMUNSERVICE
11303000 X KOMMUNSERVICE I BRANDKÄRR

75520 + aktivitet SERVICEKONTOR
11304000 X WEB & GRAFISK FORM



11501000 X PROJEKT OCH ANALYS
00400 UNGDOMSFULLMÄKTIGE
00813 DIVERSE PROJEKT
03600 EU
74700 POSOM
03200 UTVECKLING O ANALYS
0350-00369 FOLKHÄLSA
82400 AGENDA 21

11502000 X KANSLICHEF
03410 SAMORDNING
03420 FÖRSÄKRINGSSAMORDNING
09300 STADSARKIV

11503000 X SEKRETARIAT
03100 KANSLISERVICE

11506000 X ARKIV
09300 ARKIV
09310 ARKIV Å-HUSET

11507000 X FÖRSÄKRINGSSAMORDNARE
03420 FÖRSÄKRINGSSAMORDNING

11701000 X HR-CHEF
06200 + aktivitet HR-UTVECKLING
06400 PERSONALBEFRÄMJANDE ÅTG
06500 GEMENSAMT FACKLIGT
06510 KOMMUNAL
06520 VISION
06530 LÄRARFÖRBUNDET
06540 ÖVRIGA FACKFÖRBUND
06550 FACKLIG SAMVERKAN
06800 HR-AVDELNINGEN

11702000 X FACKLIGA REPRESENTANTER
06500 GEMENSAMT FACKLIGT
06510 KOMMUNAL
06520 VISION
06530 LÄRARFÖRBUNDET
06540 ÖVRIGA FACKFÖRBUND
06550 FACKLIG SAMVERKAN
06570 LÄRARNAS RIKSFÖRBUND

11703000 X HR-AVDELNINGEN

11705000 X STRATEGI
11711000 X LÖNECHEF

06100 LÖNESERVICE
06140 PA- OCH LÖNESYSTEM

11731000 X IT-CHEF
08600 TELEFONI
08900 IT OVERHEAD
08911 IT ARBETSPLATSER
08912 IT DRIFT OCH FÖRVALTNING
08913 IT PRODUKT O TJÄNSTEUTVECKLING
08914 IT UTBILDNING

11732000 X IT SERVICEDESK, LEVERANS OCH BESTÄ

08911 IT-ARBETSPLATSER
11733000 X IT SYSTEM OCH TJÄNSTER

08912 IT PRODUKT OCH TJÄNSTEUTV
08600 TELEFONI
08913 IT PRODUKT O TJÄNSTEITV

11734000 X IT PROJEKT
08912 IT PRODUKT OCH TJÄNSTEUTV
08913 IT PRODUKT O TJÄNSTEUTVECKLING

11801000 X BESTÄLLARKONTORET
02300 NÄMNDANSVARIGA TJÄNSTEMÄN
02400 FLYKTINGSTRATEG



12501000 X EKONOMICHEF
04200 EKONOMIADMINISTRATION
09980 STIPENDIER

12502000 X UPPHANDLINGSCHEF
8711 UPPHANDLING

12503000 X REDOVISNINGSCHEF
04200 EKONOMIADMINISTRATION

12504000 X CONTROLLERCHEF
04200 EKONOMIADMINISTRATION

81230100 HR-CHEF

90000 PERSONAL FÖRS O PENSIONER
812501000 EKONOMICHEF
29611000 X ÖVERFÖRMYNDARE

09600 GODE MÄN
09620 ARVODE FÖRORDN VÅRDNADSHA

29620000 X VALNÄMND
09100 ALLMÄNNA VAL

296300000 JÄVSNÄMNDEN
29700000 REVISION

00200 REVISION
29800000 GEMENSAM SERVICENÄMND

02200 VERKSAMHETSNÄMNDER
02200

147XX
Henrik Lundh

14701000
Henrik Lundh
Henrik Lundh

88000 Räddningstjänst
88301
88323
88333 Personal

14702000 OPERATIV RÄDD Stefan Larsson
Stefan Larsson
Mikael Blomberg
Peter Lifvenhage
Peter Lifvenhage
Sofia Martinsson

88301
88323
88333 Personal
88382 Hälso/fys
88391
88421

14703000 RÅDGIVNING OC Niclas Nordström
Niclas Nordström
Robert Ågren

88301
88323
88331 LBE Tillstånd
88333 Personal
88341 LSO + LBE Tillsyn
88412 Automatlarm

14705000 VERKSAMHET- O Thomas Ydrenius
Thomas Ydrenius

88131 Reception
88142 Teleservice
88143 Larmförmedling
88144 Radioservice
88151 Fastighetsskötsel
88182 Sjukvårdsmaterial
88183
88183
88184 IT-service

14706000 MATERIEL OCH Torbjörn Erström

Funktionsutveckling
Övriga utförda arb/tjänster

Servicekläder/Skyddsutrustning
Servicekläder/Skyddsutrustning

VERKSAMHETSNÄMNDER
RÄDDNINGSCHEF

RÄDDNINGSCHEF

Funktionsutveckling
Övriga utförda arb/tjänster

Funktionsutveckling
Övriga utförda arb/tjänster

Rtj annan kommun
Handbrandsläckarservice



Torbjörn Erström

88121 Fordonsservice
88122 Båtservice
88161 Service brandmtrl
88162
88163 Dykeri
88481
88481
88481
88481
88482 Övningsfält
88482 Övningsfält
88482 Övningsfält
88482 Övningsfält

14708000 AVDELNINGEN F Henrik Lundh
Annkristin Mellgren
Annkristin Mellgren
Annkristin Mellgren

03410 Kommunskydd
03410 Kommunskydd
89400
89400
03520
88333 Personal
88471 Extern utbildning
89100 Civilt försvar
89113
88115 Tyfonservice
89115 Tyfonservice
89116 Larm

14709000 STRATEGISK RÄ Per Andersson

88314
88333 Personal

147XX RÄDDNINGSCH
EF

Henrik Lundh
14701000

Henrik Lundh
Henrik Lundh

88000 Räddningstjänst
88301
88323
88333 Personal

14702000 OPERATIV RÄDD Stefan Larsson
Stefan Larsson
Mikael Blomberg
Peter Lifvenhage
Peter Lifvenhage
Sofia Martinsson

88301
88323
88333 Personal
88382 Hälso/fys
88391
88421

14703000 RÅDGIVNING OC Niclas Nordström
Niclas Nordström
Robert Ågren

88301
88323
88331 LBE Tillstånd
88333 Personal
88341 LSO + LBE Tillsyn

Övriga utförda arb/tjänster

Rtj annan kommun
Handbrandsläckarservice

Funktionsutveckling
Övriga utförda arb/tjänster

Samordning brottsförebyggande
Samordning brottsförebyggande
Kommunövergripande säkerhet

Krisberedskapsplanering

Värnstöd (Räddningsvärn)

RÄDDNINGSCHEF

Funktionsutveckling
Övriga utförda arb/tjänster

Funktionsutveckling

Rök och kemskydd

Övningsverksamhet
Övningsverksamhet
Övningsverksamhet
Övningsverksamhet



88412 Automatlarm
14705000 VERKSAMHET- O Thomas Ydrenius

Thomas Ydrenius
88131 Reception
88142 Teleservice
88143 Larmförmedling
88144 Radioservice
88151 Fastighetsskötsel
88182
88183
88183
88184 IT-service

14706000 MATERIEL OCH Torbjörn Erström
Torbjörn Erström

88121 Fordonsservice
88122 Båtservice
88161 Service brandmtrl
88162
88163 Dykeri
88481
88481
88481
88481
88482 Övningsfält
88482 Övningsfält
88482 Övningsfält
88482 Övningsfält

14708000 AVDELNINGEN F Henrik Lundh
Annkristin Mellgren
Annkristin Mellgren
Annkristin Mellgren

03410 Kommunskydd
03410 Kommunskydd
89400
89400
03520
88333 Personal
88471 Extern utbildning
89100 Civilt försvar
89113
88115 Tyfonservice
89115 Tyfonservice
89116 Larm

14709000 STRATEGISK RÄ Per Andersson

88314
88333 Personal

141xx-146xx Maria Ljungblom

14101 Samhällsbyggnad Maria Ljungblom
072 Gemensam
07371
219 Övrig markreserv

14105 Samhällsbetalda r Sofia Carlsson
3631
3632
3633
3634
3635
7830 Färdtjänst
7833 Riksfärdtjänst
7834 DV-resor
321 Parkering allmänt
650 Gymnasieskola
363 Infrastruktur

Planering Ostlänken

Skolskjutsplanering
Skolskjuts förskoleklass
Skolskjuts grundskola
Skolskjuts särskola
Skolskjuts gymasie sär

Övningsverksamhet
Övningsverksamhet
Övningsverksamhet
Övningsverksamhet

Samordning brottsförebyggande
Samordning brottsförebyggande
Kommunövergripande säkerhet

Krisberedskapsplanering

Värnstöd (Räddningsvärn)

Sjukvårdsmaterial
Servicekläder/Skyddsutrustning
Servicekläder/Skyddsutrustning

Rök och kemskydd



364
365 Stadstrafik
366 Landsbygdstrafik
367

14106 Stabschef Ann-Catrin Ådén
072 Gemensam
07381 Kartverksamhet

14201 Stadsbyggnadsch Linda Kummel
0737 Planer
07421
072 Gemensamt
077
07371

14203 Kommunekolog C vakant
821

14204 Kommunekolog B Elin Hultman
821

14301 Exploatering, expl Veronica Ramberg

14302 Exploatering, expl Christopher Wisting

14303 Exploatering, expl Ronny Åberg

14304 Exploatering, Mark Carina Jönhill Nord

14305 Exploatering, expl Katarina Hinrichsen

14306 Exploatering, expl David Lunde

14307 Exploatering, expl Stefan Skölden
14308 Exploatering, expl Karin Wesström

14309 Exploatering, expl Fredrik Gustafsson

14311 Mark- och exploat Carina Jönhill Nord
071
821 Naturvård

14312 Exploateringsinge Carina Jönhill Nord
115 Tomträtt, Industri
231 Osålda tomter
235
236
271 Bostadshus

14313 Markförvaltare David Lundevall
211 Lantegendomar
212 Skogsmark
2121 Skogsförvaltning
217
218 Koloniträdgårdar
219 Övrig markreserv
229
261

14314 Markförvaltare Carina Jönhill Nord
211 Lantegendomar
212 Skogsmark
2121 Skogsförvaltning
217
218 Koloniträdgårdar
219 Övrig markreserv
229
261

146021 Byggchef Kjell Hagberg
074 Byggverksamhet
0741

14603 Miljöchef Per Berggren
811 Miljöverksamhet

14604 Livsmedelschef Emma Bergenrup

Obebyggda regl o saneringsfast

Egna förvärv fastigheter
Extera inhyrda lokaler

Mikrofilmning bygg

Inga begränsningar på verksamhet

Inga begränsningar på verksamhet

Inga begränsningar på verksamhet

Gemensamt markenheten

Totmrättsmark f bostäder
Tomträttsmark f fritidshus

Obebyggda regl o saneringsfast

Egna förvärv fastigheter
Extera inhyrda lokaler

Övergripande statistik
Planering Ostlänken

Naturvård (Balanskonton 248xx)

Naturvård (Balanskonton 248xx)

Inga begränsningar på verksamhet

Inga begränsningar på verksamhet

Inga begränsningar på verksamhet

Inga begränsningar på verksamhet

Inga begränsningar på verksamhet

Anropsstyrd Trafik

Kollektivtrafik förvaltning

Upprättande av detaljplaner



8111 Livsmedel
14601 Myndighetschef Amal Shabibi

072 Gemensamt
41100000 70 Administration Jan Holmlund
41100000 7713 Gemensam Verks Jan Holmlund
41100000 13701 Gemensamma ko Jan Holmlund
41100000 74103 IFO Gemensamt Jan Holmlund
41200000 70 Administration Jan Holmlund
41200000 772 Äldreboende Jan Holmlund
41200000 795 Myndighetsadmini Jan Holmlund
41200000 7611 Personlig assistan Jan Holmlund
41200000 7612 Personlig assistan Jan Holmlund
41200000 7613 Ledsagare/avlösar Jan Holmlund
41200000 7616 Korttidsvistelse LS Jan Holmlund
41200000 7618 Kontaktfamilj/Pers Jan Holmlund
41200000 7619 Bostad med särsk Jan Holmlund
41200000 7620 Daglig verksamhe Jan Holmlund
41200000 7713 Gemensam Verks Jan Holmlund
41200000 7714 Sjukvård Jan Holmlund
41200000 7715 Paramedicin Jan Holmlund
41200000 7721 Gemensamt kök Jan Holmlund
41200000 7742 Demensboende Jan Holmlund
41200000 7743 Boende psyk funkt Jan Holmlund
41200000 7761 Betalningsansvar Jan Holmlund
41200000 7767 Korttidsboende Jan Holmlund
41200000 7811 Hemsjukvård Jan Holmlund
41200000 7812 Hemtjänst Jan Holmlund
41200000 7814 Nattpatrull Jan Holmlund
41200000 7817 Kontaktfamilj/Pers Jan Holmlund
41200000 7821 Äldrecenter Jan Holmlund
41200000 7822 Dagvård dementa Jan Holmlund
41200000 7842 Trygghetslarm Jan Holmlund
41200000 13224 OSA övrig verksa Jan Holmlund
41200000 13701 Gemensamma ko Jan Holmlund
41200000 13719 Soc ped verksamh Jan Holmlund
41200000 74101 IFO B/U Gemensa Jan Holmlund
41200000 74102 IFO Vux Gemensa Jan Holmlund
41200000 74130 Tillstånd servering Jan Holmlund
41200000 74201 IFO B/U myndighe Jan Holmlund
41200000 74202 IFO Vux myndighe Jan Holmlund
41200000 75540 B/U HVB vård Jan Holmlund
41200000 75582 Vux öppenvård ind Jan Holmlund
41200000 75583 Vux öppna ins övri Jan Holmlund
41200000 75681 B/U Öppenvård in Jan Holmlund
41200000 75682 B/U ÖPPNA INS, Jan Holmlund
41200000 75684 B/U ÖPPENVÅR Jan Holmlund
41200000 75711 Övriga insatser till Jan Holmlund
41200000 75810 Vux öppna ins boe Jan Holmlund
41200000 75825 Ekonomisk bistån Jan Holmlund
41200000 75830 Adm ensamkkom Jan Holmlund
41200000 75851 Familjerätt Jan Holmlund
41200000 75999 Samsjukliga Jan Holmlund
41200000 77111 Kommuners. Gem Jan Holmlund
41200000 77112 Kommuners. Äo Jan Holmlund
41200000 77113 Kommuners. Ho Jan Holmlund
41200000 77114 Kommuners. Äo h Jan Holmlund
41200000 78121 Hemtjänst gemen Jan Holmlund
41200000 78131 Boendestöd Jan Holmlund
41200000 78151 Anhörigstöd Jan Holmlund
41200000 78951 Personligt ombud Jan Holmlund
41200000 74103 IFO Gemensamt Jan Holmlund
41200000 74401 Kommunersättn m Jan Holmlund
41200000 74402 Kommunersättn fö Jan Holmlund
41200000 74403 Kommunersättn b Jan Holmlund
41200000 74404 Kommunersättn v Jan Holmlund
41200000 74406 Kommunersättn n Jan Holmlund
41200000 75521 Vux institutionsvår Jan Holmlund



41200000 75561 Vux familjehem Jan Holmlund
41200000 75571 B/U Familjehem Jan Holmlund
41200000 75581 Vux öppna ins boe Jan Holmlund
41200000 75750 Ekonomiskt bistån Jan Holmlund
41200000 75800 Handläggn Integra Jan Holmlund
41200000 75840 Boende ensamk fl Jan Holmlund
41300000 70 Administration Maria Egermalm
41700000 70 Administration Maria Egermalm
41700000 795 Myndighetsadmini Maria Egermalm
41700000 74103 IFO Gemensamt Maria Egermalm
42100000 795 Myndighetsadmini Emina Celjo
42500000 795 Myndighetsadmini Maria Löveneke
42500000 7619 Myndighetsadmini Maria Löveneke
42500000 7620 Myndighetsadmini Maria Löveneke
42500000 7743 Myndighetsadmini Maria Löveneke
43100000 70 Administration Jan Holmlund
43100000 795 Myndighetsadmini Jan Holmlund
43100000 7713 Gemensam Verks Jan Holmlund
43100000 74101 IFO  B/U Gemens Jan Holmlund
43100000 74103 IFO Gemensamt Jan Holmlund
43100000 78151 Anhörigstöd Jan Holmlund
43110000 70 Administration Catharina Bellstam
43110000 74103 IFO Gemensamt Catharina Bellstam
43120000 70 Administration Maria Egermalm
43120000 795 Myndighetsadmini Maria Egermalm
43120000 7616 Korttidsvistelse LS Maria Egermalm
43120000 7619 Bostad med särsk Maria Egermalm
43120000 7620 Daglig verksamhe Maria Egermalm
43120000 7713 Gemensam Verks Maria Egermalm
43120000 7714 Sjukvård Maria Egermalm
43120000 7715 Paramedicin Maria Egermalm
43120000 7743 Boende psyk funkt Maria Egermalm
43120000 7767 Korttidsboende Maria Egermalm
43120000 7811 Hemsjukvård Maria Egermalm
43120000 7812 Hemtjänst Maria Egermalm
43120000 7814 Nattpatrull Maria Egermalm
43120000 7821 Äldrecenter Maria Egermalm
43120000 7822 Dagvård dementa Maria Egermalm
43120000 7842 Trygghetslarm Maria Egermalm
43120000 13701 Gemensamma ko Maria Egermalm
43120000 13719 Soc ped verksamh Maria Egermalm
43120000 74101 IFO  B/U Gemens Maria Egermalm
43120000 74102 IFO  Vux Gemens Maria Egermalm
43120000 74103 IFO Gemensamt Maria Egermalm
43120000 74130 Tillstånd servering Maria Egermalm
43120000 75375 Sociala Bostäder Maria Egermalm
43120000 75582 Vux öppenvård ind Maria Egermalm
43120000 75583 Vux öppna ins övri Maria Egermalm
43120000 75682 B/U ÖPPNA INS, Maria Egermalm
43120000 75684 B/U ÖPPENVÅR Maria Egermalm
43120000 75711 Övriga insatser till Maria Egermalm
43120000 78131 Boendestöd Maria Egermalm
43120000 78151 Anhörigstöd Maria Egermalm
43130000 795 Myndighetsadmins Monica Andersson
43130000 7713 Gemensam verks Monica Andersson
43130000 74103 IFO Gemensamt Monica Andersson
43130000 77156 Projekt/statsbidrag Monica Andersson
43130000 78151 Anhörigstöd Monica Andersson
43300000 77156
43400000 70 Administration Maria Egermalm
43400000 7713 Gemensam Verks Maria Egermalm
43400000 7812 Hemtjänst Maria Egermalm
43400000 74103 IFO Gemensamt Maria Egermalm
43400000 74130 Tillstånd servering Maria Egermalm
43400000 78121 Hemtjänst gemen Maria Egermalm
43400000 13701 Gemensamma ko Maria Egermalm
43410000 70 Administration Marianne Gustavsson

Projekt/Statsbidrag



43410000 74103 IFO Gemensamt Marianne Gustavsson
43700000 7713 Gemensam Verks Inga-Lill Gustafsson
43800000 7713 Gemensam Verks Inga-Lill Gustafsson
43900000 7713 Gemensam Verks Inga-Lill Gustafsson
44100000 7713 Gemensam Verks Inga-Lill Gustafsson
45010000 772 Äldreboende Birgitta Hell
45011000 772 Äldreboende Nathalie Gauffin
45011000 7742 Demensboende Nathalie Gauffin
45221000 772 Äldreboende Lise-Lotte Rådstam
45221000 7742 Demensboende Linda Svensk
45221000 7742 Demensboende Lise-Lotte Rådstam
45630000 7611 Personlig assistan Petra Wärmfeldt Ödling
45640000 7611 Personlig assistan Petra Wärmfeldt Ödling
45640000 7612 Personlig assistan Petra Wärmfeldt Ödling
45731000 7812 Hemtjänst Jessica Holmquist
45732000 7812 Hemtjänst Carola Ånelöv Ingvald
45732000 7812 Hemtjänst Carola Ånelöv Ingvald
45733000 7812 Hemtjänst Susanne Svenman
45833000 7812 Hemtjänst Lina Eklund
45834000 7812 Hemtjänst Susanne Svenman
45835000 7812 Hemtjänst Marie Sjöström
45835000 7812 Hemtjänst Marie Sjöström
45836000 7812 Hemtjänst Jessica Holmquist
45838000 7812 Hemtjänst Pia Bejedal
45837000 7812 Hemtjänst Pia Bejedal
45839000 7812 Hemtjänst Pia Bejedal
45901000 772 Äldreboende Anna Greding
45901000 7742 Demensboende Anna Greding
45902000 772 Äldreboende Catarina Lindgren
45902000 7742 Demensboende Catarina Lindgren
45903000 7619 Bostad med särsk Ann Högel
45904000 7742 Demensboende Amra Visic
47100000 795 Myndighetsadmini Marie Söderman
47100000 7611 Personlig assistan Marie Söderman
47100000 7612 Personlig assistan Marie Söderman
47100000 7619 Bostad med särsk Marie Söderman
47100000 7620 Daglig verksamhe Marie Söderman
47100000 7713 Gemensam Verks Marie Söderman
47100000 7743 Boende psyk funkt Marie Söderman
47100000 78151 Anhörigstöd Marie Söderman
47100000 78951 Personlig ombud Marie Söderman
47100000 78131 Boendestöd Marie Söderman
47224000 7742 Demensboende Viktoria Jansén
47241000 7822 Dagvård dementa Lina Eklund
47322000 772 Äldreboende Maria Weiborn
47323000 772 Äldreboende Pernilla Björklund
47421000 7742 Demensboende Viktoria Jansén
47423000 772 Äldreboende Carolina Bergstrand
47525000 7620 Daglig verksamhe Eva-Lena Nordin
47611000 7611
47611000 7619
47611000 7620
47623000 7619 Bostad med särsk Jonas Malmkvist
47624000 7619 Bostad med särsk Jonas Malmkvist
47626000 7619 Bostad med särsk Andreas Tapper
47627000 7619 Bostad med särsk Eva-Lena Nordin
47628000 7619 Bostad med särsk Jonas Malmkvist
47741000 7620 Daglig verksamhe Annie Johansson
47742000 7620 Daglig verksamhe Anders Carlsson
47744000 7620 Daglig verksamhe Anders Carlsson
47746000 7620 Daglig verksamhe Anders Carlsson
47747000 7620 Daglig verksamhe Elisabeth Hedberg
47748000 7620 Daglig verksamhe Elisabeth Hedberg
47749000 7620 Daglig verksamhe Elisabeth Hedberg
47761000 7620 Daglig verksamhe Elisabeth Hedberg
47762000 7620 Daglig verksamhe Anders Carlsson
47766000 7620 Daglig verksamhe Anders Carlsson

Personlig assistans, SFB
Bostad med särskild service för vuxna, LSS
Daglig verksamhet



47921000 7743 Boende psyk funkt Maria Stjernqvist
47922000 7743 Boende psyk funkt Ann Högel
47923000 7743 Boende psyk funkt Sofia Gustavsson
47924000 7742 Demensboende Maria Stjernqvist
47925000 7743 Boende psyk funkt Caroline Pettersson
47926000 7619 Bostad med särsk Andreas Tapper
47927000 7743 Boende psyk funkt Catarina Månhardt
47933000 7713 Gemensam Verks Catarina Månhardt
47934000 78131 Boendestöd Catarina Månhardt
47936000 7619 Bostad med särsk Sofia Gustavsson
48100000 772 Äldreboende Mattias Carlsson
48100000 795 Myndighetsadmini Mattias Carlsson
48100000 7619 Bostad med särsk Mattias Carlsson
48100000 7713 Gemensam Verks Mattias Carlsson
48100000 7714 Sjukvård Mattias Carlsson
48100000 7715 Paramedicin Mattias Carlsson
48100000 7742 Demensboende Mattias Carlsson
48100000 7742 Multiprofessionella Mattias Carlsson
48100000 7767 Korttidsboende Mattias Carlsson
48100000 7811 Hemsjukvård Mattias Carlsson
48100000 7812 Hemtjänst Mattias Carlsson
48100000 7814 Nattpatrull Mattias Carlsson
48100000 7821 Äldrecenter Mattias Carlsson
48100000 7822 Dagvård dementa Mattias Carlsson
48100000 7842 Trygghetslarm Mattias Carlsson
48100000 78121 Hemtjänst gemen Mattias Carlsson
48221000 772 Äldreboende Minela Sarac
48221000 772 Äldreboende Minela Sarac
48226000 7742 Demensboende Cecilia Sanches
48226000 7742 Demensboende Cecilia Sanches
48321000 7619 Bostad med särsk Malin Andersson
48322000 7619 Bostad med särsk Disa Heed
48323000 7619 Bostad med särsk Disa Heed
48324000 7619 Bostad med särsk Caroline Pettersson
48325000 7619 Bostad med särsk Disa Heed
48329000 7619 Bostad med särsk Malin Andersson
48421000 7742 Demensboende Ann-Christin Jansson
48521000 772 Äldreboende Lise-Lotte Carman
48621000 7619 Bostad med särsk Malin Johansson
48622000 7619 Bostad med särsk Malin Johansson
48623000 7619 Bostad med särsk Ewa Elowson
48624000 7619 Bostad med särsk Malin Johansson
48625000 7619 Bostad med särsk Ewa Elowson
48626000 7619 Bostad med särsk Ewa Elowson
48627000 7619 Bostad med särsk Eva-Lena Nordin
48631000 7619 Bostad med särsk Andreas Tapper
48632000 7619 Bostad med särsk Malin Andersson
48633000 7619 Bostad med särsk Eva-Lena Nordin
48762000 76191 Bostad med särsk Anna Gezelius
48763000 7616 Korttidsvistelse LS Anna Gezelius
48763000 7616 Korttidsvistelse LS Johanna Wik
48764000 7616 Korttidsvistelse LS Anna Gezelius
48764000 7616 Korttidsvistelse LS Johanna Wik
48766000 7619 Bostad med särsk Marie Söderman
48768000 7616 Korttidsvistelse LS Anna Gezelius
48768000 7616 Korttidsvistelse LS Johanna Wik
49200000 7619 Bostad med särsk Karin Lindell
49200000 7714 Sjukvård Karin Lindell
49210000 7742 HSO Demensteam Therese Wall
49210000 7742 HSO Demensteam Therese Wall
49300000 7715 Paramedicin Caroline Liljestrand
49341000 7821 Äldrecenter Maria Weiborn
49431000 7814 Nattpatrull Kristina Silverarfve
49432000 7842 Trygghetslarm Kristina Silverarfve
49504800 7611 Personlig assistan Linda Fjällström
49509200 7611 Personlig assistan Linda Fjellström
49509900 7611 Personlig assistan Lea Karlsson



49511000 7611 Personlig assistan Lea Karlsson
49515900 7612 Personlig assistan Petra Wärmfeldt Ödling
49523100 7611 Personlig assistan Lea Karlsson
49527000 7767 Korttidsboende Pernilla Björklund
49527900 7612 Personlig assistan Petra Wärmfeldt Ödling
49528000 7611 Personlig assistan Linda Fjellström
49530700 7612 Personlig assistan Lea Karlsson
49531300 7611 Personlig assistan Linda Fjällström
49532500 7611 Personlig assistan Lea Karlsson
49535300 7611 Personlig assistan Petra Wärmfeldt Ödling
49535800 7611 Personlig assistan Linda Fjällström
49537000 7612 Personlig assistan Petra Wärmfeldt Ödling
49538000 7612 Personlig assistan Lea Karlsson
49538600 7612 Personlig assistan Petra Wärmfeldt Ödling
49539600 7612 Personlig assistan Petra Wärmfeldt Ödling
49539700 7611 Personlig assistan Linda Fjällström
49539700 7612 Personlig assistan Linda Fjällström
49610000 7811 Hemsjukvård Caroline Östlund
49610000 78112 HSL-uppdrag USK Caroline Östlund
73100000 795 Myndighetsadmini Glenn Andersson
73100000 7616 Korttidsvistelse LS Glenn Andersson
73100000 7713 Gemensam Verks Glenn Andersson
73100000 13701 Gemensamma ko Glenn Andersson
73100000 75540 B/U HVB Vård Glenn Andersson
73100000 75681 B/U Öppenvård in Glenn Andersson
73100000 75825 Ekonomisk bistån Glenn Andersson
73100000 75851 Familjerätt Glenn Andersson
73100000 77156 Projekt/Statsbidra Glenn Andersson
73100000 74101 IFO  B/U Gemens Glenn Andersson
73100000 74102 IFO Vux gemensa Glenn Andersson
73100000 74103 IFO Gemensamt Glenn Andersson
73100000 74201 IFO B/U myndighe Glenn Andersson
73100000 74202 IFO Vux myndighe Glenn Andersson
73100000 75521 Vux institutionsvår Glenn Andersson
73100000 75571 B/U Familjehem Glenn Andersson
73100000 75581 Vux öppna ins boe Glenn Andersson
73100000 75750 Ekonomiskt bistån Glenn Andersson
73100000 75830 Adm ensamkkom Glenn Andersson
7310000 74130 Tillstånd servering Glenn Andersson
73210000 795 Myndighetsadmini Gabriel Billing
73210000 74201 IFO B/U myndighe Gabriel Billing
73220000 74103 IFO Gemensamt Gabriel Billing
73310000 75842 Förordn vårdnads Gabriel Billing
73310000 75830 Adm ensamkkom Gabriel Billing
73310000 75840 Boende ensamk fl Gabriel Billing
73311000 75830 Adm ensamkkom Gabriel Billing
73311000 75840 Boende ensamk fl Gabriel Billing
73320000 78162 Ledsagare/avlösar Gabriel Billing
73320000 78173 Köpt vårdplats SO Gabriel Billing
73320000 76191 Bostad med särsk Gabriel Billing
73330000 75540 B/U HVB Vård Gabriel Billing
73330000 75540 B/U HVB Vård Gabriel Billing
73330000 75571 B/U Familjehem Gabriel Billing
73330000 75681 B/U Öppenvård in Gabriel Billing
73340000 75851 Familjerätt Gabriel Billing
73340000 75851 Familjerätt Gabriel Billing
73350000 74201 IFO B/U myndighe Gabriel Billing
73350000 75571 B/U Familjehem Gabriel Billing
73350000 75681 B/U Öppenvård in Gabriel Billing
73410000 75681 B/U Öppenvård in Henrika Lundberg
73410000 75682 B/U öppna ins övri Henrika Lundberg
73420000 75682 B/U öppna ins övri Henrika Lundberg
73430000 75682 B/U öppna ins övri Henrika Lundberg
73440000 75682 B/U öppna ins övri Henrika Lundberg
73510000 75681 B/U Öppenvård in Henrika Lundberg
73510000 75682 B/U öppna ins övri Henrika Lundberg
73520000 75681 B/U Öppenvård in Henrika Lundberg



73520000 75682 B/U öppna ins övri Henrika Lundberg
75210000 74202 IFO Vux myndighe Helena Persson
75220000 75521 Vux institutionsvår Helena Persson
75220000 75521 Vux institutionsvår Helena Persson
75220000 75561 Vux familjehem Helena Persson
75220000 75581 Vux öppna ins boe Helena Persson
75220000 75582 Vux öppenvård ind Helena Persson
75220000 75583 Vux öppna ins övri Helena Persson
75220000 75711 Övriga insatser till Helena Persson
75300000 Victor Ericsson-Gonzalez
75310000 74102 IFO Vux gemensa Sara Tallstig
75310000 74202 IFO Vux myndighe Sara Tallstig
75320000 75711 Övriga insatser till Victor Ericsson-Gonzalez
75330000 74202 IFO Vux myndighe Victor Ericsson-Gonzalez
75330000 75711 Övriga insatser till Victor Ericsson-Gonzalez
75340000 75581 Vux öppna ins boe Victor Ericsson-Gonzalez
75340000 75810 Vux öppna ins boe Victor Ericsson-Gonzalez
75360000 75800 Handläggn Integra Sara Tallstig
75400000 7620 Daglig verksamhe Victor Ericsson-Gonzalez
75400000 7620 Daglig verksamhe Malin Hagerström
75400000 13224 OSA övrig verksa Victor Ericsson-Gonzalez
75400000 13224 OSA övrig verksa Malin Hagerström
75400000 13701 Gemensamma ko Victor Ericsson-Gonzalez
75400000 13701 Gemensamma ko Malin Hagerström
75400000 13711 KRAMI Victor Ericsson-Gonzalez
75400000 13711 KRAMI Malin Hagerström
75400000 13719 Soc ped verksamh Victor Ericsson-Gonzalez
75400000 13719 Soc ped verksamh Malin Hagerström
75400000 13722 FAS 3 Victor Ericsson-Gonzalez
75400000 13722 FAS 3 Malin Hagerström
75400000 13731 Extra tjänster DSO Victor Ericsson-Gonzalez
75400000 13731 Extra tjänster DSO Malin Hagerström
75600000 75521 Vux institutionsvår Susanne Lindholm Emilsson
75610000 75999 Samsjukliga Ann-Charlotte Broberg
4xxxxxxx Alla ansvar Jan Holmlund
7xxxxxxx Alla ansvar Jan Holmlund
6XXXXXXX Tekniska divisione Kent Nyman
64111000 05000 Ledning
64111000 05140
64111000 05160
64121000 05100 Stab Jenny Kjellberg
64121000 05100 Stab, IT Jenny Kjellberg
64121000 05112 IT divisionsövergri Jenny Kjellberg
64122000 05110 Ekonomi Ann-Sofie Blomkvist
64131000 052000 Kommunservice Jenny Kjellberg
64131000 05230
619xxxx Måltidsservice NO Marianne Backrud-Hagberg
61901000 08100 Måltidsproduktion Marianne Backrud-Hagberg
61901000 08110 Måltidsproduktion Marianne Backrud-Hagberg
61901000 08120 Måltidsproduktion Marianne Backrud-Hagberg
61901000 08130 Måltidsproduktion Marianne Backrud-Hagberg
61901000 08140 Måltidsproduktion Marianne Backrud-Hagberg
61906000 08100 Vikariepool Anna Olofsson
61906000 08110 Vikariepool Marianne Backrud-Hagberg
61906000 08120 Vikariepool Marianne Backrud-Hagberg
61906000 08130 Vikariepool Marianne Backrud-Hagberg
61906000 08140 Vikariepool Marianne Backrud-Hagberg
61911000 08110 Myntan ÄO Åsa Roslund Sundvisson
61912000 08110 Fruängskällan (Te Åsa Roslund Sundvisson
61913000 08110 Mariebergsgården Daniel Magnell
61914000 08110 Rönnliden ÄO Åsa Roslund Sundvisson
61915000 08110 Lundagården ÄO Sanna Hallman Lindh
61916000 08110 Koggen ÄO Åsa Roslund Sundvisson
61917000 08120 Kotten fsk Jessica Westerlund
61918000 08120 Buskhyttan fsk Jessica Westerlund
61919000 08120 Stigtomta fsk Jens Eriksson
61920000 08130 Dammlötskolan Jens Eriksson

Utvecklingsprojekt

Divisionsgemensamma kostnader

Divisionsgemensamma kostnader



61921000 08120 Tessins fsk Sanna Hallman Lindh
61922000 08120 Ängstugan fsk Sanna Hallman Lindh
61923000 08120 Malmbryggshagen Sanna Hallman Lindh
61924000 08120 Korvetten fsk Sanna Hallman Lindh
61925000 08120 Franciscus fsk Jens Eriksson
61926000 08130 Sjösa skola Jens Eriksson
61927000 08120 Gustavsbergs fsk Jens Eriksson
61928000 08130 Tystberga skola Jens Eriksson
61928000 08130 Tystberga skola til Jens Eriksson
61929000 08130 Buskhyttan skola Jessica Westerlund
61930000 08120 Tystberga fsk Jens Eriksson
61931000 08120 Bråviken fsk Jessica Westerlund
61932000 08130 Brandkärrskolan Daniel Magnell
61933000 08120 Ekorren fsk Jessica Westerlund
61934000 08120 Fjärilens fsk Jens Eriksson
61935000 08120 Daldockans fsk Jens Eriksson
61936000 08130 Östra skolan Jens Eriksson
61937000 08120 Klockberget fsk Jessica Westerlund
61938000 08120 Annagården fsk Sanna Hallman Lindh
61939000 08120 Grindstugan fsk Åsa Roslund Sundvisson
61940000 08120 Träffen fsk Jessica Westerlund
61941000 08130 Långsätter skola ti Jessica Westerlund
61942000 08120 Skutan fsk Jessica Westerlund
61943000 08120 Vattenliljan fsk Jessica Westerlund
61944000 08120 Krusbäret fsk Jessica Westerlund
61945000 08120 Svalsta fsk Sanna Hallman Lindh
61946000 08120 Kompassen fsk Jessica Westerlund
61947000 08130 Bergshammars sk Sanna Hallman Lindh
61948000 08120 Högbrunns fsk Åsa Roslund Sundvisson
61949000 08130 Oppeby skola tilla Daniel Magnell
61950000 08130 Nävekvarns skola Jessica Westerlund
61951000 08120 Strandsborg fsk Sanna Hallman Lindh
61952000 08130 Stigtomta skola se Jens Eriksson
61953000 08130 Råby skola Daniel Magnell
61954000 08120 Tybble fsk Sanna Hallman Lindh
61955000 08130 Jönåker skola Sanna Hallman Lindh
61956000 08130 Ålberga skola tilla Sanna Hallman Lindh
61957000 08120 Stavsjö fsk Sanna Hallman Lindh
61958000 08120 Långsätter fsk Jessica Westerlund
61959000 08120 Gläntan fsk Åsa Roslund Sundvisson
61960000 8120 Stenkulla fsk Jens Eriksson
61961000 08130 Herrhagen skola Jessica Westerlund
61962000 08130 Långbergskolan Daniel Magnell
61963000 08130 Stenkullaskolan Jens Eriksson
61964000 08130 Rosenkällaskolan Jens Eriksson
61965000 08130 Västra skolan Åsa Roslund Sundvisson
61966000 08130 Bryngelstorpskola Jens Eriksson
61967000 08130 Svalsta skola tillag Sanna Hallman Lindh
61968000 08130 Alpha skola tillagn Jens Eriksson
61969000 08130 Omega skola tillag Jens Eriksson
61970000 08130 Släbroskolan Daniel Magnell
61971000 xxxx Långsätterskola s Jessica Westerlund
61972000 08130 Stigtomta skola till Jens Eriksson
61973000 08120 Råby fsk Daniel Magnell
61974000 08120 Ålberga fsk Sanna Hallman Lindh
61975000 08120 Kanntorps fsk Jessica Westerlund
61976000 xxxx Herrhagen serveri Jessica Westerlund
61977000 08120 Saffranets fsk Jessica Westerlund
61978000 08120 Släbro fsk Daniel Magnell
61979000 08130 Oppebyskolan Daniel Magnell
61979000 08130 Oppebyskolan ser Daniel Magnell
61980000 xxxx Svalstaskolan serv Sanna Hallman Lindh
61981000 08120 Jönåker Gula Villa Sanna Hallman Lindh
61982000 08120 Bergshammar fsk Sanna Hallman Lindh
61983000 08120 Ringens fsk Jens Eriksson
61984000 08130 Tystberga skola s Jens Eriksson
61985000 08120 Sjösa fsk Jens Eriksson



61986000 08120 Bussarna fsk Åsa Roslund Sundvisson
61987000 08130 Resursskolan Åsa Roslund Sundvisson
61988000 08120 Oppeby gård fsk Daniel Magnell
61989000 08130 Omega skola serv Jens Eriksson
61990000 08130 Ålberga skola serv Sanna Hallman Lindh
61991000 08140 Gripen skola tillag Åsa Roslund Sundvisson
61992000 08130 Gripenskolan serv Åsa Roslund Sundvisson
61993000 08130 Nicolaiskolan Åsa Roslund Sundvisson
61994000 08130 Skavsta skola Åsa Roslund Sundvisson
627xxxxx Kommunfastighet Mikael Karlsson
62701000 05400 Kommunfastighet Mikael Karlsson
62703000 05900 Fastighetsförvaltni Peter Björnhård
62711000 21600 Bebygg reglerings Torbjörn Swing
62711000 21700
62711000 22000
62711000 22100 Egna affärshus
62711000 22200
62711000 22300
62711000 22400
62711000 22500
62711000 22600
62711000 22610
62711000 22620
62711000 22630
62711000 22640 Egna toaletter
62711000 22650
62711000 22710
62711000 22720
62711000 22730
62711000 22740 Egna HVB-hem
62711000 22800
62711000 22900
62711000 27110
62711000 27120
62711000 27130
62711000 41700
62711000 42800 Samlingslokaler
62711000 89100 Civilförsvar
62712000 21600 Bebygg reglerings Fredrik Thoren
62712000 21700
62712000 22000
62712000 22100 Egna affärshus
62712000 22200
62712000 22300
62712000 22400
62712000 22500
62712000 22600
62712000 22610
62712000 22620
62712000 22630
62712000 22640 Egna toaletter
62712000 22650
62712000 22710
62712000 22720
62712000 22730
62712000 22740 Egna HVB-hem
62712000 22800
62712000 22900
62712000 27110
62712000 27120
62712000 27130
62712000 41700
62712000 42800 Samlingslokaler
62712000 89100 Civilförsvar
62713000 22650 Egna Restaurange Mikael Karlsson
62713000 21700
62713000 22000

Rivningsfastigheter
Egna förvaltningsfastigheter
Eget ägda bostadshus eller lägenheter
Eget ägda fritidshus
Eget ägda studenboenden
Natur- och kulturserervat

Obebygg reglerings- o saneringsfast.
Egna amd. Fastigheter

Egna förrådsfastigheter
Egna fritidsfastigheter
Egna idrottsanläggningar
Egna kultur och fritidsanläggningar
Egna badanläggningar

Egna Restauranger
Egna äldreboende
Egna trygghetsboenden
Egna grupp- och/eller serviceboenden

Eget ägda bostadshus eller lägenheter
Eget ägda fritidshus
Eget ägda studenboenden
Natur- och kulturserervat

Obebygg reglerings- o saneringsfast.
Egna amd. Fastigheter

Egna skolfastigheter
Förskolafastigheter
Egna brandförsvarsfastigheter

Egna idrottsanläggningar
Egna kultur och fritidsanläggningar
Egna badanläggningar

Egna Restauranger
Egna äldreboende
Egna trygghetsboenden
Egna grupp- och/eller serviceboenden

Rivningsfastigheter
Egna förvaltningsfastigheter

Obebygg reglerings- o saneringsfast.
Egna amd. Fastigheter

Egna skolfastigheter
Förskolafastigheter
Egna brandförsvarsfastigheter
Egna förrådsfastigheter
Egna fritidsfastigheter



62713000 22100 Egna affärshus
62713000 22200
62713000 22300
62713000 22400
62713000 22500
62713000 22600
62713000 22610
62713000 22620
62713000 22630
62713000 22640 Egna toaletter
62713000 22650
62713000 22710
62713000 22720
62713000 22730
62713000 22740 Egna HVB-hem
62713000 22800
62713000 22900
62713000 27110
62713000 27120
62713000 27130
62713000 41700
62713000 42800 Samlingslokaler
62713000 89100 Civilförsvar
62713000 21600
62714000 21600 Bebygg reglerings Tomas Eklöf
62714000 21700
62714000 22000
62714000 22100 Egna affärshus
62714000 22200
62714000 22300
62714000 22400
62714000 22500
62714000 22600
62714000 22610
62714000 22620
62714000 22630
62714000 22640 Egna toaletter
62714000 22650
62714000 22710
62714000 22720
62714000 22730
62714000 22740 Egna HVB-hem
62714000 22800
62714000 22900
62714000 27110
62714000 27120
62714000 27130
62714000 41700
62714000 42800 Samlingslokaler
62714000 89100 Civilförsvar
62715000 21600 Bebygg reglerings Robert Johansson
62715000 21700
62715000 22000
62715000 22100 Egna affärshus
62715000 22200
62715000 22300
62715000 22400
62715000 22500
62715000 22600
62715000 22610
62715000 22620
62715000 22630
62715000 22640 Egna toaletter
62715000 22650
62715000 22710
62715000 22720
62715000 22730

Egna idrottsanläggningar
Egna kultur och fritidsanläggningar
Egna badanläggningar

Egna Restauranger
Egna äldreboende
Egna trygghetsboenden
Egna grupp- och/eller serviceboenden

Eget ägda studenboenden
Natur- och kulturserervat

Obebygg reglerings- o saneringsfast.
Egna amd. Fastigheter

Egna skolfastigheter
Förskolafastigheter
Egna brandförsvarsfastigheter
Egna förrådsfastigheter
Egna fritidsfastigheter

Egna badanläggningar

Egna Restauranger
Egna äldreboende
Egna trygghetsboenden
Egna grupp- och/eller serviceboenden

Rivningsfastigheter
Egna förvaltningsfastigheter
Eget ägda bostadshus eller lägenheter
Eget ägda fritidshus

Obebygg reglerings- o saneringsfast.
Egna amd. Fastigheter

Egna skolfastigheter
Förskolafastigheter
Egna brandförsvarsfastigheter
Egna förrådsfastigheter
Egna fritidsfastigheter
Egna idrottsanläggningar
Egna kultur och fritidsanläggningar

Egna trygghetsboenden
Egna grupp- och/eller serviceboenden

Rivningsfastigheter
Egna förvaltningsfastigheter
Eget ägda bostadshus eller lägenheter
Eget ägda fritidshus
Eget ägda studenboenden
Natur- och kulturserervat

Bebygg reglerings- o saneringsfast.

Förskolafastigheter
Egna brandförsvarsfastigheter
Egna förrådsfastigheter
Egna fritidsfastigheter
Egna idrottsanläggningar
Egna kultur och fritidsanläggningar
Egna badanläggningar

Egna Restauranger
Egna äldreboende

Egna skolfastigheter



62715000 22740 Egna HVB-hem
62715000 22800
62715000 22900
62715000 27110
62715000 27120
62715000 27130
62715000 41700
62715000 42800 Samlingslokaler
62715000 89100 Civilförsvar
62716000 21600 Bebygg reglerings Bengt-Erik Thoren
62716000 21700
62716000 22000
62716000 22100 Egna affärshus
62716000 22200
62716000 22300
62716000 22400
62716000 22500
62716000 22600
62716000 22610
62716000 22620
62716000 22630
62716000 22640 Egna toaletter
62716000 22650
62716000 22710
62716000 22720
62716000 22730
62716000 22740 Egna HVB-hem
62716000 22800
62716000 22900
62716000 27110
62716000 27120
62716000 27130
62716000 41700
62716000 42800 Samlingslokaler
62716000 89100 Civilförsvar
62717000 21600 Bebygg reglerings Jörgen Fredriksson
62717000 21700
62717000 22000
62717000 22100 Egna affärshus
62717000 22200
62717000 22300
62717000 22400
62717000 22500
62717000 22600
62717000 22610
62717000 22620
62717000 22630
62717000 22640 Egna toaletter
62717000 22650
62717000 22710
62717000 22720
62717000 22730
62717000 22740 Egna HVB-hem
62717000 22800
62717000 22900
62717000 27110
62717000 27120
62717000 27130
62717000 41700
62717000 42800 Samlingslokaler
62717000 89100 Civilförsvar
62718000 Michael Irevång
62718000 21700
62718000 22000
62718000 22100 Egna affärshus
62718000 22200
62718000 22300

Egna amd. Fastigheter

Egna skolfastigheter
Förskolafastigheter

Egna trygghetsboenden
Egna grupp- och/eller serviceboenden

Rivningsfastigheter
Egna förvaltningsfastigheter
Eget ägda bostadshus eller lägenheter
Eget ägda fritidshus
Eget ägda studenboenden
Natur- och kulturserervat

Obebygg reglerings- o saneringsfast.

Förskolafastigheter
Egna brandförsvarsfastigheter
Egna förrådsfastigheter
Egna fritidsfastigheter
Egna idrottsanläggningar
Egna kultur och fritidsanläggningar
Egna badanläggningar

Egna Restauranger
Egna äldreboende

Rivningsfastigheter
Egna förvaltningsfastigheter
Eget ägda bostadshus eller lägenheter
Eget ägda fritidshus
Eget ägda studenboenden
Natur- och kulturserervat

Obebygg reglerings- o saneringsfast.
Egna amd. Fastigheter

Egna skolfastigheter

Egna förrådsfastigheter
Egna fritidsfastigheter
Egna idrottsanläggningar
Egna kultur och fritidsanläggningar
Egna badanläggningar

Egna Restauranger
Egna äldreboende
Egna trygghetsboenden
Egna grupp- och/eller serviceboenden

Eget ägda bostadshus eller lägenheter
Eget ägda fritidshus
Eget ägda studenboenden
Natur- och kulturserervat

Obebygg reglerings- o saneringsfast.
Egna amd. Fastigheter

Egna skolfastigheter
Förskolafastigheter
Egna brandförsvarsfastigheter

Rivningsfastigheter
Egna förvaltningsfastigheter



62718000 22400
62718000 22500
62718000 22600
62718000 22610
62718000 22620
62718000 22630
62718000 22640 Egna toaletter
62718000 22650
62718000 22710
62718000 22720
62718000 22730
62718000 22740 Egna HVB-hem
62718000 22800
62718000 22900
62718000 27110
62718000 27120
62718000 27130
62718000 41700
62718000 42800 Samlingslokaler
62718000 89100 Civilförsvar
62721000 05180 Planering och Utre Peter Wirström
62722000 05410
62731000 05500 Drift personal Mats Peterson
62731000 05600 Drift beställningar
62731000 03430 Lås och larm
62731000 05220 Klotterbilen
62731000 05250 Brand
62741000 26000 Inhyrda administra Peter Wirström
62741000 26100 Inhyrda lokaler
62741000 26200
62741000 26300
62741000 26600
62741000 26710
62741000 26720
62741000 26730
62741000 26740
62741000 26700
62741000 26900
62741000 27230
62741000 27250
62742000 27210 Inhyrda bostäder I Peter Wirström
62743000 27220 Etableringslägenh Peter Wirström
62744000 27240 Utslussningslägen Peter Wirström
641xxxxx Vattenkraft Kent Nyman
64151000 83110 Nyköping Vattenkr Kent Nyman
64152000 83120 Nyköping Vattenkr Kent Nyman
642xxxxx Gata Park Hamn Tommy Carlsson
64211000 05820
64211000 05850
64212000 14100 Hamnanläggninga Kenneth Brännbacka
64212000 14100
64212000 14200 Farleder
64212000 14700 Livräddning
64212000 42510 Kanotstadion
64212000 43600 Gästhamnen
64221000 31100 Barmarksunderhål Kenneth Brännbacka
64221000 31100
64221000 31400 Vinterväghållning
64221000 35000
64222000 31600 Planerat underhåll Robert Karlsson
64222000 31700
64222000 31700 Planerat underhåll Johan Rubin
64222000 31800 Tillgänglighetsåtgä Johan Rubin
64223000 33400 Nyanläggning Johan Rubin
64224000 32100 Parkering och ford Johan Rubin
64225000 38400 Gatubelysning & tr Johan Rubin
64225000 38400 Gatubelysning & tr Johan Rubin

Planerat underhåll broar

Inhyrda natur & Kultur
Inhyrda förvaltningslokaler
Inhyrda studentboenden
Inhyrda lägenheter

Serviceuppdrag MSN
Serviceuppdrag KFN

Hamnanläggningar

Barmarksunderhåll

Särskilda miljöskyddsårgärder

Natur- och kulturserervat

Projektering och Utredning

Inhyrda skollokaler
Inhyrda förskolelokaler
Inhyrda fritidslokaler
Inhyrda äldreboende
Inhyrda  trygghetsboenden
Inhyrda  grupp- och/eller serviceboenden
Inhyrda lokaler HVB-hem

Egna Restauranger
Egna äldreboende
Egna trygghetsboenden
Egna grupp- och/eller serviceboenden

Rivningsfastigheter
Egna förvaltningsfastigheter
Eget ägda bostadshus eller lägenheter
Eget ägda fritidshus
Eget ägda studenboenden

Egna brandförsvarsfastigheter
Egna förrådsfastigheter
Egna fritidsfastigheter
Egna idrottsanläggningar
Egna kultur och fritidsanläggningar
Egna badanläggningar



64226000 31600 Gatuingenjör Johan Rubin
64227000 Chef planeringspe Johan Rubin
64227000 41140
64227000 41180 Projekt
64227000 31600
64227000 31700
64227000 31800
64227000 33200
64227000 38100
64227000 38400
64227000 32100
64227000 37000 TORGHANDEL
64227000 38200
64227000 41310 LEKPLATSER
64227000 41400
64227000 41600
64227000 42100
64227000 05820
64228000 37000 Torghandel Fatima Armautovic
64228000 38200 Grönytebidrag Johan Rubin
64231000 41111 Gata Investering Johan Rubin
64232000 41900 Personal Maria Lennartsson
64232000 41100 Parker
64232000 41140
64232000 41160 Naturmark
64232000 41310 Lekplatser
64232000 41400
64232000 41500
64232000 41600 Beställda arbeten
64232000 41800 Gröna jobb
64233000 41180 Projekt Johan Rubin
64234000 41310 Lekplatser Johan Rubin
64234000 42100
64234000 42310 Badplatser
643xxxxx Projektenheten Emelie Nylund
64311000 17500 Projektenheten
64311000 11200
64311000 17510 Projekt Gata
64311000 17520 Projekt Park
64311000 17530 Projekt VA
64311000 17540
64311000 17550 Projekt Övrigt
64311000 21600
64311000 21700
64311000 22000
64311000 22200
64311000 22300
64311000 22400
64311000 22500
64311000 22600
64311000 22700 Egna servicehus
64311000 22900
64311000 27100 Bostadshus
64311000 41700
64311000 42800 Samlingslokaler
64311000 89100 Civilförsvar
64311000 51000 Investeringar VoO
64311000 39000
64311000 43900
64311000 45900
64312000 11200 Exploatering Indus Pasi Rönkkö
64312000 17500 Projektledare 1
64312000 17510 Projekt Gata
64312000 17520 Projekt Park
64312000 17530 Projekt VA
64312000 17540
64312000 17550 Projekt Övrigt

Egna fritidsfastigheter

Egna förvaltningsfastigheter

Natur- och kulturserervat

Investeringar Kultur & Fritid
Investeringar grundskola
Investeringar Gymnasieskola

Projekt Renhållning

Exploatering Arbetsområde

Projekt Renhållning

Bebygg reglerings- o saneringsfast.
Obebygg reglerings- o saneringsfast.
Egna amd. Fastigheter
Egna skolfastigheter
Förskolafastigheter
Egna brandförsvarsfastigheter
Egna förrådsfastigheter

GRÖNYTEBIDRAG

BESTÄLLDA ARBETEN K-FAST
BESTÄLLDA ARBETEN
FRITIDSANLÄGGNINGAR
Serviceuppdrag MSN

Prioriterade parker

Beställda arbeten K-fast
Fordonsadministration

Fritidsanläggningar

Prioriterade parker

Planerat U-håll asfalt
Planerat U-håll broar
TILLGÄNGLIGHETSÅTGÄRDER
LEDNINGSÅTERSTÄLLNING
BIDRAG ENSKILDA VÄGAR
GATUBELYSNING&TRAFIKSIGNALER
PARKERING ALLMÄNT



64312000 21600
64312000 21700
64312000 22000
64312000 22200
64312000 22300
64312000 22400
64312000 22500
64312000 22600
64312000 22700 Egna servicehus
64312000 22900
64312000 27100 Bostadshus
64312000 41700
64312000 42800 Samlingslokaler
64312000 89100 Civilförsvar
64312000 45900
64312000 43900
64313000 11200 Exploatering Indus Johan Dahlrot
64313000 17500 Projektledare 1
64313000 17510 Projekt Gata
64313000 17520 Projekt Park
64313000 17530 Projekt VA
64313000 17540
64313000 17550 Projekt Övrigt
64313000 21600
64313000 21700
64313000 22000
64313000 22200
64313000 22300
64313000 22400
64313000 22500
64313000 22600
64313000 22700 Egna servicehus
64313000 22900
64313000 27100 Bostadshus
64313000 41700
64313000 42800 Samlingslokaler
64313000 89100 Civilförsvar
64313000 45900
64313000 43900
64314000 11200 Exploatering Indus Ola Sundlöf
64314000 11200
64314000 17500 Projektledare 1
64314000 17510 Projekt Gata
64314000 17520 Projekt Park
64314000 17530 Projekt VA
64314000 17540
64314000 17550 Projekt Övrigt
64314000 21600
64314000 21700
64314000 22000
64314000 22200
64314000 22300
64314000 22400
64314000 22500
64314000 22600
64314000 22700 Egna servicehus
64314000 22900
64314000 27100 Bostadshus
64314000 41700
64314000 42800 Samlingslokaler
64314000 89100 Civilförsvar
64314000 45900
64314000 43900
64315000 11200 Exploatering Indus Jonas Andersson
64315000 17500 Projektledare 1
64315000 17510 Projekt Gata
64315000 17520 Projekt Park

Investeringar Grundskola

Egna amd. Fastigheter
Egna skolfastigheter
Förskolafastigheter
Egna brandförsvarsfastigheter
Egna förrådsfastigheter
Egna fritidsfastigheter

Egna förvaltningsfastigheter

Natur- och kulturserervat

Investeringar Gymnasieskola

Egna fritidsfastigheter

Egna förvaltningsfastigheter

Natur- och kulturserervat

Investeringar Gymnasieskola
Investeringar Grundskola

Exploatering Arbetsområde

Projekt Renhållning

Bebygg reglerings- o saneringsfast.
Obebygg reglerings- o saneringsfast.

Investeringar Grundskola

Projekt Renhållning

Bebygg reglerings- o saneringsfast.
Obebygg reglerings- o saneringsfast.
Egna amd. Fastigheter
Egna skolfastigheter
Förskolafastigheter
Egna brandförsvarsfastigheter
Egna förrådsfastigheter

Egna amd. Fastigheter
Egna skolfastigheter
Förskolafastigheter
Egna brandförsvarsfastigheter
Egna förrådsfastigheter
Egna fritidsfastigheter

Egna förvaltningsfastigheter

Natur- och kulturserervat

Investeringar Gymnasieskola

Bebygg reglerings- o saneringsfast.
Obebygg reglerings- o saneringsfast.



64315000 17530 Projekt VA
64315000 17540
64315000 17550 Projekt Övrigt
64315000 21600
64315000 21700
64315000 22000
64315000 22200
64315000 22300
64315000 22400
64315000 22500
64315000 22600
64315000 22700 Egna servicehus
64315000 22900
64315000 27100 Bostadshus
64315000 41700
64315000 42800 Samlingslokaler
64315000 89100 Civilförsvar
64315000 45900
64315000 43900
64316000 11200 Exploatering Indus Almir Malkoc
64316000 17500 Projektledare 1
64316000 17510 Projekt Gata
64316000 17520 Projekt Park
64316000 17530 Projekt VA
64316000 17540
64316000 17550 Projekt Övrigt
64316000 21600
64316000 21700
64316000 22000
64316000 22200
64316000 22300
64316000 22400
64316000 22500
64316000 22600
64316000 22700 Egna servicehus
64316000 22900
64316000 27100 Bostadshus
64316000 41700
64316000 42800 Samlingslokaler
64316000 89100 Civilförsvar
64316000 45900
64316000 43900
64317000 11200 Exploatering Indus Mats Bergquist
64317000 17500 Projektledare 1
64317000 17510 Projekt Gata
64317000 17520 Projekt Park
64317000 17530 Projekt VA
64317000 17540
64317000 17550 Projekt Övrigt
64317000 21600
64317000 21700
64317000 22000
64317000 22200
64317000 22300
64317000 22400
64317000 22500
64317000 22600
64317000 22700 Egna servicehus
64317000 22900
64317000 27100 Bostadshus
64317000 41700
64317000 42800 Samlingslokaler
64317000 89100 Civilförsvar
64317000 45900
64317000 43900
64318000 11200 Exploatering Indus Amir Celjo
64318000 17500 Projektledare 1

Egna förvaltningsfastigheter

Natur- och kulturserervat

Investeringar Gymnasieskola
Investeringar Grundskola

Projekt Renhållning

Bebygg reglerings- o saneringsfast.
Obebygg reglerings- o saneringsfast.
Egna amd. Fastigheter
Egna skolfastigheter
Förskolafastigheter
Egna brandförsvarsfastigheter
Egna förrådsfastigheter
Egna fritidsfastigheter

Egna skolfastigheter
Förskolafastigheter
Egna brandförsvarsfastigheter
Egna förrådsfastigheter
Egna fritidsfastigheter

Egna förvaltningsfastigheter

Natur- och kulturserervat

Investeringar Gymnasieskola
Investeringar Grundskola

Egna fritidsfastigheter

Egna förvaltningsfastigheter

Natur- och kulturserervat

Investeringar Gymnasieskola
Investeringar Grundskola

Projekt Renhållning

Bebygg reglerings- o saneringsfast.
Obebygg reglerings- o saneringsfast.
Egna amd. Fastigheter

Projekt Renhållning

Bebygg reglerings- o saneringsfast.
Obebygg reglerings- o saneringsfast.
Egna amd. Fastigheter
Egna skolfastigheter
Förskolafastigheter
Egna brandförsvarsfastigheter
Egna förrådsfastigheter



64318000 17510 Projekt Gata
64318000 17520 Projekt Park
64318000 17530 Projekt VA
64318000 17540
64318000 17550 Projekt Övrigt
64318000 21600
64318000 21700
64318000 22000
64318000 22200
64318000 22300
64318000 22400
64318000 22500
64318000 22600
64318000 22700 Egna servicehus
64318000 22900
64318000 27100 Bostadshus
64318000 41700
64318000 42800 Samlingslokaler
64318000 89100 Civilförsvar
64318000 45900
64318000 43900
64319000 11200 Exploatering Indus Peter Gärdin
64319000 17500 Projektledare 1
64319000 17510 Projekt Gata
64319000 17520 Projekt Park
64319000 17530 Projekt VA
64319000 17540
64319000 17550 Projekt Övrigt
64319000 21600
64319000 21700
64319000 22000
64319000 22200
64319000 22300
64319000 22400
64319000 22500
64319000 22600
64319000 22700 Egna servicehus
64319000 22900
64319000 27100 Bostadshus
64319000 41700
64319000 42800 Samlingslokaler
64319000 89100 Civilförsvar
64319000 45900
64319000 43900
64320000 Projektenheten Almir Malkoc
64320000 17500 Projektledare 1
64320000 17510 Projekt Gata
64320000 17520 Projekt Park
64320000 17530 Projekt VA
64320000 17540
64320000 17550 Projekt Övrigt
64320000 21600
64320000 21700
64320000 22000
64320000 22200
64320000 22300
64320000 22400
64320000 22500
64320000 22600
64320000 22700 Egna servicehus
64320000 22900
64320000 23200
64320000 27100 Bostadshus
64320000 41700
64320000 42800 Samlingslokaler
64320000 89100 Civilförsvar
64320000 45900

Egna brandförsvarsfastigheter
Egna förrådsfastigheter
Egna fritidsfastigheter

Egna förvaltningsfastigheter
Exploatering bostadsområden

Natur- och kulturserervat

Investeringar Gymnasieskola

Natur- och kulturserervat

Investeringar Gymnasieskola
Investeringar Grundskola

Projekt Renhållning

Bebygg reglerings- o saneringsfast.
Obebygg reglerings- o saneringsfast.
Egna amd. Fastigheter
Egna skolfastigheter
Förskolafastigheter

Bebygg reglerings- o saneringsfast.
Obebygg reglerings- o saneringsfast.
Egna amd. Fastigheter
Egna skolfastigheter
Förskolafastigheter
Egna brandförsvarsfastigheter
Egna förrådsfastigheter
Egna fritidsfastigheter

Egna förvaltningsfastigheter

Förskolafastigheter
Egna brandförsvarsfastigheter
Egna förrådsfastigheter
Egna fritidsfastigheter

Egna förvaltningsfastigheter

Natur- och kulturserervat

Investeringar Gymnasieskola
Investeringar Grundskola

Projekt Renhållning

Projekt Renhållning

Bebygg reglerings- o saneringsfast.
Obebygg reglerings- o saneringsfast.
Egna amd. Fastigheter
Egna skolfastigheter



64320000 43900
64321000 Projektenheten Emil Ilamrsson
64321000 17500 Projektledare 1
64321000 17510 Projekt Gata
64321000 17520 Projekt Park
64321000 17530 Projekt VA
64321000 17540
64321000 17550 Projekt Övrigt
64321000 21600
64321000 21700
64321000 22000
64321000 22200
64321000 22300
64321000 22400
64321000 22500
64321000 22600
64321000 22700 Egna servicehus
64321000 22900
64321000 23200
64321000 27100 Bostadshus
64321000 41700
64321000 42800 Samlingslokaler
64321000 89100 Civilförsvar
64321000 45900
64321000 43900
64322000 Projektenheten Stefan Götesson
64322000 17500 Projektledare 1
64322000 17510 Projekt Gata
64322000 17520 Projekt Park
64322000 17530 Projekt VA
64322000 17540
64322000 17550 Projekt Övrigt
64322000 21600
64322000 21700
64322000 22000
64322000 22200
64322000 22300
64322000 22400
64322000 22500
64322000 22600
64322000 22700 Egna servicehus
64322000 22900
64322000 23200
64322000 27100 Bostadshus
64322000 41700
64322000 42800 Samlingslokaler
64322000 89100 Civilförsvar
64322000 45900
64322000 43900
64323000 Projektenheten Robert Karlsson
64323000 17500 Projektledare 1
64323000 17510 Projekt Gata
64323000 17520 Projekt Park
64323000 17530 Projekt VA
64323000 17540
64323000 17550 Projekt Övrigt
64323000 21600
64323000 21700
64323000 22000
64323000 22200
64323000 22300
64323000 22400
64323000 22500
64323000 22600
64323000 22700 Egna servicehus
64323000 22900
64323000 23200

Egna förvaltningsfastigheter
Exploatering bostadsområden

Projekt Renhållning

Bebygg reglerings- o saneringsfast.
Obebygg reglerings- o saneringsfast.
Egna amd. Fastigheter
Egna skolfastigheter
Förskolafastigheter
Egna brandförsvarsfastigheter
Egna förrådsfastigheter
Egna fritidsfastigheter

Förskolafastigheter
Egna brandförsvarsfastigheter
Egna förrådsfastigheter
Egna fritidsfastigheter

Egna förvaltningsfastigheter
Exploatering bostadsområden

Natur- och kulturserervat

Investeringar Gymnasieskola
Investeringar Grundskola

Exploatering bostadsområden

Natur- och kulturserervat

Investeringar Gymnasieskola
Investeringar Grundskola

Projekt Renhållning

Bebygg reglerings- o saneringsfast.
Obebygg reglerings- o saneringsfast.
Egna amd. Fastigheter
Egna skolfastigheter

Bebygg reglerings- o saneringsfast.
Obebygg reglerings- o saneringsfast.
Egna amd. Fastigheter
Egna skolfastigheter
Förskolafastigheter
Egna brandförsvarsfastigheter
Egna förrådsfastigheter
Egna fritidsfastigheter

Egna förvaltningsfastigheter

Investeringar Grundskola

Projekt Renhållning



64323000 27100 Bostadshus
64323000 41700
64323000 42800 Samlingslokaler
64323000 89100 Civilförsvar
64323000 45900
64323000 43900
644xxxxx Nyköping Vatten Madeleine Jansson
64411000 54100 Nyköping Va Ledn Madeleine Jansson
64411000 54300
64411000 54800
64412000 55900 Personal VA Anna Alm
64413000 54900 VA Projekt Anna Alm
64422000 55900 VA Drift Martina Karlsson
64422000 55100 Produktion Vatten
64422000 54400
64422000 55300
64422000 17100
64422000 17110 NOVF
64422000 17200
64431000 55900 Personal VA Per Lundgren
64431000 54200 Distribution vatten
64431000 54400
64431000 54500 Filmbuss
64431000 54600 Mätarverkstaden
64431000 552 Dagvatten
64431000 17100
64431000 17200
64441000 08750 Laboratoriet Kristofer Broddegård
645xxxxx Renhållningen Emelie Nylund
64511000 56000 Renh Ledning Emelie Nylund
64511000 56100
64531000 56900 Personalkostnade Jonas Ek
64531000 56110
64531000 56120 Insamling latrin
64531000 56130
64531000 56150
64531000 56150 Insamling slam
64531000 56180 Trädgårdstippar
64531000 56800
64532000 56300 ÅVC Mikael Mellberg
64532000 56400 Mobil ÅVC
64541000 56900 Personalkostnade Mikael Mellberg
64541000 56100
64541000 56200 Behandling avfall
64541000 56800
64542000 56500 Schaktmassatippe Jonas Ek
64543000 56620 Lakvatten
64543000 56630 Deponigas
64543000 56640
64543000 56650
64543000 56660
6455100 17400 Insamling externt Jonas Ek
646xxxxx Fordonadministrat Mats Petersson
64611000 05120 Fordonsadministra Mats Petersson
64611000 05130
64611000 05170 Bilpool TEK
64611000 05270
64611000 05370
64611000 05470 Bilpool RoS
64611000 05570 Bilpool Forsgränd
64611000 05670
64621000 05130 Fordon driftkostna Mats Petersson
64621000 05130
64631000 05130 Fordon driftkostna Mats Petersson
6463100 05130
64641000 05130 Fordon driftkostna Mats Petersson
64641000 05130

Bilpool Övergripande

Bilpool Tillverkarvägen

Bilpool Stadshuset

Bilpool Bagaregatan

Fordonadministration

Renh Serviceuppdrag

Fordonsadministration

Åtgärder gamla deponier
Underhåll och efterbehandling
Generellt återställning deponi

Fordon driftkostnader

Bilpool Stadshuset
Bilpool Bagaregatan

Beställda arbeten externt

Beställningsarbeten externt

Distribution avlopp

Beställda arbeten ixternt
Beställningsarbeten externt

Renh Serviceuppdrag

Insamling hushållsavfall

Insamling grovavfall
Återvinningsstationer

Natur- och kulturserervat

Investeringar Gymnasieskola
Investeringar Grundskola

Nyk Va Serviceuppdrag
Nyk Va Serviceuppdrag skatt

Produktion avlopp, Pumpstationer
Produktion avlopp, Reningsverk



64641000 05130
647xxxxx Återställning depo Emelie Nylund
64711000 Emelie Nylund
64711000 56620 Lakvatten
64711000 56630 Deponigas
64711000 56640
64711000 56650
64711000 56660
64712000 Almir Malkoc

56610 Sluttäckning
ALLA 5XXXXX ALLA ALLA Peter Ekedahl
53215000 64110 Grundskola LM Åsa Ölander
53219000 64130 Grundskola H Anci Stierna
53219000 64140 Särskola Anci Stierna
53219100 64130 Grundskola H Johanna Törnblom
53219100 64140 Särskola Johanna Törnblom
53219200 64130 Grundskola H Tina Johansson
53219200 64140 Särskola Tina Johansson
53219300 64130 Grundskola H Johanna Törnblom
53219300 64140 Särskola Johanna Törnblom
53221000 64130 Grundskola H Tina Johansson
53221000 64140 Särskola Tina Johansson
53221100 64130 Grundskola H lön Tina Johansson
53221100 64140 Särskola Tina Johansson
53221200 64130 Grundskola H lön Anna-Karin Beck
53221300 64130 Grundskola H lön Johanna Törnblom
53221300 64140 Särskola Johanna Törnblom
53221300 64130 Grundskola H lön Matilda Johansson
53221300 64140 Särskola Matilda Johansson
53221400 64130 Grundskolan H lön Anna Kapanen Kjellberg
53221500 64130 Grundskolan H lön Per Fälting
53221600 64130 Grundskolan H lön Carolina Ahlin
53221600 64130 Grundskolan H lön Carolina Ahlin
53221700 64130 Grundskolan H lön Anna-Karin Beck
53221800 64130 Grundskola H lön Karin Holmquist
53221900 64130 Grundskola H lön
53222000 64110 Grundskola LM Per Eklund
53222000 64120 Förskoleklass Per Eklund
53222000 72510 Fritidshem Per Eklund
53224000 64110 Grundskola LM Carolina Ahlin
53224000 64120 Förskoleklass Carolina Ahlin
53224000 72510 Fritidshem Carolina Ahlin
53226000 64110 Grundskola LM Emma Broberg Kilian
53226000 64120 Förskoleklass Emma Broberg Kilian
53226000 72510 Fritidshem Emma Broberg Kilian
53227000 64110 Grundskola LM Emma Broberg Kilian
53227000 64120 Förskoleklass Emma Broberg Kilian
53227000 72510 Fritidshem Emma Broberg Kilian
53231000 64110 Grundskola LM Anna-Karin Beck
53231000 64120 Förskoleklass Anna-Karin Beck
53231000 72510 Fritidshem Anna-Karin Beck
53232000 64110 Grundskola LM Jaana Moberg
53232000 64120 Förskoleklass Jaana Moberg
53232000 72510 Fritidshem Jaana Moberg
53232000 Jaana Moberg
53241000 72410 Förskola Maria Larsson Guillén
53241000 72410 Förskola Ann-Sofie Wetterholm
53242000 72410 Förskola Lina Lundström Öhmark
53246000 72410 Förskola Lina Lundström Öhmark
53247000 72410 Förskola Malin Karlsson
53248000 72410 Förskola Ann-Sofie Wetterholm
53251000 72410 Förskola Vik Ann-Sofie Wetterholm
53251000 72410 Förskola Malin Karlsson
53252000 72410 Förskola Camilla Hellvard
53253000 72410 Förskola TF Emma Matsson
53254000 72410 Förskola Viveca Erenius
53255000 72410 Förskola Malin Helmersson

Verksamhetsbil DSO

Åtgärder gamla deponier
Underhåll och efterbehandling
Generellt återställning deponi



53256000 72410 Förskola Malin Helmersson
53321000 64110 Grundskola LM Malin Thunström
53321000 64120 Förskoleklass Malin Thunström
53321000 64140 Särskola Malin Thunström
53321000 72510 Fritidshem Malin Thunström
53322000 64110 Grundskola LM
53322000 64120 Förskoleklass
53322000 72510 Fritidshem
53322000 72511
53323000 64110 Grundskola LM Ingela Haglund
53323000 64120 Förskoleklass Ingela Haglund
53323000 72510 Fritidshem Ingela Haglund
53324000 64110 Grundskola LM Nina Sandberg
53324000 64120 Förskoleklass Nina Sandberg
53324000 72510 Sä-skola fritidshe Nina Sandberg
53324000 Nina Sandberg
53325000 64140 Särskola Malin Thunström
53325000 72511 Särskola fritidshe Malin Thunström
53325000 64120 Särskola förskolek Malin Thunström
53327000 64110 Grundskola LM Ihsan Batti
53327000 64120 Förskoleklass Ihsan Batti
53327000 72510 Fritidshem Ihsan Batti
53327000 64130 Grundskola H Ihsan Batti
53341000 72410 Förskola Camilla Hellvard
53342000 72410 Förskola Camilla Hellvard
53344000 72410 Förskola TF Emma Matsson
53345000 72410 Förskola Viveca Erenius
53346000 72410 Förskola Malin Karlsson
53397000 64130 Grundskola H Anci Stierna
53397000 64140 Särskola Anci Stierna
53397000 64141 Sä-förskola, 6-års Anci Stierna
53397000 64210 Resursteamet Anci Stierna
53397000 72511 Sä-skola fritidshe Anci Stierna
53422000 64110 Grundskola LM Per Eklund
53422000 64120 Förskoleklass Per Eklund
53422000 72510 Fritidshem Per Eklund
53423000 64110 Grundskola LM Jessika Jonsson
53423000 64120 Förskoleklass Jessika Jonsson
53423000 64170 Fritidsgård Jessika Jonsson
53423000 72510 Fritidshem Jessika Jonsson
53424000 64110 Grundskola LM Jaana Moberg
53424000 64120 Förskoleklass Jaana Moberg
53424000 72510 Fritidshem Jaana Moberg
53425000 64140 Särskola Catharina Malmqvist Larsson
53425000 72511 Särskola fritidshe Catharina Malmqvist Larsson
53428000 64110 Grundskola LM Åsa Ölander
53428000 64120 Förskoleklass Åsa Ölander
53428000 7251 Fritidshem Åsa Ölander
53429000 64110 Grundskola LM Kristina jonsson
53429000 64120 Förskoleklass Kristina jonsson
53429000 72510 Fritidshem Kristina jonsson
53441000 72410 Förskola Malin Helmersson
53442000 72410 Förskola Johanna Krautmeijer
53443000 72410 Förskola Berith Törner
53444000 72410 Förskola Annica Ceder
53445000 72410 Förskola Anna Wisselgren
53445000 72410 Förskola Frida Ahnlén
53446000 72410 Förskola Anna Wisselgren
53446000 72410 Förskola Frida Ahnlén
53447000 72410 Förskola TF VIK Kristin Karlsson
53448000 72410 Förskola Annica Ceder
53449000 72410 Förskola TF VIK Kristin Karlsson
53453000 72410 Förskola Jenny Gustavsson Andersson
53454000 72410 Förskola Anna Wisselgren
53454000 72410 Förskola Frida Ahnlén
53455000 72410 Förskola Jenny Gustavsson Andersson
53456000 72410 Förskola Victoria Johansson

Sä-skola fritidshem



53457000 64110 Grundskola LM
53457000 64120 Förskoleklass
53457000 72510 Fritidshem
53457000 64130 Grundskola H
53458000 64110 Grundskola LM Ihsan Batti
53458000 64120 Förskoleklass Ihsan Batti
53458000 64140 Särskola Ihsan Batti
53458000 72510 Fritidshem Ihsan Batti
53458000 72511 Fritidshem särskol Ihsan Batti
53458000 64130 Grundskola H Ihsan Batti
53458000 65100 Gymnasieskola Ihsan Batti
53458000 65300 Gymnasiesärskola Ihsan Batti
53458000 66100 Grundläggande vu Ihsan Batti
53458000 66200 Gymnasiet vuxenu Ihsan Batti
53458000 66300 Särvux Ihsan Batti
53458000 66400 Svenska för invan Ihsan Batti
53491000 64110 Grundskola LM Carina Hall
53491000 64119 Galaxen Carina Hall
53491000 64120 Förskoleklass Carina Hall
53491000 64170 Fritidsgård Carina Hall
53491000 72510 Fritidshem Carina Hall
53491000 64140 Särskola Carina Hall
53491000 64130 Grundskola H Carina Hall
53492000 64110 Grundskola LM Anci Stierna
53492000 64120 Förskoleklass Anci Stierna
53492000 64170 Fritidsgård Anci Stierna
53492000 72510 Fritidshem Anci Stierna
53492000 64140 Särskola Anci Stierna
53492000 64130 Grundskola H Anci Stierna
53493000 64110 Grundskola LM Anci Stierna
53493000 64120 Förskoleklass Anci Stierna
53493000 64170 Fritidsgård Anci Stierna
53493000 72510 Fritidshem Anci Stierna
53493000 64140 Särskola Anci Stierna
53493000 64130 Grundskola H Anci Stierna
53494000 64110 Grundskola LM Anci Stierna
53494000 64120 Förskoleklass Anci Stierna
53494000 64170 Fritidsgård Anci Stierna
53494000 72510 Fritidshem Anci Stierna
53494000 64140 Särskola Anci Stierna
53494000 64130 Grundskola H Anci Stierna
53495000 64110 Grundskola LM Anci Stierna
53495000 64120 Förskoleklass Anci Stierna
53495000 64170 Fritidsgård Anci Stierna
53495000 72510 Fritidshem Anci Stierna
53495000 64140 Särskola Anci Stierna
53495000 64130 Grundskola H Anci Stierna
53496000 64110 Grundskola LM Ihsan Batti
53496000 64120 Förskoleklass Ihsan Batti
53496000 64140 Särskola Ihsan Batti
53496000 64130 Grundskola H Ihsan Batti
53496000 64141 Sä-förskola, 6-års Ihsan Batti
53496000 64210 Resursteamet Ihsan Batti
53496000 72511 Sä-skola fritidshe Ihsan Batti
53496000 65100 Gymnasieskola Ihsan Batti
53497000 64110 Grundskola LM Anci Stierna
53497000 64120 Förskoleklass Anci Stierna
53497000 64170 Fritidsgård Anci Stierna
53497000 72510 Fritidshem Anci Stierna
53497000 64140 Särskola Anci Stierna
53498000 64110 Grundskola LM Anci Stierna
53498000 64120 Förskoleklass Anci Stierna
53498000 64170 Fritidsgård Anci Stierna
53498000 72510 Fritidshem Anci Stierna
53498000 64140 Särskola Anci Stierna
53498000 64130 Grundskola H Anci Stierna
53499000 64110 Grundskola LM Anci Stierna



53499000 64120 Förskoleklass Anci Stierna
53499000 64170 Fritidsgård Anci Stierna
53499000 72510 Fritidshem Anci Stierna
53499000 64140 Särskola Anci Stierna
53499000 64130 Grundskola H Anci Stierna
53522000 64110 Grundskola F-3 Mats Bergman
53522000 64120 Förskoleklass Mats Bergman
53522000 72510 Fritidshem  (finns Mats Bergman
53522100 64110 Grundskola 4-6
53522200 72510 Fritidshem
53523000 64110 Grundskola LM
53523000 64120 Förskoleklass
53523000 72510 Fritidshem
53524000 64110 Grundskola LM Inga-Lill Björklund
53524000 64120 Förskoleklass Inga-Lill Björklund
53524000 72510 Fritidshem Inga-Lill Björklund
53526000 64110 Grundskola LM Ann-Marie Hagberg Lönnström
53526000 64120 Förskoleklass Ann-Marie Hagberg Lönnström
53526000 72510 Fritidshem Ann-Marie Hagberg Lönnström
53527000 64110 Grundskola LM Charlotta M Olsson
53527000 64120 Förskoleklass Charlotta M Olsson
53527000 72510 Fritidshem Charlotta M Olsson
53541000 72410 Förskola Anna Dahl
53541000 72410 Förskola Carina Nilsson TF
53542000 72410 Förskola Anna Dahl
53542000 72410 Förskola Carina Nilsson TF
53547000 72410 Förskola Berith Törner
53552000 72410 Förskola Johanna Krautmeijer
53554000 72410 Förskola Anna Dahl
53554000 72410 Förskola Carina Nilsson TF
53556000 72410 Förskola Victoria Johansson
53557000 72410 Förskola Victoria Johansson
53558000 72410 Förskola Victoria Johansson
53575000 72610 Pedagogisk omso Malin Karlsson
53581000 72410 Förskola Ewa Björnfoth
53582000 72410 Förskola Maria Wegemark Westerlund
53584000 72410 Förskola Maria Larsson Guillén
53585000 72410 Förskola Linda Larsson
53586000 72410 Förskola Ellinor Bengtsson
53587000 72410 Förskola Maria Wegemark Westerlund
53591000 72410 Förskola Ewa Björnfoth
53591000 72610 Pedagogisk omso Ewa Björnfoth
53592000 72410 Förskola Ewa Björnfoth
53592000 72610 Pedagogisk omso Ewa Björnfoth
53593000 72410 Förskola Ewa Björnfoth
53593000 72610 Pedagogisk omso Ewa Björnfoth
53594000 72410 Förskola Kristina Karlberg
53594000 72610 Pedagogisk omso Kristina Karlberg
53595000 72410 Förskola Ewa Björnfoth
53595000 72610 Pedagogisk omso Ewa Björnfoth
53596000 72410 Förskola Ihsan Batti
53597000 72410 Förskola Ewa Björnfoth
53597000 72610 Pedagogisk omso Ewa Björnfoth
53598000 72410 Förskola Ewa Björnfoth
53598000 72610 Pedagogisk omso Ewa Björnfoth
53599000 72410 Förskola Ewa Björnfoth
53599000 72610 Pedagogisk omso Ewa Björnfoth
53811000 64110 Grundskola LM Maria Fredriksson
53811000 64120 Förskoleklass Maria Fredriksson
53811000 64130 Grundskola H Maria Fredriksson
53811000 64140 Särskola Maria Fredriksson
53811000 64210 Centrala elevhälsa Maria Fredriksson
53811000 72410 Förskola Maria Fredriksson
53811000 65100 Gymnasieskola Maria Fredriksson
53811000 65300 Gymnasiesärskola Maria Fredriksson
53815000 72710 Ungdomsmottagni Susanne Svedberg
53911000 60000 Barn och Ungdom Kristina Karlberg



53911000 64110 Grundskola LM Kristina Karlberg
53911000 64120 Förskoleklass Kristina Karlberg
53911000 64130 Grundskola H Kristina Karlberg
53911000 64140 Särskola Kristina Karlberg
53911000 64141 Sä-förskola, 6-års Kristina Karlberg
53911000 64170 Fritidsgård Kristina Karlberg
53911000 64210 Resursteamet Kristina Karlberg
53911000 72410 Förskola Kristina Karlberg
53911000 72510 Fritidshem Kristina Karlberg
53911000 72511 Sä-skola fritidshe Kristina Karlberg
53911000 72610 Pedagogisk omso Kristina Karlberg
55102000 65100 Gymnasieskola Magnus Uppman
55201000 65100 Gymnasieskola Cecilia Hast
55202000 65100 Gymnasieskola Cecilia Hast
55205000 65100 Gymnasieskola Per Ivehammar
55207000 65100 Gymnasieskola Maria molin
55209000 65100 Gymnasieskola Johanna Bergman
55225000 65100 Gymnasieskola Johanna Bergman
55226000 65100 Gymnasieskola Johanna Bergman
55241000 65100 Gymnasieskola Erik Pettersson
55243000 65100 Gymnasieskola Jonas Axelsson
55246000 65100 Gymnasieskola Johanna Bergman
55247000 65100 Gymnasieskola Johanna Bergman
55249000 65100 Gymnasieskola Maria Molin
55272000 65300 Gymnasiesärskola Lena O´Connor
55273000 65300 Gymnasiesärskola Lena O´Connor
55274000 65300 Gymnasiesärskola Lena O´Connor
55275000 65300 Gymnasiesärskola Lena O´Connor
55200000 Villy Karlsson
55200000 Johanna Bergman
55200000 Johanna Bergman
55200000 Villy Karlsson
55200000 Björn Löfstedt
55302000 65100 Gymnasieskola Klas Karlsson
55331000 65100 Gymnasieskola Lena O'Connor
55351000 65100 Gymnasieskola Robert Lindqvist
55361000 65100 Gymnasieskola Robert Lindqvist
55413000 65100 Gymnasieskola Per Ivehammar
55416000 65100 Gymnasieskola vakant
55421000 65100 Gymnasieskola Erik Pettersson
55421000 65100 Gymnasieskola Erik Pettersson
55422000 65100 Gymnasieskola Per Ivehammar
55433000 65100 Gymnasieskola Markus Smeds
55441000 65100 Gymnasieskola Markus Smeds
55442000 65100 Gymnasieskola Per Ivehammar
55451000 65100 Gymnasieskola Johanna Bergman
55473000 65100 Gymnasieskola Markus Smeds
55474000 65100 Gymnasieskola Markus Smeds
55475000 65100 Gymnasieskola Per Ivehammar
55400000 Villy Karlsson
55400000 Johanna bergman
55400000 Per Ivehammar
55400000 Per Ivehammar
55400000 Cecilia Karlström
55501000 65100 Gymnasieskola Jonas Axelsson
55521000 65100 Gymnasieskola Jonas Axelsson
55531000 68100 Högskola Jonas Axelsson
55532000 68100 Skavsta elevboen Jonas Axelsson
55532000 68100 Skavsta elevboen Jonas Axelsson
55711000 66400 Svenska för invan Petra Widecrantz
55711100 66400 Svenska för invan Karin Holmquist
55712000 66100 Grundläggande vu Satu Sundlöf
55712000 66200 Gymnasiet vuxenu Satu Sundlöf
55712000 66300 Särvux Satu Sundlöf
55712000 67100 Uppdragsutbildnin Satu Sundlöf
55721000 67100 Uppdragsutbildnin Peter Ivarsson
55721000 67300 Uppdrag kommun Peter Ivarsson



55721000 13281 Feriepraktik Peter Ivarsson
55721000 66900 ESF projekt Peter Ivarsson
55731000 66100 Grundläggande vu Rosmari Gärdin
55731000 66200 Gymnasiet vuxenu Rosmari Gärdin
55731000 66300 Särvux Rosmari Gärdin
55731000 66400 Svenska för invan Rosmari Gärdin
55731000 67100 Uppdragsutbildnin Rosmari Gärdin
55731000 68100 Högskola Rosmari Gärdin
55731000 68121 YH Administration Rosmari Gärdin
55731000 66900 Isak projekt Rosmari Gärdin
55731000 68123 YH Musik & Event Rosmari Gärdin
55731000 68125 YH Medicinsk sek Rosmari Gärdin
55731000 68126 YH Projektledare Rosmari Gärdin
55731000 68127 YH El-kraft Rosmari Gärdin
55731000 68128 YH El-konstruktör Rosmari Gärdin
55731000 68129 YH VVS-konstrukt Rosmari Gärdin
55731000 68130 YH Behandlingspe Rosmari Gärdin
55731000 68131 YH Stödpedagog Rosmari Gärdin
55731000 68133 YH Fiberteknik Rosmari Gärdin
55731000 68134 YH Integrationspe Rosmari Gärdin
55731000 68135 YH Tandsköterska Rosmari Gärdin
55731000 68137 YH Studiehandled Rosmari Gärdin
55731000 68138 YH Specialistunde Rosmari Gärdin
55731000 68139 YH Specialistbarn Rosmari Gärdin
55731000 68140 YH Equiterapuet Rosmari Gärdin
55731000 68141 YH Trädgårdsmäs Rosmari Gärdin
55732000 67100 Uppdragsutbildnin Rosmarie Gärdin
55741000 66200 Gymnasiet vuxenu Peter Ivarsson
55741000 68100 Högskola Peter Ivarsson
55741000 66100 Grundläggande vu Peter Ivarsson
55741000 66300 Särvux Peter Ivarsson
55741000 66400 Svenska för invan Peter Ivarsson
55741000 67100 Uppdragsutbildnin Peter Ivarsson
55741000 67300 Uppdrag kommun Peter Ivarsson
55741000 13281 Feriepraktik Peter Ivarsson
55741000 68121 YH Administration Peter Ivarsson
55742000 66200 Gymnasiet vuxenu Annika Karlsson
55742000 68100 Högskola Annika Karlsson
55742000 66400 Svenska för invan Annika Karlsson
55742000 67100 Uppdragsutbildnin Annika Karlsson
55742000 66100 Grundläggande vu Annika Karlsson
55742000 66300 Särvux Annika Karlsson
55742000 67300 Uppdrag kommun Annika Karlsson
55742000 13281 Feriepraktik Annika Karlsson
55742000 68121 YH Administration Annika Karlsson
55751000 66100 Grundläggande vu Satu Sundlöf
55751000 66200 Gymnasiet vuxenu Satu Sundlöf
55751000 67100 Uppdragsutbildnin Satu Sundlöf
55761000 68100 Högskola Fredrik Dolk
55761000 68111 Administration Hö Fredrik Dolk
55761000 68113 Sjuksköterska 120 Fredrik Dolk
55771000 68121 YH Administration Fredrik Dolk
55771000 68123 YH Musik & Event Fredrik Dolk
55771000 68122 YH Syetemutveckl Fredrik Dolk
55771000 68125 YH Medicinsk sek Fredrik Dolk
55771000 68126 YH Projektledare Fredrik Dolk
55771000 68127 YH El-kraft Fredrik Dolk
55771000 68128 YH El-konstruktör Fredrik Dolk
55771000 68129 YH VVS-konstrukt Fredrik Dolk
55771000 68130 YH Behandlingspe Fredrik Dolk
55771000 68131 YH Stödpedagog Fredrik Dolk
55771000 68133 YH Fiberteknik Fredrik Dolk
55771000 68134 YH Integrationspe Fredrik Dolk
55771000 68135 YH Tandsköterska Fredrik Dolk
55771000 68137 YH Studiehandled Fredrik Dolk
55771000 68138 YH Specialistunde Fredrik Dolk
55771000 68139 YH Specialistbarn Fredrik Dolk



55771000 68140 YH Equiterapuet Fredrik Dolk
55771000 68141 YH Trädgårdsmäs Fredrik Dolk
55772000 68121 YH-utbildning Adm Pia Wibom
59111000 60000 Barn och Ungdom Magnus Uppman
59111000 64110 Grundskolan LM Magnus Uppman
59111000 64120 Förskoleklass Magnus Uppman
59111000 64130 Grundskolan H Magnus Uppman
59111000 64140 Särskola Magnus Uppman
59111000 72410 Förskola Magnus Uppman
59111000 72510 Fritidshem Magnus Uppman
59111000 72610 Pedagogisk omso Magnus Uppman
59111000 65100 Gymnasieskola Magnus Uppman
59111000 65300 Gymnasiesärskola Magnus Uppman
59111000 66200 Vuxenutbildning Magnus Uppman
59111000 68100 Högskola Magnus Uppman
59111000 Céline Eriksson
59111000 Céline Eriksson
59211000 60000 Barn och Ungdom Peter Ekedahl
59211000 64110 Grundskola LM Peter Ekedahl
59211000 64120 Förskoleklass Peter Ekedahl
59211000 64130 Grundskola H Peter Ekedahl
59211000 64140 Särskola Peter Ekedahl
59211000 64210 Centrala elevhälsa Peter Ekedahl
59211000 65100 Gymnasieskola Peter Ekedahl
59211000 65300 Gymnasiesärskola Peter Ekedahl
59211000 66200 Vuxenutbilding Peter Ekedahl
59211000 68100 Högskola Peter Ekedahl
59211000 72410 Förskola Peter Ekedahl
59211000 72510 Fritidshem Peter Ekedahl
59211000 72610 Pedagogisk verk Peter Ekedahl
59311000 60000 Barn och Ungdom Magnus Uppman
59311000 64110 Grundskola LM Magnus Uppman
59311000 64120 Förskoleklass Magnus Uppman
59311000 64130 Grundskola H Magnus Uppman
59311000 64140 Särskola Magnus Uppman
59311000 65100 Gymnasieskola Magnus Uppman
59311000 72410 Förskola Magnus Uppman
59311000 72510 Fritidshem Magnus Uppman
59311000 72511 Sä-skola fritidshe Magnus Uppman
59311000 72610 Pedagogisk omso Magnus Uppman
59411000 65100 Gymnasieskola Magnus Uppman
59411000 64130 Grundskolan H Magnus Uppman
59411000 65400 ESF projekt Magnus Uppman
59411000 67500 Uppdragsutbildnin Magnus Uppman
59511000 60000 Barn och Ungdom Conny Velén
59511000 64110 Grundskola LM Conny Velén
59511000 64120 Förskoleklass Conny Velén
59511000 64130 Grundskola H Conny Velén
59511000 65100 Gymnasieskola Conny Velén
59511000 65400 ESF projekt Conny Velén
59511000 67500 Uppdragsutbildnin Conny Velén
59511000 72410 Förskola Conny Velén
59511000 72510 Fritidshem Conny Velén
59511000 66200 Vuxenutbildning Conny Velén
59521000 60000 Barn och Ungdom Susanne Svedberg
59521000 64110 Grundskola LM Susanne Svedberg
59521000 64120 Förskoleklass Susanne Svedberg
59521000 64130 Grundskolan H Susanne Svedberg
59521000 72410 Förskola Susanne Svedberg
59522000 60000 Barn och Ungdom Susanne Svedberg
59522000 64110 Grundskola LM Susanne Svedberg
59522000 64120 Förskoleklass Susanne Svedberg
59522000 64130 Grundskola H Susanne Svedberg
59522000 65100 Gymnasieskola Susanne Svedberg
59522000 65400 ESF projekt Susanne Svedberg
59522000 67500 Uppdragsutbildnin Susanne Svedberg
59522000 72410 Förskola Susanne Svedberg



59611000 60000 Barn o Ungdom, a Anci Stierna
59611000 64110 Grundskola LM Anci Stierna
59611000 64120 Förskoleklass Anci Stierna
59611000 64130 Grundskola H Anci Stierna
59611000 64140 Särskola Anci Stierna
59611000 72510 Fritidshem Anci Stierna
59711000 60000 Barn och Ungdom Kristina Karlberg
59711000 72410 Förskola Kristina Karlberg
59711000 72610 Pedagogisk omso Kristina Karlberg
59911000 60000 Barn och Ungdom Marianne Giegold
59911000 64110 Grundskola LM Marianne Giegold
59911000 64120 Förskoleklass Marianne Giegold
59911000 64130 Grundskola H Marianne Giegold
59911000 64140 Särskola Marianne Giegold
59911000 65100 Gymnasieskola Marianne Giegold
59911000 72410 Förskola Marianne Giegold
59911000 72510 Fritidshem Marianne Giegold
59911000 72511 Sä-skola fritidshe Marianne Giegold
59911000 72610 Pedagogisk omso Marianne Giegold
59911000 60000 Barn och Ungdom Magnus Uppman
59911000 64110 Grundskola LM Magnus Uppman
59911000 64120 Förskoleklass Magnus Uppman
59911000 64130 Grundskola H Magnus Uppman
59911000 64140 Särskola Magnus Uppman
59911000 65100 Gymnasieskola Magnus Uppman
59911000 72410 Förskola Magnus Uppman
59911000 72510 Fritidshem Magnus Uppman
59911000 72511 Sä-skola fritidshe Magnus Uppman
59911000 72610 Pedagogisk omso Magnus Uppman
3XXXXXX NÄRINGSLIVSCH Maria Karlsson
3XXXXXX NÄRINGSLIVSCH Lars Persson
311011 NÄRINGSLIVSCH Erik Lindhe

11800 + aktivit NÄRINGSLIV
311012 STRATEGI OCH Erik Lindhe

11800 + aktivit NÄRINGSLIV
31101300 TURISM/BESÖKS Erik Lindhe

43100 + aktivit BESÖKSNÄRING
43200 + aktivit TURISTBYRÅN
43200 + aktivit

31102000 BIBLIOTEK STAB Sara Stribe Pavell
46000 BIBLIOTEK

31102100 STIGTOMTA FILI Sara Stribe Pavell
46000 BIBLIOTEK

31102200 BARN OCH UNG Sara Stribe Pavell
46000 BIBLIOTEK

31102300 MEDIA Sara Stribe Pavell
46000 BIBLIOTEK

31102400 KULTURSKOLAN Mattias Dahlström
47500 KULTURSKOLA

31102500 KULTURSKOLAN Elisabeth Hermansson
47500 KULTURSKOLA

31102500 Balanskonto 2499 Elisabeth Hermansson
31102600 BARNKULTUR Sara Stribe Pavell

47000
31102700 KONST Sara Stribe Pavell

47000
31103510 NYKÖPINGS ARE Annika Malmström

44100
45000
47000
48000

31103520 NYKÖPINGS ARE Sarah Högman
42104 ROSVALLA
45800 LOKALBOKNING

31103530 NYKÖPINGS ARE Anna Öhrner
42104 ROSVALLA
46400 NYKÖPINGSHUS

LANDSBYGDSUTVECKKLING

ALLMÄN KULTURVERKSAMHET

ALLMÄN KULTURVERKSAMHET

FRITIDSGÅRDAR
STÖD TILL FÖRENINGSVERKSA
ALLMÄN KULTURVERKSAMHET
STÖD T STUDIEORGANISATION



47000
42104 ROSVALLA

31103540 NYKÖPINGS ARE Claes Hidegård
47000
42104 ROSVALLA

31103550 NYKÖPINGS ARE Markus Nilsson
42104 ROSVALLA

31103560 NYKÖPINGS ARE Lars Persson
11700

31103570 NYKÖPINGS ARE Peter Fredriksson
47000

2101
022

2103 Torbjörn Ekman
021
022

2104
7241 FÖRSKOLA
7251 FRITIDSHEM
7261

2106
6411
6412
6414

2107 Torbjörn Ekman
65

2103-2107
2501

22 Verksamhetsnäm Torbjörn Olsson
2503

21 Verksamhetsnäm Anna Ulf
22 Verksamhetsnäm Anna Ulf

2505
Anna Ulf

2507
66 Vuxenutbildning Anna Ulf
68 Högskola Anna Ulf

2508
132 Arbetsmarknadsåt Anna Ulf
13281 Feriepraktik Anna Ulf
758 Flyktingverksamhe s
7552 Kommunservice B Anna Ulf

25xx
2401 Karina Josevski

Karina Josevski
022

2403
Marie Johnsson

022
24031

Marie Johnsson
021

24032
Marie Johnsson

021
2404

Marie Johnsson

461 BIBLIOTEK
463 CULTURUM
465 BARNKULTUR
462 KONST
46
47
454 DRIFTBIDRAG
4661 ÅPROMENADEN
46620

NÄMNDKOSTNADER KULTUR

VERKSAMH.STYR-OFÖRDELAT
BESTÄLLARE KULTUR O FRITIDSNÄMND

SÖRMLANDS MUSEUM
ALLMÄN KULTURVERKSAMHET

MUSEUM VERKSAMHET

Beställare gymnasie- vuxen- och högskoleutbildning

Beställare arbetsmarknadsåtgärder, Feriepraktik och Flyktingverksamhet

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden
KULTUR- O FRITIDSNÄMND OR

VERKSAMHETSNÄMNDER
NÄMNDKOSTNADER

VERKSAMHETSNÄMNDER
NÄMNDKOSTNADER FRITID

VERKSAMH.STYR-OFÖRDELAT

BESTÄLLARE BARN- OCH UNGDOMNÄMND
GRUNDSKOLA ÅK 1-6
FÖRSKOLEKLASS
GRUNDSÄRSKOLA

BESTÄLLARE BARN- OCH UNG
GYMNASIESKOLA

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden

Nämndkostnader

Integrationsinsatser

KONCEPTUTVECKLING

ALLMÄN KULTURVERKSAMHET
BARN- O UNGDOMSNÄMND. ORDF

VERKSAMHETSNÄMNDER
NÄMNDKOSTNADER

VERKSAMH.STYR-OFÖRDELAT
VERKSAMHETSNÄMNDER

BESTÄLLARE BARN- OCH UNGDOMNÄMND

PEDAGOGISK OMSORG

ALLMÄN KULTURVERKSAMHET

ALLMÄN KULTURVERKSAMHET



464
45
458 LOKALBOKNING
42
441
455

2405
Marie Johnsson

463 CULTURUM
454 DRIFTBIDRAG
441
455
45
458 LOKALBOKNING
42

2303 Jonas Andersson
021
022

2305 Jonas Andersson
14 HAMN
31
41
4251 KANOTSTADION
436 GÄSTHAMN

2306 BESTÄLLARE SAMHÄLLSBYGG Jonas Andersson
073 MÄT OCH KART
07340 PRIMÄRKARTA
07341 STOMNÄT
07343
07348 ADRESSKARTA
07349 TURISTKARTA
074
07412 BYGGLOV
07413 BYGGANMÄLAN
07420 DETALJPLANER
07471
07480
811
821 NATURVÅRD
81110 LIVSMEDEL
81113
81145 HÄLSOSKYDD
81161 MILJÖSKYDD
81162
81163 KÖLDMEDIER
81164 AVFALL
81165 AVLOPP
81166
826

2308 Jonas Andersson
54

2309 Jonas Andersson
56 RENHÅLLNING

29610 Jenny Jonsson
022
0961

29611 Jenny Jonsson
096 GODE MÄN
09601 FÖRMYNDARE
09602 FÖRVALTARE
09603

29612 Jenny Jonsson
096
0961

VERKSAMHETSNÄMNDER
ÖVERFÖRMYNDAREN, ADM

ÖVERFÖRMYNDARE

ENSAMK FLYKTINGBARN
BESTÄLLARCHEF

ÖVERFÖRMYNDARE
ÖVERFÖRMYNDAREN, ADM

FOLKÖL, TOBAK, LÄKEMEDEL

ÖVR. MILJÖFARLIG VERKSAM.

FÖRORENADE OMRÅDEN
ENERGIRÅDGIVNING

BESTÄLLARE BYGG O MILJÖ
VATTEN OCH AVLOPP

BESTÄLLARE BYGG O MILJÖ

2303, 2305, 2306, 2308, 2309
ÖVERFÖRMYNDARNÄMNDEN

VERKSAMHETSNÄMNDER
BESTÄLLARE BYGG O TEKNIK

GATUUNDERHÅLL
PARKVERKSAMHET

FASTIGHETSINFORMATION

BYGGVERKSAMHET

GEOTEKNIK, SKREDRISK
SAKKUNNIG VENTILATION
MILJÖVERKSAMHET

GÅRDSVERKSAMHET
FÖRENINGSAVTAL

BESTÄLLARE KULTUR O FRITIDSNÄMND

GÅRDSVERKSAMHET
FÖRENINGSAVTAL
MOMSÅTERSÖKNING

LOKALHYROR, KONTRAKT
NÄMNDKOSTNADER

VERKSAMH.STYR-OFÖRDELAT

NYKÖPINGS HUS
MOMSÅTERSÖKNING

LOKALHYROR, KONTRAKT



  PROTOKOLLSFÖRSLAG  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-12-05 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KS §     Inrättande av Näringslivs- och arbetsmarknadsutskott 
2022–2026 
Diarienummer: KK22/973 

Bakgrund 
För mandatperioden 2022–2026 ska tre utskott inrättas under kommunstyrelsen: 

• Näringslivs- och arbetsmarknadsutskott (KK22/973) 
• Personal- och jämställdhetsutskott (KK22/974) 
• Miljö- och klimatutskott (KK22/975) 

Det innebär förändringar för utskottsstrukturen från föregående mandatperiod i det 
att kommunstyrelsens utskott för tillväxt- och landsbygd utgår. Dessa områden 
föreslås ingå i det Näringslivsutskott som bildas och som även utvidgas till att också 
innefatta arbetsmarknadsområdet.  

Utskott  
Begreppet utskott används för organ som bereder ärenden åt en nämnd eller 
beslutar på delegation i vissa typer av ärenden. Sammansättningen ledamöter i ett 
utskott utses av den ansvariga nämnden. Dessa ska väljas bland nämndens egna 
ledamöter och ersättare. Vid val till utskott gäller Lagen (1992:339) om proportionellt 
valsätt. Det betyder att endast förtroendevalda som är ledamöter eller ersättare i en 
nämnd kan väljas till ett utskott.  

Förslag  
Att godkänna inrättandet av kommunstyrelsens Näringslivs- och 
arbetsmarknadsutskott för mandatperioden 2022–2026 samt utse utskottets 
ordförande och ledamöter. Därtill föreslås att inrättade utskott vid behov ska vara 
beredande till kommunstyrelsen. På uppdrag av kommunstyrelsen föreslås även att 
kommunledningskansliet samordnar arbetet med att framarbeta förslag på 
utskottets uppdrag för beslut vid nästkommande kommunstyrelsesammanträde den 
19 december. 

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 
Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet med 
barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets bästa?  

Nej 

Inrättande av utskott under kommunstyrelsen påverkar barn varken direkt eller 
indirekt i det avseendet att det riskerar kränka eller inte tillgodose barnets 
rättigheter i tillräcklig utsträckning, då ärendet primärt rör inrättande av ett 
beredande organ vilken i sin tur regleras av andra styrmedel.    

Därtill utgår redan Nyköpings kommun i sitt kommunövergripande arbete från 
Program för social hållbarhet, vilket har såväl ett uttalat som ett genomgående 
integrerat barnrättsperspektiv.  



  PROTOKOLLSFÖRSLAG  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-12-05 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

Det bedöms därför vara uppenbart till barnets bästa att inrätta ett Näringslivs- och 
arbetsmarknadsutskott under kommunstyrelsen vilket främjar möjligheten att 
säkerställa långsiktighet i kommunens nämnd- och sektorsövergripande arbete att 
skapa goda förutsättningar såväl internt som externt för kommunens verksamheter, 
invånare, civila samhället och företag att bidra till en socialt hållbar 
samhällsutveckling, inom vilket barnets rättigheter väger tungt.  

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 

Yttranden och yrkanden 

Beslutsordning 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
1) att inrätta ett beredande Näringslivs- och arbetsmarknadsutskott under 

kommunstyrelsen för mandatperioden 2022–2026 till dess att ny 
kommunstyrelse har utsetts efter allmänt val 2026,  
 

2) att uppdra åt kommunledningskansliet att återkomma till kommunstyrelsen den 
19 december med förslag till beslut om utskottets uppdrag, 
 

3) att som ordförande i utskottet utse xx, samt 
 

4) att till ledamöter i utskottet utse xx, xx, xx. 
 
 

Reservationer 

Bilagor till beslutet:  

Beslutet skickas till: 
Valda personer 

Tromanansvarig 

Kommunledningskansliet 

Division näringsliv, kultur och fritid 

 
  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
Kommunledningskansliet, Kansli Tjänsteskrivelse 

2022-11-21 
Dnr KK22/973 

 

Kommunstyrelsen 

Inrättande av Näringslivs- och 
arbetsmarknadsutskott 2022–2026 

Bakgrund 
För mandatperioden 2022–2026 ska tre utskott inrättas under 
kommunstyrelsen: 

• Näringslivs- och arbetsmarknadsutskott (KK22/973) 
• Personal- och jämställdhetsutskott (KK22/974) 
• Miljö- och klimatutskott (KK22/975) 

Det innebär förändringar för utskottsstrukturen från föregående mandatperiod 
i det att kommunstyrelsens utskott för tillväxt- och landsbygd utgår. Dessa 
områden föreslås ingå i det Näringslivsutskott som bildas och som även 
utvidgas till att också innefatta arbetsmarknadsområdet.  

Utskott  
Begreppet utskott används för organ som bereder ärenden åt en nämnd eller 
beslutar på delegation i vissa typer av ärenden. Sammansättningen ledamöter i 
ett utskott utses av den ansvariga nämnden. Dessa ska väljas bland nämndens 
egna ledamöter och ersättare. Vid val till utskott gäller Lagen (1992:339) om 
proportionellt valsätt. Det betyder att endast förtroendevalda som är 
ledamöter eller ersättare i en nämnd kan väljas till ett utskott.  

Förslag  
Att godkänna inrättandet av kommunstyrelsens Näringslivs- och 
arbetsmarknadsutskott för mandatperioden 2022–2026 samt utse utskottets 
ordförande och ledamöter. Därtill föreslås att inrättade utskott vid behov ska 
vara beredande till kommunstyrelsen. På uppdrag av kommunstyrelsen 
föreslås även att kommunledningskansliet samordnar arbetet med att 
framarbeta förslag på utskottets uppdrag för beslut vid nästkommande 
kommunstyrelsesammanträde den 19 december. 

Postadress 
Nyköpings kommun 
611 83 Nyköping 

Besöksadress 
Stadshuset 
Tfn 0155-24 80 00 
Fax 0155-24 83 30 

Org nr 21 20 00-29 40 
Bg 619-03 42 
kommun@nykoping.se 
www.nykoping.se 

 

mailto:kommun@nykoping.se
http://www.nykoping.se/
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Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 
Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet med 
barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets bästa?  

Nej 

Inrättande av utskott under kommunstyrelsen påverkar barn varken direkt eller 
indirekt i det avseendet att det riskerar kränka eller inte tillgodose barnets 
rättigheter i tillräcklig utsträckning, då ärendet primärt rör inrättande av ett 
beredande organ vilken i sin tur regleras av andra styrmedel.    

Därtill utgår redan Nyköpings kommun i sitt kommunövergripande arbete från 
Program för social hållbarhet, vilket har såväl ett uttalat som ett genomgående 
integrerat barnrättsperspektiv. Det bedöms därför vara uppenbart till barnets 
bästa att inrätta ett Näringslivs- och arbetsmarknadsutskott under 
kommunstyrelsen vilket främjar möjligheten att säkerställa långsiktighet i 
kommunens nämnd- och sektorsövergripande arbete att skapa goda 
förutsättningar såväl internt som externt för kommunens verksamheter, 
invånare, civila samhället och företag att bidra till en socialt hållbar 
samhällsutveckling, inom vilket barnets rättigheter väger tungt.  

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

1) att inrätta ett beredande Näringslivs- och arbetsmarknadsutskott under 
kommunstyrelsen för mandatperioden 2022–2026 till dess att ny 
kommunstyrelse har utsetts efter allmänt val 2026,  
 

2) att uppdra åt kommunledningskansliet att återkomma till kommunstyrelsen 
den 19 december med förslag till beslut om utskottets uppdrag, 

 
3) att som ordförande i utskottet utse xx, samt 

 
4) att till ledamöter i utskottet utse xx, xx, xx. 

 

 

 Mats Pettersson 

Kommundirektör  
Slutversion av Tjänsteskrivelsen godkändes 
2022-11-24 

Jenny Åtegård  
Kanslichef  
Slutversion av Tjänsteskrivelsen godkändes 
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Beslut till: 
Valda personer 

Tromansansvarig 

Kommunledningskansliet 

Division Näringsliv, kultur och fritid 

 



  PROTOKOLLSFÖRSLAG  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-12-05 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KS §     Inrättande av Personal- och jämställdhetsutskott 2022–
2026 
Diarienummer: KK22/974 

Bakgrund 
För mandatperioden 2022–2026 ska tre utskott inrättas under kommunstyrelsen: 

• Personal- och jämställdhetsutskott (KK22/974) 
• Miljö- och klimatutskott (KK22/975) 
• Näringslivs- och arbetsmarknadsutskott (KK22/973) 

Det innebär förändringar för utskottsstrukturen från föregående mandatperiod i det 
att kommunstyrelsens utskott för tillväxt- och landsbygd utgår. Dessa områden 
föreslås ingå i det Näringslivsutskott som bildas och som även utvidgas till att också 
innefatta arbetsmarknadsområdet.  

Utskott  
Begreppet utskott används för organ som bereder ärenden åt en nämnd eller 
beslutar på delegation i vissa typer av ärenden. Sammansättningen ledamöter i ett 
utskott utses av den ansvariga nämnden. Dessa ska väljas bland nämndens egna 
ledamöter och ersättare. Vid val till utskott gäller Lagen (1992:339) om proportionellt 
valsätt. Det betyder att endast förtroendevalda som är ledamöter eller ersättare i en 
nämnd kan väljas till ett utskott.  

Förslag  
Att godkänna inrättandet av kommunstyrelsens Personal- och jämställdhetsutskott 
för mandatperioden 2022–2026 samt utse utskottets ordförande och ledamöter. 
Därtill föreslås att inrättade utskott vid behov ska vara beredande till 
kommunstyrelsen. På uppdrag av kommunstyrelsen föreslås även att 
kommunledningskansliet samordnar arbetet med att framarbeta förslag på 
utskottets uppdrag för beslut vid nästkommande kommunstyrelsesammanträde den 
19 december. 

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 
Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet med 
barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets bästa?  

Nej 

Inrättande av utskott under kommunstyrelsen påverkar barn varken direkt eller 
indirekt i det avseendet att det riskerar kränka eller inte tillgodose barnets 
rättigheter i tillräcklig utsträckning, då ärendet primärt rör inrättande av ett 
beredande organ vilken i sin tur regleras av andra styrmedel.    

Därtill utgår redan Nyköpings kommun i sitt kommunövergripande arbete från 
Program för social hållbarhet, vilket har såväl ett uttalat som ett genomgående 
integrerat barnrättsperspektiv.  



  PROTOKOLLSFÖRSLAG  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-12-05 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

Det bedöms därför vara uppenbart till barnets bästa att inrätta ett Personal- och 
jämställdhetsutskott under kommunstyrelsen vilket främjar möjligheten att 
säkerställa långsiktighet i kommunens nämnd- och sektorsövergripande arbete att 
skapa goda förutsättningar såväl internt som externt för kommunens verksamheter, 
invånare, civila samhället och företag att bidra till en socialt hållbar 
samhällsutveckling, inom vilket barnets rättigheter väger tungt.  

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 

Yttranden och yrkanden 

Beslutsordning 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
1) att inrätta ett beredande Personal- och jämställdhetsutskott under 

kommunstyrelsen för mandatperioden 2022–2026 till dess att ny 
kommunstyrelse har utsetts efter allmänt val 2026, 

2) att uppdra åt kommunledningskansliet att återkomma till kommunstyrelsen den 
19 december med förslag till beslut om utskottets uppdrag, 

3) att som ordförande i utskottet utse xx, samt  

4) att till ledamöter i utskottet utse xx, xx, xx. 

 

Reservationer 

Bilagor till beslutet:  

Beslutet skickas till: 
Valda personer 

Tromanansvarig 

Kommunledningskansliet 

HR 

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
Kommunledningskansliet, Kansli Tjänsteskrivelse 

2022-11-21 
Dnr KK22/974 

 

Kommunstyrelsen 

Inrättande av Personal- och jämställdhetsutskott 
2022–2026 

Bakgrund 
För mandatperioden 2022–2026 ska tre utskott inrättas under 
kommunstyrelsen: 

• Personal- och jämställdhetsutskott (KK22/974) 
• Miljö- och klimatutskott (KK22/975) 
• Näringslivs- och arbetsmarknadsutskott (KK22/973) 

Det innebär förändringar för utskottsstrukturen från föregående mandatperiod 
i det att kommunstyrelsens utskott för tillväxt- och landsbygd utgår. Dessa 
områden föreslås ingå i det Näringslivsutskott som bildas och som även 
utvidgas till att också innefatta arbetsmarknadsområdet.  

Utskott  
Begreppet utskott används för organ som bereder ärenden åt en nämnd eller 
beslutar på delegation i vissa typer av ärenden. Sammansättningen ledamöter i 
ett utskott utses av den ansvariga nämnden. Dessa ska väljas bland nämndens 
egna ledamöter och ersättare. Vid val till utskott gäller Lagen (1992:339) om 
proportionellt valsätt. Det betyder att endast förtroendevalda som är 
ledamöter eller ersättare i en nämnd kan väljas till ett utskott.  

Förslag  
Att godkänna inrättandet av kommunstyrelsens Personal- och 
jämställdhetsutskott för mandatperioden 2022–2026 samt utse utskottets 
ordförande och ledamöter. Därtill föreslås att inrättade utskott vid behov ska 
vara beredande till kommunstyrelsen. På uppdrag av kommunstyrelsen 
föreslås även att kommunledningskansliet samordnar arbetet med att 
framarbeta förslag på utskottets uppdrag för beslut vid nästkommande 
kommunstyrelsesammanträde den 19 december. 

Postadress 
Nyköpings kommun 
611 83 Nyköping 

Besöksadress 
Stadshuset 
Tfn 0155-24 80 00 
Fax 0155-24 83 30 

Org nr 21 20 00-29 40 
Bg 619-03 42 
kommun@nykoping.se 
www.nykoping.se 

 

mailto:kommun@nykoping.se
http://www.nykoping.se/
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Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 
Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet med 
barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets bästa?  

Nej 

Inrättande av utskott under kommunstyrelsen påverkar barn varken direkt eller 
indirekt i det avseendet att det riskerar kränka eller inte tillgodose barnets 
rättigheter i tillräcklig utsträckning, då ärendet primärt rör inrättande av ett 
beredande organ vilken i sin tur regleras av andra styrmedel.    

Därtill utgår redan Nyköpings kommun i sitt kommunövergripande arbete från 
Program för social hållbarhet, vilket har såväl ett uttalat som ett genomgående 
integrerat barnrättsperspektiv. Det bedöms därför vara uppenbart till barnets 
bästa att inrätta ett Personal- och jämställdhetsutskott under kommunstyrelsen 
vilket främjar möjligheten att säkerställa långsiktighet i kommunens nämnd- 
och sektorsövergripande arbete att skapa goda förutsättningar såväl internt 
som externt för kommunens verksamheter, invånare, civila samhället och 
företag att bidra till en socialt hållbar samhällsutveckling, inom vilket barnets 
rättigheter väger tungt.  

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

1) att inrätta ett beredande Personal- och jämställdhetsutskott under 
kommunstyrelsen för mandatperioden 2022–2026 till dess att ny 
kommunstyrelse har utsetts efter allmänt val 2026, 

2) att uppdra åt kommunledningskansliet att återkomma till kommunstyrelsen 
den 19 december med förslag till beslut om utskottets uppdrag, 

3) att som ordförande i utskottet utse xx, samt  

4) att till ledamöter i utskottet utse xx, xx, xx. 

 

Mats Pettersson  
Kommundirektör  
Slutversion av Tjänsteskrivelsen godkändes 
2022-11-24 

Jenny Åtegård  
Kanslichef  
Slutversion av Tjänsteskrivelsen godkändes 
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Beslut till: 
Valda ledamöter 

Tromanansvarig 

Kommunledningskansliet 

HR 
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KS §     Inrättande av Miljö- och klimatutskott 2022–2026 
Diarienummer: KK22/975 

Bakgrund 
För mandatperioden 2022–2026 ska tre utskott inrättas under kommunstyrelsen: 

• Miljö- och klimatutskott (KK22/975) 
• Personal- och jämställdhetsutskott (KK22/974) 
• Näringslivs- och arbetsmarknadsutskott (KK22/973) 

Det innebär förändringar för utskottsstrukturen från föregående mandatperiod i det 
att kommunstyrelsens utskott för tillväxt- och landsbygd utgår. Dessa områden 
föreslås ingå i det Näringslivsutskott som bildas och som även utvidgas till att också 
innefatta arbetsmarknadsområdet.  

Utskott  
Begreppet utskott används för organ som bereder ärenden åt en nämnd eller 
beslutar på delegation i vissa typer av ärenden. Sammansättningen ledamöter i ett 
utskott utses av den ansvariga nämnden. Dessa ska väljas bland nämndens egna 
ledamöter och ersättare. Vid val till utskott gäller Lagen (1992:339) om proportionellt 
valsätt. Det betyder att endast förtroendevalda som är ledamöter eller ersättare i en 
nämnd kan väljas till ett utskott.  

Förslag  
Att godkänna inrättandet av kommunstyrelsens Miljö- och klimatutskott för 
mandatperioden 2022–2026 samt utse utskottets ordförande och ledamöter. Därtill 
föreslås att inrättade utskott vid behov ska vara beredande till kommunstyrelsen. På 
uppdrag av kommunstyrelsen föreslås även att kommunledningskansliet samordnar 
arbetet med att framarbeta förslag på utskottets uppdrag för beslut vid 
nästkommande kommunstyrelsesammanträde den 19 december. 

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 
Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet med 
barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets bästa?  

Nej 

Inrättande av utskott under kommunstyrelsen påverkar barn varken direkt eller 
indirekt i det avseendet att det riskerar kränka eller inte tillgodose barnets 
rättigheter i tillräcklig utsträckning, då ärendet primärt rör inrättande av ett 
beredande organ vilken i sin tur regleras av andra styrmedel.    

Därtill utgår redan Nyköpings kommun i sitt kommunövergripande arbete från 
Program för social hållbarhet, vilket har såväl ett uttalat som ett genomgående 
integrerat barnrättsperspektiv. Det bedöms därför vara uppenbart till barnets bästa 
att inrätta ett Miljö- och klimatutskott under kommunstyrelsen vilket främjar 
möjligheten att säkerställa långsiktighet i kommunens nämnd- och 
sektorsövergripande arbete att skapa goda förutsättningar såväl internt som externt 
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

för kommunens verksamheter, invånare, civila samhället och företag att bidra till en 
socialt hållbar samhällsutveckling, inom vilket barnets rättigheter väger tungt.  

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 

Yttranden och yrkanden 

Beslutsordning 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
1) att inrätta ett beredande Miljö- och klimatutskott under kommunstyrelsen för 

mandatperioden 2022–2026 till dess att ny kommunstyrelse har utsetts efter 
allmänt val 2026, 
 

2) att uppdra åt kommunledningskansliet att återkomma till kommunstyrelsen den 
19 december med förslag till beslut om utskottets uppdrag, 
 

3) att som ordförande i utskottet utse xx, samt 
 

4) att till ledamöter i utskottet utse xx, xx, xx. 
 

Reservationer 

Bilagor till beslutet:  

Beslutet skickas till: 
Valda personer 

Tromanansvarig 

Kommunledningskansliet 

 

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
Kommunledningskansliet, Kansli Tjänsteskrivelse 

2022-11-21 
Dnr KK22/975 

 

Kommunstyrelsen 

Inrättande av Miljö- och klimatutskott 2022–2026 

Bakgrund 
För mandatperioden 2022–2026 ska tre utskott inrättas under 
kommunstyrelsen: 

• Miljö- och klimatutskott (KK22/975) 
• Personal- och jämställdhetsutskott (KK22/974) 
• Näringslivs- och arbetsmarknadsutskott (KK22/973) 

Det innebär förändringar för utskottsstrukturen från föregående mandatperiod 
i det att kommunstyrelsens utskott för tillväxt- och landsbygd utgår. Dessa 
områden föreslås ingå i det Näringslivsutskott som bildas och som även 
utvidgas till att också innefatta arbetsmarknadsområdet.  

Utskott  
Begreppet utskott används för organ som bereder ärenden åt en nämnd eller 
beslutar på delegation i vissa typer av ärenden. Sammansättningen ledamöter i 
ett utskott utses av den ansvariga nämnden. Dessa ska väljas bland nämndens 
egna ledamöter och ersättare. Vid val till utskott gäller Lagen (1992:339) om 
proportionellt valsätt. Det betyder att endast förtroendevalda som är 
ledamöter eller ersättare i en nämnd kan väljas till ett utskott.  

Förslag  
Att godkänna inrättandet av kommunstyrelsens Miljö- och klimatutskott för 
mandatperioden 2022–2026 samt utse utskottets ordförande och ledamöter. 
Därtill föreslås att inrättade utskott vid behov ska vara beredande till 
kommunstyrelsen. På uppdrag av kommunstyrelsen föreslås även att 
kommunledningskansliet samordnar arbetet med att framarbeta förslag på 
utskottets uppdrag för beslut vid nästkommande 
kommunstyrelsesammanträde den 19 december. 

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 
Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet med 
barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets bästa?  

Postadress 
Nyköpings kommun 
611 83 Nyköping 

Besöksadress 
Stadshuset 
Tfn 0155-24 80 00 
Fax 0155-24 83 30 

Org nr 21 20 00-29 40 
Bg 619-03 42 
kommun@nykoping.se 
www.nykoping.se 

 

mailto:kommun@nykoping.se
http://www.nykoping.se/
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Nej 

Inrättande av utskott under kommunstyrelsen påverkar barn varken direkt eller 
indirekt i det avseendet att det riskerar kränka eller inte tillgodose barnets 
rättigheter i tillräcklig utsträckning, då ärendet primärt rör inrättande av ett 
beredande organ vilken i sin tur regleras av andra styrmedel.    

Därtill utgår redan Nyköpings kommun i sitt kommunövergripande arbete från 
Program för social hållbarhet, vilket har såväl ett uttalat som ett genomgående 
integrerat barnrättsperspektiv. Det bedöms därför vara uppenbart till barnets 
bästa att inrätta ett Miljö- och klimatutskott under kommunstyrelsen vilket 
främjar möjligheten att säkerställa långsiktighet i kommunens nämnd- och 
sektorsövergripande arbete att skapa goda förutsättningar såväl internt som 
externt för kommunens verksamheter, invånare, civila samhället och företag att 
bidra till en socialt hållbar samhällsutveckling, inom vilket barnets rättigheter 
väger tungt.  

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

1) att inrätta ett beredande Miljö- och klimatutskott under kommunstyrelsen 
för mandatperioden 2022–2026 till dess att ny kommunstyrelse har utsetts 
efter allmänt val 2026, 
 

2) att uppdra åt kommunledningskansliet att återkomma till kommunstyrelsen 
den 19 december med förslag till beslut om utskottets uppdrag, 

 
3) att som ordförande i utskottet utse xx, samt 

 
4) att till ledamöter i utskottet utse xx, xx, xx. 

 

 

 

 Mats Pettersson 

Kommundirektör  
Slutversion av Tjänsteskrivelsen godkändes 
2022-11-24 

Jenny Åtegård  
Kanslichef  
Slutversion av Tjänsteskrivelsen godkändes 
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Beslut till: 
Valda ledamöter 

Tromanansvarig 

Kommunledningskansliet 
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KS §     Delegationsärenden  
Diarienummer: KK22/5 

För att ta del av anmälda delegationsbeslut på sammanträdet, var god kontakta 
kommunsekreterare senast två arbetsdagar innan mötet för att säkerställa att 
handlingarna hinner tas fram. För begäran om allmän handling, kontakta ansvarig 
registrator.  
 
Bilagt finns en förteckning över delegationsbeslut fattade till och med 2022-xx-xx 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 
 

1) att lägga rubricerade delegationsärenden till handlingarna. 
  



2022-11-24

Pt Beslutande
4.1.1 Skolchef
5.1.1
5.1.1
5.1.1
0
5.1.1
0
0
5.1.1
5.1.1
5.1.1
5.1.1
5.1.1
5.1.1
5.1.1
5.1.1
5.1.1
5.1.1
5.1.1 Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut 
om tillsvidareanställning 
brandman

5.1.1
5.1.1
5.1.2
5.1.1
5.1.1
5.1.1
5.1.1 Rektor, Division utbildning
5.1.1 Redovisningschef, 

Ekonomienheten
5.1.1 Enhetschef, 

Samhällsbyggnad
5.1.1 Biträdande rektor, Division 

utbildning
0
3.3.2
5.1.1 Enhetschef, Division 

utbildning
4.1.1 Projektledare Tekniska 

divisionen
4.1.1 MEX-chef
7.6.2 MEX-chefSHB22/282:1 Exploateringsavtal avseende fastigheten Anderbäck 3:18 2022-10-03

OST19/1:24 ÄTA nr 20 Miljöprovtagning byggnad och betonggolv i lokomotostall vid Nyköpings resecentrum 2022-09-09

SHB21/144:10 Förmedlingsuppdrag med ensamrätt avseende fastigheten Anderbäck 8:1 2022-10-26

KK22/52:9 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om Avskrivningar av 2 fordringar gällande Social omsorg och DSO Placerade barn 2022-11-14
KK22/725:2 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av vårdbiträde 2022-10-12

KK22/5:311 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av lärare i praktiska/estetiska ämnen till Gruvans skola 2022-11-23

KK22/52:7 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om Avskrivning av fordringar år 2022 2022-11-01

KK22/5:309 Anmälan om delegationsbeslut: beslut om tillsvidareanställning av redovisningsekonom 2022-10-28

KK22/5:310 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av kollektivtrafikkoordinator 2022-11-14

KK22/5:307 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av brandmän - tre tjänster 2022-10-31
KK22/5:308 Anmälan om delegationsbeslut: beslut om tillsvidareanställning av förskollärare 2022-11-15

KK22/5:305 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning Lärare gymnasiet övre allmänna ämnden 2022-11-07
KK22/5:306 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om två tillsvidareanställningar lärare i fritidshem samt utbildad barnskötare 2022-10-31

KK22/5:303 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning barnskötare 2022-10-11
KK22/5:304 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om två tillsvidareanställningar Strategiskt planeringschef samt stadsplanechef 2022-10-18

KK22/5:301 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning brandman 2022-09-23

KK22/5:302 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning avdelningschef 2022-11-07

KK22/5:299 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut gällande tillsvidareanställning av Lärare gymnasiet allmänna ämnen 2022-10-25
KK22/5:300 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning undersköterska 2022-10-26

KK22/5:297 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av utbildad barnskötare 2022-10-26
KK22/5:298 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av förskolelärare 2022-10-27

KK22/5:295 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av Personalplanerare 2022-11-01
KK22/5:296 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av vårdbiträde 2022-10-26

KK22/5:293 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av barnskötare 2022-11-03
KK22/5:294 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av VA-ingenjör 2022-10-28

KK22/5:291 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av vårdbiträde 2022-10-11
KK22/5:292 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning kock 2022-11-01

KK22/5:289 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut avseende färdtjänst och riksfärdtjänst under oktober 2022 2022-11-01
KK22/5:290 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut avseende skolskjuts under oktober 2022 2022-11-01

KK22/5:286 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av 3 kockar 2022-10-19
KK22/5:287 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av skolchef 2022-10-24

KK22/5:284 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av Utbildad barnskötare 2022-10-20
KK22/5:285 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av bygglovshandläggare 2022-10-26

DU22/7:6 Delegationsanmälan inköp förskola 2022-11-04
KK22/5:283 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av informatör 2022-10-26

Utskriftsdatum

Kommunstyrelsen
Delegationsbeslut

Dnr Handlingsrubrik Beslutsdatum



7.2.2 Mark- och 
exploateringschef 

7.1.1 MEX-Chef
2.5.1 Samhällsbyggnadschef
7.1.1 MEX-chef
4.1.1 Chef Kommunfastigheter
4.1.1 Chef KommunfastigheterTE22/673:2 Uppdragsbekräftelse avseende direktupphandling EN besiktningar 2022-11-01

SHB22/337:1 Köpeavtal avseende fastigheten Hinzenskrog 1 2022-11-21
TE22/589:1 Direktupphandling avseende funktionsprogram kök 2022-10-05

SHB22/323:1 Köpekontrakt avseende fastigheten Vrenaby 14:71 2022-10-28
SHB22/334:1 Konferens med verksamhetsplanering för 2023 2022-11-17

SHB22/313:1 Avtal till bostadsarrende, Valsta 3:32, avtalsnr 14611A-02 2022-10-31
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KS §     Anmälningsärenden 
Diarienummer: KK22/2 

För att ta del av anmälningsärenden på sammanträdet, var god kontakta 
kommunsekreterare senast två arbetsdagar innan mötet för att säkerställa att 
handlingarna hinner tas fram. För begäran om allmän handling, kontakta ansvarig 
registrator.  

Bilagt finns en förteckning över inkomna anmälningsärenden till och med 2022-xx-xx  

 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 
 

1) att lägga rubricerade anmälningsärenden till handlingarna. 



Utskrift
2022-

Nr Handlingsrubrik
1 Missiv: Protokoll 2022-10-28, Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vård
2 Protokoll 2022-10-28, Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vård
3 Missiv: Protokollsutdrag från Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vårds sammanträde 2022-10-28 § 21/22 Revidering av Överenskommelse om samverkansrutiner - 

Hälsoundersökning i anslutning ..
4 Protokollsutdrag från Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vård sammanträde den 2022-10-28 - Revidering av Överenskommelse om samverkan...

5 Överklagande från Samhällsbetalda resor avseende skolskjutsbeslut 220307-SKOL-IS10, Stigtomta skola, målnr 3266-22 

6 Svar på Enkät gällande uppföljning av kommunens arbete inom funktionshinderpolitiken 

7 Årlig-uppföljning-2022-stadsmiljöavtal-omg8-TRV-2021-137716-Nyköpings-kommun-Region-Sörm

8 Befolkningsutveckling för kvartal 3 2022 Nyköpings kommun 
9 Missiv: Ny rapport från Mälardalsrådet: Stockholm-Mälarregionen behöver 35 000 samhällsbyggare till 2030 Samhällsbyggarnas arbetsmarknad

10 Protokoll från sammanträde med Kommunala Pensionärsrådet 2022-10-20
11 Överenskommelse om samverkansrutiner - Hälsoundersökning i anslutning till att barn och unga 0-20 år placeras för vård utanför det egna hemmet 

12 Överenskommelse om deltagande i Åtgärdsprogram för Södermanlands miljö 2022-2026

13 Beslut från Regionala utvecklingsnämndens sammanträde den 2022-10-21 § 59 - Förvaltning Digifysiskt Science Center Sörmland

14 Nyköping-Oxelösunds gemensamma servicenämnd protokoll från 2022-10-12
15 Beslut: Förordnande av styrelseledamot - Stiftelsen Beda och J E Erikssons donationsfond 

16 Beslut från Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden 2022-11-08, § 136, Genomförande av centrumstråk Öster - Motprestation i Stadsmiljöavtalet

17 Rapport: Miljöläget i Södermanland 2022
18 Protokoll från Central Samverkansgrupp, CSG, 2022-10-27

Kommunledningskontoret KK22/2:72
HR-avdelningen KK22/152:11

Kommunledningskontoret KK22/969:1
Monica Hedin Krusell KK21/514:11

Kommunledningskontoret KK22/2:71.3

Region Sörmland, Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vård KK22/263:8.2

Länsstyrelsen i Södermanlands län KK22/269:6.1

Region Sörmland och Nyköpings kommun KK22/915:2.1

Kommunledningskontoret KK22/2:70
Kommunledningskontoret KK22/2:69

Kommunledningskansliet KK22/103:12

Vårdnadshavare för Liam Kindstrand SHB22/103:7

Myndigheten för delaktighet (MDF) KK22/910:2

Kommunledningskansliet KK20/698:18.
1

Region Sörmland, Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vård KK22/263:7.1
Region Sörmland, Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vård KK22/263:8

Region Sörmland, Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vård KK22/263:8.1

Kommunstyrelsen
Anmälningar

Från Dnr
Region Sörmland, Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vård KK22/263:7
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